Modeto A di o TD

DENOMINAZIONE. |ASST DI CREMA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO

CODICE AZIENDA 726 ANNO 2016 PERIODO Trimestre 4

DI CUIL MODELLO A - TEMPO DETERMINATO ASST
COMPLESSIVO

Trmestre 4
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
| SPESA PERSONALE A "1 S8 PEISONALE PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA TR i di cui SPESA PERSONALE A | TEMPO DETERMINATO
SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI TEMPO DETERMINATO - “Colonna E" relativo ai
COSTOWECERREONA EJCOMEARTSY NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI EEEZR "Colonna E” relativo ad  CONTINGENTI
D) "ASSENZE A VARIO TITOLO"|  AUTORIZZATI NEL PA per
COLONNA € COLONNAE (Col A + Col B+ Col “Teapi indet”
COLONNAA COLONNAB CoLopES C+ColD)
[COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13MA 814 814 183 59
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZANITA' -
lronboL © DIsAGiO,
IPERICOLO, DANNO % 93 24 6
[FONDO FASCE RETR. POS. ORG. PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA © a2 9 4
[FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 20 20 8 2
[RETRIBUZIONE ORE “SERVIZIO 118" B
|ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro alire indennité) 1 1 1
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALL INTEGRATIVE B
RARIE AGG.VE PERS,
e onri social d Irap -
[RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - alneta dioner ed rap 2% 28 8 3
iNDENNITA DI
carap 6 o !
'ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 7 7 2 1
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale - COMPARTO - 2 2
(ONERI SOCIALI - su competene fse, RIA. FONDI, Rebuzione 11, Al indenni 286 286 64 21
(ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. INFERMIERISTICO (L.
12002 .
bEL
D IRAP 1.004 - - - 1.004 24 7
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 295 - - - 295 06 2
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALL
[ESCLUSA IRAP 1299 - - - 1.299 300 %
TRAP RAR (comparto) 2 2 1
IRAP Ind. Vac. Contrattuse (Compario) 1 1
Trmestre 4
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
SPESAPERSONALEA | ppsa persoNaLE A | SPESAPERSONALEA | pppsonaLE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA e o di cul SPESA PERSONALE A | TEMPO DETERMINATO -
SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI TEMPO DETERMINATO - “Colonna E" relativo ai
COSTODEL PERSONALE DIRIGENZA MED. VET. NELLE COLONNE B, C, FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad  CONTINGENTI
D) "ASSENZE A VARIO TITOLO"|  AUTORIZZATINEL PA per
COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B + Col “Temp indet"”
COLONNAA COLONNAB COLONNAD R
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 1.106 1.106 128 67
IRETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 1 1
|[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 12 112 18 7
[FONDO IND, SPECIFICITAMED, KET, FOS, STRUTT. COMPLESSA ETC m 22 25 13
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 52 52 10 8
|INDENNITA' ESCLUSIVITA' 84 84 8 4
[INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
IRETRIBUZIONE ORE *SERVIZIO 115" R
IALTRE INDENNITA" B
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALL INTEGRATIVE R
HNORSE AGGIUNTIVE - DIIGENA NEDICA VETsact s 4 M 8 4 |
[INDENNITA' DI VACANZA CONTRATIUALE - DIRIGENZA MEDICA VET. . s |
akneto dl oneried rap
‘ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - 12 12 1
ONERI SOCIALI - Indennith di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 2 2
ONERI SOCIALI I, FONDL ndcon i, e - s W 2
TOTALE COSTI DEL PRSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLUSO
‘ONERISOCIALL ED IRAP. s - - - e 3 B




Modeto A di o TD

TOTALE ONERI SOCIALL- ESCLUSA 1RAP 452 - a a 452 55 )
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON ONERI
[LOTALE CosTIDEI 2l 2085 a a a 2085 249 19
IRAP RAR (Di. Med Vet 4 4
IRAP Ind. Vac. Contrateuse (Di. Med Vet 1 1
Trmestre 4
SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
e &, SPESA PERSONALE A | 715 DERSONALE PERSONALE A TEMPO di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA R e di cui SPESA PERSONALE A |  TEMPO DETERMINATO
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA SANIT. PROF.LE SPESA INDICATA OGGETTODISPECIFICI |, SN TEMPO DETERMINATO - “Colonna E" relativo ai
TECNICA AMM.VA NELLE COLONNEE, C. FINANZIAMENTI "Colonna E” relativo ad " CONTINGENTI
D) "ASSENZE A VARIO TITOLO"|  AUTORIZZATI NEL PA per
CcoLONNA COLONNAE (Col A + Col B+ Col Tempi indet"
COLOWNAA coLoNNAB coLoNNA D Heby
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 100 100
[RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' B
[FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 3 3
[FONDO RETRIBLZIONE POSIZIONE LAVORO . STRUTT. COMPLESSA ETC. -
IDIR SANITARIA -
KO, STRUT. COMPLESSA EIC. - DI
[t -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 4 4
[FONDO PER LA DIR. PROFESSION TECNICHE S 5
rc.
[INDENNITA'ESCLUSIVITA' DIR. SANITARIA s 6
[INDENNITA'INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -
[RETRIBUZONE ORE *SERVIZIO 115" R
IALTRE INDENNITA' B
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE R
cairp 3 3
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - sl nett di \ |
onerted rap
[ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 1 1
(ONERI SOCIALI - Indennith i vacanza ot - DIRIGENZA SPTA - -
ONERI SOCIALI - s stpendi ablar, R, FONDI, Indenni sslusivi, ndennia “ 3
incaric dirtore dpsrtimeno. Retrivuzions 115, Al ndennita
bEL
SOCIALL ED 1RAP i - - - i - -
TOTALE ONERI SOCIALL- ESCLUSA IRAP 35 - o - 35 = 4
185 a a a 185 4 -
[RAP tad. Vac. Contrattuale D, SPTA) .
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + D Med Vt, + D SPTA) o) : . 3.539 549 225
ITOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 234 24 36 15
bt currar rar 3 - - - s L -
bt currar ivpENNITA rruALE 2 - - - B . -
BILANCIO PREVENTIVO Trimestre 4
0

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




