DENOMINAZIONE

|ASST DI CREMA

CODICE AZIENDA

Modello A- dicui TD

‘GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

726 ANNO 2023 PERIODO Trimestre 3
Trimestre 3 PRECHIUSURA AL 31.12
5 ST 3 . SPESA PERSONALE A . SPESA COMPLESSIVA
SPESA PE‘RS‘ONALE'A TEMPO N SPESA PEI-(SONALLv A SPESA PERSONALE A TEMPO SPESA ({OMPLE?SIYA PERSONALE SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO o
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - ATEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
= 3 - TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU (AL NETTO DELLA SPESA AREU TEMPO DETERMINATO -
L PE . . A NELLE . OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA el
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE COLONNE . INDICATA NELLE "Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTL PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE| FINANZIAMENTI p
B,C,D) " COLONNE G, H, I) "ASSENZE A VARIO
COLONNA C COLONIER (Col-X: CaLB LRy A ARIO TITOLY COLONNA H COLONNA I COLONNA L (Col F + Col G + [EOL0R
COLONNA A COLONNA B D ColD) COLONNA F COLONNA G Col H ColT)
|COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 617,436 617,436 89,824 823,249 823249 119,034
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA' PROFESSIONALI 41,845 41,845 2,385 55,794 55,794 3,072
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 95,608 95,608 2,876 127,477 127,477 3,835
INDENNITA' DI SPECIFICITA INFERMIERISTICA 470 470 627 627
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) - -
INDENNITA’ TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE 3274 3,274 82 4,366 4,366 206
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI _ -
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 7,893 7.893 1,006 7,893 7,893 1,006
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
competenza 2023 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap 3,041 3.041 442 4,055 4055 588
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 2,182 2,182 278 2,182 2,182 278
ONERI SOCIALI - Indennité di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
COMPARTO 841 841 122 1123 1,123 162
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indennita / Altre indenniti 209,762 209,762 26,313 279,684 279,684 34,880
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI ED 769,567 . . . 769,567 96,615 1,023,461 ~ 1,023,461 127,741
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 212,785 - - - 212,785 26,713 282,989 - 282,989 35320
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI
et 982,352 - - - 982,352 123,328 1,306,450 - 1,306,450 163,061
IRAP RAR (comparto) 671 671 86 671 671 86
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Comparto) 259 259 38 345 345 50
SPESA PERSONALE A TEMPO|  SPESAPERSONALEA | (oo bencoo oo SPESA :‘:::ISON“‘E A|SPESA COMPLESSIVA PERSONALE SPESA PERSONALE A | SPESA PERSONALE A E A E A SPESA CONS’:?%?;‘O
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - |1 o oot NATO | DETERMINATO - ATEMPO DETERMINATO - i SPESA PERSONIRTE TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO- | o ool v | e ERMINATO - o di cui SPESA PERSONALE A
(AL NETTO DELLA SPESA AREU . (AL NETTO DELLA SPESA AREU TEMPO DETERMINATO -
5 OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA " "
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE COLONNE . . INDICATA NELLE ‘Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZI FINANZIAMENTI
B,C,D) e e COLONNE G, H, 1) "ASSENZE A VARIO
COLONNA E (Col A+ Col B+ Col C + TITOLO"
COLONNA C COLONNA H COLONNA T COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B EETID Col D) COLONNA F COLONNA G Col i+ Cal D)
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 533418 533,418 22,791 711,224 711,224 41,754
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 60 60 60 119 119 119
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 34,485 34,485 45,980 45,980
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 72,307 72,307 5,451 96,409 96,409 10,902
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 36,939 36,939 1,897 49,251 49,251 3,794
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 20,881 29,881 181 39.841 39.841 181
INDENNITA’ INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
|ALTRE INDENNITA' - -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - .
:‘I:;,ORSEAGGIUVI'IVE— AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed 5186 5,186 5,186 5186
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021
competenza 2023 -AREA SANITA® DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 3,682 3,682 156 4909 4909 287
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024
\competenza 2023 - AREA SANITA® DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 2,630 2,630 12 3,507 3,507 206
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 1434 1,434 1434 1434
'ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023
~ AREA SANITA’ DIRIGENZA 1,018 1,018 43 1357 1357




Modello A- dicui TD

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennité esclusivita, indenniti

incarico direttore dipartimento, Altre indennita 195,511 195,511 8,400 260,691 260,691 15,692
'ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023
— AREA SANITA’ DIRIGENZA 721 727 31 970 970 57
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA® DIRIGENZA - ESCLUSO
ONERISOIALT D IRAD 718,588 - - - 718,588 30,648 956,426 - 956,426 57,243
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 198,690 - - - 198,690 8474 264,452 - 264,452 15,828
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE AREA SANITA® DIRIGENZA CON ONERI
SOCIALI ESCLUSA IRAP 917,278 = - - 917,278 39,122 1,220,878 - 1,220,878 73,071
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 441 441 441 441
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 2019/2021 competenza 2023 (AREA SANITA'
DIRIGENZA) 313 313 13 417 417 24
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 2022/2024 competenza 2023 (AREA SANITA'
DIRIGENZA) 224 224 9 208 298 17
SPESA PERSONALE A TEMPO | SPESA PERSONALE A SR SR SPESA COMPLESSIVA PERSONALE| SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A EERINERLLLIND
o ¢ o e SPESA PERSONALE A . - SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A PERSONALE A TEMPO i
DETERMINATO TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO - - TEMPO DETERMINATO | TEMPO DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A
= 3 . S TEMPO DETERMINATO - | DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A e TEMPO DETERMINATO - | TEMPO DETERMINATO - DETERMINATO -
(ALNETLODRLY S pRsAl OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO O g OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA [EEMEQ DETRRMIN A OS
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMML.VA | INDICATA NELLE COLONNE . - INDICATA NELLE "Colonna L" relativo ad
FINANZIAMENT] PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad "ASSENZE| FINANZIAMENTI p
B,C,D) e e COLONNE G, H, 1) "ASSENZE A VARIO
COLONNAE (Col A+ Col B+ Col C + TITOLO"
COLONNA € COLONNA H COLONNA 1 COLONNA L (Col F + Col G +
COLONNA A COLONNA B D Col D) COLONNA F COLONNA G (i@
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 103,364 103,364 68,909 137.819 137.819 91,879
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 53,509 53,599 43,575 71.465 71465 58,100
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 22,998 22,998 21,000 30,664 30,664 28,000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO. - -
RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" - .
|ALTRE INDENNITA e -
(ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALIINTEGRATIVI - .
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap 1,625 1,625 1,095 1,625 1,625 1,095
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
(CCNL 2019/2021 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap n2 72 475 950 950 633
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO
|CCNL 2022/2024 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap 509 509 340 079 079 453
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 449 449 303 449 449 303
ONERI SOCIALI - Indennité di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023
DIRIGENZA PTA 197 197 131 263 263 175
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennita incarico direttore
e A ot 49,759 49,759 36,908 65,782 65,782 49211
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza contrattuale Triennio 20222024 competenza 2023
DIRIGENZA PTA 141 141 94 188 188 125
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERT
o 182,807 - - - 182,807 135,394 243202 - 243,202 180,160
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 50,546 - - - 50,546 37.436 66,682 - 66,682 49814
ITOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI
[EscLUsA IRAP LR - - - 233,353 172,830 309,884 - 309,884 229,974
IRAP RAR (Dir. PTA) 138 138 93 138 138 93
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 2019/2021 competenza 2023 (Dir.PTA) 61 61 41 81 81 54
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Dir.PTA) 43 43 29 S8 58 39
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 2,132,983 - - - 2,132,983 335,280 2837212 - 2,837,212 466,106
31,033
I TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 142,032 142,032 22,326 188,963 188,963
DI CULIRAP RAR 1250 - - - 1250 179 1250 - 1250 179
Di cui IRAP INDENNITA® VACANZA CONTRATTUAL NNIO 201972021 +
|Di cui IRAI DE! INNIO 2022/2024
competenza 2023 900 - - - 900 130 1199 - 1.199 184
BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA
[cosTo PERSONALS 6300 8.400

Firmato 11 Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




