FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAZZAMALI LEONELLA MARIA

DA OTTOBRE 1985 ASSUNTA PRESSO OSPEDALE MAGGIORE DI CREMA COME INFERMIERA
PROFESSIONALE

DAL 1985 AL 1986 PRESTATO SERVIZIO PRESSO LA DIVISIONE DI MEDICINA GENERALE

DAL 1986 AL GENNAIO 2013 — SALA OPERATORIA COME STRUMENTISTA E DAL 1992 CON FUNZIONI DI
COORDINAMENTO

DAL FEBBRAIO 2013 AL FEBBRAIO 2020— COORDINATORE DI U.O. DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
DAL FEBBRAIO 2020 A GIUGNO 2020 COORDINAMENTO DI REPARTO COVID

DAL GIUGNO 2020 ALL’0GGI COORDINAMENTO DI U.O. DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA E CHIRURGIA
VASCOLARE

Azienda Ospedaliera Ospedale Maggiore Crema

Sanitaria
Infermiera con abilitazione a funzioni direttive
Coordinamento Comparto Operatorio

Coordinamento U.O. del dipartimento chirurgico, in particolare Ortopedia e traumatologia e
chirurgia vascolare

Dal 2013 Componente del CIO e del gruppo operativo del CIO aziendale

Biennio di ragioneria
Diploma di infermiera professionale
Corso di abilitazione a funzioni direttive

Diploma di Infermiera Professionale e di Abilitazione a funzioni direttive



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Strumentista in sala operatoria di ortopedia, otorinolaringoiatria ed oftalmologia
Corso di BLS

Coordinamento di Comparto operatorio

Coordinamento di unita operativa e multidisciplinare

ITALIANO

ATTIVITA'DI TUTOR
ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO
FACILITATORE ALL'INTERNO DI EQUIPELAVORATIVA

COORDINAMENTO COMPARTO OPERATORIO (DISTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI AL PERSONALE) E REPARTO
DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO E DEL DIPARTIMENTO MEDICO E CARDIO_CEREBRO_VASCOLARE

USO APPARECCHI ELETTROMEDICALI
USO PERSONAL COMPUTER

Dal dal 2012 al 2020 componente del gruppo teatrale CHICERCATROVA come componente del
coro e con piccole parti recitative

BUON UTILIZZO DI PROGRAMMI COMPUTER

Automobilistica tipo “B”



ULTERIORI INFORMAZIONI Vari corsi di aggiornamento come partecipante, relatore, responsabile scientifico, addestratore
e tutor

e 29/9/23 Il contratto collettivo nazionale sanita 2019/201
e 17/6/23 Resilienza e progetti innovativi nel’ASST Crema
e 7/6/23 ll bendaggio vascolare nelle ulcere degli arti inferiori

«  13/5/23 Le contaminazioni nelle professioni sanitaria e sociali alla luce della riforma
del SSN

e 24/3/23 31/3/23 Il cooedinatore tra vincoli ed opportunita: un contributo del middle
management al miglioramento dell'organizzazione

e 4/2/23B.L.SD

e 29/11/22 Prevenzione e cura del gioco d’azzardo: Adolescenti e nuove dipendenze

e 11/11/22 Lesioni da pressione: Best practice dalla prevenzione al trattamento

o 8/M1/22 - 22/11/22 Assistenza infermieristica nella chirurgia vascolare moderna

o 14/4[22 -2/12/22 Prevenzione e controllo delle infezioni correlate all’'assistenza (ClO)

o 13/4/22 - 12/5/22 Laboratorio teatrela: un'opportunita per migliorare il wellness
organizzativo in azienda

e 1/9/20 - 4/9/20 Addetto prevenzione incendio rischio elevato — aggiornamento
periodico

e 912119 - 11/12/19 Essere dipartimento chirurgicoper i neoassunti — anno 2019

e 6/11/19 - Essere preposti per la sicurezza — formazione particolare aggiuntiva —
aggiornamento

e 111019 -31/12/19 General data protection regulation — come tutelare l'altrui e il
proprio diritto alla privacy

e 26/9119 -21/11/19 Ruoli di coordinamento: responsabilita, esperienza e progettazione

e 13/9/19 Alla ricerca dell’equilibrio per restituire sicurezza. Il nuovo codice deontologico
degli infermieri

e 16/4/19 — 31/12/19 Gruppo operativo del CIO
o 25/3/19 - 25/11/19 Prevenzione e controllo delle infezioni correlate all'assistenza

e 14/2119 - 5/12/19 | processi qualitativi e di sicurezza del dipartimento di scienze
chirurgiche

e 712119 - 30/12/19 Percorsi e processi assistenziali per favorire la qualita
dell'assistenza ortopedica

e 27/11/18 La movimentazione manuale dei carichi: prevenzione delle rachialgie negli
operatori sanitari

e 24/10/18 La gestione del successo dell0’aula e dei gruppi di apprendimento: stile,
strumenti e metodi

e 18/10/18 Gestione dell'iperglicemia nei pazienti ospedalizzati
e 12/10/18 Infezioni del sito chirurgico: un problema sottostimato

» 19/9/18 Norme in materia di consenso informato e di disposizioni anticipate di
trattamento

»  18/5/18 Workshock: lo yoga della risata per lo sviluppo del benessere psicofisico e il
miglioramento delle relazioni

e 11/4/18 — 13/6/18 Somministrazione delle ,medicazioni post-intervento chirurgico U.O.
ortopedia

e 10/4/18 Essere dipartimento chirurgico per neoassunti 2018
e 19/3/18 - 31/12/18 Gruppo operativo CIO
«  15/3/18 - 31/12/18 Prevenzione delle infezioni ospedaliere: il lavaggio delle mani

e 22/2/18 - 31/12/18 Percorsi e processi assistenziali per favorire la qualitd
dell'assistenza (ortopedia)

*  19/2/18 - 19/11/18 Prevenzione e controllo delle infezioni correlate all'assistenza

(CIO)
« 15/2/18 — 6/12/18 | processi qualitativi edi sicurezza del dipartimento di scienze
chirurgiche

e 1M2M17-31/12/17 il D.L.GS n. 81/08: La formazione specifica dei lavoratori



e 3/11/2017 La ricerca infermieristica: esperienza a confronto
e 20/10/17 Antibiotico resistenza: esperienza a confronto
e 24]T117 Le rappresentazioni simboliche della formazione nelle Asst di Crema e Lodi

. 26/5/17 La check list regionale per 'autovalutazione regionale

e 17/517B.LSD

*  8/4/17 Wound caree piede diabetico: la gestione multidisciplinare delle
ulcere cutanee degli arti inferiori

e 14/3117 - 29/12/17 Gruppo operativo del comitato di controllo delle
infezioni correlate allassistenza

e 3/3/17 -31/12/17 Il rischio in sala operatoria

e 22/2117 - 31/12/17 Percorsi e processi assistenziali per favorire la
qualita dell’'assistenza (ortopedia)

e 20/2117 - 27/11/17 Prevenzione e controllo delle infezioni correlate
all'assistenza (CIO)

e 16/2117 - 14/12/17 | processi qualitativi legati all'assistenza nel
dipartimento di scienze cirurgiche

e 4/4/17 OSS e Infermiere: collaborazione oltre i confini tra competenze e
responsabilita

Ai sensi del DPR 445/00, attesto che le informazioni riportate nel curriculum vitae sono esatte e veritiere.
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/16

11 sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto
dalla Legge 196/03.

Citta , data
Crema 3/11/23 NOME E COGNOME (FIRMA)

F.to Cazzamali Leonella



