1 Bl ONE COMBARNDA

L@ A 71['NDA OSPEDALIERA
“OSPEDALE MAGGIORE”
DI CREMA

VERBALE DI DELIBERAZIONE n. 3/

Direzione Generale

Responsabile del procedimento: LUIGI ABLONDI

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

I1 giorno 27 Gennaio 2011 presso la sede legale, il Direttore Generale Dott. Luigi
Ablondi ha adottato la seguente deliberazione

OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO.

con l'assistenza del Direttore Amministrativo Dott. Roberto Savazza che svolge le
funzioni di Segretario.

Si attesta che la copia del presente atto viene pubblicata mediante affissione
all'Albo dell'Azienda Ospedaliera, ove rimarra per 15 giorni consecutivi.

Dal 29/01/2011 al 12/02/2011

f.to Il Direttore Amministrativo__
Dott. Roberto Savazza . IS
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 1 del 02.01.1998 con la quale si ¢ preso atto della costituzione
dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema in esito ai relativi provvediment

regionali di istituzione della medesima (Decreto Presidente della Regione Lombardia n. 70617 del
22.12.1997);

Richiamata altresi la deliberazione n. 1 del 03.01.2011 avente ad oggetto la nomina del Dr. Luigi
Ablondi quale Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore *“ di Crema con
effetto dallo 01.01.2011 e scadenza 31.12.2015;

Richiamati i commi 1-quater ed 1-quinquies dell’art. 3 del D.L.vo 30.12,1992 n. 502, cosi come
modificati dal D.L.vo 07.12.1993 n. 517 e dal D.L.vo 19.06.1999 n. 299, secondo cui il Direttore
Generale & coadiuvato nell’esercizio delle proprie funzioni dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario, la cui nomina rientra nei propri poteri ai sensi di quanto specificatamente
previsto dal richiamato art. 3, comma 1 quinquies,

Ravvisato che compete al Direttore Generale la nomina del Direttore Amministrativo;

Rilevato che I’art. 3, comma 7, del D.L.vo 502/1992 e successive modificazioni prevede i requisiti
per ricoprire la posizione di Direttore Amministrativo stabilendo che deve trattarsi di laureato in
discipline giuridiche o economiche, che non abbia compiuto il sessantacinquesimo anno di eta e che
abbia svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita di direzione tecnica 0 amministrativa in
enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande dimensione;

Preso atto di quanto previsto dalla L.R. 30.12.2009 n. 33 art. 15 commi 1-2-3-4- ed in particolare
all’istituzione dell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Amministrativo;

Ritenuto di individuare e nominare, quale Direttore Amministrativo dell’Azienda Ospedaliera
“Ospedale Maggiore” di Crema, il Dott. Roberto Savazza, nato a Novellara (RE) il 29.10.1951, il
cui curriculum vitae e professionale evidenzia:

- che lo stesso ha gia ricoperto la carica di Direttore Generale sia dell’ ASL della Provincia di
Mantova per il periodo 01.01.1998 —31.12.2002 sia dell’ Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”
di Mantova per il periodo 01.01.2003 — 31.12.2007,

- che lo stesso sta svolgendo presso I’Azienda Ospedaliera di Crema le funzioni di Direttore
Amministrativo dal 04.02.2008 a tuttora,

- che lo stesso ¢ iscritto nell’elenco aggiornato degli idonei alla nomina a Direttore
Amministrativo al n. 209 dell’allegato 2 DGR 15/12/2010 n. IX/1009;

- che lo stesso ha maturato una qualifica pluriennale esperienza dirigenziale di  direzione
amministrativa, per cui ’indicazione del Dott. Roberto Savazza per la nomina a Direttore
Amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera Ospedale Maggiore di Crema, appare pienamente
condivisibile e preferibile, ben potendosi ricavare dal curriculum, la convinzione del

raggiungimento di un alto grado di coerenza ¢ convergenza delle capacitd maturate rispetto
alle mansioni da svolgere;



Precisato che il succitato, per il quale non sussistono cause che ne impediscano o escludano la
nomina anche ai sensi di quanto definito dalla Direzione Generale Sanitd con nota prot. n.
H1.2008.1679 del 10.01.2008 ¢ disponibile ad accettare la medesima;

Precisato che, in base al combinato disposto dell’art. 3 bis, comma 8, del D.L.vo 502/92 e
successive modificazioni e dell’art. 15 della L.R. n. 33/2009, il rapporto di lavoro del Direttore
Amministrativo, ¢ esclusivo ed € regolato da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a

uno € non superiore a cinque anni, rinnovabile ¢ stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo
del libro quinto del codice civile;

Visti il D.P.CM. 19.07.1995 n. 502, il D.P.C.M. 31.05.2001 n. 319 nonché la deliberazione n.
VIII/6323 del 22.12.2007 della Regione Lombardia avente per oggetto”Determinazioni in ordine al
trattamento economico dei Direttori Generali ¢ al trattamento economico dei Direttori Sanitari,
Amministrativi € Sociali delle Aziende Sanitarie Pubbliche Lombarde”, che allo stato definiscono,
come segue, il trattamento economico da corrispondersi per la carica di Direttore Amministrativo:

- il frattamento economico del Direttore Amministrativo delle Aziende Ospedaliere
Lombarde ¢ fissato in Euro 123.949,64 annui quale trattamento economico omnicomprensivo;

- tale trattamento economico pud essere integrato fino ad un massimo del 20% previa
valutazione ai sensi dell’art.2, comma 5, del D.P.C.M. n. 502/95 € s.m.i.;

- il trattamento economico € integrato con il riconoscimento dell’importo massimo previsto

per la formazione e 1’aggiomamento in Euro 3.615,19 come stabilito dalla D.G:R. n. VIII/7090 del
18.04.2008;

Per quanto in premessa esposto
delibera

1. di nominare, stante quanto indicato nelle premesse e sulla base delle disposizioni ivi citate,
quale Direttore Amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema,
per il periodo 01/02/2011 — 31/12/2015 il Dott. Roberto Savazza, nato a Novellara (RE) il
29.10.1951, in possesso dei requisiti prescritti;

2. di dare atto che il rapporto di lavoro del Direttore Amministrativo, € esclusivo ed & regolato
da contratto di dirifto privato, rinnovabile e stipulato in osservanza delle norme del titolo
terzo del libro quinto del codice civile;

3. di dare atto che si provvedera alla sottoscrizione del relativo contratto di lavoro in
conformita a quanto previsto nel presente atto deliberativo ed alle altre norme di legge
disciplinanti la materia, ed in particolare con I’espressa indicazione che il compimento del
65° anno di eta costituisce causa di decadenza dall’incarico (cfr sentenza Corte
Costituzionale n. 295/2009);

4. di dare atto altresi che 1a conseguente spesa relativa al presente provvedimento sara imputata

al C.E. 420.120.10 “Indennitd, oneri e rimborsi Direttore Amministrativo” dei rispettivi
bilanci di esercizio.




