FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome Paola Frati

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a) Dal 03/12/2001 al 15/12/2018 infermiera in chirurgia Generale e chirurgia Vascolare e
dal 2009 infermiera stomaterapista presso ambulatorio divisionale.
Dal 16/12/2018 ruolo di coordinamento presso U.O. di Medicina Generale.

o Nome e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera Ospedale Maggiore di Crema via Largo Ugo Dossena nl Crema
lavoro
¢ Tipo di azienda o settore
o Tipo di impiego Infermiera stomaterapista, Coordinatrice
e Principali mansioni e coordinamento

responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
¢ Date (da —a)

- diploma quinquennale di Assistente alla Comunita Infantile
conseguito presso I'lstituto Sacro Cuore di Gesu di Cremona nel
1998

- diploma universitario in Scienze Infermieristiche conseguito
presso I’Universita degli Studi di Brescia nel 2001

- scuola di formazione per stomaterapisti conseguito presso
I'Istituto Nazionale Tumori di Milano nel 2009

- diploma di Master di Primo Livello in gestione del
coordinamento nelle professioni sanitarie conseguito presso
Universita degli Studi Niccold Cusano Telematica Roma nel 2012

- di aver partecipato ai seguenti eventi formativi:

STRUMENTI AL SERVIZIO DELLA GESTIONE DEL RISCHIO (ISCRIZIONE
RISERVATA Al PARTECIPANTI CONTATTATI DALL'UFFICIO
FORMAZIONE)

Edizione 2(tenutosi c/o ASST Crema - L.go Ugo Dossena, 2 )[Formazione
residenziale classica (fino a 100
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¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura
¢ Capacita di espressione orale

partecipanti)]11/10/202411/10/2024Partecipante4,005,20CARTELLA
CLINICA ELETTRONICA - OPERATORI - PROFESSIONI SANITARIE
Edizione 6(tenutosi c/o AULA INFORMATICA - ASST CREMA - LARGO
UGO DOSSENA 2 )[Formazione residenziale classica (fino a 100
partecipanti)|18/07/202418/07/2024Partecipante4,006,40CYBERSECU
RITY 2024

Edizione 1(tenutosi c/o ASST CREMA - LARGO UGO DOSSENA 2 )E-
Learning]18/06/202431/12/2024Partecipante1,300,00GRUPPO DI
MIGLIORAMENTO DEI COORDINATORI DIPARTIMENTO SCIENZE
MEDICHE

Edizione 1(tenutosi c/o ASST CREMA - LARGO UGO DOSSENA 2 )[Gruppi
di miglioramento]30/05/202417/12/2024Partecipante16,0016,00LE
BUONE PRATICHE ASSISTENZIALI: FOCUS SU TALLONE E MASD UN
MONDO DA SCOPRIRE

Edizione 1(tenutosi c/o SALA POLENGHI - ASST CREMA - LARGO UGO
DOSSENA 2 )[Formazione residenziale classica (fino a 100
partecipanti)]24/05/202424/05/2024Partecipante4,004,00LA
GESTIONE DEI COLLABORATORI - LEADERSHIP E STRUMENTI
OPERATIVI PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO

Edizione 2(tenutosi c/o ASST CREMA - LARGO UGO DOSSENA 2 )
[Formazione residenziale classica (fino a 100
partecipanti)]13/03/202427/03/2024Partecipante21,0021,00
L’IMPLICAZIONE DEL LINGUAGGIO INFERMIERISTICO
STANDARDIZZATO SECONDO NANDA |, NIC E NOC

Proposto da : POLIS
LOMBARDIA28/05 202429/0

ITALIANO

inglese

sufficiente
sufficiente
sufficiente
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

e
CITTA’ C Pz MA

ACQUISITE DURANTE TUTTO IL PERCORSO FORMATIVO E LAVORATIVO PREVISTE
DAL PROFILO STESSO DELLA PROFESSIONE DOVE L'TNFERMIERE INTERVIENE IN

UNA DELLE SUE AREE DI COMPETENZA CURA,
RIABILITAZIONE PREVENZIONE PALLIAZIONE AVVALENDOSI DI CAPACITA
RELAZIONALT ED EDUCATIVE, VERSO IL CLIENTE,ALLINTERNO DELL'EQUIPE

ASSISTENZIALE,CONTRIBUENDO AD UN CLIMA ORGANIZZATIVO MOTIVANTE,DI

CONFRONTO E PROPOSITIVO.

DA DICEMBRE 2018 RUOLO DI COORDINAMENTO NEL REPARTO DI
MEDICINA GENERALE

ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO CON IL GRUPPO INTERVENTO MEDICO
CHIRURGICO-OSPEDALE DA CAMPO —FONDAZIONE A.N.A. ONLUS,PER
L’EMERGENZA SUD-EST ASIATICO,A TRINCOMALEE-SRI LANKA DAL

DATA___ A z:} Loy } =

I {

09/03/2005 AL 05/04/2005

BUON UTILIZZO DEI PROGRAMMI DEL PACCHETTO OFFICE WORD EXCEL POWER POINT

DISCRETA CONOSCENZA DI INTERNET NELL'UTILIZZO DELLE BANCHE DATI PER LA RICERCA DI
INFORMAZIONI DI CARATTERE SCIENTIFICO

BUON UTILIZZO DEI PROGRAMMI ADOTTATI DALL'AZIENDA :ADT, RISTOCLOUD,
MEDIHART.

BUON UTILIZZO DEI PRESIDI IN USO NELLE UU.00. (POMPE INFUSIVE ,MONITOR.)

PATENTE B

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti faisi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto nell’informativa del

trattamento dei dati qui sotto riportata.

NOME E @\\IOME (FIRMA)
<

el /

S/ 5%
s
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INFORMATIVA PRIVACY

REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)

Informativa Interessati

Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del REGOLAMENTO {UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,
informiamo che I'’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema, tel. 0373/2801, protocollo@asst-crema.it, www.asst-crema.it , in qualita di

Titolare del trattamento, tratta i dati personali da Lei forniti per iscritto, (e-mail/pec) o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1, lett. a)
Reg. 679/2016)

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta
fondamentali, nonché della dignita dell'Interessato, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale e al diritto alla
protezione dei dati personali.

1. Data Protection Officer - DPO (Art. 13.1, lett. b) Reg.679/2016)

Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuato dall’Azienda & la societd LTA Srl di Roma nella persona del Dr. Luigi Recupero, il
quale pud essere contattato ai seguenti recapiti: ASST di Crema, Largo Ugo Dossena 2, tel. 0373/280589-541, settoreprivacy@asst-crema.it,
protocollo@pec.asst-crema.it, protocollo@asst-crema.it.

2. Finalita del Trattamento (Art. 13.1, lett. ¢) Req.679/2016)

Tutti | dati personali e sensibili comunicati dal soggetto Interessato, sono trattati dal Titolare del trattamento sulla base di uno o pit dei
seguenti presupposti di liceita:

® |l trattamento & necessario all'esecuzione di un contratto di cui l'interessato & parte o all'esecuzione di misure precontrattuali
adottate su richiesta dello stesso (Art. 6.1, lett. b) Reg. 679/2016);

e il trattamento & necessario per adempiere a un obbligo legale al quale & soggetto il titolare del trattamento (Art. 6.1, lett. c) Reg.
679/2016);
e  |ltrattamento & necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell'Unione o degli Stati membri, che deve

essere proporzionato alla finalita perseguita, rispettare |'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate
e specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'interessato (Art. 9.2, lett. g) Reg. 679/2016).

In elenco, le finalita per cui i dati personali dell'Interessato verranno trattati:
e perlinserimento nelle anagrafiche e nei database informatici aziendali;
®  per la gestione di obblighi di natura contabile e fiscale;
®  per la gestione degli oneri derivanti dalla stipulazione del contratto;

e per la rendicontazione nei confronti degli Enti ai quali la normativa riconosce poteri di monitoraggio e controllo nei confronti
dell’Azienda;

®  perottemperare a specifiche richieste dell’Interessato.

3, Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1, lett. e) Reg. 679/2016)

| dati personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati {con tale termine intendendosi il darne
conoscenza ad uno o pill soggetti determinati):

®  Ajsoggettila cui facolta di accesso ai dati & riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria, comunitaria, nonché di
contrattazione collettiva (secondo le prescrizioni del Regolamento per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dalla
Regione Lombardia);

e Agli uffici postali, a spedizionieri ed a corrieri per I'invio di documentazione e/o materiale;

e  Adistituti bancari per la gestione d’'incassi € pagamenti derivanti dall’esecuzione dei contratti.

Si rende edotto I'interessato che il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine di poter
erogare le prescrizioni del contratto stipulato. Nell’eventualita in cui tali dati non venissero correttamente forniti non sara possibile dare corso
alle obbligazioni contrattuali.
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Si comunica che verra richiesto specifico ed espresso consenso nell’eventualitd in cui si verificasse la necessita di una comunicazione di dati a
soggetti terzi non espressamente indicati.

I dati personali relativi allo stato di salute, la vita sessuale, i dati genetici ed i dati biometrici non vengono in alcun caso diffusi (con tale termine
intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralita di soggetti indeterminati).

4. Criteri utilizzat al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2, lett. a) Reg. 679/201 6)

L'Azienda dichiara che i dati personali dell’Interessato oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i
termini di conservazione stabiliti nel Massimario di Scarto approvato dalla Regione Lombardia {Decreto n. 11466 del 17/12/2015) e comungue
non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/contenziosi.

5. Diritti dell'interessato (Art. 13.2, lett, b) Reg. 679/2016)

Si comunica che, in qualsiasi momento, I'Interessato puo esercitare:
¢  Diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016, di poter accedere ai propri dati personali;

®  Diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i propri dati personali, ove quest’ultimo
non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi e con la necessita di tutelare in caso di contenzioso
giudiziario i professionisti sanitari che li hanno trattati;

¢ Diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i propri dati personali, ove quest’ultimo
non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi e con la necessita di tutelare in caso di contenzioso
giudiziario i professionisti sanitari che li hanno trattati;

®  Diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il trattamento dei propri dati personali;
®  Diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016;

®  Diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg. 679/2016, che venga compiuta la
trasmissione dei propri dati personali ad altro operatore sanitario in formato leggibile

6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2, lett. d) Reg.679/2016)

Si rende noto all’Interessato che ha il diritto di proporre reclamo ad un’autorita di controllo.

arra (= A
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