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DELIBERAZIONE N. 609 DEL 24/08/2023
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(PTFP) DELL'ASST DI CREMA ANNI 2023 - 2024 - 2025

IL DIRETTORE GENERALE - RAMPONI IDA MARIA ADA

ASSISTITO DA:
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PER IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO: GIVOIA GUENDALINA
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:

La LR 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita”;

La DGR n. X/4496 del 10/12/2015 con la quale & stata disposta la costituzione dell’Azienda Socio-Sanitaria
Territoriale (ASST) di Crema;

La DGR n. X1/5204 del 07/09/2021 di nomina della Dr.ssa Ida Maria Ada Ramponi quale Direttore Generale
della ASST di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATE:

il DL n. 35 del 30/04/2019 “Misure emergenziali per il servizio sanitario della Regione Calabria e altre
misure urgenti in materia sanitaria”;

la LR n. 22 del 14/12/2021 “Modifiche al Titolo | e al Titolo VII della legge regionale 30 dicembre 2009, n.
33 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita)”;

la DGR X1/6278 del 11/04/2022 “Linee guida regionali per I'adozione dei Piani di Organizzazione Aziendale
Strategici (POAS) delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali
(ASST), delle Fondazioni Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) di diritto pubblico della
Regione Lombardia e dell’Agenzia Regionale Emergenza e Urgenza (AREU)”;

la deliberazione n. 748 del 07/10/2022 avente ad oggetto “Presa d’atto della DGR n. XI/6962 del
19/09/2022 di approvazione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Crema, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4 della Legge
Regionale n. 33 del 30/12/2009 e s.m.i., come modificata con Legge Regionale n. 22 del 14/12/2021”;

la mail di Regione Lombardia prot. n. 0032885/22 del 07/12/2022 ad oggetto “PTFP 2023/2025 e Bilancio
2023” con cui sono state trasmesse le istruzioni di compilazione del Piano Triennale del Fabbisogno del
Personale anni 2023, 2024 e 2025;

la mail di Regione Lombardia prot. n. 0033070/22 del 12/12/2022 di integrazione delle istruzioni di cui
alla citata nota mail del 07/12/2022;

la DGR n. X1/7758 del 28/12/2022 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno
2023” (Regole di Sistema) che prevede 'adozione del PTFP 2023-2025 entro il 31/01/2023;

la nota prot. n. 0003162/22 del 30/01/2023 di trasmissione della scheda “Verifica istruttoria Bilancio 2023
— ASST Crema”, completa dell’assegnazione del budget BPE 2023;

ATTESO che con Deliberazione n. 55 del 31/01/2023 questa ASST ha adottato la proposta del Piano Triennale
dei Fabbisogni del Personale (PTFP) 2023 — 2025 secondo le indicazioni regionali fornite da Regione
Lombardia con note prot. n. 0032885/22 del 07/12/2022 e prot. n. 0003162/22 del 30/01/2023;
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DATO ATTO che Regione Lombardia con D.G.R. n. XII/677 del 17/07/2023 ad oggetto “Approvazione del
Piano dei Fabbisogni di personale triennio 2023 — 2025 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Crema” ha
approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP) 2023 — 2025 di questa ASST, in quanto il
medesimo risulta elaborato nel rispetto dei principi previsti dalla normativa e dagli atti di indirizzo regionali
in materia e contestualmente:

- ha stabilito che la dotazione organica relativa al pronto soccorso, qualora si preveda I'assolvimento
di tutte le attivita ad esso legate, quali ambulatoriale, osservazione breve intensiva, triage e
assistenza sul territorio (118), potra essere ulteriormente incrementata in accordo con la DG Welfare;

- ha previsto, per la programmazione dell’attivita ordinaria, che la dotazione organica 2023
corrisponde al Piano di gestione delle risorse umane 2023 dell’ASST, e rappresenta il limite, in termini
di consistenza massima del personale espressa in teste, da intendersi per ciascuna area contrattuale;

- distabilire che, per I'attivita ordinaria anno 2023, i costi per il personale dipendente sono stabiliti dal
BPE 2023 nonché dai provvedimenti in materia di liste d’attesa e rappresentano il limite economico
invalicabile dell’ASST e pertanto non e possibile assumere oltre il limite economico stabilito anche
qualora vi fosse la capienza teorica della dotazione organica;

- ha previsto altresi che i costi per il personale non strutturato sono stabiliti dal BPE 2023 nonché dai
provvedimenti in materia di liste d’attesa;

- ha precisato che il PTFP, quale strumento programmatico, flessibile e rimodulabile annualmente,
potra essere oggetto di adeguamento per il triennio 2024-2026 anche a seguito della eventuale
messa a disposizione di nuove risorse e dell’applicazione del decreto di acquisizione della
metodologia per la determinazione del fabbisogno standard di personale a cui le regioni dovranno
attenersi per la predisposizione dei PTFP;

- hadato atto che la copertura finanziaria € assicurata con risorse gia a budget dell’Azienda.
RITENUTO opportuno adottare in via definitiva il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP) 2023,
2024, e 2025 dell’ASST di Crema, cosi come approvato con D.G.R. n. XII/677 del 17/07/2023, che viene
allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

DATO ATTO che il presente provvedimento:
- verra sottoposto alla verifica del Collegio Sindacale per la conferma del parere favorevole gia
espresso nel verbale n. 2 del 06/02/2023;
- verra depositato sul portale Flu.Per.web e trasmesso alla Direzione Generale Welfare di Regione
Lombardia;

DATO ATTO infine che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore Fontana Dhebora
della UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE che in qualita di Responsabile del procedimento ne

attesta la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITO il parere di regolarita contabile e copertura economica da parte del Direttore UOC Bilancio
Programmazione Finanziaria e Contabilita;
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ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio-Sanitario, per
qguanto di competenza, cosi come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502 e successive
modificazioni;

DELIBERA
di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1) di prendere atto della D.G.R. n. XI1I/677 del 17/07/2023 ad oggetto “Approvazione del Piano dei
Fabbisogni di personale triennio 2023 — 2025 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Crema” con la
guale Regione Lombardia ha approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale (PTFP) 2023
— 2024 - 2025 di questa ASST;

2) diadottare in via definitiva il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale 2023- 2024 -2025 dell’ASST
di Crema, allegato quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

3) di trasmettere al Collegio Sindacale il presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 ter D.Lgs. n.
502/1992 e s.m.i. e art. 12, comma 14, L.R. n. 33/2009 come modificata dalla L.R. n. 23/2015 e s.m.i.,
nonche di disporre il deposito del medesimo sul portale Flu.Per.web e la relativa trasmissione alla
Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia;

4) didare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo, in quanto non soggetto a
controllo della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 e s.m.i. e verra
pubblicato all’Albo pretorio on line sul sito istituzionale dell’Azienda ai sensi dell’art. 32 della Legge
n. 69/2009.

IL DIRETTORE GENERALE

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente da: Direttore Generale, Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario, Direttore Sociosanitario
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica e la legittimita della proposta sopra riportata

Data, 18/08/2023

Il Direttore di UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Fontana Dhebora

(firma elettronica apposta ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile dell’ufficio attesta la copertura economica e la regolarita contabile della proposta della
deliberazione sopra riportata

Data, 21/08/2023

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita

Brusati Marco

(firma elettronica apposta ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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TABELLA degli ATTIVI AL 31.12.2022

OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
ATTIVI AL 31.12.2022 TOTALE di cui bronto ... di cui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO
OSPEDALE Soccoprso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO ASST
operatorio e AREU

Raggruppamento profili

DIRIGENZA MEDICA 203 8 21 2 4 1 13 8 28 231
DIRIGENZA VETERINARIA 0 0
DIRIGENZA SANITARIA 15 10 4 14 29
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3 0 3
DIRIGENZA PROFESSIONALE 3 0 3
DIRIGENZA TECNICA 1 0 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 8 0 8
TOTALE DIRIGENZA 233 8 21 2 4 1 23 12 42 275
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 505 33 61 2 7 1 34 7 51 556
OSTETRICA 23 2 2 25
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 9 9 9
PERSONALE TECNICO SANITARIO 68 0 68
ASSISTENTI SANITARI 4 16 1 17 21
TECNICO DELLA PREVENZIONE 0 0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 45 1 24 4 29 74
ASSISTENTI SOCIALI 2 1 5 2 8 10
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 70 7 1 1 2 72
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 123 9 11 1 9 1 11 134
AUSILIARI 1 0 1
ASSISTENTE RELIGIOSO 3 0 3
PERSONALE AMMINISTRATIVO 139 9 1 2 4 11 27 166
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0
TOTALE COMPARTO 983 42 79 23 9 19 76 29 156 1.139
TOTALE COMPLESSIVO 1.216 50 100 25 13 20 99 41 198 1.414
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FTE e COSTI 2022

OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
FTE E COSTI 2022 TOTALE R . dicuiterapia | Distretti, CDC, D! area Dipartimento i Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI
OSPEDALE dsloccuclopr:;nto intensiva, Blocco | COT e ODC prevenzione [salute mentale| <" territoriali | TERRITORIO
operatorio e AREU
Categoria |Raggruppamento profili
DIRIGENZA MEDICA 201,5 14,0 19,4 1,7 2,6 1,0 11,6 5,8 22,7 224,2)
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 19,2 5,0 3,0 8,0 27,2|
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 2,3 0,0 2,3
DIRIGENZA PROFESSIONALE 2,7 0,0 2,7
DIRIGENZA TECNICA 1,0 0,0 1,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 8,6 0,0 8,6)
TOTALE DIRIGENZA 235,3 14,0 19,4 1,7 2,6 1,0 16,6 0,0 8,8 30,7| 266,0) 29.619.642
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 476,9 34,9 53,7 2,0 7,0 0,7 29,5 6,8 46,0 522,9
—_ OSTETRICA 21,5 2,0 2,0 23,5]
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 15,2 2,0 17,2 17,2
w PERSONALE TECNICO SANITARIO 67,1 0,0 67,1
2 ASSISTENTI SANITARI 4,5 15,4 1,0 16,4 20,9)
W JTECNICO DELLA PREVENZIONE 0,2 0,0 0,2|
% PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 48,7 1,0 11,4 3,6 16,0 64,7,
ASSISTENTI SOCIALI 1,9 1,0 4,0 1,8 6,8 8,7
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 71,8 0,7 5,1 0,6 0,6] 72,4
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 122,1 9,6 9,9) 1,0 6,6 0,8 8,4 130,5)
AUSILIARI 0,5 0,0 0,5]
ASSISTENTE RELIGIOSO 2,8 0,0 2,8
PERSONALE AMMINISTRATIVO 128,4 5,2 1,0 2,2 3,2 20,3 31,9 160, 3]
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 946,4 45,2 68,7| 24,4 9,0 18,3 56,7 0,0 36,9 145,3 1.091,7| 47.613.640)
TOTALE COMPLESSIVO 1.181,7| 59,2 88,1 26,1 11,6 19,3 73,3 0,0 45,7 176,0 1.357,7| 77.233.282)]
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
e DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
°<: DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
': TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ﬁ PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0
S [osteTrica 0,0 0,0
> INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
oo ] PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
@] ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0
iU TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
E. ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
g PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
>N AUSILIARI 0,0 0,0
é—_ ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
RO |PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
(O |PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTALE COMPLESSIVO 0,0 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0| 0,0| 0
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
FTE E COSTI 2022 TOTALE R . dicuiterapia | Distretti, CDC, D! area Dipartimento i Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI
OSPEDALE dsloccuclopr:;nto intensiva, Blocco | COT e ODC prevenzione [salute mentale| <" territoriali | TERRITORIO
operatorio e AREU
Categoria |Raggrupy 1to profili

__ |oiriGeEnzA meDICA 1,9 0,0 1,9
b5 [DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
S [DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
@ |DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
5 |DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
E DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
O |DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0

‘g [TOTALE DIRIGENZA 1,9 0,0 0,0) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0) 1,9 152.711
5 “O |PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0
g 8 |ostETRICA 0,0 0,0
O 'G |INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
© O |PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
.S QE" ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0
N [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
@ L2 |PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
E 51 ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
8 «5 |PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
9 |PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
® |ausiLiari 0,0 0,0
© [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
3,- PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
« |PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
€ |RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
8 TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0) 0,0)

"~ [rorAtLe compLessivo 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
S  [rorate oiGEnzA 0,0 0,0 0,0) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0) 0,0)
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,5 0,0 0,5
L |osteTRICA 0,0 0,0
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
O [PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
N [AssISTENTI saNITARI 0,0 0,0
% TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
‘as  |PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
'(g ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
& |PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1,0 0,0 1,0
Q) |PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 3,9 0,0 3,9
‘?x; AUSILIARI 0,0 0,0
O |AsSISTENTE ReLIGIOSO 0,0 0,0
=" |PERSONALE AMMINISTRATIVO 2,0 1,7 1,7 3,7
I\ [PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
w RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0

TOTALE COMPARTO 7,4 0,0 0,0) 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1] 471.586)

TOTALE COMPLESSIVO 7,4 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586)
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
FTE E COSTI 2022 TOTALE R . dicuiterapia | Distretti, CDC, D! area Dipartimento i Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI
OSPEDALE dsloccuclopr:;nto intensiva, Blocco | COT e ODC prevenzione |salute mentale| <" territoriali | TERRITORIO
operatorio e AREU
Categoria |Raggrupy 1to profili
DIRIGENZA MEDICA 3,9 0,1 0,6 1,4 2,0 5,8
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 5,0 5,0 5,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
g DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
6 [toTALE DIRIGENZA 3,9 0,0 0,1] 0,0 0,6 1,4 5,0 0,0 0,0 7,0 10,9) 1.123.203)
S [PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,7 0,0 0,7 0,7 1,4
S [osteTRIcA 0,0 0,0 0,0
©  [INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
©  |PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
S [assistenti saniTARI 0,0 0,0
®  [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
5 |PersONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,4 17 2,1] 2,1
= |AssisTenTIsociAL 0,0 0,0
.2 [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
G |PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
S [ausian 0,0 0,0
T |ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 0,7 0,0 0,0 0,0 04 0,1 2,4 0,0 0,0 2, 3,5 272.494
TOTALE COMPLESSIVO 45 0,0 0,1 0,0 1,0 1,4 7,4 0,0 0,0 9,8 14,4 1.395.699)
DIRIGENZA MEDICA 0,1 0,1 0,1
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 8.260)
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,2 0,2 0,4 0,1 0,5 0,7
OSTETRICA 0,1 0,1 0,1
. |INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
8_ PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
S [ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0
s |TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
@ PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
@ |assistenTisociaL 0,0 0,0
S’ [PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
Q) [PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
© |ausiuari 0,0 0,0
O |AsSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
=" |PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
8 PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,5 0,1 0,0 0,0 0,6 0,9 79.312
TOTALE COMPLESSIVO 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,6 0,1 0,0 0,0 0,7] 0,9| 87.572)

4di18



DOTAZIONE ORGANICA 2022 DA PTFP 2021-2023 (da XXX_SCHEDA_D02022_PTFP2021-23)

OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza
DOTAZIONE ORGANICA 2022 del PTFP 2021-2023 TOTALE . ... di cui terapia Infermieri di area Dipartimento ) Altri servizi TOTALE TOTALE
... di cui pronto . R . ADI K carceri L COMPLESSIVO
OSPEDALE soccorso intensiva, Blocco Famiglia prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU

DIRIGENZA MEDICA 240 18 27 2 17 8 27 267
DIRIGENZA VETERINARIA 0 0
DIRIGENZA SANITARIA 19 9 3 12 31
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3 0 3
DIRIGENZA PROFESSIONALE 4 0 4
DIRIGENZA TECNICA 1 0

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 9 0 9
TOTALE DIRIGENZA 276 18 27 0 0 2 26 0 11 39 315
PERSONALE INFERMIERISTICO 557 38 50 26 6 1 34 16 83 640
PERSONALE TECNICO SANITARIO 72 0 72
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE 5 16 1 17 22
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 49 24 6 30 79
ASSISTENTI SOCIALI 1 5 4 9 10
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 74 6 1 1 75
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 127 10 12 10 1 11 138
AUSILIARI 1 0 1
ASSISTENTE RELIGIOSO 3 0 3
PERSONALE AMMINISTRATIVO 142 2 4 22 28 170
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0
TOTALE COMPARTO 1.031 54 63 26 6 19 77 0 51 179 1.210
TOTALE COMPLESSIVO 1.307 72 90 26 6 21 103 0 62 218 1.525
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DO 2023

OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
DOTAZIONE ORGANICA 2023 TOTALE o ... di cui terapia Distretti, CDC, area Dipartimento ) o Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO
... di cui pronto ) R ADI X carceri Cure primarie o
OSPEDALE Soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO ASST
operatorio e AREU

Raggruppamento profili

DIRIGENZA MEDICA 242 18 27 1 2 3 18 8 32 274
DIRIGENZA VETERINARIA 0 0
DIRIGENZA SANITARIA 19 1 10 3 14 33
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3 0 3
DIRIGENZA PROFESSIONALE 4 0 4
DIRIGENZA TECNICA 1 0 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 10 1 1 11
TOTALE DIRIGENZA 279 18 27 3 2 3 28 0 11 47 326
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 534 38 50 6 1 34 14 55 589
OSTETRICA 23 2 2 25
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 26 7 33 33
PERSONALE TECNICO SANITARIO 72 0 72
ASSISTENTI SANITARI 5 16 1 17 22
TECNICO DELLA PREVENZIONE 0 0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 49 5 24 6 35 84
ASSISTENTI SOCIALI 1 3 1 5 4 13 14
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 74 6 1 1 1 75
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 127 10 12 6 10 1 17 144
AUSILIARI 1 0 1
ASSISTENTE RELIGIOSO 3 0 3
PERSONALE AMMINISTRATIVO 142 5 2 4 7 15 33 175
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0
TOTALE COMPARTO 1.031 54 63 45 14 19 77 8 43 206 1.237
TOTALE COMPLESSIVO 1.310 72 90 48 16 22 105 54 253 1.563
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FTE e COSTI 2023
OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE .. di cui COSTI relativi
FABBISOGNO 2023 - ...dicuiterapia | Distretti, CDC, area Dipartimento . .| Altriservizi TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai Distretti, CDC, COT ¢
TOTALE OSPEDALE ... di cui pronto . 3 ADI . carceri Cure primarie o opc
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
ia Ragg profili
DIRIGENZA MEDICA 224,0 18,0 27,0 0,3 1,8 3,0 18,0 8,0 31,0 255,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 10,0| 1,0 10,0| 3,0 14,0 24,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3,0 0,0 3,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 3,0 0,0 3,0
DIRIGENZA TECNICA 1,0 0,0 1,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 8,0 1,0 1,0 9,0|
TOTALE DIRIGENZA 249,0] 18,0 27,0 2,3 1,8 3,0 28,0 0,0 0,0 11,0 46,0 295,0] 30.109.396| 431.740]
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 513,8] 38,0, 50,0} 6,0 1,0 34,0 14,0 55,0 568,8|
— OSTETRICA 23,0, 2,0 2,0 25,0
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 19,3 5,3 24,5| 24,5
w PERSONALE TECNICO SANITARIO 66,5! 0,0 66,5|
g [ASSISTENTI SANITARI 2,0 16,0 1,0 17,0} 19,0}
w [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
=3 PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 41,9 3,5 24,0, 6,0 33,5] 75,4
e [ASSISTENTI SOCIALI 1,0 3,0 0,8 5,0 4,0 12,8 13,8
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 76,1 6,0 1,0 1,0 1,0 77,1
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 120,5 10,0 12,0 1,5 10,0 1,0 12,5 133,0
[AUSILIARI 1,0 0,0 1,0]
ASSISTENTE RELIGIOSO 3,0 0,0 3,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 135,6] 5,0 2,0 4,0 7,0 15,0} 33,0 168,6)
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 984,4/ 54,0 63,0 32,3 12,0 19,0 77,0 0,0 8,0 43,0 191,3 1.175,7| 48.178.164| 2.315.541]
TOTALE COMPLESSIVO 1.233,4) 72,0 90,0 34,5 13,8 22,0 105,0) 0,0 8,0 54,0 237,3 1.470,7] 78.287.560) 2.747.281)
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
9 DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
g DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
= TOTALE DIRIGENZA 0,0! 0,0! 0,0] 0,0! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
& PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0]
g OSTETRICA 0,0 0,0
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
o] PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
o) [ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
2 PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
9 [ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
E PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
w PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
5 [AUSILIARI 0,0 0,0
m ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
“) PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
(@) PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
5. RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
Q TOTALE COMPARTO 0,0! 0,0! 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
N TOTALE COMPLESSIVO 0,0! 0,0! 0,0] 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0] 0,0 0| 0
N
o
N
w
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui C95T| relativi
FABBISOGNO 2023 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto di c.ui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie AItrl.serT/lz} TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'SUERO':DCCDC: COT ¢f
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
i Ragg profili
—_ DIRIGENZA MEDICA 1,9 0,0 1,9]
E DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
E DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
) DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
‘N DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
‘B [orricenza TEcNicA 0,0 0,0
8 DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
'S [TOTALE DIRIGENZA 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711
5 © PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0
< g OSTETRICA 0,0 0,0
2 :§ INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
c T PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
'5 g [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
E - [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
[T~} PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
E E [ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
8 = PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
0 PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
®  [AusiLar 0,0 0,0
g [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
% PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
>- PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
(= RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
8 TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
= [TOTALE COMPLESSIVO 1,9 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711 0
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
2 [TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,5 0,0 0,5
K OSTETRICA 0,0 0,0
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
.Q PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
:; [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
4:;,-' [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
'E PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
E ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
E PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1,0 0,0) 1,0]
=] PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 3,9 0,0) 3,9
v AUSILIARI 0,0 0,0
[ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
-U PERSONALE AMMINISTRATIVO 2,0 1,7 1,7 3,7
m PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
‘.9. RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
> TOTALE COMPARTO 74 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586
m [TOTALE COMPLESSIVO 7,4 0,0 0,0| 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586 0|
—_—
w
o
N
w
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui C95T| relativi
FABBISOGNO 2023 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto di c.ui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie AItrl.serT/lz} TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'SUERO':DCCDC: COT ¢f
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
Ragg profili
DIRIGENZA MEDICA 3,9 0,1 0,6 1,4 2,0 5,8
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 5,0 5,0 5,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
=] DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
g [TOTALE DIRIGENZA 3,9 0,0 0,1 0,0 0,6 1,4 5,0 0,0 0,0 0,0 7,0 10,9 1.123.205
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,7 0,0 0,7 0,7] 1,4]
= OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
© INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
2 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
g [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
o [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
b PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,4 1,7 2,1 2,1]
'_E [ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
Q2 PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
‘(a PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
‘:’ AUSILIARI 0,0 0,0
- [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
TOTALE COMPARTO 0,7 0,0 0,0 0,0 0,4 0,1 2,4 0,0 0,0 0,0 2,8 3,5 272.494]
[TOTALE COMPLESSIVO 4,5 0,0 0,1] 0,0 1,0 1,4 7,4 0,0 0,0 0,0 9,8 14,4 1.395.699 0|
DIRIGENZA MEDICA 0,1 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 8.260
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,2 0,2 0,4 0,1 0,5 0,7]
OSTETRICA 0,1 0,1 0,1]
. INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
8 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
9; [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
o' [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
o PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
[ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
AUSILIARI 0,0 0,0
[ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
TOTALE COMPARTO 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,5 0,1 0,0 0,0 0,0 0,6 0,8 79.312|
[TOTALE COMPLESSIVO 0,2/ 0,2 0,0| 0,0 0,0 0,6/ 0,1 0,0 0,0 0,0 0,7| 0,9 87.572| 0
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OSPEDALE

TERRITORIO

DOTAZIONE ORGANICA 2023 ... di cui emergenza urgenza TOTALE
Vs TOTALE OSPEDALE| .dicuipronto | - “Icuitersse  |DEtO O0C ppy | wren | Ppermento | carcen [ cureprimarie | Anser | tor | e
DOTAZIONE ORGANIZA 2022 soccorso | ntensiv Blocee

Raggruppamento profili

DIRIGENZA MEDICA 2 0 0 1 2 1 1 0 0 0 5 7
DIRIGENZA VETERINARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENZA SANITARIA 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2 2
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENZA TECNICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1]
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2
DELTA TOTALE DIRIGENZA 3 0 0 3 2 1 2 0 0 0 8 11
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC)

OSTETRICA 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 7 7
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC)

PERSONALE TECNICO SANITARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASSISTENTI SANITARI

TECNICO DELLA PREVENZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5 5
ASSISTENTI SOCIALI 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4 4
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0 0 0 6 0 0 0 0 0 -1 6 6
AUSILIARI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASSISTENTE RELIGIOSO 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0 0 0 5 0 0 0 0 0 -7 5 5
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0
DELTA TOTALE COMPARTO 0 0 0 19 8 0 0 0 8 -8 27 27
DELTA TOTALE COMPLESSIVO 3 0 0 22 10 1 2 0 0 -8 35 38
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DO 2024

OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
DOTAZIONE ORGANICA 2024 TOTALE o ... di cui terapia Distretti, CDC, area Dipartimento ) o Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO
... di cui pronto ) R ADI . carceri Cure primarie o
OSPEDALE Soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO ASST
operatorio e AREU

Raggruppamento profili

DIRIGENZA MEDICA 242 18 27 1 2 3 18 8 32 274
DIRIGENZA VETERINARIA 0 0
DIRIGENZA SANITARIA 19 2 10 3 15 34
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3 0 3
DIRIGENZA PROFESSIONALE 4 0 4
DIRIGENZA TECNICA 1 0 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 10 1 1 11
TOTALE DIRIGENZA 279 18 27 4 2 3 28 0 11 48 327
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 534 38 50 6 1 34 14 55 589
OSTETRICA 23 2 2 25
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 37 7 44 44
PERSONALE TECNICO SANITARIO 72 0 72
ASSISTENTI SANITARI 5 16 1 17 22
TECNICO DELLA PREVENZIONE 0 0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 49 8 24 6 38 87
ASSISTENTI SOCIALI 1 5 1 5 4 15 16
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 74 6 1 1 1 75
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 127 10 12 6 10 1 17 144
AUSILIARI 1 0 1
ASSISTENTE RELIGIOSO 3 0 3
PERSONALE AMMINISTRATIVO 142 9 2 4 7 15 37 179
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0
TOTALE COMPARTO 1.031 54 63 65 14 19 77 8 43 226 1.257
TOTALE COMPLESSIVO 1.310 72 90 69 16 22 105 54 274 1.584
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FTE e COSTI 2024
OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui 905T| relativi
FABBISOGNO 2024 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto - di cui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie Altr|.seryl%| TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'Stfetto':Dchcr COT ef
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
ia Ragg profili
DIRIGENZA MEDICA 222,0 18,0 27,0 2,0 2,0 3,0 18,0 8,0 33,0 255,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 9,0 2,0 10,0| 3,0 15,0] 24,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3,0 0,0 3,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 3,0 0,0 3,0
DIRIGENZA TECNICA 1,0 0,0 1,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 8,0 1,0 1,0 9,0
TOTALE DIRIGENZA 246,0] 18,0 27,0 5,0 2,0 3,0 28,0 0,0 0,0 11,0 49,0 295,0] 32.030.736| 562.898]
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 512,8] 38,0 50,0} 6,0 1,0 34,0 14,0 55,0 567,8|
— OSTETRICA 23,0, B 2,0 2,0 25,0
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 37,0 7,0 44,0 44,0
w PERSONALE TECNICO SANITARIO 66,5 0,0 66,5|
g [ASSISTENTI SANITARI 2,0 16,0} 1,0 17,0} 19,0}
w [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
=3 PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 35,4 10,0 24,0, 6,0 40,0} 75,4
e [ASSISTENTI SOCIALI 1,0 5,0 1,0 5,0 4,0 15,0} 16,0}
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 76,1 6,0 1,0 1,0 1,0 77,1
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 116,0 10,0 12,0 6,0 10,0 1,0 17,0} 133,0
[AUSILIARI 1,0 0,0 1,0]
ASSISTENTE RELIGIOSO 3,0 0,0 3,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 131,6] 9,0 2,0 4,0 7,0 15,0 37,0 168,6)
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 968,4/ 54,0 63,0 67,0 14,0 19,0 77,0 0,0 8,0 43,0 228,0] 1.196,4] 51.896.717| 4.038.995
TOTALE COMPLESSIVO 1.214,4 72,0 90,0 72,0 16,0 22,0 105,0| 0,0! 8,0 54,0 277,0] 1.491,4] 83.927.453| 4.601.893]
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
9 DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
g DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
= TOTALE DIRIGENZA 0,0! 0,0! 0,0| 0,0! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
& PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0]
g OSTETRICA 0,0 0,0
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
o] PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
o) [ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
2 PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
9 [ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
E‘ PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
w PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
5 [AUSILIARI 0,0 0,0
m ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
“) PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
(@) PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
5. RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
Q TOTALE COMPARTO 0,0! 0,0! 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
N TOTALE COMPLESSIVO 0,0! 0,0! 0,0] 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0] 0,0 0| 0
~
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui C95T| relativi
FABBISOGNO 2024 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto di c.ui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie AItrl.serT/lz} TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'SUERO':DCCDC: COT ¢f
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
i Ragg profili
—_ DIRIGENZA MEDICA 1,9 0,0 1,9]
E DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
E DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
) DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
‘N DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
‘B [orricenza TEcNicA 0,0 0,0
8 DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
‘S [TOTALE DIRIGENZA 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711
5 © PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0
< g OSTETRICA 0,0 0,0
2 :§ INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
[ ] PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
'5 g [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
E - [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
[T~} PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
E E [ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
8 = PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
0 PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
® [Ausilar 0,0 0,0
g [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
% PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
>- PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
[ RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0]
8 TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
= [TOTALE COMPLESSIVO 1,9 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711 0
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
2 [TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,5 0,0 0,5
K OSTETRICA 0,0 0,0
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
.9 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
:; [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
a [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
'E PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
E ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
E PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1,0 0,0) 1,0]
=] PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 3,9 0,0) 3,9
v AUSILIARI 0,0 0,0
[ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
-U PERSONALE AMMINISTRATIVO 2,0 1,7 1,7 3,7
m PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
‘.9. RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
> TOTALE COMPARTO 74 0,0 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586
m [TOTALE COMPLESSIVO 7,4 0,0 0,0] 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586 0|
—_—
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui C95T| relativi
FABBISOGNO 2024 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto di c.ui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie AItrl.serT/lz} TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'SUERO':DCCDC: COT ¢f
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
Ragg profili
DIRIGENZA MEDICA 3,9 0,1 0,6 1,4 2,0 5,8
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 5,0 5,0 5,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
=] DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
g [TOTALE DIRIGENZA 3,9 0,0 0,1 0,0 0,6 1,4 5,0 0,0 0,0 0,0 7,0 10,9 1.123.205
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,7 0,0 0,7 0,7] 1,4]
= OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
© INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
2 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
g [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
o [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
b PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,4 1,7 2,1 2,1]
'_E [ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
Q2 PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
‘(a PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
‘:’ AUSILIARI 0,0 0,0
- [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
TOTALE COMPARTO 0,7 0,0 0,0 0,0 0,4 0,1 2,4 0,0 0,0 0,0 2,8 3,5 272.494]
[TOTALE COMPLESSIVO 4,5 0,0 0,1] 0,0 1,0 1,4 7,4 0,0 0,0 0,0 9,8 14,4 1.395.699 0|
DIRIGENZA MEDICA 0,1 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 8.260
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,2 0,2 0,4 0,1 0,5 0,7]
OSTETRICA 0,1 0,1 0,1]
. INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
8 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
9; [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
o' [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
© PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
[ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
AUSILIARI 0,0 0,0
[ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
TOTALE COMPARTO 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,5 0,1 0,0 0,0 0,0 0,6 0,8 79.312|
[TOTALE COMPLESSIVO 0,2/ 0,2 0,0| 0,0 0,0 0,6/ 0,1 0,0 0,0 0,0 0,7| 0,9 87.572| 0
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DO 2025

OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE
DOTAZIONE ORGANICA 2025 TOTALE o ... di cui terapia Distretti, CDC, area Dipartimento ) o Altri servizi TOTALE COMPLESSIVO
... di cui pronto ) R ADI . carceri Cure primarie o
OSPEDALE Soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO ASST
operatorio e AREU

Raggruppamento profili

DIRIGENZA MEDICA 242 18 27 1 2 3 18 8 32 274
DIRIGENZA VETERINARIA 0 0
DIRIGENZA SANITARIA 19 2 10 3 15 34
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3 0 3
DIRIGENZA PROFESSIONALE 4 0 4
DIRIGENZA TECNICA 1 0 1
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 10 1 1 11
TOTALE DIRIGENZA 279 18 27 4 2 3 28 0 11 48 327
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 534 38 50 6 1 34 14 55 589
OSTETRICA 23 2 2 25
INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 37 7 44 44
PERSONALE TECNICO SANITARIO 72 0 72
ASSISTENTI SANITARI 5 16 1 17 22
TECNICO DELLA PREVENZIONE 0 0
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 49 8 24 6 38 87
ASSISTENTI SOCIALI 1 5 1 5 4 15 16
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 74 6 1 1 1 75
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 127 10 12 6 10 1 17 144
AUSILIARI 1 0 1
ASSISTENTE RELIGIOSO 3 0 3
PERSONALE AMMINISTRATIVO 142 9 2 4 7 15 37 179
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0 0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0 0
TOTALE COMPARTO 1.031 54 63 65 14 19 77 8 43 226 1.257
TOTALE COMPLESSIVO 1.310 72 90 69 16 22 105 54 274 1.584
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FTE e COSTI 2025
OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui 905T| relativi
FABBISOGNO 2025 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto - di cui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie Altr|.seryl%| TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'Stfetto':Dchcr COT ef
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
ia Ragg profili
DIRIGENZA MEDICA 222,0 18,0 27,0 2,0 2,0 3,0 18,0 8,0 33,0 255,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 9,0 2,0 10,0| 3,0 15,0] 24,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 3,0 0,0 3,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 3,0 0,0 3,0
DIRIGENZA TECNICA 1,0 0,0 1,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 8,0 1,0 1,0 9,0
TOTALE DIRIGENZA 246,0] 18,0 27,0 5,0 2,0 3,0 28,0 0,0 0,0 11,0 49,0 295,0] 32.030.736| 562.898]
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 512,8] 38,0 50,0} 6,0 1,0 34,0 14,0 55,0 567,8|
— OSTETRICA 23,0, B 2,0 2,0 25,0
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 37,0 7,0 44,0 44,0
w PERSONALE TECNICO SANITARIO 66,5 0,0 66,5|
g [ASSISTENTI SANITARI 2,0 16,0} 1,0 17,0} 19,0}
w [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
=3 PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 35,4 10,0 24,0, 6,0 40,0} 75,4
e [ASSISTENTI SOCIALI 1,0 5,0 1,0 5,0 4,0 15,0} 16,0}
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 76,1 6,0 1,0 1,0 1,0 77,1
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 116,0 10,0 12,0 6,0 10,0 1,0 17,0} 133,0
[AUSILIARI 1,0 0,0 1,0]
ASSISTENTE RELIGIOSO 3,0 0,0 3,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 131,6] 9,0 2,0 4,0 7,0 15,0 37,0 168,6)
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
TOTALE COMPARTO 968,4/ 54,0 63,0 67,0 14,0 19,0 77,0 0,0 8,0 43,0 228,0] 1.196,4] 51.896.717| 4.038.995
TOTALE COMPLESSIVO 1.214,4 72,0 90,0 72,0 16,0 22,0 105,0| 0,0! 8,0 54,0 277,0] 1.491,4] 83.927.453| 4.601.893]
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
9 DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
g DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
= TOTALE DIRIGENZA 0,0! 0,0! 0,0| 0,0! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
& PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0]
g OSTETRICA 0,0 0,0
E INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0 0,0
o] PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0 0,0
o) [ASSISTENTI SANITARI 0,0 0,0
E [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0 0,0
2 PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0 0,0
9 [ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
E‘ PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0 0,0
w PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0 0,0
5 [AUSILIARI 0,0 0,0
m ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0 0,0
“) PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0 0,0
(@) PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0 0,0
5. RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0 0,0
Q TOTALE COMPARTO 0,0! 0,0! 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
A S TOTALE COMPLESSIVO 0,0! 0,0! 0,0] 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0! 0,0] 0,0 0| 0
:
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui C95T| relativi
FABBISOGNO 2025 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto di c.ui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie AItrl.serT/lz} TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'SUERO':DCCDC: COT ¢f
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
i Ragg profili
—_ DIRIGENZA MEDICA 1,9 0,0 1,9]
E DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
E DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
) DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
‘N DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
‘B [orricenza TEcNicA 0,0 0,0
8 DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
‘S [TOTALE DIRIGENZA 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711
5 © PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,0 0,0
< g OSTETRICA 0,0 0,0
2 :§ INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
[ ] PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
'5 g [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
E - [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
[T~} PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
E E [ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
8 = PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
0 PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
® [Ausilar 0,0 0,0
g [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
% PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
>- PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
[ RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0]
8 TOTALE COMPARTO 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0|
= [TOTALE COMPLESSIVO 1,9 0,0 0,0| 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 152.711 0
DIRIGENZA MEDICA 0,0 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
2 [TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,5 0,0 0,5
K OSTETRICA 0,0 0,0
g INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
.9 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
:; [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
a [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
'E PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
E ASSISTENTI SOCIALI 0,0 0,0
E PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 1,0 0,0) 1,0]
=] PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 3,9 0,0) 3,9
v AUSILIARI 0,0 0,0
[ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
-U PERSONALE AMMINISTRATIVO 2,0 1,7 1,7 3,7
m PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
‘.9. RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
> TOTALE COMPARTO 74 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586
m [TOTALE COMPLESSIVO 7,4 0,0 0,0| 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 9,1 471.586 0|
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OSPEDALE TERRITORIO
... di cui emergenza urgenza TOTALE - d.i cui C95T| relativi
FABBISOGNO 2025 TOTALE OSPEDALE| .. di cui pronto di c.ui terapia Distretti, CDC, ADI area Dipartimento carceri Cure primarie AItrl.serT/lz} TOTALE COMPLESSIVO TOTALE COSTI ai D'SUERO':DCCDC: COT ¢f
soccorso intensiva, Blocco COT e ODC prevenzione [salute mentale territoriali TERRITORIO
operatorio e AREU
Ragg profili
DIRIGENZA MEDICA 3,9 0,1 0,6 1,4 2,0 5,8
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 5,0 5,0 5,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
=] DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
g [TOTALE DIRIGENZA 3,9 0,0 0,1 0,0 0,6 1,4 5,0 0,0 0,0 0,0 7,0 10,9 1.123.205
g PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,7 0,0 0,7 0,7] 1,4]
= OSTETRICA 0,0 0,0 0,0
© INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
2 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
g [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
o [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
b PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,4 1,7 2,1 2,1]
'_E [ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
Q2 PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
‘(a PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
‘:’ AUSILIARI 0,0 0,0
- [ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
TOTALE COMPARTO 0,7 0,0 0,0 0,0 0,4 0,1 2,4 0,0 0,0 0,0 2,8 3,5 272.494]
[TOTALE COMPLESSIVO 4,5 0,0 0,1] 0,0 1,0 1,4 7,4 0,0 0,0 0,0 9,8 14,4 1.395.699 0|
DIRIGENZA MEDICA 0,1 0,0
DIRIGENZA VETERINARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA SANITARIA 0,0 0,0
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE 0,0 0,0
DIRIGENZA PROFESSIONALE 0,0 0,0
DIRIGENZA TECNICA 0,0 0,0
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA 0,0 0,0
[TOTALE DIRIGENZA 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 8.260
PERSONALE INFERMIERISTICO (escluso ostetrica e IFeC) 0,2 0,2 0,4 0,1 0,5 0,7]
OSTETRICA 0,1 0,1 0,1]
. INFERMIERE DI FAMIGLIA (IFeC) 0,0) 0,0
8 PERSONALE TECNICO SANITARIO 0,0) 0,0
9; [ASSISTENTI SANITARI 0,0) 0,0
o' [TECNICO DELLA PREVENZIONE 0,0) 0,0
© PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE 0,0) 0,0
[ASSISTENTI SOCIALI 0,0) 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO 0,0) 0,0
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS 0,0) 0,0
AUSILIARI 0,0 0,0
[ASSISTENTE RELIGIOSO 0,0) 0,0
PERSONALE AMMINISTRATIVO 0,0) 0,0
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE 0,0) 0,0
RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA 0,0) 0,0
TOTALE COMPARTO 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,5 0,1 0,0 0,0 0,0 0,6 0,8 79.312|
[TOTALE COMPLESSIVO 0,2/ 0,2 0,0| 0,0 0,0 0,6/ 0,1 0,0 0,0 0,0 0,7| 0,9 87.572| 0
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