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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno 27 Gennaio 2020 presso la sede iegale, il Direttore Generale Dott.
Germano Pellegata ha adottato |a seguente deliberazione

OGGETTO: CONFERIMENTO/Di-N. 7 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI DI
PSICOLOGO PER L'U.O. DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE.

ASSISTITO DA:
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Maurizia Ficarelli
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO Dott. Pier Mauro Sala



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:
La LR 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita”;

La DGR n. X/4496 del 10/12/2015 con la quale ¢ stata disposta la costituzione dell’ Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema;

La DGR n. X1/1081 del 17/12/2018 di nomina del Dr. Germano Pellegata quale Direttore Generale
della ASST di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATA la DGR n. XI/2672 del 16/12/2019 ad oggetto-<Determinazioni in ordine alla
gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per I’esercizio. 2020” al paragrafo 12.2 “Piano di
gestione risorse umane anno 2020”;

VISTA la deliberazione n. 490 del 09/12/2019 di indizione\della procedura di avviso pubblico per il
conferimento di n. 9 incarichi libero professionale per psicologo, di cui n. 6 incarichi da assegnare
alla U.O. Neuropsichiatria Infantile;

PRECISATO che gli incarichi citati sono finanziati da Regione Lombardia che ha destinato
all’Azienda di Crema risorse per la realizzazione di progetti nell’area della psichiatria e della
neuropsichiatria infantile;

RICHIAMATI:
— Tart. 7, ™ 6 del D.Lgs n. 165/2001 ¢ s.m.i.;
— il Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi libero professionali a soggetti terzi
approvato con deliberazione n. 212/2017,

DATO atto che, a seguito della diffusione data all’avviso pubblico in argomento, hanno presentato
domanda di partecipazione 25 candidati, di cui:

- n. 16 candidati, i’dottori’ ADAMI NICOLE ANNA, BERTOLINI MONICA, BOZZETTI
CHIARA, CALLONI VALENTINA, CANDONI LIDIA, CAPONE OLGA COLAJANNI
VALERIADENTI"LAURA, FOGLIO CRISTINA, FUSARI ALESSIA, MANINI
DESIREE; "MUSSINI ELISA NATALIA, PIACENTINI ELEONORA, SENA
LORIANGELA, TADINI MARCO e VINANTE CLAUDIA da ammettere in quanto
risultano in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti dall’avviso pubblico ed in
regola relativamente alla domanda di ammissione;

- n. 6 candidati, i dottori GNOCCHI DANIELA MARIAGRAZIA, LACATENA ANNA,
LOCATELLI ELISA, MOSCHINI MARA, MACCHI STEFANO e NASTRI ALESSIA da
escludere in quanto non in possesso dei requisiti specifici indicati nel bando di avviso della
procedura (esperienza di almeno un anno nell’ambito della neuropsichiatria infantile e
dell’adolescenza, e/o neuropsicologia, disabilita/fragilita);

- n. 3 candidati, i dottori BAZZONI STEFANO, GALVANI SILVIA e MONDINI
ELEONORA da escludere in quanto non hanno inviato la domanda cartacea.

DATO atto che la Commissione esaminatrice € cosi composta:
- FOPPA PEDRETTI dott.ssa ALESSANDRA PRESIDENTE

Dirigente U.O. NPIA
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- SACCHELLI dott.ssa CINZIA COMPONENTE
Dirigente responsabile del Servizio di psicologia clinica

- GUERINI ROCCO dott.ssa LETIZIA SEGRETARIO
Collaboratore amministrativo esperto

CONSIDERATO che, in ottemperanza a quanto previsto dall’avviso pubblico, la graduatoria degli
aspiranti ¢ stata formulata sulla base dei titoli prodotti e di un colloquio valutati ai sensi del D.P.R.
n. 483 del 10/12/1997,

VISTO il verbale del 08/01/2020, depositato agli atti, redatto dalla summenzionata commissione,
relativo alle operazioni di valutazione dei titoli e all’effettuazione del coitoquio;

PRESO ATTO che dal citato verbale si rileva che la Commissione ha proceduto alla formulazione
della graduatoria di merito sotto riportata:

1~ TADINI MARCO p. 34,130/50
2~ FUSARI ALESSIA p. 34.000/50 - Frecede per eta
3~ MANINI DESIREE p. 34,000/50 / Precede per eta
4~ CAPONE OLGA 8. 34,000/50
5~ BOZZETTI CHIARA p. 33,676/50
6 MUSSINI ELISA p. 32,240/50
7~ ADAMI NICOLE p-31,525/50
8 DENTI LAURA p. 30,000/50
9~ VINANTE CLAUDIA p. 29,910/50
10~ FOGLIO CRISTINA p. 28,330/50
114 CANDONI LIDIA p. 27,000/50
12~ COLAJANNI VALERTA p. 23,340/50
134 CALLONI VALENTINA p. 21,337/50

RITENUTO:

- di prendere atto.del verbale del 07/01/2020, agli atti, redatto dalla Commissione giudicatrice,
riferito alla procedura in argomento;

- di procedere al ‘conferimento degli incarichi libero professionali di psicologo per 1I’U.O.
Neuropsichiatria Infantile ai dottori Tadini Marco, Fusari Alessia, Manini Desiree, Capone
Olga, Bozzetti Chiara e Mussini Elisa, classificati dal 1~ al 6" posto della graduatoria se
disponibili ad accettare;

- di stipulare con i professionisti di cui sopra contratto di lavoro autonomo che si sostanzia nello
svolgimento di prestazioni professionali da espletarsi secondo calendari e modalita definiti in
modo autonomo dai professionisti al fine di soddisfare il fabbisogno aziendale rappresentato dal
responsabile del settore di riferimento;

DATO ATTO, secondo quanto previsto dall’avviso pubblico riferito alla procedura in argomento:

- dell’ordine di collocazione in graduatoria dei candidati idonei, come sopra riportato;
- del numero di accessi che ogni professionista si & reso disponibile ad effettuare, come espresso

nella domanda di partecipazione;
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RILEVATO che con nota del 22/01/2020, agli atti, la dott.ssa Mussini Elisa comunica di dare la propra
disponibilita per n. 1 accesso settimanale diversamente da quanto dichiarato nella domanda di partecipazione
nella quale si era resa disponibile per tre accessi a settimana;

RITENUTO, stante quanto sopra, di attribuire a ciascun professionista il numero di accessi
settimanali come di seguito indicato:

Professionista Numero di accessi settimanali
Tadini Marco n 4

Fusari Alessia n. 3

Manini Desiree n 4

Capone Olga n.3

Bozzetti Chiara n. 4 N\
Mussini Elisa n. 1

RITENUTO altresi:

- di fissare la durata del contratto e il budget di spesa come da'tabella che segue:

Professionisti

Durata contratto

Remunerazione
i . Budget (comprensivo di
ad accesso orario ;
N\ oneri ed IVA, se dovuta)

oppure a prestazione

Tadini Marco

fino al 31/12/2020

Remunerazione € 27.600
omnicomprensiva

€ 25,00 ora

Fusari Alessia

fino,al 31/12/2620

Remunerazione € 20.700
omnicomprensiva

€ 25,00 ora

Manini Desiree

fino-al'31/12/2020

Remunerazione € 27.600
omnicomprensiva

€ 25,00 ora

Capone Olga

fino al 31/12/2020

Remunerazione € 20.700
omnicomprensiva

€ 25,00 ora

Bozzetti Chiara

fino al 31/12/2020

Remunerazione € 27.600
omnicomprensiva

€ 25,00 ora

Mussini Elisa

fino al 31/12/2020

Remunerazione € 6.900
omnicomprensiva

€ 25,00 ora

RILEVATO, stante quanto sopra, che:
- il costo complessivo derivante dal conferimento degli incarichi citati € pari ad € 131.100,00
- si determina un residuo pari ad € 20.783,00 rispetto al budget assegnato agli incarichi, indicato

nell’avviso pubblico che regola la procedura, pari ad € 151.883,00;

B /QLU%




RILEVATO altresi che 1’avviso pubblico prevede la possibilita di utilizzo della graduatoria ottenuta
per far fronte ad ulteriori future necessita.

RITENUTO:

- di procedere allo scorrimento della graduatoria sopra riportata e al conferimento
dell’incarico libero professionali di psicologo per I’U.O. Neuropsichiatria Infantile alla
dott.ssa Adami Nicole, classificatasi al 7" posto, con la previsione di n. 3 accessi settimanali
come da richiesta dell’interessata;

- di fissare la durata del contratto e il budget di spesa come da tabella che segue:

Remunerazione

Professionisti Durata contratto ; Budget (comprensivo di
ad accesso oraric .

oneri ed IVA, se dovuta)

oppure a prestazione

Adami Nicole fino al 31/12/2020 Remunerazioiie | € 20.700
omnicomprensiva
€ 25,000ra

RITENUTO ALTRESI’:

- di procedere alla remunerazione dei professionisti secondo le modalita definite nel contratto
individuale, in base alle attivita effettivamente espletate;

— di prevedere nel contratto, oltre ad una clausola di risoluzione dell’incarico libero professionale,
una clausola che riserva all’Azienda la possibilita di’apportare modifiche unilaterali al contenuto
del contratto in termini di prestazioni richieste e relativo budget assegnato, al fine di poter
ottemperare ad eventuali limiti posti all’utilizzo di tali tipologie di contratti dalle Regole
Regionali per il S.S.R. in applicazione di disposizioni normative nazionali;

RILEVATO che la spesa complessiva di €.151.800,00 viene imputata C.E. n. 420/50/5 “consulenze
sanitarie da privato” del bilancio per 1’anno 2020,

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore dell’UOC
Risorse Umane che ne attestala regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITO 1l parere di régolaritd contabile e copertura economica da parte del Direttore ad interim
dell’UOC Programmazione Bilancio e Contabilita;

ACQUISITO il parere- del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio

Sanitario, per quanto/di competenza, cosi come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni;

DELIBERA
di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1. di approvare il verbale del 07/01/2020 che riporta la graduatoria di merito riferita alla
procedura di cui trattasi, come formulata dalla Commissione giudicatrice;

2. di approvare altresi, stante quanto evidenziato in narrativa, la graduatoria riportata in

premessa, relativa alla procedura in argomento;
|




di procedere all’assegnazione di incarico libero professionale di psicologo per I’U.O. di
Neuropsichiatria Infantile ai dottori Tadini Marco, Fusari Alessia, Manini Desiree, Capone
Olga, Bozzetti Chiara, Mussini Elisa e Adami Nicole, se disponibili ad accettare;

di stipulare con i professionisti un contratto di lavoro autonomo che si sostanzia nello
svolgimento di prestazioni professionali di psicologo per la U.O. di Neuropsichiatria
Infantile, da espletarsi secondo calendari e modalita definiti in modo autonomo dai
professionisti al fine di soddisfare il fabbisogno aziendale rappresentato dal responsabile
del settore;

di dare atto che gli incarichi citati sono finanziati da Regione Lombardia che ha destinato
all’Azienda di Crema risorse a realizzazione di progetti nell’area della psichiatria e della
neuropsichiatria infantile;

di attribuire, stante quanto indicato in narrativa, a ciascun professionista il numero di
accessi mensili come di seguito indicato:

Professionista Numero di accessi settimanali
Tadini Marco n/4
Fusari Alessia n.3
Manini Desiree i 4
Capone Olga n. 3
Bozzetti Chiara -4
Mussini Elisa n. 1
Adami Nicole n. 3

7. di fissare la durata del contrattoe il budget di spesa come da tabella che segue:

Professionisti

Durata contratto

Remunerazione
ad accesso orario

oppure a prestazione

Budget (comprensivo di
oneri ed IVA, se dovuta)

Tadini Marco

fincal 31/12/2020

Remunerazione
omnicomprensiva
€ 25,00 ora

€ 27.600

Fusari Alessia

fino al 31/12/2020

Remunerazione
omnicomprensiva
€ 25,00 ora

€ 20.700

Manini Desiree

fino al 31/12/2020

Remunerazione
omnicomprensiva
€ 25,00 ora

€ 27.600

Capone Olga

fino al 31/12/2020

Remunerazione
omnicomprensiva
€ 25,00 ora

€ 20.700

Bozzetti Chiara

fino al 31/12/2020

Remunerazione

omnicomprensiva
€ 25,00 ora

€ 27.600




Mussini Flisa fino al 31/12/2020 Remunerazione € 6.900

omnicomprensiva
€ 25,00 ora

Adami Nicole fino al 31/12/2020 Remunerazione € 20.700

omnicomprensiva
€ 25,00 ora

8.

10.

11.

di prevedere nel contratto, oltre ad una clausola di risoluzione dell’incarico libero
professionale, una clausola che riserva all’Azienda la possibilita di apportare modifiche
unilaterali al contenuto del contratto in termini di prestazioni richieste e relativo budget
assegnato, al fine di poter ottemperare ad eventuali limiti posti all’utilizzo di tali tipologie
di contratti dalle Regole Regionali per il S.S.R. in applicazione di disposizioni normative
nazionali;

di dare atto che la spesa complessiva di € 151.800,00-viene imputata C.E. n. 420/50/5
“consulenze sanitarie da privato”del bilancio per ’anne 2020;

di dare atto che il Direttore Esecuzione Contraito ¢ /individuato nel responsabile del
Servizio di Psicologia Clinica Dott.ssa Sacchelli Cinzia:

di trasmettere al Collegio Sindacale il presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 ter D. Lgs.
n. 502/1992 e s.m.. e art. 12, comma 14,-L.R./n. 33/2009 come modificata dalla L.R. n.
23/2015.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVC Dott.ssa Maurizia Ficarelli

IL DIRETTORE SANITARIO

IL DIRETTORE SOCICSANITARIO Dott.sga P\\

I1 Responsabile del procedimento: dott. Alessandro Petlllo///\\

Addetto all’istruttoria: Marco Pravini




Proposta di deliberazione dell’UOC Risorse Umane

OGGETTO: CONFERIMENTO DI N. 7 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI DI PSICOLOGO PER L’U.O. DI
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

I Responsabile del Procedimento attesta la regolaritd tecnica e la legittimita della proposta di
delibera sopra citata.

IL DIRETTORE DELL’UOC RISORSE UMANE

Data, ZZ}/[)[ e

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

I1 Responsabile UOC Programmazione Bilancio e Contabilita attesta la copertura economica e
la regolarita contabile della proposta di deliberazione sopra riportata.

IL DIRETTORE AD INTERIM DELL’UOC PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E CONTABILITA’

(Dott.ssa Maurizia Ficarelli)

i

IL DIRIGENTE DELL’UOC PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E CONTABILITA’

(Dott. Emanuele Carelli)

............................

pata, 25 01 390



