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Il giorno 12 dicembre, alle ore 11.00 si & riunita la Commissione di valutazione della procedura per
il conferimento dell’incarico quinquennale di Direzione di Struttura complessa U.O.C. Direzione
medica di Presidio — disciplina: Direzione medica di presidio ospedaliero, nominata con
deliberazione del Direttore Generale n. 843 del 23/11/2023 cosi composta:

dott. SFOGLIARINI ROBERTO  Direttore Sanitario
dott. BARALDO GEDEONE Direttore di struttura cornplessa direzione medica di presidio c/o
‘ ' la ASST di Lecco
dott.ssa ZILLI EMANUELA Direttore di struttura complessa c/o I’AUSL 6 Euganea di Padova
dott. FIANDRA UMBERTO  Direttore di struttura complessa direzione sanitaria P.O. Sant’ Anna
' ‘AOU Citta della Salute e della Scienza di Torino

e la dott.ssa GUERINI ROCCO LETIZIA - Collaboratore amministrativo professionale
dell’U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane dell’ Azienda con funzioni di segretario.

La Commissione ha espletato le operaZioni di propria competenza collegate allo svolgimento della
procedura in oggetto delle quali ¢ stato redatto specifico verbale (al quale la presente relazione
viene allegata) da trasmettere al Direttore Generale dell’Azienda.

La procedura si & svolta tenuto conto di quanto previsto dall’art. 15, ¢* 7 bis, lett. a) del D.Lvo. n.
502/92 e successive modificazioni e integrazioni, dalle linee di indirizzo regionali recanti i criteri e
le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di Struttura complessa a Dirigenti
Sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) nelle aziende sanitarie, negli IRCCS di
diritto pubblico e nelle Aziende Ospedaliere sedi di Facolta di Medicina e Chirurgia della
Lombardia di cui alla deliberazione di Giunta Regionale della Regione Lombardia n. X/553 del
02/08/2013, della L. 118/2022 nonché dal relativo avviso di selezione pubbhcato su BURL. in data
30/08/2023. »

Ogni operazione ¢ stata condotta collegialmente e ogni Valutazmne e decisione ¢ stata presa dalla
Commissione all’unanimita.

La Commissione di valutazione:

1) ha proceduto al proprio insediamento e ha preso atto delle modalitd definite dalle
disposizioni e dagli atti sopra richiamati per lo svolgimento della procedura in parola;
2) ha nominato il Presidente secondo quanto previsto dall’art. 15, ¢ 7 bis lett. a) del D.Lgs. n.

502/92, come introdotto dall’art. 4 del D.L. n. 158/2012, convertito dalla L. n. 189/2012, dalle linee
di indirizzo regionale nonché dalla L. 118/2022 nella persona del dott. Baraldo Gedeone; '

3) ha determinato i.seguenti criteri. per la valutazione del curriculum professionale dei
candidati: : '

A) Esperienza professionale : : ; massimo 30 punti -
di cui: '

A1) servizio svolto nella carriera (intesa come posizione funzionale ricoperta dal candidato e
relativi incarichi dirigenziali conferiti) massimo punti 15

La Commissione individua i seguenti specifici criteri di valutazione definendo i relativi punteggi
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servizi nella disciplina

— servizio quale Direttore Sanitario punti 1,500/anno
— servizio quale DSC o facente funzioni DSC 0 DSSD .. punti 1,000/anno
— servizio con incarico di direttore struttura semplice (DSS) e _ :

altissima specializzazione punti  0,750/anno
— servizio con incarico di alta specializzazione (IPAS) - punti - 0,600/anno
— servizio quale dirigente medico nella disciplina a concorso punti 0,500/anno
— servizio quale dirigente medico in altra disciplina punti 0,250/anno

A2) tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato (ultimo decennio)

Per la wvalutazione della casistica la Commissione decide, in coerenza al profilo
soggettivo/oggettivo redatto dall’Azienda, di porre particolare attenzione all’esperienza maturata
dai candidati nell’ambito delle Unita Operative di Direzione medica, tenendo in considerazione sia
la tipologia di struttura in cui & stato svolto il servizio sia il ruolo svolto, nonché valorizzando
competenze tecnico-professionali specifiche maturate nell’ambito dell’area attinente la specialita
oggetto del concorso. : - massimo punti 15

B) Formazione studio, ricerca, produzione scientifica (con riferimento all’ultimo decennio)
-massimo punti 10

La Commissione individua i seguenti specifici criteri di valutazione definendo i relativi punteggi:

- pubblicazioni e titoli scientifici max punti 4

- partecipazioni a corsi, congressi, seminari e idoneita nazionali (le partecipazioni con ruolo
attivo di docente /relatore /etc.) max punti 2

- soggiorni di studio o addestramento professionale : max punti 1
di durata non inferiore a tre mesi

- attivita didattica (congruente con specialita) max punti 2

- altri elementi da curriculum max punti 1

Per quanto concerne i lavori scientifici:
- vengono valorizzati i lavori attinenti alla disciplina riferita all’incarico da conferire
- si tiene conto della pubblicazione dei medesimi su rivista nazionale o internazionale

4) ha proceduto all’esame ed alla valutazione comparata dei curricula dei candidati presenti,
tenuto conto della documentazione prodotta e/o di quanto dichiarato dai candidati nonché
all’attribuzione a ciascun concorrente del relativo punteggio, come riportato nel verbale;
5) ha preso atto della presenza del candidato dottor AVANZI GIANLUCA MARIA

6) ha effettuato il colloquio con il candidato;
7 ha predisposto la seguente graduatoria degli idonei
1) AVANZI GIANLUCA MARIA punti 93,000/100
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Crema, 12 dicembre 2023

Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO
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