
      

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.             

UOC Risorse Umane

Il Responsabile del procedimento: Dhebora Fontana

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno                          presso la sede legale, il  Direttore Generale  nella persona del Dott.  Ida Maria Ada Ramponi  ha
adottato la seguente deliberazione.

OGGETTO: ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA LEGALE PREVISTO PER I SERVIZI DELLA ASST DI CREMA.

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Maurizia Ficarelli

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Diego Maltagliati
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                                                                            IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:

- La LR 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità”;

- La DGR n. X/4496 del 10/12/2015 con la quale è stata disposta la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema;

- La DGR n. XI/5204 del 07/09/2021 di nomina della Dott.ssa Ida Maria Ada Ramponi quale Direttore Generale della ASST di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATE le deliberazioni:

- n. 458 del 09/08/2021 concernente l’indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente medico di Medicina legale previsto per i servizi della ASST di Crema;

- n. 278 del 15/04/2022  di nomina della commissione giudicatrice del concorso in argomento e di ammissione di n. 6 concorrenti, di cui n. 2 candidati
in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti ed in regola relativamente alla domanda di ammissione e n. 4 candidati da ammettere secondo
quanto disposto dai commi 547 e 548 dell’art. 1 della Legge n. 145/18, così come modificata dal D. L. 30/04/2019 n. 35, convertito in Legge
25/06/2019 n. 60, e successivamente dal D.L. 30.12.2019 n. 162, convertito, con modificazioni, dalla L. 28/02/2020 n. 8 in quanto medici in formazione
specialistica iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica, provvisti degli altri requisiti indicati dal bando ed in regola
relativamente alla domanda di partecipazione;

VISTO il verbale in data 08/06/2022, agli atti, relativi alle operazioni di espletamento del concorso di cui trattasi, trasmesso dalla commissione
giudicatrice;

RITENUTO di prendere atto della documentazione relativa al concorso in argomento;

PRESO ATTO che dal citato verbale si rileva che nessuno dei sei candidati iscritti alla procedura si è presentato nell'orario indicato per sostenere le
prove di selezione;

RITENUTO pertanto:

- di prendere atto dell'esito negativo della procedura di concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 1 posto di dirigente di medicina legale,
indetta dall'azienda con la citata deliberazione n. 458/2021, per l'assenza di candidati partecipanti alle prove selettive;

- di pubblicare sul sito istituzionale della ASST l’esito della procedura in argomento;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane che ne attesta la regolarità tecnica e la
legittimità;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, per quanto di competenza, così come previsto
dall’art. 3 del Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni;
                                                                                                                     

                                                                                              DELIBERA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1. di prendere atto, come da verbale depositato dalla commissione esaminatrice in data 08/06/2022, dell'esito negativo della procedura di concorso
pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 1 posto di dirigente di medicina legale, indetta dall'azienda con la deliberazione n. 458/2021, citata in
premessa, per l'assenza di candidati partecipanti alle prove selettive;

2. di pubblicare sul sito istituzionale della ASST l’esito della procedura in argomento;

3. di trasmettere al Collegio Sindacale il presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 ter D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e art.12, comma 14, L.R. n.
33/2009 come modificata dalla L.R. n. 23/2015.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to Dott. Maurizia Ficarelli

__________________________

IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. Roberto Sfogliarini
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__________________________

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
F.to Dott. Diego Maltagliati

__________________________

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Ida Maria Ada Ramponi

__________________________

 

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2
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Deliberazione di UOC Risorse Umane

OGGETTO:  ESITO DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO DI MEDICINA LEGALE PREVISTO PER I SERVIZI DELLA ASST DI CREMA.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarità tecnica e la leggitimità della proposta sopra citata.

Il Direttore di UOC Risorse Umane

(F.to Dott. Dhebora Fontana)

..................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 09/06/2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'ufficio UOC Programmazione Bilancio e Contabilità attesta la copertura economica e la regolarità contabile
della proposta della deliberazione sopra riportata.

Il Responsabile di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

(F.to Dott. Marco Brusati)

....................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 13/06/2022
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