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PRIMA PROVA

1. In base al Dlgs n. 118 del 23.06.2011 e alla ..R.23/2015 il candidato
illustri sinteticamente  “il sistema contabile del comparto socio-
sanitario” e descriva le caratteristiche del Bilancio Preventivo
Economico analizzando, tra gli allegati, il Piano degli Investimenti.

2. 11 candidato individui gli Agenti Contabili di un’azienda sanitaria
pubblica ed illustri gli adempimenti previsti dalla normativa vigente.

3. Il Dlgs n. 50/2016 disciplina la fase di esecuzione del contratto; il

candidato dopo aver trattato I’argomento, si soffermi, in particolare,
sui contratti relativi a servizi e forniture.
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SECONDA PROVA

1. In base al Dlgs n. 118 del 23.06.2011 ¢ alla L.R. n. 23/2015, il
candidato illustri sinteticamente “il sistema dei bilanci” di un’azienda
sanitaria e tratti della Certificazione Trimestrale.

2. Illustri il candidato le responsabilita di un dipendente di un’azienda
sanitaria con riferimento al maneggio di denaro e alla materiale
disponibilitd di beni appartenent ali’azienda, nonché i relativi
adempimenti.

3. I1 Digs n. 50/2016 disciplina la fase di esecuzione dei contratti : illustri
il candidato le funzioni e i compiti del RUP e del DEC nei contratti di
servizi e forniture nelle Aziende sanitarie pubbliche.
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PROVA TERZA

1. In base al Dlgs n. 118 del 23.06.2011 ¢ alla L.R. 23/2015, il candidato
illustri sinteticamente “il sistema dei bilanci” di una azienda sanitaria
¢ descriva la struttura del Bilancio di Esercizio nonché una breve
sintesi relativa al Piano dei flussi di cassa prospettici e alla gestione
di cassa.

2. Descriva il candidato gli obblighi di rendicontazione da parte di
~un’Azienda Sanitaria verso la Corte dei Conti in base alla normativa
vigente.

3. Ilustri il candidato la nomina,il ruolo e i compiti del Responsabile
Unico del Procedimento per 1’affidamento di appalti previsto dal Dlgs
n. 50 del 18.04.2016.




