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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI  ED ESAMI A N. 1 POSTO  DI DIRIGENTE 
MEDICO DI MEDICINA INTERNA. 
 
Con deliberazione n. 182/2019 sono stati ammessi al concorso pubblico n. 18 candidati di seguito 
elencati: 
 

Elenco candidati Ammessi 
 

 
1)  AROSIO  GIANPIERO 
2)  ASSOLARI  ANDREA 
3)  DALL'ARA  FRANCESCA 
4)  DEL DUCA  SARA 
5)  DEPETRI  FEDERICA 
6)  GIORDANO  ALESSANDRO 
7)  GIUNTA  VALERIA 
8)  GROSSI  LUCA ALFREDO 
9)  MARESCA  LUIGI 
10)  MASOTTI  MICHELA 
11)  PANE  FEDERICO 
12)  PIGNATIELLO  FRANCESCA 
13)  PLATANIA  ROBERTA 
14)  PUPPA  STEFANIA 
15)  SEGALERBA  MARIAPAOLA 
16)  SPORTELLI  SILVIA 
17)  VEZZA  CARLOTTA 
18)  VILLANI  MASSIMILIANO 

 
Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario: 
 
 
MARTEDI’ 18 GIUGNO 2019  
 
-  ore 9,00 presso Sala Polenghi dell’ASST di Crema – Largo Ugo Dossena, 2 - Crema (CR). 

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina 
messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa. 

 
MARTEDI’ 18 GIUGNO 2019  
 
- dalle ore 14,00 presso Sala Riunioni della Direzione Generale  dell’ASST di Crema – Largo Ugo 

Dossena, 2 – Crema (CR). 
 
Prova pratica: 
1) vertente su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
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Prova orale: vertente sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché su compiti 
connessi alla funzione da conferire. 
La prova orale comprende altresì la conoscenza di: 
1) disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione della corruzione (legge 6/11/2012 
n.190); 
2) codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n.62); 
3) codice disciplinare dell’Azienda (pubblicato nel sito internet aziendale); 
4) elementi di informatica; 
5) lingua inglese a livello iniziale. 

 
Il candidato si presenti munito di valido documento di riconoscimento. 
 
La mancata partecipazione nel giorno ed ora di cui sopra equivale a rinuncia concorso. 
 
 
 
Crema, 27/5/2019 
 

      
 
 

Il segretario della Commissione giudicatrice 
          - Sig.a Rossi Serenella - 


