
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PELZI ENRICA

Data di nascita 25/05/1966

Qualifica Collaboratore Amministrativo Esperto (Cat. Ds)

Amministrazione OSPEDALE MAGGIORE - CREMA

Incarico attuale Posizione Organizzativa - U.O. ACQUISTI E SERVIZI
ALBERGHIERI

Numero telefonico
dell’ufficio 0373280625

Fax dell’ufficio 0373280502

E-mail istituzionale e.pelzi@hcrema.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN SCIENZE POLITICHE
Altri titoli di studio e

professionali
- DIPLOMA DI MATURITA' SCIENTIFICA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dal 27/10/1997 al 26/10/1998: Assistente Ammnistrativo
Categoria C presso l'U.O. Farmacia - OSPEDALE
MAGGIORE - CREMA

- Dal 16/11/1998 al 15/11/1999: Assistente Ammnistrativo
Categoria C presso l'U.O. Farmacia - OSPEDALE
MAGGIORE - CREMA

- Dal 06/12/1999 al 31/10/2002: Assistente Ammnistrativo
Categoria C presso l'U.O. Farmacia - OSPEDALE
MAGGIORE - CREMA

- Dal 01/11/2002 al 28/02/2008: Collaboratore Ammnistrativo
Categoria D presso l'U.O. Farmacia - OSPEDALE
MAGGIORE - CREMA

- Dal 01/11/2007 al 31/10/2010: Conferimento di Posizione
Organizzativa di Fascia D - OSPEDALE MAGGIORE -
CREMA

- Dal 01/03/2008 al 15/07/2011: Collaboratore Amministrativo
Esperto Categoria Ds presso l'U.O. Farmacia - OSPEDALE
MAGGIORE - CREMA

- Dal 01/11/2010 al 30/10/2013: Conferimento di Posizione
Organizzativa di Fascia D - OSPEDALE MAGGIORE -
CREMA
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- Dal 16/07/2011: Collaboratore Amministrativo Esperto
Categoria Ds presso l'U.O. Acquisti e Servizi Alberghieri -
OSPEDALE MAGGIORE - CREMA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo del pacchetto microsoft office - internet explorer -
out look express. Utilizzo di programmi specifici legati
all'attività svolta.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Corso di formazione sull’utilizzo del MEPA organizzato
dall’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema
svoltosi a Crema il 25/9/2012 dalle ore 10 alle ore 13;

- Corso “Il D.Lgs. n.163/2006 alla luce delle recenti
modificazioni” organizzato dall’ASL di Brescia svoltosi a
Brescia il 29/05/2012 ed il 07/06/2012 per un totale di 14
ore;

- “Corso di formazione Sintel base” organizzato da
Lombardia Informatica SpA – Centrale Regionale Acquisti
svoltosi presso l’Azienda Ospedaliera Istituti Ospitalieri di
Cremona durata un giorno;

- Corso “Applicazione procedure operative di emergenza ed
evacuazione sede distaccata via Gramsci” (Seconda
edizione) organizzato dall’Azienda Ospedaliera “Ospedale
Maggiore” di Crema svoltosi a Crema il 9/5/2012 per un
totale di 1 ora;

- Corso “Il nuovo regolamento attuativo del Codice dei
Contratti, il decreto sviluppo e la manovra estiva. Le
principali novità in materia di servizi e forniture” organizzato
dall’Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova svoltosi a
Mantova il 14/11/2011 per un totale di 7 ore;

- Corso “Informativa su obiettivi e organizzazione aziendale
nel Dipartimento Amministrativo” (Prima edizione)
organizzato dall’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore”
di Crema svoltosi a Crema l’11/11/2011 per un totale di 2
ore;

- Corso “Il Codice degli appalti: regolamento di attuazione e
legge 106/2011” organizzato dall’Azienda Ospedaliera di
Treviglio e Caravaggio svoltosi a Treviglio il 14/09/2011 ed
il 15/09/2011 per un totale di 14 ore;

- Corso residenziale/Convegno “Le procedure di gara per
forniture e servizi alla luce delle novità previste dal
regolamento di esecuzione e attuazione del codice dei
contratti pubblici” organizzato dall’Azienda Ospedaliera
della Provincia di Lodi svoltosi a Lodi il 5/4/2011 per un
totale di 7 ore;

- Corso “Istituzione e utilizzo Albo Fornitori on line”
organizzato dall’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore”
di Crema svoltosi a Crema il 22/03/2011 per un totale di 4
ore;

CURRICULUM VITAE

2



- Convegno “Sistema codice unico di progetto” organizzato
dell’Azienda Ospedaliera “Istituti Ospitalieri di Cremona il
14/01/2011;

- Seminario “Articolo 38 del Codice dei Contratti” organizzato
dall’Azienda Ospedaliera Mellino Mellini di Chiari svoltosi a
Chiari l’ 8/11/2010 per un totale di 4 ore;

- Corso “Miglioramento dei processi per le rendicontazioni
contabili” organizzato dall’Azienda Ospedaliera “Ospedale
Maggiore” di Crema svoltosi a Crema l’1/10/2010 per un
totale di 4 ore;

- Corso per utenti “Osservatorio acquisti” svoltosi l’ 8 giugno
2010 organizzato dalla Regione Lombardia presso la sede
di Lombardia Informatica;

- Corso “La tutela dell’operatore economico e della stazione
appaltante nella prospettiva comunitaria; uno sguardo alla
Direttiva Ricorsi” svoltosi il 6 giugno 2010 presso l’A.O.
“Spedali Civili” di Brescia per un totale di 4 ore;

- Evento formativo “Innovare in sanità: corso di formazione
sugli aggiornamenti al codice dei contratti pubblici”
organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Treviglio e
Caravaggio e tenutosi a Treviglio il 19 e 20 Maggio 2010
per un totale di 14 ore;

- Corso “Sintel – Neca” , ciclo di formazione messo a
disposizione da Centrale Regionale Acquisti per gli Enti
Lombardi, tenutosi a Lodi presso l’Azienda Ospedaliera
della Provincia di Lodi il giorno 3 Maggio 2010 per un totale
di 3 ore;

- Corso “Sintel”, ciclo di formazione messo a disposizione da
Centrale Regionale Acquisti per gli Enti Lombardi, tenutosi
a Lodi presso l’Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi
il giorno 29 Aprile 2010 per un totale di 7 ore;

- Convegno “Green Procurement in sanità” organizzato
dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e svoltosi l’8
ottobre 2009 nell’ambito del Forum Internazionale degli
“Acquisti verdi” presso la fiera di Cremona;

- Seminario Formativo “Acquisti verdi. Norme. Metodi e
prospettive per l’introduzione nelle azienda sanitarie”,
organizzato dall’Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona e
svoltosi l’8 ottobre 2009 nell’ambito del Forum
Internazionale degli “Acquisti verdi” presso la Fiera di
Cremona;

- Corso residenziale/Convegno “L’attività contrattuale della
pubblica amministrazione in materia di beni e servizi corso
base di teoria e pratica” organizzato dall’Azienda
Ospedaliera della Provincia di Lodi svoltosi a Lodi dal
08/06/2009 al 12/06/2009 per un totale di ore 16.00;

- Corso “Il processo di acquisto: scelte condivise, procedure
efficaci e trasparenti (1° edizione)” organizzato dall’Azienda
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Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema svoltosi a
Crema dal 01/04/2009 al 30/06/2009 per un totale di ore
16.00;

- Giornata di studio A.L.E. Codice contratti pubblici e
Regolamento di attuazione tenutasi il 13 marzo 2009
presso l’Azienda Ospedaliera Desenzano del Garda;

- Corso SInTel “Finalità e utilizzo della piattaforma di
e-procurement” svoltosi dal 5 al 6 Febbraio 2009, per un
totale di 16.00 ore, comprensive di moduli didattici ed
esercitazioni (Regione Lombardia – Lombardia
Informatica);

- Corso “Gestione fascicolo informatizzato – Utilizzo software
Proteus PA” (1° edizione) organizzato dall’Azienda
Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema svoltosi a
Crema dal 26/02/2009 al 26/02/2009 per un totale di ore
3.00;

- Corso “Corso di formazione sui documenti informatici :
modalità di gestione e rischi” organizzato dall’Azienda
Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema svoltosi a
Crema dal 16/10/2008 al 17/10/2008 per un totale di ore
11.30;

- Addestramento/Affiancamento “Addestramento informatico
su tecniche di lavoro per la gestione delle gare d’appalto di
beni e servizi” organizzato dall’Azienda Ospedaliera
“Ospedale Maggiore” di Crema e svoltosi a Crema dal
04/10/2007 al 13/03/2008 per un totale di ore 7.30;

- Corso “L’applicazione del nuovo codice degli appalti in
ambito sanitario” organizzato dall’Azienda Ospedaliera
“Ospedale Maggiore” di Crema svoltosi a Crema dal
27/11/2007 al 04/12/2007 per un totale di ore 11.30;

- Giornata di studio “Codice contratti pubblici Regolamento di
Attuazione, Allegato 3 Linee guida Regionali 2007 tenutasi
a Lodi il 9 Novembre 2007 presso Sala Consiglio, Camera
di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Lodi;

- Corso “Giornata di studio Direttiva 2004/18/CE

- Corso Interno “Informatica applicata: Excel intermedio”
(Fondo Sociale Europeo) dal 08/03/2006 al 17/05/2006 per
un totale di 24.00 ore;

- Convegno “Il Contributo del farmaco equivalente alla qualità
del Servizio Nazionale” Azienda Ospedaliera “Ospedale
Maggiore” di Crema, Azienda Ospedaliera Istituti Ospitalieri
di Cremona, A.S.L. della Provincia di Cremona, SIFO,
provider ECM Adakta Srl (1/10/2005)

- Corso Interno “Percorso per lo sviluppo di capacità
nell’utilizzo della procedura informatica CO.GE/CO.AN e
gestione del budget economico” (Area Farmacia) Crema
dal 26/09/2005 al 26/09/2005 per un totale di ore 5;

- 3° Plenaria informativa “Formazione per i valutatori del
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personale comparto” dal 21/09/2005 al 21/09/2005per un
totale di ore 3.30;

- Corso “Gestione del processo di budget della direzione di
presidio” (5° edizione) dal 04/04/2005 al 04/04/2005 per un
totale di ore 3.00;

- Corso “Access” Crema (Fondo Sociale Europeo) dal
13/09/2004 al 21/10/2004 per un totale di ore 32.00;

- Corso di addestramento nuovo software ufficio protocollo –
Consultatori dal 04/05/2004 al 04/05/2004 per un totale di
ore 4.00;

- Corso sull’introduzione dell’Euro – Azienda Ospedaliera
“Ospedale Maggiore” di Crema tenutosi il 5 novembre 2001
per un totale di ore 4.00;

- Convegno “Acquisti on line nella sanità pubblica.
Prospettive opportunità vincoli” Azienda Ospedaliera San
Gerardo tenutosi il 16/06/2001;

- Corso di formazione per i tutor – Azienda Ospedaliera
“Ospedale Maggiore” di Crema anno 2001 per un totale di
ore 15.50;

- Incontro di addestramento all’utilizzo del software
rilevazione dati ORPT – Regione Lombardia anno 2001
totale ore 7.00;

- Corso “Il processo di approvvigionamento dei beni e servizi
nell’Azienda Sanitaria” anno 2001 per un totale di ore
11.50;

- Corso “Contabilità – I.V.A. - Normativa del Lavoro- Tecnica
Bancaria” presso Scuola Serale Popolare di Crema
(Regionale) (anno scolastico 1994/1995 conseguito
attestato maggio 1995).
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: OSPEDALE MAGGIORE - CREMA

dirigente: PELZI ENRICA

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - U.O. ACQUISTI E SERVIZI ALBERGHIERI

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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