FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome SILVIA ROSSETTI

Indirizzo

Telefono IR
Fax
cnol

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita —

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da-a) Dipendente presso I'Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema dal 19/08/1992 ad
oggi. Nello specifico:

% da Settembre '92 a Ottobre ‘96 presso U.O. Pneumologia

< da Novembre ‘96 a Ottobre ‘03 presso U.O. Nido-Pediatria con qualifica di Infermiera
Professionale — Categoria D1

< da Novembre ‘03 al 06 Luglio 05 presso U.0. Ortopedia e Traumatologia con qualifica di
Responsabile Assistenza Infermieristica — categoria D —vedasi documentazione allegata
(Prot. N.640) e stato di servizio (Prot. N.1358)

% dal 06 Luglio 2005 presso U.O. Ortopedia e Traumatologia con incarico di coordinatore
(con provvedimento n. 350 del 06.07.2005), secondo quanto previsto dall'art. 10 del CCNL
area del Comparto del 20.09.2001 biennio economico 2000-2001 e dall'art. 5 del CCNL.
Integrativo 20.09.2001.

< dal 01 Aprile 2009 al 19 Maggio 2014 presso {'U.0. Ortopedia e Traumatologia con
qualifica di collaboratore professionale esperto - infermiere (categoria Ds), approvata con
deliberazione n. 145 del 26.03.2009

5

%

dal 20 Maggio 2014 al 01 Febbraio 2017 presso il S..T.R.A. per lo sviluppo di progetti
trasversali all'Azienda

®,
"o’

% dal 02 Febbraio 2017 ad oggi, Responsabile Aziendale della Funzione Alberghiera
Sanitaria.

® Nome e indirizzo del datore di AZzienda Ospedaliera "OSPEDALE MAGGIORE DI CREMA " via Largo Dossena n °2 CREMA

lavoro (CR)
e Tipo di azienda o settore ASST
¢ Tipo di impiego Dal 02 Febbraio 2017, Coordinatore Infermieristico, Responsabile Aziendale della Funzione

Alberghiera Sanitaria.
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e Principali mansioni e )
responsabilita °

GARANTISCO L' ATTUAZIONE DEL PIANO ASSICURAZIONE QUALITA!,
CONCORRO ALLA FORMULAZIONE DEGLI OBIETTIVI ASSISTENZIALL,
PROPONGO MODELLI ORGANIZZATIVI,
PROGETTO E PIANIFICO INIZIATIVE FORMATIVE SECONDO | BISOGNI DELL
AZIENDA E DEGLI OPERATORI,
CONCORRO ALLA REDAZIONE DI PROTOCOLLI, PROCEDURE ED ISTRUZIONI
OPERATIVE AZIENDALI SU MANDATO DEL SITRA
CONCORRO ALLA STESURA DI PROGETTI AZIENDALI SU MANDATO DEL SITRA E
DELLA DIREZIONE SANITARIA
GESTISCO L'AREA ALBERGHIERA DEL SITRA, NELLO SPECIFICO PER | SERVICE DI:
- LAVANOLO
- RISTORAZIONE
- SANIFICAZIONE

GESTISCO LE N.C. DEI SERVICE APPALTATI RELATIVE AGLI ASPETTI ALBERGHIERI,
CONCORRO ALLA DEFINIZIONE DELLE NECESSITA' DI ACQUISIZIONE DEI BENI

CESPITI DEI VARI C.d.C.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
» Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

I

2004/2005
1995
1993
1992
1989

Master Universitario di I° Livello in “Management per le funzioni di coordinamento
nel settore socio-assistenziale” conseguito nell'anno accademico 2004/2005 presso
['Universita degli Studi di Parma-Facolta di Medicina e Chirurgia con valutazione finale:
108/100

Diploma di Assistente Sanitario conseguito presso la “Croce Rossa ltaliana” Comitato
Provinciale di Cremona

Diploma di Maturita di Assistente per Comunita Infantile conseguito presso Flstituto
Professionale di Stato per l'industria e I'artigianato “Filippo Tassara” di Breno

Diploma di Infermiera Professionale conseguito presso la Scuola per Infermieri
Professionali di Crema

Diploma di Maestra d'Asilo conseguito presso la Scuola Magistrale “Sacra Famiglia® di
Soncino.

s Capacita di creare un ambiente di lavoro che supporti sviluppo ed integrazione della conoscenza
o Capacita di creare un ambiente di lavoro empowering
o (Capacita di essere guida e sostegno del cambiamento

e  (Capacita di analisi organizzativa

2 I Formato europeo per il curriculum vitae



PRIMA LINGUA

ITALIANA

ALTRE LINGUE Inglese scolastico

o Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
o Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale
lavorare in squadra {ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Sl
S|
S|

ACQUISITE DURANTE TUTTO IL PERCORSO FORMATIVO E LAVORATIVO PREVISTE DAL PROFILO STESSO
DELLA PROFESSIONE DOVE L'INFERMIERE INTERVIENE NELLE SUE AREE DI COMPETENZA :CURA,
RIABILITAZIONE, PREVENZIONE E PALLIAZIONE, AVWALENDOSI DI CAPACITA TECNICHE, RELAZIONALI ED
EDUCATIVE RIVOLTE AL CLIENTE ESTERNO ED ALL'OPERATORE ALL'INTERNO DELL' EQUIPE
ASSISTENZIALE, CONTRIBUENDO AD INSTAURARE UN BUON CLIMA ORGANIZZATIVO STIMOLANDO LA
MOTIVAZIONE, IL CONFRONTO COTRUTTIVO E PROPOSITIVO, SVILUPPANDO LE COMPETENZE, LA
PROFESSIONALITA', LA RESPONSABILITA' E LA GRATIFICAZIONE

BUONE CAPACITA RELAZIONALI SIA IN AMBITO LAVORATIVO CHE EXTRA LAVORATIVO

BUONE ATITUDINI AL GRUPPO

Elaborazione ed attuazione, in qualita di responsabile, di progetto relativo all'inserimento degli
Operatori Socio Sanitari (0.S.S.) nell'Unita Operativa Nido dell'Azienda Ospedaliera "Ospedale
Maggiore di Crema”. Il progetto ha previsto le seguenti fasi:

= Ricerca bibliografica relativa a esperienze e realtd gia esistenti: memoria
storica.

»  Studio approfondito dei presupposti culturali e scientifici a supporto del
progetto.

* Analisi organizzativa al fine di evidenziare eventuali carenze ed
incongruenze del sistema: auditing e monitoring.

= Stesura del progetto.

= Attuazione e sperimentazione del progetto.

s Valutazione del progetto.

o Partecipazione attiva, in qualitad di tutor, nell'elaborazione e sperimentazione della
cartella infermieristica nelle Unita Operative di Pediatria, Nido e Patologia Neonatale
dell'Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore di Crema”.

o Partecipazione attiva, in qualita di coordinatore, all'awio, elaborazione,
sperimentazione ed implementazione della cartella infermieristica nel Dipartimento
Chirurgico dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore di Crema”.

o Partecipazione attiva, in qualita di coordinatore, all'avvio, elaborazione,
sperimentazione ed implementazione dei piani di lavoro con matrice
ativita/responsabilita nel Dipartimento Chirurgico e nello specifico nell'U.O. Ortopedia
dell'Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore di Crema”.

* Referente della Formazione, per il Dipartimento Chirurgico, dal 2 Gennaio 2004 -
vedasi documentazione allegata (Prot. N.1452/FOR/EP) -, con funzioni di:

» rilevazione dei bisogni formativi.

» Definizione, progettazione, attuazione e valutazione degli interventi formativi
dipartimentali

* Partecipazione al Progetto Aziendale “Qualits e Certificazione dell’Uffici
Formazione e sviluppo risorse umane nellAzienda Ospedaliera di Crema”
per certificazione e accreditamento del medesimo come Provider di
Formazione E.C.M.

= Docente, tutor, progettista e responsabile scientifico in alcuni eventi
formativi.

e  Programmazione e gestione ricoveri dei pazienti
e Programmazione e gestione liste di prenotazione interventi e liste operatorie
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

o  Applicazione metodo PRUO per appropriatezza dei ricoveri

o  Coordinatrice del progetto aziendale 'Sviluppo del Dossier Formativo nel dipartimento
chirurgico’

o  Aftitudine ai rapporti umani

e  Partecipazione al Tavolo Tecnico per la revisione dei costi di sanificazione, pulizie,
ristorazione e lavanolo per la spending review 2015.

o Partecipazione ai gruppi Tecnici di ARCA per i Service: Lavanolo, Ristorazione e
Sanificazione

e Rilevazione dei fabbisogni di beni cespiti dei vari C.d.C.

e Gestione di incontri con i Referenti delle Ditte in Service per miglioramento dei rapporti
di partnership e riorganizzazione dei servizi

DISCRETE CAPACITA DI UTILIZZO DEI SISTEMI OPERATIVI; WINDOWS 95, 98, 2000, XP

DISCRETE CAPACITA DI UTILIZZO DEI SISTEMI APPLICATIVI: OFFICE 85, 97, 2000, POWER POINT,
EXCEL, WORD

DISCRETA CONOSCENZA DI INTERNET E SUFFICIENTI COMPETENZE NELLA RICERCA SCIENTIFICA
NELLE BANCHE DATI

Attitudine al disegno ed espressione grafico pittorica

PARTECIPAZIONE Al CAMPIONATI PROVINCIALI INDIVIDUALI E SOCIALI Dt SCI DAL 1982 AL 1986

IN POSSESSO Di PATENTE AE B
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ULTERIORI INFORMAZIONI *

Ho svolto attivita di ricerca e di formazione sul campo per il progetto “ La cartella
infermieristica aziendale”

Sono _co-autore della sequente pubblicazione / lavoro scientifico; Timing, opzioni,
strategie’ pubblicato nel trattato ‘Le fratture del femore prossimale nell'anziano’
Edizioni Keyword Europa, stampato a Milano — Novembre 2007

Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “Scienze infermieristiche
cliniche 2 (sezione: Crema), presso il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
(Classe LISNT1) per 'anno accademico 2013/2014.
Acquisizione din. 1 CFU

Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche
cliniche 2 (sezione: Crema), presso il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
{Modulo:Locomotore tot 15 ore e Modulo: Perioperatorio tot 15 ore) per I'anno
accademico 2014/2015.

Acquisizione din. 2 CFU

Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di * Scienze infermieristiche
cliniche 2 (sezione: Crema), presso il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
{Modulo:Locomotore tot 15 ore e Modulo: Perioperatorio tot 15 ore) per I'anno
accademico 2015/2016.

Acquisizione din. 2 CFU

Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche
cliniche 2 (sezione: Crema), presso it CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA
(Modulo:Locomotore tot 15 ore e Madulo: Perioperatorio tot 15 ore) per l'anno
accademico 2016/2017.

Acquisizione din. 2 CFU

Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche

cliniche 2 (sezione: Crema), presso il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA

{Modulo:Locomotore tot 15 ore ) per I'anno accademico 2017/2018.
Acquisizionedin. 1 CFU

Presidente della Commissione di esami Universitari ‘scienze infermieristiche Cliniche
2" presso il corso di Laurea in Infermieristica negli anni accademici: 2014, 2015, 2016,
2017.

Esperienze professionali maturate in ambito formativo (in qualita di docente e
responsabile scientifico) sono documentate in allegato cosi come la partecipazione a
corsi e convegni d'aggiornamento svolti negli ultimi 11 anni.

Membro del Comitato Scientifico dal 27 Aprile 2007 ad oggi.

ALLEGAT! Elenco esperienze professionali maturate in ambito formativo (in qualita di docente e
responsabile scientifico) e partecipazione a corsi e convegni d’aggiornamento svolti negli ultimi

16 anni

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e Vuso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

CITTA Crema

DATA 08/01/2018

NOME E COGNOME (FIRMA)

Silvia Rossetti
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ALLEGATI

Corsi d’aggiornamento svolti negli ultimi 16 anni

Eventi e Corsi accreditati:
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Anno 2002

Corso d'aggiornamento: "L assistenza in Patologia Neonatale: incontro con gii espert!’ tenutosi a Crema nei giorni 04-11-

12 Giugno 2002.
Accreditato con n.14 Crediti Formativi E.C.M.

Convegno: “Uso Ottimale delle Risorse: Infermiere ed O.T.A.A. nella nuova organizzazione dellassistenza” tenutosi a

Padova il giormo 30 Ottobre 2002.
Accreditato con n.6 Crediti Formativi E.C.M.

Incontro scientifico: “ Osservatorio delle Professioni Sanitarie” Tenutosi a Milano il giorno 06 Novembre 2002.
Accreditato con n.3 Crediti Formativi E.C.M. (in qualita di Assistente Sanitaria)

Anno 2003

Convegno: "Giornate Umbro-Lombarde di Neonalologia e Pediatria convegno di ‘Neonatologia Infermieristica’, attualita
nell assistenza infermieristica neonatale e pediatrica’ tenutosi ad Assisi nei giorni dal 22 al 23 Marzo 2003.
Accreditato con n.13 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: “ Sviluppo del Ruolo Infermieristico: Curare e Prendersi Cura” tenutosi a Crema il giorno 26

Marzo 2003.
Accreditato con n.5 Crediti Formativi E.C.M.

Corso di formazione permanente in management sanitario per le professioni infermieristiche: “ Metodologie organizzative e
gestionali in_ambifo sanitarig” tenutosi a Cremona dal 04 Aprile al 09 Dicembre 2002, per un totale di 120 ore
d’aula,organizzato dall'Universita Carlo Cattaneo LIUC di Castellana (VA).

Tesi d'esame: progetto manageriale sul tema:"Ruolo_dellinfermiere coordinatore nellinserimento delloperatore socio-
sanitario nellU. Q. Nido df un'Azienda Ospedaliera . una proposta di progeto’.

Tutor del progetto: Carlo Calamandrei.
Esame con esito positivo con valutazione 100/100.
Accreditato con n.46 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: “Sviluppo del Ruolo Infermieristico. Curare e Prendersi Cura. Parte 2A” tenutosi a Crema
dal 23 Giugno 2003 al 23 Settembre 2003.
Accreditato con n.27 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: “ Teamworking. Il lavoro di gruppo come fattore di successo dellequipe” tenutosi a Crema

dal 04 al 14 Novembre 2003.
Accreditato con n.23 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: “Muovi orientamenti sull osteoporos! tenutosi a Crema il 29 Novembre 2003.
Accreditato con n.2 Crediti Formativi E.C.M.

Anno 2004

Progetto Formativo Aziendale: " Diventare dipartimento chirurgico: cooperazione fra unité operative® tenutosi a Crema dal
30 Gennaio al 27 Febbraio 2004.
Accreditato con n.46 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: "Appropriatezza generica e specifica dei ricoveri ospedalieri in Regione Lombardia” tenutosi
a Crema dal 21 Aprile al 27 Maggio 2004.
Accreditato con n.13 Crediti Formativi E.C. M.

Progetto Formativo Aziendale: *// Budget: come si costruisce, come si amministra” tenutosi a Crema il 04 e il 05 Ottobre
2004.
Accreditato con n.4 Crediti Formativi E.C.M.
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Progetto Formativo Aziendale: “La valorizzazione delle competenze professionali nelle aziende” tenutosi a Crema dal 14

Settembre al 11 Ottobre 2004.
Accreditato con n.24 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: “Qualita per la formazione nellAzienda Ospedaliera di Crema” tenutosi a Crema dal 8

Settembre 2004 al 3 Novembre 2004.
Accreditato con n. 14 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: ‘L ‘errore infermieristico. aspetti legali e giuridic!’ tenutosi a Crema il 16 Ottobre 2004.
Accreditato con n.2 Crediti Formativi E.C.M.

Anno 2005

Progetto Formativo Aziendale: ‘Sviluppo del ruolo infermieristico. Curare e Prendersi Cura: parte 3°. Sviluppo delle

compelenze infermieristiche”tenutosi a Crema il 9 Febbraio 2005.
Accreditato con n. 4 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo Aziendale: “Problematiche medico legali in ambifo chirurgico”tenutosi a Crema il 7 Aprile 2005.
Accreditato con n. 2 Crediti Formativi E.C.M.

Corso: ‘Formazione per i valutatori del Personale del Comparto”(3° edizione) tenutosi a Crema il 14 Settembre 2005.
Accreditato con n. 7 Crediti Formativi E.C.M.

Anno 2006

Progetto Formativo Aziendale: ‘/f consenso informato: dal mito alla realta” tenutosi a Crema il 18 Marzo 2006.
Accreditato con n. 5 Credjti Formativi E.C.M.

Corso:'Le competenze infermieristiche frasversali nel dipartimento di chirurgia® tenutosi a Crema dal 21 Marzo al 21

Aprile 2008.
Accreditato con n. 15 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo: ‘Formazione Continua e sviluppo di qualita dei servizi” organizzato dalla Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Parma tenutosi a Parma dal 27 Marzo al 09 Maggio 2006.
Accreditato con n. 50 Crediti Formativi E.C.M.

Corso: ‘Prevenzione e gestione del rischio in Azienda. Incontro introduttivo” (1° edizione) tenutosi a Crema il 5 Maggio
2006.
Accreditato con n. 6 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto di formazione sul campo Gruppo di miglioramento: “Conferenza aziendale dei servizi” tenutosi a Borno dal 25

Maggio al 27 Maggio 2006.
Accreditato con n. 10 Crediti Formativi E.C.M.

Corso: 'La Privacy in sanita: corso per Responsabili e Coordinatori ” (2° edizione) tenutosi a Crema dal 2 Ottobre al 9
Ottobre 2006.
Accreditato con n. 15 Crediti Formativi E.C.M.
Corso: “Sicurezza delle apparecchiature biomediche per gii operatori sanitari ” (2° edizione) tenutosi a Crema il 20 Ottobre
2006.
Accreditato con n. 4 Crediti Formativi E.C.M.

Anno 2007

Corso: ‘Il collegamento organizzativo dei progetti formativi” (2° edizione) tenutosi a Crema dal 14 Novembre 2006 al 18
Giugno 2007.
Accreditato con n. 10 Crediti Formativi E.C.M.

Progetto Formativo sul campo Commissione/Comitato: ‘Comitato scientifico e qualita della formazione” tenutosi a Crema
dal 16 Gennaio al 10 Dicembre 2007.
Accreditato con n. 4 Crediti Formativi E.C.M
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Convegno: ‘La comunicazione per la salute” tenutosi a Crema il 13 Febbraio 2007.
Accreditato con n. 1,5 Crediti Formativi E.C.M.

Corso: ‘La comunfcazione come fattore di prevenzione del rischio in sanita” tenutosi a Crema dal 14 Febbraio al 12 Marzo

2007.
Accreditato con n. 28 Crediti Formativi E.C.M.

Convegno: “Stile di comunicazione degii operatori sanitari e risposte dei pazienti” tenutosi a Crema il 24 Febbraio 2007.
Accreditato con n. 3,75 Crediti Formativi E.C.M.

Convegno: ‘Per (L) errore. Intrusioni (IM) pertinenti nellerrore in medicina” tenutosi a Crema il 3 Marzo 2007.
Accreditato con n. 3,75 Crediti Formativi E.C.M

Corso: 'La movimentazione manuale dei carichi in ambiente ospedaliero. Prevenzione delle rachialgie negli operatori
sanitari” (4° edizione) tenutosi a Crema dal 7 al 14 Maggio 2007.
Accreditato con n. 8 Crediti Formativi E.C.M

Progetto di formazione sul campo Gruppo di miglioramento: ‘Re-training movimentazione pazienti” (1° edizione) tenutosi

a Crema dal 29 Maggio al 13 Giugno 2007.
Accreditato con n. 2 Crediti Formativi E.C.M

Convegno: “Incontro neo assunti” (1° edizione) tenutosi a Crema il 27 Giugno 2007.
Accreditato con n. 2,25 Crediti Formativi E.C.M

Progetto di formazione sul campo Gruppo di miglioramento: ‘Referenti formazione” tenutosi a Crema dal 18 Giugno al 20
Dicembre 2007.
Accreditato con n. 12 Crediti Formativi E.C.M

Corso: ‘Il counseling motivazionale breve” (3° edizione) tenutosi a Crema dal 4 al 6 Ottobre 2007.
Accreditato con n. 16 Crediti Formativi E.C.M

Corso: !l Filo di Arianna: il fascicolo sanitario elettronico come strumento di continuita di cura - software applicativo
gestionale”tenutosi a Crema il 22 Ottobre 2007.
Accreditato con n. 3 Crediti Formativi E.C.M

Corso: ‘Interculturalita e percorso nascita” (1° edizione) tenutosi a Crema dal 8 al 21 Novembre 2007.
Accreditato con n. 14 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2008

Corso: 'La privacy e il consenso in sanita. aspetti organizzativi, relazionali, giuridici e deontologici” tenutosi a Crema dal 24
Gennaio al 14 Febbraio 2008.
Accreditato con n. 28 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Audit clinico come strumento della clinical governance” (1° edizione) tenutosi a Crema dal 30 Gennaio al 6 Marzo
2008.
Accreditato con n. 24 Crediti Formativi E.C.M

Corso: "La comunicazione come prevenzione del rischio in sanita” tenutosi a Crema dal 20 Febbraio al 7 Marzo 2008.
Accreditato con n. 21 Crediti Formativi E.C.M

Progetto di formazione sul campo Gruppo di miglioramento: “Progetto referenti formazione 2008: in movimento” tenutosi a
Crema dal 8 Febbraio al 29 Maggio 2008.
Accreditato con n. 10 Crediti Formativi E.C.M

Convegno: ‘Prevenzione e diagnosi delle infezioni ospedaliere: 4 protocoll” (8° edizione) tenutosi a Crema il 26 Marzo
2008.
Accreditato con n. 3 Crediti Formativi E.C.M

Convegno: ‘La Prevenzione e la cura delle lesioni da decubito attraverso Iutilizzo delle medicazioni avanzate” tenutosi a
Crema il 26 Maggio 2008.
Accreditato con n. 5,25 Crediti Formativi E.C.M
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Convegno: 'l File F come strumento df compensazione economica tra Azienda Ospedaliera ed ASL: impatfo economico

ed organizzativo”(1° edizione) tenutosi a Crema il 30 Settembre 2008.
Accreditato con n. 3 Crediti Formativi E.C.M

Corso: ‘corso di formazione per tutor della formazione sul campo” tenutosi a Crema il 02 ottobre 2008.
Accreditato con n. 8 Crediti Formativi E.C.M

Corso. ‘dalla ricerca al recupero dell'informazione” tenutosi a Crema dal 17 ottobre al 07 novembre 2008.
Accreditato con n. 9 Crediti Formativi E.C.M

Convegno: ‘incontro neoassunti” tenutosi a Crema il 03 novembre 2008.
Accreditato con n. 4.5 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2009

Corso: ‘essere dipartimento chirurgico per i neo assunti” tenutosi a Crema dal 11 al 18 marzo 2009.
Accreditato con n. 6 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2010

Corso: ‘come lavoriamo nella realta chirurgica” tenutosi a Crema dal 20 aprile al 09 dicembre 2010.
Accreditato con n. 13 Crediti Formativi E.C.M

Convegno: ‘percorso di sviluppo organizzativo del SITRA. Coordinatori UU.OO. / Servizi” tenutosi a Crema dal 14
settembre al 21 dicembre 2010.
Accreditato con n. 26.25 Crediti Formativi E.C.M

Corso: ‘La medicina complementare applicata all assistenza infermieristica” tenutosi a Crema il 03 dicembre 2010.
Accreditato con n. 7 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2011

Corso: Tefica della quotidianita nella professione infermieristica” tenutosi a Crema dal 24 marzo al 08 aprile 2011.
Accreditato con n. 21 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “CARE - La prevenzione, la cura e la gestione del paziente a rischio tromboembolico” tenutosi a Roma il 6e 7

maggio 2011.
Accreditato con n. 7 Crediti Formativi E.C.M

Corso: "Il coordinatore nellA.O di Crema.esigenze, esperienze e competenze” (2° edizione) tenutosi a Crema dal 13
ottobre al 16 novembre 2011.
Accreditato con n. 10 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2012

Corso: 1 Dossier Formativo: modelli a confronto” tenutosi a Parma il 18 gennaio 2012.
Accreditato con n. 10 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Etica e pratica”tenutosi a Crema il 19 maggio 2012.
Accreditato con n. 3.75 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Sistema di gestione della qualita' ” tenutosi a Crema dal 26/01/ 2012 al 03/12/2012.
Accreditato con n. 24 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Sviluppare competenze collaborative per aumentare performance e benessere ” tenutosi a Crema dal 21/03/ 2012
al 05/04/2012.
Accreditato con n. 21 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione ” tenutosi a Milano dal 23/03/ 2012 al
25/05/2012 per un totale di 21 ore.
Accreditato con n.0 Crediti Formativi E.C.M
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Corso:“ Care la cura e la gestione del paziente a rischio tromboembolico” tenutosi a Firenze dal 13/04/ 2012 al

14/04/2012 per un totale di 7 ore.
Accreditato con n.0 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Sviluppo del Dossier Formativo nei Dipartimenti “tenutosi a Crema dal 24/04/ 2012 al 27/11/2012
Accreditato con n. 16 Crediti Formativi E.C.M

Corso: ‘Senso e cultura della Formazione: i referenti formazione si fermano a riflettere "tenutosi a Crema il 19/09/ 2012
Accreditato con n. 4 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “Come lavoriamo nella realta chirurgica “tenutosi a Crema dal 27/09/ 2012 al 18/10/2012
Accreditato con n. 8 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “ Il linguaggio in Ospedale, fra leadership e condivisione ” (1° edizione) tenutosi a Crema dal 08/10/ 2012 al

21/01/2013
Accreditato con n. 24 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2013

Corso. “Ruolo e competenze del coordinatore nella valutazione e sviluppo dei collaboratori ” tenutosi a Crema dal

25/01/2013 al 14/02/2013.
Accreditato con n. 28 Crediti Formativi E.C.M

Corso FAD: "1l Decreto Legislativo n.81/08 - La formazione generale dei lavoratori ” eseguito via FAD nell'anno

2013.
Accreditato con n. 8 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “La valutazione: esperienze e buone prassi ” tenutosi a Crema il 14/03/2013.
Accreditato con n. 3 Crediti Formativi E.C.M

Corsc: “"ECM 10 anni dopo. Fare formazione (con qualita) in tempo di crisi ” tenutosi a Crema il 15/03/2013.
Accreditato con n. 5.25 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2014

Corso: “Lavorare in gruppo: efficacia ed efficienza "(1° edizione) tenutosi a Crema il 11/03/2014.
Accreditato con n. 4 Crediti Formativi E.C.M

Corso FAD: “La prevenzione della corruzione e dell'illegittimita nella P.A. " tenutosi dal 01/09/2014 al 31/12/2014.
Accreditato con n. 6 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “ Strumenti di progettazione e valutazione della formazione ” tenutosi a Crema dal 01/10/2014 al 30/10/2014
Accreditato con n. 11 Crediti Formativi E.C.M

Corso: “ La ricerca in ambito infermieristico: uno strumento per migliorare la qualitd delle cure ” tenutosi a Crema il
01/12/2014
Accreditato con n. 3 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2015

Corso: “Migliorare ed implementare i processi qualitativi e di sicurezza nel Dipartimento Chirurgico-Anno 2015 tenutosi a
Crema dal 19/02/2015 al 10/12/2015.
Accreditato con n. 21 Crediti Formativi E.C.M

Corso FAD: “Migliorare Fappropriatezza per ridurre gli sprechi — Dalla teoria alla pratica (GIMBE)" tenutosi dal 01/04/2014
al 31/03/2015.
Accreditato con n. 16 Crediti Formativi E.C.M

10 | Formato europeo per il curriculum vitae



% Corso: “Se c'é un problema, ¢'é¢ anche la soluzione” trasformare i limiti in risorse e i problemi in soluzioni. Tenutosi a

Crema dal 08/05/2015 al 29/05/2015.
Accreditato con n. 12 Crediti Formativi E.C.M

% Corso: "Analisi ed implementazione del percorso attuativo della certificabilita (PAC) dei bilanci” tenutosi a Crema dal

12/06/2015 al 28/07/2015.
Accreditato con n. 0 Crediti Formativi E.C.M

% Corso: “Il SITRA come permo integrato del servizio ospedaliero: conoscere per progettare-azioni” (3° edizione) tenutosi a

Crema dal 12/06/2015 al 20/12/2015.
Accreditato con n. 0 Crediti Formativi E.C.M

< Corso: “Capacita di progettazione in situazioni complesse” (2° edizione) tenutosi a Crema dal 30/09/2015 al 23/11/2015.
Accreditato con n. 24 Crediti Formativi E.C.M

% Corso: “Pianeth Health - Ristorazione” tenutosi a Milano il 08/10/2015.
Accreditato con n. 0 Crediti Formativi E.C.M

% Corso: “Analisi ed implementazione del percorso attuativo della certificabilita (PAC) dei bilanci” (fase 2) tenutosi a Crema
dal 16/10/2015 al 19/11/2015.
Accreditato con n. 0 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2016

% Corso: “Migliorare ed implementare i processi qualitativi e di sicurezza nel dipartimento Chirurgico” tenutosi a Crema dal
18/02/2016 al 01/12/2016. Per ora ho partecipato solo al primo incontro.
Previstin. 0 Crediti Formativi E.C.M

% Corso: “Progettare le dimissioni integrate Ospedale-Territorio- Incontri idi plenaria” tenutosi a Crema dal 12/05/2016 al
10/11/2016.
Previsti n. 5,6 Crediti Formativi E.C.M

% Corso: “Progettare le dimissioni integrate Ospedale-Territorio- Laboratori (1* edizione)” tenutosi a Crema dal 23/05/2016
al 19/10/2016.
Previsti n. 28 Crediti Formativi E.C.M

< Corso: “Percorso formativo in tema di mappatura dei processi a supporto dell'anticorruzione” tenutasi a Crema dal
09/06/2016 al 09/06/2016.
Previsti n. 4,9 Crediti Formativi E.C.M

%o

*

Corso: “Che leader sei? Strumenti per accrescere la propria leadership” (1* edizione) tenutosi a Crema dal 09/11/2016 al
14/11/2016.
Previsti n. 8 Crediti Formativi E.C.M

Anno 2017
% Corso: “Da infermiere a responsabile della gestione appalti” tenutosi a Milano dal 07/11/2017 al 08/11/2017.

Previsti n. 0 Crediti Formativi E.C.M

Partecipazione a corsi, convegni, congressi e seminari:

¢ XI° Convegno Intraospedaliero: “/ Dolore: Diagnosi e Curd' tenutosi a Crema il 10 Novembre 1990.

¢ Corso d’Aggiornamento : “/f fentativo di Suicidio tra Normalita, Reazione e Patologia® effettuato a Crema il 16 Marzo
1991,

o Convegno: “Neoplasie Primitive de/ Fegato’ tenutosi a Crema il 18 Maggio 1991.
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Convegno Europeo: ‘La Formazione del Personale Infermieristico in Europa: Cecoslovacchia - Finlandia — Spagna —
Gran Bretagna - Francia - ltalia’ tenutosi a Milano nei giomi 26-27 Marzo 1992.

Convegno: “Asma Bronchiale - Nuove Acquisizioni Patogenetiche e Terapeutiche” Tenutosi a Crema il 24 Ottobre
1992.

Corso d’Aggiornamento |lI° Sessione del “Forum Arir 1993 tenutosi a Milano nei giorni 26-27 Marzo 1993.

Convegno: “/f Momento e Ia Realta della Morte” tenutosi a Crema il 22 Maggio 1993.

Giornate di lavoro sulla Prevenzione: */ Sintomi della Salute’ effettuatesi a Cremona nei giorni 02-03 Febbraio 1995.

Convegno: “Assistente Sanitario Visitatore. un Profilo Dimenticato?' tenutosi a Cremona il 09 Aprile 1995.

XHI° Giornata di Studio “Salute e Sicurezza del Lavoro, Ambiente a Confronto dopo D. LGS. 19/09/1994 N. 626 ed il
D. LGS. 19/12/1994 N.758' tenutosi a Cremona il 26 Maggio 1995.

Seminario sul tema: "La Ventilazione Meccanica nell Insufficienza Respiratoria Acuta su Cronica” Tenutosi a Crema il
29 Gennaio 1996.

Incontri di Formazione per I'Assistenza alla nascita sul tema: “La Qualita in Ostetricia e Pedliatria’ tenutisi a Crema nei
giorni 23 Aprile e 13-14-21-28 Maggio 1997.

Convegno Internazionale *// Mondo Nasce’ tenutosi a Cremona |l 16 Maggio 1998.
Corso per “Addetto Antincendio livello Alfo" tenutosi a Crema i giorni 25-26-29-30 Settembre 1997 con attestato di
frequenza rilasciato in data 15 Giugno 1998 ed Attestato d'ldoneita Tecnica rilasciato per esame sostenuto in data

12 Maggio 1999.

lI° Incontro “/nsieme per Crescere’ aggiornamento Infermieristico in ambito Ostetrico-Neonatologico-Pediatrico
tenutosi ad Abano Terme nei giorni 02-03-04 Dicembre 1998.

Convegno di “Endoscopia Digestiva Pediatrica’ tenutosi a Crema il 10 Giugno 1999.

Incontro di Aggiornamento “La Rianimazione del Neonato” tenutosi presso il Presidio Ospedaliero di Treviglio in data
26 Novembre 1999.

Giornate di Formazione presso I'U.O. Patologia Neonatale degli Ospedali Riuniti di Bergamo tenutosi nei giorni 26
Gennaio e 01 Febbraio 2000.

“/° Congresso Congiunto di Medicina Perinatale” tenutosi a Pavia nei giorni10-11 Novembre 2000.

Corso di Supporto di Base alle Funzioni Vitali in Pediatria (PBLS Esecutore) svoltosi a Crema il 06 Dicembre 2001
superando la prova di valutazione finale con performance teorica 95% e performance pratica 90%.

Corso di formazione permanente “sicurezza in ospedale: progetto legge 87" tenutosi a Crema il 24 settembre 2010.
Congresso: “il piede senile (quando i nodi vengono al pettine)” tenutosi a Crema il 02 ottobre 2010

Partecipazione all'incontro relativo ai prelievi domiciliari, tenutosi a Crema it 15 aprile 2011
Congresso: "protesica di ginocchio — news” tenutosi a Crema il 05 novembre 2011

Pubblicazioni ed attivita didattiche:

e Ho svotto attivita di ricerca e di formazione sul campo per il progetto * La cartella infermieristica aziendale”

¢ Sono co-autore della seguente pubblicazione / lavoro scientifico:

‘Timing, opzioni, strategie” pubblicato nel trattato ‘Le fratture del femore prossimale nell'anziano’ Edizioni Keyword Europa,
stampato a Milano — Novembre 2007
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Esperienze professionali maturate in ambito formativo:

Conduzione, durante i corsi di preparazione al parto, attivita di natura formativa inerente alle attivita svolte dal
personale infermieristico all'intemo del nido, sull'assistenza rivolta ai neonati e sull'allattamento materno.

Conduzione di indagine telefonica sull'allattamento al seno con relazione, a fine lavoro, rivolta a tutto il personale del
Dipartimento Materno-Infantile. Attivita coordinata e realizzata all'interno di un gruppo di lavoro.

Partecipazione, in qualitd di relatrice, al convegno: “Giornate Umbro-Lombarde di Neonatologia e Pedialria,
convegno di ‘Neonatologia Infermieristica’, attualita nell assistenza infermieristica neonatale e pediatrica” tenutosi ad
Assisi dal 20 al 23 marzo 2003. Relazione pubblicata negli Atti del Convegno.

Partecipazione, in qualita di docente, allevento formativo: “/nfermiere e Operatore Socio Sanitario: una

collaborazione da costruire” tenutosi a Crema dal 28 Aprile al 04 Giugno 2004.
Acquisizione n.20 Crediti formativi per 'anno 2004 in qualita di docente.

Partecipazione, in qualita di relatrice, al consensus meeting infermieristico: “Curare e prendersi cura. La Nuova
Documentazione Infermieristica: l'esperienza di Crema’ tenutosi a Crema il 26 Giugno 2004.

Partecipazione, in qualita di relatrice, al Corso A.L.T.0.G. Lombardia: “Osteoporosi: fra clinica e chirurgia ortopedica’
tenutosi a Milano il 12 Novembre 2004.

Partecipazione, in qualita di docente, all'evento formativo: ‘Migliorare I'Assistenza Infermieristica: i Protocolli nel
Dipartimento Chirurgico”tenutosi a Crema dal 21 Marzo al 30 Maggio 2005.
Acquisizione n. 16 Crediti Formativi per I'anno 2005 in qualita di docente.

Partecipazione, in qualita di docente, allevento formativo: ‘La Documentazione Infermieristica: la pianificazione
dell'assistenza”tenutosi a Crema dal 5 Ottobre al 1 Dicembre 2005.
Acquisizione n. 3 Crediti Formativi per I'anno 2005 in qualita di docente.

Partecipazione, in qualita di relatrice, al Corso Teorico Pratico in Ortopedia e Traumatologia ‘Giomata Teorica ed
Interattiva’tenutosi a Crema il 4 Novembre 2005.

Partecipazione, in qualita di relatrice, al Convegno ‘Fratture dellanca nellanziano. Problematiche tecniche e sociali”
tenutosi a Cortenuova (BG) il 19 Novembre 2005.

Parecipazione, in qualita di docente, allevento formativo: ‘La Documentazione Infermieristica: la pianificazione
dell assistenza”tenutosi a Crema dal12 Gennaio al 29 Marzo 2006.
Acquisizione n. 3 Crediti Formativi per 'anno 2006 in qualita di docente.

Partecipazione, in qualita di relatrice, al Convegno “Chirurgia profesica d’anca ed informatica”tenutosi a Crema il 10
Febbraio 2006.

”

Partecipazione, in qualita di docente, all'evento formativo: ‘Infermieri e O.S.S.. una collaborazione da consolidare
tenutosi a Crema dal 11 Gennaio al 12 Aprile 2007.
Acquisizione n. 9 Crediti Formativi per 'anno 2007 in qualita di docente.

Partecipazione, in qualitd di docente, allevento formativo: ‘“La pianificazione delle attivita infermieristiche: una
opportunita per migliorare” (articolato in 2 edizioni tenutosi a Crema il 24 e 30 Aprile 2007 (1° edizione) e il 3 e 9
Maggio 2007 (2° edizione)

Partecipazione, in qualita di tutor d'aula, nel progetto Formativo ‘La comunicazione come prevenzione del rischio in
sanita”tenutosi a Crema il 20 e 28 Febbraio / 7 Marzo 2008.

Partecipazione, in qualita di tutor d'aula, nel progetto Formativo ‘Dalla ricerca al recupero delle informazioni” tenutosi
a Crema il 17 e 24 Ottobre / 7 Novembre 2008.

Partecipazione, in qualita di moderatrice, al Corso Interdisciplinare Ortopedico-Pediatrico ‘Pafologie ortopediche: tra
infanzia e senilita diagnostica precoce, storia naturale, severita prognostica (cio che tutti sono tenuti a sapere)”
tenutosi a Crema il 15 Novembre 2008.

Partecipazione, in qualita di responsabil ientifico, al progetto di formazione sul campo
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Addestramento/Affiancamento: ‘inserimento infermiere neoassunto nell'U.O. ortopedia” tenutosi a Crema dal 04

febbraio al 22 maggio 2009.
Accreditato con n. 2.6 Crediti Formativi E.C.M

e Parecipazione, in qualita di responsabile scientifico, al progetto di formazione sul campo “Addestramento /
Affiancamento”: “inserimento infermiere neoassunto nell'U.O. ortopedia e traumatologia” tenutosi a Crema dal 20

maggio al 09 settembre 2010.
Accreditato con n. 2.4 Crediti Formativi E.C.M

e  Parecipazione ai favori Congressuali: ‘il piede senile (quando i nodi vengono al pettine)” tenutosi a Crema il 02
ottobre 2010

e Partecipazione, in qualita di tutor d'aula, all'evento residenziale, corso: ‘sistema di gestione della qualita” tenutosi a
Crema dal 23 febbraio al 14 dicembre 2011.
Acquisizione n. 10.5 Crediti Formativi .EC.M.

o Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche cliniche 2 (sezione: Crema), presso
il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Classe L/SNT1) (Modulo:Locomotore tot 15 ore) per I'anno
accademico 2013/2014.

Acquisizione di n. 1 CFU

¢ Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche cliniche 2 (sezione: Crema), presso
il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Moduto:Locomotore tot 15 ore e Modulo: Perioperatorio tot 15 ore) per

I'anno accademico 2014/2015.
Acquisizione din. 2 CFU

¢ Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche cliniche 2 (sezione: Crema), presso
il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Modulo:Locomotore tot 15 ore e Modulo: Perioperatorio tot 15 ore) per

I'anno accademico 2015/2016.
Acquisizione din. 2 CFU

¢ Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche cliniche 2 (sezione: Crema), presso
i CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Modulo:Locomotore tot 15 ore e Modulo: Perioperatorio tot 15 ore) per

Fanno accademico 2016/2017.
Acquisizione din. 2 CFU

¢ Ho svolto attivita didattica di insegnamento del corso di “ Scienze infermieristiche cliniche 2 (sezione: Crema), presso
il CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Modulo:Locomotore tot 15 ore) per 'anno accademico 2017/2018.

Acquisizione din. 1 CFU

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi delfart. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e Puso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza af trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalia Legge 196/03.

CITTA’ Crema

DATA 08/01/2018
NOME E COGNOME (FIRMA)

Silvia Rossetti
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