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AZIENDA OSPEDALIERA
“OSPEDALE MAGGIORL”
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VERBALE DI DELIBERAZIONE n. 2377

Direzione Generale

Responsabile del procedimento: LUIGI ABLONDI

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno 21 Agosto 2014 presso la sede legale, il Direttore Generale Dott. Luigi
Ablondi ha adottato la seguente deliberazione

OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE SANITARIO

con l'assistenza del Direttore Amministrativo f.f. che svolge le funzioni di
Segretario.

Si attesta che la copia del presente atto vienc pubblicata mediante affissione
all'Albo dell'Azienda Ospedaliera, ove rimarra per 15 giorni consecutivi.

Dal 22/08/2014 al 05/09/2014

f.to Il Direttore Amministrativo
f.f.

Crema, 22/08/2014

“: M Regione

sistemo Sanitario Lombardia




Il Dircttore Generale

Richiamata la deliberazione n. 1 del 03/01/2011, avente ad oggetto la nomina del dr. Luigi Ablondi
quale Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema con effetto dal
01/01/2011 e scadenza 31/12/2015;

Richiamati i commi | quater ed 1 quinquies dell’art. 3 det DL.vo 30/12/1992 n. 502, cosi come
modificati dal DL.vo 07/12/1993 n. 517 e dal DL.vo 19/06/1999 n. 299, secondo cui il Direttore
Generale ¢ coadiuvato nell’esercizio delle proprie funzioni dal Direttore Amministrativo ¢ dal
Dircttore Sanitario, la cul nomina rientra nei propri poteri ai sensi di quanto specificatamente
previsto dal richiamato art. 3, comma 1 quinquies;

Preso atto che la dr.ssa Frida Fagandini, attuale Direttore Sanitario, con nota del 20/08/2014 ha
rassegnato le propric dimissioni dall’incarico con decorrenza dal 01/09/2014 in quanto la stessa ¢
stata nominata, con decorrenza dal 01/09/2014, Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedalicra
Spedali Civili di Brescia con provvedimento n. 624/2014 adottato dal Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera Spedali Civili;

Ravvisato che compete al Direttore Generale la nomina del Direttore Sanitario;

Rilevato che I'art. 3, comma 7, del DL.vo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni
prevede i requisiti per ricoprire la posizione di Direttore Sanitario, stabilendo che deve trattarsi di
un medico che non abbia compiuto il sessantacinquesimo anno di et e che abbia svolto per almeno
cinque anni una qualificata attivitd di direzione tecnica-sanitaria in enti o strutture sanitarie,
pubbliche o private, di media o grande dimensione;

Rilevato che con il DPR n. 484 del 10/12/1997 sono stati disciplinati i requisiti € i criteri per
I’accesso al 2° livello dirigenziale del personale sanitario del SSN, ivi compresi quelli relativi
all’accesso alla Direzione Sanitaria Aziendale;

Preso atto di quanto previsto dalla LR 30/12/2009 n. 33, art. 15 commi 1-2-3-4 ed in particolare
all’istituzione dell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Sanitario;

Ritenuto di individuare e nominare, quale Direttore sanitario dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale
Maggiore” di Crema, la dr.ssa Ermanna Derelli, nata a Dello (BS) il 08/02/1956, il cui curriculum
vitae e professionale evidenzia che la stessa:

» ha coperto 'incarico di Direttore Sanitario Aziendale presso 1’Azienda Ospedaliera Istituti
Ospitalieri di Cremona dal 01/01/2005 al 25/01/2008;

e & stata Direttore della Struttura Complessa di Programmazione ¢ Controllo in staff alla
Direzione Generale dell’ Azienda Ospedaliera Mellino Mellini di Chiari;

e ha ricoperto il ruoto di Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliera Spedali Civili di
Brescia dal 15/02/2011 al 16/07/2014;



e ¢ in possesso dei requisiti previsti dal richiamato DPR n. 484 del 10/12/1997 ed ¢ iscritta
nell’elenco aggiornato degli idonei alla nomina a Direttore Sanitario al n. 86 dell’allegato 1
della DGR 04/08/2011 n. IX/2126;

e ha maturato una qualificata e pluriennale esperienza dirigenziale di direzione sanitaria, per
cui l'indicazione della dr.ssa Ermanna Derelli per la nomina a Direttore Sanitario
dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema, appare pienamente condivisibile
¢ preferibile, ben potendosi ricavare dal curriculum, la convinzione del raggiungimento di
un alto grado di coerenza e convergenza delle capacitd maturate rispetto alle mansioni da
svolgere;

Precisato che la succitata, per la quale non sussistono cause che ne impediscano o escludanc la
nomina anche ai sensi di quanto definito dalla Direzione Generale Sanitd con nota prot. n.
H1.2008.1679 del 10/01/2008 ¢ disponibile ad accettare la medesima;

Precisato che, in base al combinato disposto dell’art. 3 bis, comma 8, del DL.vo n. 502/92 ¢
successive modifiche e dell’art. 15 detla LR n. 33/2009, il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario
¢ esclusivo ed é regolato da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a uno ¢ non superiore
a cinque anni, rinnovabile e stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo del libro quinto del
codice civile;

Visti 1l DPCM 19/07/1995 n. 502, il DPCM 31/05/2001 n. 319, nonché la deliberazione n.
VIII/6323 del 22/12/2007 della Regione Lombardia avente per oggetto “Determinazioni in ordine al
trattamento economico dci Direttori Generali e al trattamento economico dei Direttori Sanitari,
Amministrativi ¢ Sociali delle Aziende Sanitaric Pubbliche Lombarde”, che allo stato definiscono,
comc segue, il trattamento economico da corrispondersi per la carica di Direttore Sanitario:

— il trattamento economico del Direttore Sanitario delle Aziende Ospedaliere Lombarde &
fissato in € 123.949,64 annui quale trattamento economico omnicomprensivo;

— tale trattamento economico pud essere integrato fino a un massimo del 20% previa
valutazione ai sensi dell’art. 2, comma 5, del DPCM n. 502/95 e smi;

— il tratltamento economico € integrato con il riconoscimento dell’importo massimo previsto
per la formazione e I’aggiornamento in € 3.615,19 come stabilito dalla DGR n. VII/7090 del
18/04/2008;

per quanto sopra esposto

delibera

e di nominare la dr.ssa Ermanna Derelli, nata a Dello (BS) il 08/02/1956, inscrita nell’elenco
vigente dei candidati idonei alla nomina di Dircttore Sanitario della aziende sanitarie



pubbliche, Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema, per
il periodo 01/09/2014 — 31/12/2015, ai sensi della normativa vigente;

o di dare atto che

o I'incarico in parola decorre dalla data del 01/09/2014 — fatta salva la verifica del
possesso dei titoli di cui al DL.vo n.502/1992 ed alla LR n. 33/12009 - procedendosi
per I'effetto alla sottoscrizione di contratto di prestazione d’opera intellettuale per le
funzioni di Direttore Sanitario;

o si provvedera alla sottoscrizione del suddetto contratto di lavoro in conformita a
quanto previsto nel presente atto deliberativo ed alle altre norme di legge
disciplinanti la materia, ed in particolare con Pespressa indicazione che il
compimento del 65° anno di eta costituisce causa di decadenza dall’incarico (ctr
sentenza Corte Costituzionale n. 295/2009);

o il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario & esclusivo, regolato da contratto di
diritto privato, rinnovabile e stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo del
libro quinto del codice civile;

* di dare atto altresi che la conseguente spesa relativa al presente provvedimento sara imputata
al C.E. 420.120.20 “Indennitd, oneri ¢ rimborsi Direttore Sanitario” dei rispettivi bilanci di
esercizio.

Letto, gdnfermato e sottoseritto




