
       SCHEDA INFORMATIVA 2
MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO

              Scheda unificata ex art. 40 bis, comma  2 del d.lgs. n.165/2001
        

COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2015

MACROCATEGORIA:

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / ORGANIZZAZIONE
giorno (gg) mese (mm) anno (aaaa)

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente 13 2 2015

Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001): 23 2 2015

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001):
3 4 2007

VALORI

1
0

2 Importo della decurtazione effettuata sul fondo dell'anno 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, c. 2-bis del DL 78/2010
368771

3 Fondo anno corrente (corrisponde al totale della tabella 15 del presente Conto Annuale)
5.101.788

4 Percentuale di riduzione proporzionale effettivamente applicata nel 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, c. 2-bis, DL 78/2010 (nb non inserire il segno "-")
7,23

5

6

7

8 Non compilare

9 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1 comma 456 della legge n. 147/2013
419887

10 Non Compilare

11 Non Compilare

12 Non Compilare

SI NO

13

14

15

16 Non Compilare

17 N. posizioni Valore unitario

19 19207

44 11676

44 4157

40 3608

Non compilare

Indicare il numero di posizioni coperte al 31.12 per ciascuna fascia ed il corrispondente valore unitario della retribuzione di 
posizione:

MEDICI

Non compilare

Numero annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i per la contrattazione integrativa alla data di compilazione/rettifica della presente scheda
 (NB 0 = fondo anno di rilevazione certificato)

È prevista ai sensi dell'art. 40-bis, 1c., DLgs n. 165/2001 una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione)
 e per gli impieghi (contratto integrativo) (S/N) ?

Non compilare

L'Amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata del limite di spesa
 rappresentato dal fondo/i per la C.I. dell'anno di rilevazione?

È stato specificamente certificato dall'organo di controllo quanto previsto dall'ultimo periodo della circolare RGS n. 20/2015 (S/N) ?

   STRUTTURA RILEVATA

   REGIONE                USL/AZ.OSP.                    ANNO



PRODUTTIVITA'/RISULTATO 
SI NO

18 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti medici e veterinari?

19

20

  

21

VALORI

22 Non compilare

23 Non compilare

24 Non compilare

25 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione
836092

26 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito di valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione
57387

27 Non compilare

In questo spazio l'organo di controllo può inserire  notizie aggiuntive o commenti (max 1500 caratteri)

Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Azienda nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato?

Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato?

Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti medici meccanismi di confronto con le performance di altri enti ("benchmarking")?

La costituzione dei fondi 2015 è stata definita nel BPE 2015 (delibera n. 38 del 13/02/2015) esaminata dal collegio nella seduta del 23/02/2015 (verbale n. 47) e confermata nel consuntivo 2015 (approvato con delibera n. 142 del 
24/05/2016).



       SCHEDA INFORMATIVA 2
MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO

              Scheda unificata ex art. 40 bis, comm a 2 del d.lgs. n.165/2001

COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2015

MACROCATEGORIA:

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / ORGANIZZAZIONE
giorno (gg) mese (mm) anno (aaaa)

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente
13 2 2015

Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001):
23 2 2015

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001):
3 4 2007

VALORI

1
0

2
12014

3 Fondo anno corrente (corrisponde al totale della tabella 15 del presente Conto Annuale)
500.857

4 Percentuale di riduzione proporzionale effettivamente applicata nel 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, c. 2-bis, DL 78/2010 (nb non inserire il segno "-")
0,24

5

6

7

8

9 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1 comma 456 della legge n. 147/2013
24802

10
Non Compilare

11
Non Compilare

12
Non Compilare

Non compilare

Non compilare

DIRIGENTI NON MEDICI

Non compilare

Numero annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i per la contrattazione integrativa alla data di compilazione/rettifica della presente scheda
 (NB 0 = fondo anno di rilevazione certificato)

Importo della decurtazione effettuata sul fondo dell'anno 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, c. 2-bis del DL 78/2010

Non compilare

   STRUTTURA RILEVATA

   REGIONE                USL/AZ.OSP.                    ANNO



SI NO

13

14

15

16
Non Compilare

17 N. posizioni Valore unitario

7 16592

6 7917

11 4476

4 303

PRODUTTIVITA'/RISULTATO
SI NO

18 Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti?

19

  

20

21

VALORI

22 Non compilare

23 Non compilare

24 Non compilare

25 'Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione
135954

26 'Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito di valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione
1659

27 Non compilare

In questo spazio l'organo di controllo può inserire  notizie aggiuntive o commenti (max 1500 caratteri)

È prevista ai sensi dell'art. 40-bis, 1c., DLgs n. 165/2001 una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) 
e per gli impieghi (contratto integrativo) (S/N) ?

L'amministrazione, alla data di  compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza  formale e certificata  dall'organo di controllo
 del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la C.I. dell'anno di rilevazione (S/N) ?

Indicare il numero di posizioni coperte al 31.12 per ciascuna fascia ed il corrispondente  valore unitario della retribuzione di posizione:

Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all'Ufficio o all'Azienda nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato?

Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato?

Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti ("benchmarking")?

È stato specificamente certificato dall'organo di controllo quanto previsto dall'ultimo periodo della circolare RGS n. 20/2015 (S/N) ?

La costituzione dei fondi 2015 è stata definita nel BPE 2015 (delibera n. 38 del 13/02/2015) esaminata dal collegio nella seduta del 23/02/2015 (verbale n. 47) e confermata nel consuntivo 2015 (approvato con 
delibera n. 142 del 24/05/2016).



       SCHEDA INFORMATIVA 2
MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO

              Scheda unificata ex art. 40 bis, comm a 2 del d.lgs. n.165/2001

     
COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2015

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE 

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / ORGANIZZAZIONE
giorno (gg) mese (mm) anno (aaaa)

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente
13 2 2015

Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001):
23 2 2015

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001):
1 4 2009

VALORI

1 0

2 Importo della decurtazione effettuata sul fondo dell'anno 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, c. 2-bis del DL 78/2010 89374

3 Fondo anno corrente (corrisponde al totale della tabella 15 del presente Conto Annuale) 6.144.204

4 Percentuale di riduzione proporzionale effettivamente applicata nel 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, c. 2-bis, DL 78/2010 (nb non inserire il segno "-") 1,45

5

6

7

8 Non Compilare

9 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1 comma 456 della legge n. 147/2013
233925

10 Numero complessivo di posizioni organizzative previste nell'anno di rilevazione ai sensi degli artt. 20 e 21 del CCNL 7/4/1999
28

11 Valore medio unitario della retribuzione di posizione delle posizioni organizzative ex artt. 20 e 21 del CCNL 7/4/1999
6171

12 Non Compilare

SI NO

13

14

15

16 Non Compilare

17 Dettaglio delle posizioni organizzative in essere al 31.12 N. posizioni Valore unitario

2 4000

4 5300

8 6000

8 7300

Numero annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i per la contrattazione integrativa alla data di compilazione/rettifica della presente scheda
 (NB 0 = fondo anno di rilevazione certificato)

È prevista ai sensi dell'art. 40-bis, 1c., DLgs n. 165/2001 una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione)
 e per gli impieghi (contratto integrativo) (S/N) ?

L'Amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata del limite di spesa
 rappresentato dal fondo/i per la C.I. dell'anno di rilevazione?

È stato specificamente certificato dall'organo di controllo quanto previsto dall'ultimo periodo della circolare RGS n. 20/2015 (S/N) ?

Non Compilare

Non Compilare

Non Compilare

   STRUTTURA RILEVATA

   REGIONE                USL/AZ.OSP.                    ANNO



PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
SI NO

51

52 Le PEO hanno rispettato il principio di selettività ai sensi dell'art. 23, c. 2 del dlgs. n. 150/2009 (S/N)?

53 Non Compilare

54 Non Compilare VALORI

55 Non compilare

56 Non compilare

57 Non compilare

58 Non compilare

59 Non compilare

60 Non compilare

61 Nell'ambito delle procedure per le progressioni orizzontali dell'anno, quanti sono stati i dipendenti che vi hanno concorso? 1039

62 Progressioni orizzontali effettuate nell'anno di rilevazione 63Area A / Categoria A / Fascia I

(le percentuali vanno calcolate con riferimento al totale dei dipendenti 64 numero progressioni 1

dell' Area / Categoria / Fascia al 31/12 dell'anno precedente) 65 Percentuale 50,00

66Area B / Categoria B / Fascia II

67 numero progressioni 229

68 Percentuale 80,35

69Area C / Categoria C / Fascia III

70 numero progressioni 45

71 Percentuale 78,94

72 Area D / Categoria D

73 numero progressioni 609

74 Percentuale 87,25

75

76 Non Compilare

77 Non Compilare

78

79 Non Compilare

80 Non Compilare

884

PRODUTTIVITA'/RISULTATO
81 Non Compilare VALORI

82 Non Compilare

83 Non Compilare

84 Non Compilare

85 Non Compilare

86 Importo totale della produttività individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 85047

87 Importo totale della produttività individuale non erogata a seguito di valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 0

88 Non Compilare

89 Non Compilare

90 Non Compilare

91 Importo totale della produttività collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 758673

92 Importo totale della produttività collettiva non erogata a seguito di valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 6755

93 Importo totale del risultato delle posizioni organizzative erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0

94 Importo totale del risultato delle posizioni organizzative non erogato a seguito di valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 0

95 Non Compilare

96 Non Compilare

97 Non Compilare

In questo spazio l'organo di controllo può inserire  notizie aggiuntive o commenti (max 1500 caratteri)
La costituzione dei fondi 2015 è stata definita nel BPE 2015 (delibera n. 38 del 13/02/2015) esaminata dal collegio nella seduta del 23/02/2015 (verbale n. 47) e confermata nel consuntivo 2015 
(approvato con delibera n. 142 del 24/05/2016).

Totale progressioni orizzontali effettuate

E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 3, c. 1 del Ccnl 10/4/2008 ai fini delle progressioni economiche orizzontali secondo la 
disciplina dell'art. 35 del CCNL 7/4/1999?



Costituzione fondi per la contrattazione integrativ a (*) Destinazione fondi per la contrattazione integrativ a (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09) F01A 3.115.787 INDENNITÀ DI SPECIFICITÀ MEDICA U264 1.823.507

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 9 CC. 2,3) F69G 100.989 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA U265 656.813

RIA PERSONALE CESSATO (ART. 47 C. 4 CCNL 94-97) F950 874.735 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZIENDALE U45A 554.960

INCR. RID. STABILE DOT. ORG (ART.50 C.2 L.A CCNL 98-01) F947 0 SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01) U58A 22.740

DA F.DO  COND LAV RAZ.STAB.SERVIZI(ART50 C2 L C CCNL 98-01) F948 0 SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO U267 0

ASS. PERSONALI PERS. CESS. (ART. 50 C. 2 L. D CCNL 98-01) F949 0 INDENNITÀ DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA U268 200.797

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART. 53 - POSIZ - CCNL 98-01) F951 82.640 ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE U269 0

ALTRE RISORSE FONDO POSIZIONE / PARTE FISSA F996 0 Totale Destinazioni a valere su risorse fisse 3.258.817

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 419.887 Totale Fondo posizione 3.258.817

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0

Totale Risorse fisse 3.754.264 STRAORDINARIO U273 332.926

Totale Fondo posizione 3.754.264 INDENNITÀ CONDIZIONI DI LAVORO U274 589.566

922.492

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09) F70G 905.623 Totale Fondo condizioni di lavoro 922.492

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV (ART. 53 -COND LAV- CCNL 98-01) F954 16.869

RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE F01I 0 RETRIBUZIONE DI RISULTATO U449 367.645

ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA F991 0 RETRIBUZIONE PER SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE U280 0

A F.DO POSIZ DECURT PER RAZ.STAB.SERV.(ART51 C4 CCNL 98-01) F955 0 COMPENSO PER QUALITÀ PRESTAZIONE INDIVIDUALE U582 0

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 0 ALTRI ISTITUTI FONDO RISULTATO U281 495.447

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0 863.092

Totale Risorse fisse 922.492 Destinazioni erogate a valere su risorse variabili

Totale Fondo condizioni di lavoro 922.492 RETRIBUZIONE DI RISULTATO - VAR U03I 259.487

Totale Destinazioni a valere su risorse variabili 259.487

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 11 C. 1 CCNL 08-09) F71G 379.794

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 11 C. 2) F72G 32.345

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART53 -RISULTATO- CCNL 98-01) F958 12.893

ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE FISSA F989 0

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 0

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0

Totale Risorse fisse 425.032

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 0

ECONOMIE DI GESTIONE (ART. 52 C. 4 L. B CCNL 98-01) F962 0

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 52 C. 5 L. A CCNL 98-01) F960 0

PROGRAMMI CONCORDATI (ART. 52 C. 5 L. B CCNL 98-01) F961 259.487

ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H 0

ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE VARIABILE F987 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 0

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /  PARTE VARIABILE F91H 0

Totale Risorse variabili 259.487

Totale Fondo risultato 684.519 Totale Fondo risultato 1.122.579

5.361.275 5.303.888

SQUADRATURA 5

Sono presenti importi ancora 
da pagare riferiti alla 

competenza 2015

TOTALE TOTALE

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

Risorse variabili

Totale Destinazioni a valere su risorse fisse

Fondo retrib. risultato e qualità prestazione indiv iduale
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

Totale Destinazioni a valere su risorse fisse

Fondo retrib. risultato e qualità prestazione indiv iduale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

attenzione, il totale delle 
risorse non coincide con il 

totale degli impieghi

Fondo condizioni di lavoro:

attenzione, il totale delle 
risorse non coincide con il 

totale degli impieghi

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

Ok

Fondo risultato:

Fondo specificità medica, retrib. posizione, equipa razione
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

COMPARTO SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2015

INCONGRUENZA 9

Fondo specificità medica, retrib. posizione, equipa razione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

Fondo posizione:

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA:     MEDICI

   STRUTTURA RILEVATA

   REGIONE                USL/AZ.OSP.                    ANNO



Costituzione fondi per la contrattazione integrativa (*) Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09) F09A 333.628 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA U265 127.765

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 8 C. 2) F73G 9.891 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE AZIENDALE U45A 119.009

INCR. RID. STABILE DOT. ORG (ART50 C2 L.A-C3 L.A CCNL 98-01) F965 0 SOSTITUZIONI (ART. 18 CCNL 98-01) U58A 11.504

DA F.DO  COND LAV RAZ.STAB.SERVIZI(ART50 C2 L C CCNL 98-01) F948 0 SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO U267 0

ASSEGNI E MAT. EC. PERS CESS (ART50 C2 LD, C3 LB CCNL 98-01) F967 0 INDENNITÀ DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA U268 64.780

RIA PERSONALE CESSATO (ART 50 C 2 L E, C 3 L D CCNL 98-01) F968 36.766 ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE U269 0

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART. 53 - POSIZ - CCNL 98-01) F951 6.108 323.058

ALTRE RISORSE FONDO POSIZIONE / PARTE FISSA F996 0 Totale Fondo posizione 323.058

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 24.802

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0 STRAORDINARIO U273 12.000

Totale Risorse fisse 361.591 INDENNITÀ CONDIZIONI DI LAVORO U274 28.187

Totale Fondo posizione 361.591 40.187

Totale Fondo condizioni di lavoro
40.187

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09) F01A 38.663

INCR. CCNL 06-09 (ART. 26 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1) F02I 1.524 RETRIBUZIONE DI RISULTATO U449 97.420

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV (ART. 53 -COND LAV- CCNL 98-01) F954 0 RETRIBUZIONE PER SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE U280 0

RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE F01I 0 COMPENSO PER QUALITÀ PRESTAZIONE INDIVIDUALE U582 0

ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA F991 0 ALTRI ISTITUTI FONDO RISULTATO U281 38.534

A F.DO POSIZ DECURT PER RAZ.STAB.SERV.(ART51 C4 CCNL 98-01) F955 0 135.954

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 0 Destinazioni erogate a valere su risorse variabili
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0 RETRIBUZIONE DI RISULTATO - VAR U03I 38.374

Totale Risorse fisse 40.187 Totale Destinazioni a valere su risorse variabili 38.374

Totale Fondo condizioni di lavoro
40.187

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 10 C. 1 CCNL 08-09) F70G 90.572

INCR. CCNL 06-09 (ART. 27 C. 2, ALINEA 2 - NETTO ALINEA 1) F05I 2.286

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 10 C. 2) F74G 3.626

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART53 -RISULTATO- CCNL 98-01) F958 2.595

ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE FISSA F989 0

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 0

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0

Totale Risorse fisse 99.079

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 0

ECONOMIE DI GESTIONE (ART. 52 C. 4 L. B CCNL 98-01) F962 0

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 52 C. 5 L. A CCNL 98-01) F960 0

PROGRAMMI CONCORDATI (ART. 52 C. 5 L. B CCNL 98-01) F961 38.374

LIQUID. SENTENZE FAVOR. ALL'ENTE (ART. 52 C. 8 CCNL 98-01) F963 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 0

ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H 0

ALTRE RISORSE FONDO RISULTATO / PARTE VARIABILE F987 0

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /  PARTE VARIABILE F91H 0

Totale Risorse variabili 38.374

Totale Fondo risultato 137.453 Totale Fondo risultato 174.328
539.231 537.573TOTALE TOTALE

Fondo condizioni di lavoro:

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Fondo retrib. risultato e qualità prestazione individual e
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Totale Destinazioni a valere su risorse fisse

Fondo retrib. risultato e qualità prestazione individual e
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

SQUADRATURA 5

Sono presenti importi 
ancora da pagare riferiti alla 

competenza 2015
Risorse variabili
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attenzione, il totale delle 
risorse non coincide con il 

totale degli impieghi

Fondo posizione:

Fondo retrib. posizione, equiparazione, specifico tratt.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Ok

Fondo specificità medica, retrib. posizione, equiparaz ione
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

Fondo risultato:

attenzione, il totale delle 
risorse non coincide con il 

totale degli impieghi

Totale Destinazioni a valere su risorse fisse

Totale Destinazioni a valere su risorse fisse

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA:     DIRIGENTI NON MEDICI

   STRUTTURA RILEVATA

   REGIONE                USL/AZ.OSP.                    ANNO



Costituzione fondi per la contrattazione integrativ a (*) Destinazione fondi per la contrattazione integrativ a (*)

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 9 C. 1 CCNL 08-09) F01A 3.201.662 PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 1.486.563

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 11 C. 1) F03I 11.500 PROGRESSIONI ORIZZONTALI FONDO ANNO DI RIF.TO U97H 606.065

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 9 C. 2) F02A 75.783 POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 163.000

INCR. RID. STABILE DOT. ORG (ART.31 C.2 L.A CCNL 02-05) F03A 0 INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ / PROFESSIONALITÀ U08A 1.099.379

DA F.DO COND LAV RAZ. STAB. SERVIZI(ART31 C2 L B CCNL 02-05) F04A 0 ALTRI ISTITUTI FONDO FASCE U304 0

RIA PERS. CESS. RAGIONE D'ANNO (ART3 C3 L.A P.3 CCNL 00-01) F05A 347.809 Totale Destinazioni a valere su risorse fisse 3.355.007

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART 39 C8-F FASCE-CCNL 98-01) F06A 42.045 Totale Fondo condizioni di lavoro 3.355.007

RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE F01I 0

ALTRE RISORSE FONDO FASCE / PARTE FISSA F982 0 STRAORDINARIO U273 496.249

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 233.925
INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257

1.352.607

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0 Totale Destinazioni a valere su risorse fisse 1.848.856

Totale Risorse fisse 3.444.874 Totale Fondo condizioni di lavoro 1.848.856

Totale Fondo Fasce
3.444.874

Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. pre st. ind.
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE COLLETTIVA - STAB
U98H

758.672

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 7 C. 1 CCNL 08-09) F07A 1.775.731 PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE INDIVIDUALE - STAB U99H 85.047

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 11 C. 1) F03I 0 ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI - STAB U01I 89.867

INCR DOT ORG. O NUOVI SERV. (ART39 C8 -COND LAV- CCNL 98-01) F08A 73.125 Totale Destinazioni a valere su risorse fisse 933.586

RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE F01I 0 Destinazioni erogate a valere su risorse variabili
ALTRE RISORSE FONDO CONDIZIONI LAVORO / PARTE FISSA F991 0 PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE COLLETTIVA U09A 0

A F.DO FASCE DEC. PER RAZ STAB SERV(ART31 C2 L B CCNL 02-05) F981 0 PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A 0

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 0 ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITÀ U324 789.360

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0 Totale Destinazioni a valere su risorse variabili 789.360

Totale Risorse fisse
1.848.856

Totale Fondo condizioni di lavoro
1.848.856

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.07 (ART. 8 C. 1 CCNL 08-09) F09A 802.714

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 11 C. 1) F03I 19.431

INCR. DOT. ORG. O NUOVI SERV. (ART39 C8 -F PROD- CCNL 98-01) F10A 28.329

ALTRE RISORSE FONDO PRODUTTIVITÀ / PARTE FISSA F984 0

DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 F27I 0

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA F86H 0

Totale Risorse fisse 850.474

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H 0

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6  D.LGS. 163/06) F930 0

SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 30 C. 3 L. B CCNL 02-05) F12A 0

PROGRAMMI CONCORDATI (ART. 30 C. 3 L. C CCNL 02-05) F13A 789.360

ECONOMIE DI GESTIONE (ART. 30 C. 3 L. D CCNL 02-05) F14A 0

RIA ACC. PERS. CESS. ANNO PREC(ART.3 C.3 L.A P.2 CCNL 00-01) F75G 0

RISORSE REGIONALI NON CONSOLIDATE F01I 0

ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 CC. 4-5 L. 111/11) F96H 0

ALTRE RISORSE FONDO PRODUTTIVITÀ / PARTE VARIABILE F988 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /  PARTE VARIABILE F91H 0

Totale Risorse variabili 789.360

Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o d anno
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

Fondo prod. coll. miglior. serv. e premio qual. pre st. ind.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof .le spec.
Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif.to

Fondo straord. e partic. condiz. disagio peric. o d anno
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

attenzione, il totale delle risorse 
non coincide con il totale degli 

impieghi

Fondo condizioni di lavoro:

Ok

Fondo fasce:

Risorse variabili

Squadratura 5

Sono presenti importi ancora da 
pagare riferiti alla competenza 

2015

Fondo produttività:
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Fondo fasce, pos. org., ex ind. qualif. e ind. prof .le spec.
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil ità

attenzione, il totale delle risorse 
non coincide con il totale degli 

impieghi

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA:     PERSONALE NON DIRIGENTE

   STRUTTURA RILEVATA

   REGIONE                USL/AZ.OSP.                    ANNO


