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ASST Crema
VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 94
UOC Risorse Umane

Il Responsabile del procedimento: Maurizia Ficarelli

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno 11/02/2022 presso la sede legale, il Direttore Generale nella persona del Dott. Ida Maria Ada Ramponi ha
adottato la seguente deliberazione.

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMA PER LA FORMAZIONE 2022 - 2024

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Maurizia Ficarelli
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini
IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Diego Maltagliati
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:

LaLR 30.12. 2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materiadi sanitd’;

LaDGR n. X/4496 del 10.12.2015 con la quale é stata disposta la costituzione dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale
(ASST) di Crema;

LaDGR n. X1/5204 del 07.09.2021 di nomina della Dott.ssa ldaMaria Ada Ramponi quale Direttore Generale della ASST
di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATA la Delibera n. 545 del 01/10/2020 con la quale viene disposta con decorrenza 01/10/2020, nelle more del
perfezionamento dei processi di riorganizzazione finalizzati alla definizione del nuovo POAS, la modifica dell’ afferenza
funzionale della U.O. Formazione attribuendolain capo alla S.C. Risorse Umane,

VISTE le “Linee di indirizzo per I'attivazione del sistema ECM in Lombardia’ contenute nella DGR n. VI11/18576 del
5.08.2004 nellaquale é specificato che “... il provider deve avvalersi di un Comitato Scientifico costituito da professionisti
ed esperti di documentata capacita ed esperienza nel campo della formazione. Il Comitato Scientifico assicura
corrispondenzatra le attivita previste nel piano di formazione ed i fabbisogni formativi della/delle categorie professionali
per le quali il provider organizza gli interventi di formazione. Cura in particolare la interdisciplinarieta del modello
seguito, le analisi di efficacia e di efficienzaformativa, I'implementazione delle attivita educazionali medesime’;

RICHIAMATO che il Comitato Scientifico ha la funzione di garante del contenuto formativo, della qualita scientifica e
dell’integrita etica di tutte le attivita educazionali organizzate dal Provider che consentono agli operatori sanitari di
acquisirei crediti formativi rappresentando, cosi, il primo livello di controllo della congruenza trail fabbisogno formativo
dellefigure professionali dell’ Azienda ed il “Piano di formazione” predisposto dalla struttura formativa aziendale;

RICHIAMATO |'Accordo tra il Governo, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano del 02/02/2017
(Repertorio atti n. 14 CRS) per la formazione nel settore salute che raccoglie e rende organiche le regole in materia di
formazione continua;

VISTO il Decreto Direzione Generale Welfare n. 18429 del 23/12/2021 con il quale e approvato il Manuae di
accreditamento per |’ erogazione di eventi ECM-CPD Regione Lombardia;

PRESO ATTO che:

- ’ASST di Crema e accreditata quale Provider regionale di formazione, con possibilita di assegnare crediti ai
professionisti con validita su tutto il territorio nazionale;

- con ladeliberan. 45 del 10/02/2005 é stato istituito all’interno dell’ Azienda Ospedaliera di Cremaora ASST di Cremaiil
Comitato Scientifico, previsto dallaDGR n. V11/18576 sopra citata;

- I'articolo 4 del Regolamento relativo al funzionamento del Comitato Scientifico, fissain tre anni la durata in carica dei
componenti del citato Comitato;

- con deliberan. 92 del 14/04/2019 e stata definita |la composizione del Comitato Scientifico per il triennio 2019 — 2021 ed
e pertanto necessario nominare un nuovo Comitato Scientifico per il periodo 2022 - 2024,

VALUTATA |'opportunita di nominare quali membri del Comitato Scientifico per il triennio 2022-2024 i professionisti di
seguito indicati, aventi le qualifiche e competenze richieste, come risulta dalla documentazione agli atti:

- Dott. Roberto Sfogliarini - Direttore Sanitario - Presidente
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- Dott.ssa MauriziaFicarelli — Direttore Amministrativo

- Dott. Diego Mdltagliati — Direttore Sociosanitario

- Dott. Pasquale Blotta— Direttore Dipartimento Scienze Chirurgiche

- Dott.ssa AnnamariaBona - Direttore SITRA

- Dott.ssa Elisabetta Buscarini - Direttore Dipartimento Scienze Mediche

- Dott.ssa Donatella Fusar Bassini — RAD

- Dott. Giuseppe La Piana— Direttore Dipartimento Prevenzione e Scienze Riabilitative
- Dott. Guido Manfredi — Responsabile UOS Endoscopia Digestiva e Diagnostica Operativa PO Rivolta D' Adda
- Dott.ssa Caterina Mezzanotte — Direttore UOC Cure Territoriali

- Dott.ssaLaura Milani — Responsabile Corso di laureain infermieristica

- Dott.ssa Loreta Pergola - Responsabile UOD Anatomia Patol ogica

- Dott.ssa Manuela Savoldelli — Direttore UOC Farmacia Ospedaliera e Territoriale

- Dott. Giovanni Vigano - Direttore Dipartimento Emergenza Area Critica

PRESO ATTO che e compito del Responsabile Formazione convocare e svolgere la funzione di coordinamento e del
Comitato e che lafunzione di Segretario viene svolta da una personaindividuata dal Comitato stesso;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore Amministrativo che ne attesta la
regolaritatecnica e lalegittimitadel provvedimento;

ACQUISITO il parere di regolarita contabile e copertura economica da parte del Responsabile dell’ UOC Programmazione
Bilancio e Contabilita;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario per quanto di
competenza cosi come previsto dall’ art. 3 del Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni;

DELIBERA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:
1. di nominare quali componenti del Comitato Scientifico i seguenti professionisti:

- Dott. Roberto Sfogliarini - Direttore Sanitario - Presidente
- Dott.ssaMaurizia Ficarelli — Direttore Amministrativo
- Dott. Diego Maltagliati — Direttore Sociosanitario
- Dott. Pasquale Blotta— Direttore Dipartimento Scienze Chirurgiche
- Dott.ssa AnnamariaBona - Direttore SITRA
- Dott.ssa Elisabetta Buscarini - Direttore Dipartimento Scienze Mediche
- Dott.ssa Donatella Fusar Bassini - RAD

- Dott. Giuseppe La Piana— Direttore Dipartimento Prevenzione e Scienze Riabilitative
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- Dott. Guido Manfredi — Responsabile UOS Endoscopia Digestiva e Diagnostica Operativa PO Rivolta D' Adda
- Dott.ssa Caterina Mezzanotte — Direttore UOC Cure Territoriali

- Dott.ssa Laura Milani — Responsabile Corso di laureain infermieristica

- Dott.ssa Loreta Pergola - Responsabile UOD Anatomia Patologica

- Dott.ssa Manuela Savoldelli — Direttore UOC Farmacia Ospedaliera e Territoriale

- Dott. Giovanni Vigano - Direttore Dipartimento Emergenza Area Critica

2. di dare atto che il Comitato Scientifico dell'’ASST di Crema cosi costituito sarain carica per tre anni (2022-2024) dalla
datadel presente provvedimento;

3. di prendere atto che non derivano oneri a carico del bilancio aziendale

4. di trasmettereil presente provvedimento al Collegio Sindacale.

Parere favorevole:

F.to Dott. Maurizia Ficarelli
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

F.to Dott. Roberto Sfogliarini
IL DIRETTORE SANITARIO

F.to Dott. Diego Maltagliati
IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Ida Maria Ada Ramponi

Ai fini della pubblicazione la firma autografa & sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2
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Deliberazione di UOC Risorse Umane

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI
CREMA PER LA FORMAZIONE 2022 - 2024

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica e la leggitimita della proposta sopra citata.

Il Direttore di UOC Risorse Umane

(F.to Dott. Maurizia Ficarelli)

Ai fini della pubblicazione la firma autografa € sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 11/02/2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'ufficio attesta la copertura economica e la regolarita contabile della proposta della deliberazione sopra
riportata.

Il Responsabile di

(F.to Dott. )

Ai fini della pubblicazione la firma autografa € sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data,
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