FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Cognome e Nome

Residenza
Telefono

Fax

E-mail

Codice fiscale
P.IVA

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro :

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

PRANDELLI CLAUDIO

ltalia.

!
claudioprandelli@alice.it

ltaliana

DAL 15/11/2013 AD 0GGI

Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore di Crema” {tramite Adecco Italia S.p.A)
Sede Legale: Largo Ugo Dossena, 2 - 26013 CREMA. italia.

Tel: 0373204906 — Fax: 0373286871

Web: hitp://www.hcrema.it - Email; jaurea.infermieri@hcrema.it

Codice Fiscale e Partita |.v.a.: 01151550199

Azienda Ospedaliera

Infermiere Tutor c/o Corso di Laurea in Infermieristica Universita degli Studi di Milano,
Sezione “Ospedale Maggiore” di Crema - Categroria D

Tutoraggio studenti secondo anno del corso di Laurea in Infermieristica.

DAL 01/01/2013 AD 0GGI
Me stesso

Assistenza domiciliare - Poliambulatorio
Infermiere/dirigente/gestore
Rapporti con aziende, pubblica amministrazione.

Coordinamento e gestione organizzativo-funzionale delle risorse umane, strumentali e strutturali
necessarie alle attivita assistenziali in assistenza domiciliare e ambulatoriale

Gestione degli strumenti informativi (documentazione clinico-assistenziale);
Formazione del personale.
Ricerca organizzativa.

DAL 12/12/2006 AL 31/12/2012
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» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus

Centro di Riabilitazione “Ettore Spalenza — Fondazione Don Gnocchi”

Via Golgi, 1 - 25038 Rovato (BS)

Web: hitp://www.dongnocchi.it

Azienda Sanitaria Privata Accreditata

Coordinatore Infermieristico di unita operativa (riabilitazione e post-acuti) — Categoria DS
Direzione unita operativa e gestione team multi-professionale.

Coordinamento e gestione organizzativo-funzionale delle risorse umane, strumentali e strutturali
necessarie alle attivita assistenziali;

Componente Nucleo Controllo Interno (NIC)

Collaboratore attivita Joint Commission

Gestione degli strumenti informativi (documentazione clinico-assistenziale);
Tutoraggio clinico.

Formazione del personale.

Ricerca organizzativa.

DAL 01/11/2004 AL 11/12/2006

Asl Brescia - Servizio Infermieristico Tecnico e delia Riabilitazione Aziendale (S.L.T.R.A.).

Sede Legale: 15, Viale Duca degli Abruzzi, 25124, Brescia, Italia.

Tel: 03038381 - Fax: 0303838233

Web: http-//www.aslbrescia.it - Email: informa@asibrescia.lombardia.it

Codice Fiscale e Partita I.v.a.: 03436310175

Azienda Sanitaria Locale

Operatore  Professionale Dirigente, Responsabile Infermieristico Aziendale per
l'organizzazione e gestione delle attivita di assistenza domiciliare. — Categoria DS con
posizione organizzativa

Coordinamento e gestione funzionale delle risorse umane;

Programmazione e controllo delle attivita di assistenza domiciliare;

Formazione del personale.

Coordinamento e gestione organizzativo-funzionale delle risorse umane, strumentali e strutturali
necessarie alle atfivita assistenziali domiciliari per persone con problematiche acute,
problematiche cronico-degenerative e in condizioni di terminalita.

Gestione degli strumenti informativi (documentazione clinico-assistenziale);

Formazione del personale.

DAL 01/10/2001 AL 31/10/2004

Asl Brescia — Distretti Socio Sanitari di Chiari - Palazzolo s/O - Iseo.
Sede Legale: 15, Viale Duca degli Abruzzi, 25124, Brescia, Italia.

Tel: 03038381 — Fax: 0303838233

Web: hitp://www.aslbrescia.it - Email: informa@aslbrescia.lombardia. it
Codice Fiscale e Partita 1.v.a.: 03436310175

Azienda Sanitaria Locale

Coordinatore Infermieristico Distretti Chiari — Palazzolo s/O - Iseo;

Componente gruppo NOCA (nucleo operativo di controllo delle attivita di specialistica
ambulatoriale). - Categroria D+ con posizione organizzativa

Coordinamento e gestione organizzativo-funzionale delle risorse umane;

Programmazione e controllo delle attivita di: assistenza territoriale, assistenza alla persone in
stato di terminalita, servizi per le tossicodipendenze, area igienistica, area consultoriale.
Formazione del personale.

DAL 01/01/1996 AL 30/09/2001
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+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

o Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

o Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

Azienda Ospedaliera Mellino Mellini - u.o0. Neurologia.

6, Viale Mazzini, 25032, Chiari (BS), ltalia — Tel: 03071021

Azienda Sanitaria Ospedaliera

Coordinatore Infermieristico di unita operativa (neurologia). - Categoria D+

Coordinamento e gestione organizzativo-funzionale delle risorse umane, strumentali e strutturali
necessarie alle attivita assistenziali;

Gestione degli strumenti informativi (documentazione clinico-assistenziale),
Formazione del personale.

DAL 01/12/1993 AL 31/12/1995

Azienda Ospedaliera Mellino Mellini — Scuola per Infermieri Professionali.

6, Viale Mazzini, 25032, Chiari (BS), Italia - Tel: 03071021

Azienda Sanitaria Ospedaliera

Infermiere Insegnante. — Categoria C

Insegnamento teorico del Nursing;

Insegnamento clinico — tutoraggio, presso l'unita operativa di ortopedia e traumatologia.

DAL 16/08/1990 AL 30/11/1993

Azienda Ospedaliera Mellino Mellini — u.o. Cardiologia.

6, Viale Mazzini, 25032, Chiari (BS), Italia — Tel: 03071021

Azienda Sanitaria Ospedaliera

Infermiere. - Categoria C

Responsabile dell'assistenza Infermieristica generale presso I'unita operativa di cardiologia.

AA. 2011/2012
Universita degli Studi di Siena

Corso di Perfezionamento in Fitoterapia

(con Tesi dal titolo VU da Cateterismo a permanenza: efficacia del mirtillo rosso nella
prevenzione”.)
Biologia, chimica, fitoterapia, farmacologia, ...

Fitoterapeuta
I

AA. 2005/2006 — A.A. 2006/2007
Universita degli Studi di Verona

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
(con Tesi dal titolo “La Continuita Assistenziale: analisi qualitativa di cinque modelli".)

Ricerca quantitativa e qualitativa — Management — Competenze pedagogiche e didattiche -
Competenze cliniche avanzate.

Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche.
Dirigente

Dal 1993 al 1994
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+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

COMPETENZE

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
CAPACITA E  COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Azienda Ospedaliera di Lodi — Scuola per Infermieri Professionali

Corso per Infermieri Professionali Abilitati a Funzioni Direttive.

Management - Legislazione sanitaria — Psicologia — Assistenza Infermieristica — Farmacologia -
lgiene - etc.

A.F.D. (Abilitato a Funzioni Direttive nell'Assistenza Infermieristica)

Ds

Dal 1990 al 1991

Istituto Tecnico Commerciale “Einaudi”

Piazza Martiri della Liberta — Chiari (BS), Italia
Diploma di Maturita Tecnica Commerciale.
Ragioneria — Tecniche commerciali — Diritto - etc.
Ragioniere (Perito Tecnico Commerciale)

Dal 1987 al 1990

Azienda Ospedaliera Mellino Meliini — Scuola per Infermieri Professionali.

8, Viale Mazzini, 25032, Chiari (BS), Italia - Tel: 03071021

Corso per Infermieri Professionali.

Nursing - Igiene — Psicologia — Pedagogia — Management — Anatomia — Fisiologia -
Farmacologia - Inglese.

Infermiere Professionale.

D.

Italiano

Inglese
B1
B1
B1

GESTIONE DEI GRUPPI DI LAVORO, ACQUISITA A SEGUITO DI FORMAZIONE SPECIFICA (D!
BASE E CONTINUA) ED ATTRAVERSO LA PRATICA OPERATIVA IN REALTA DI TIPO
OSPEDALIERO / TERRITORIALE (EQUIPE DI LAVORO), ATTRAVERSO LA CONDUZIONE DI
GRUPP| IN FORMAZIONE (CORSO DI LAUREA PER INFERMIER! E PER FISIOTERAPISTI,
CORSI PER OPERATORI DI SUPPORTO, CORSI DI AGGIORNAMENTO POST-BASE) ED
ATTRAVERSO LA CONDUZIONE DI GRUPPI PROFESSIONAL! (CONSIGLIO DIRETTIVO
COLLEGIO IPASVI, REDAZION! RIVISTE PROFESIONALI, COMMISSIONI FORMAZIONE, ETC)
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CAPACITA E
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

COMPETENZE

CAPACITA E
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

COMPETENZE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non  precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ESPERTO IN CASE MANAGEMENT E ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA PER
COMPLESSITA ASSISTENZIALE

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, STRUMENTALI ED UMANE, ACQUISITA A SEGUITO DI
FORMAZIONE SPECIFICA (DI BASE E CONTINUA) ED ATTRAVERSO LA PRATICA OPERATIVA
IN REALTA DI TIPO OSPEDALIERO E TERRITORIALE (COORDINAMENTO E DIREZIONE
INFERMIERISTICA).

GESTIONE MANAGERIALE DI STRUTTURE SOCIO-SANITARIE, ACQUISITA A SEGUITO DI
FORMAZIONE ED ATTRAVERSO L'ESPERIENZA OPERATIVA (CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE R.S.A.).

UTILIZZO PROGRAMMA “WORD/OFFICE”, “EXCELL", “POWER POINT” ACQUISITA A SEGUITO
D! SPECIFICA FORMAZIONE.

DIDATTICA, FORMAZIONE ADULTI, ACQUISITA A SEGUITO DI FORMAZIONE SPECIFICA (DI
BASE, SPECIALISTICA E CONTINUA) ED ATTRAVERSO LA PRATICA OPERATIVA (SCUOLA
PER INFERMIERI, CORSI PER OPERATORI DI SUPPORTO, CORS! DI AGGIORNAMENTO, ...).

AuDITOR INTERNO UNI EN 1SO 19011:2003, ACQUISITA CON CORSO DI FORMAZIONE
INTERNO ALLA “FONDAZIONE DON GNOCCHI ONLUS” IN COLLABORAZIONE CON LA
“SOCIETA TECNOLOGIE D'IMPRESA SRL". PERIODO SETTEMBRE/OTTOBRE 2007

“BUCATORE” AVIS DAL DICEMBRE 2009.

MASSAGGIATORE: ATTESTATO DI MASSAGGIATORE DI BASE CON COMPETENZA NELLA
TECNICA RILASSANTE E DECONTRATTURANTE (250 ORE)

ESPERTO IN TAPING: CORSO DI FORMAZIONE SETTEMBRE 2013

B-A3
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Membro del Consiglio Direttivo del Collegio IP.AS.VI. (infermieri Professionali,
Assistenti Sanitari e Vigilitraci d'Infanzia) di Brescia dal 1997 al giugno 2010;

Membro del Comitato di Redazione della Rivista Scientifica “NEU”, organo
dell'A.N.IN., dal 1997 al giugno 2003.

Membro del Comitato di Redazione della Rivista Scientifica “Tempo di
Nursing”, organo del Collegio IP.AS.VI. di Brescia, dal marzo 1997 al gennaio 2009.

Membro del Comitato Tecnico Scientifico dell’ A.N.LN., dal giugno 2003 al
dicembre 2005;

Responsabile della Commissione permanente per la Formazione
Professionale del Collegio IPASVI di Brescia, dal marzo 2003 al luglio 2004.

Responsabile della Commissione permanente per I' Accreditamento
Professionale del Collegio IPASVI di Brescia, dal marzo 2006 al giugno 2010.

Membro del Consiglio d'Amministrazione delia Fondazione “Istituto Pietro
Cadeo” O.N.L.U.S. di Chiari (BS). (RS.A. Con 150 posti letto accreditat,
nucleo Alzheimer e Centro Diurno Integrato), dal novembre 2004 al dicembre
2009.
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE e Articolo: “Relazione educativa  operatore-utente:  fulcro
‘ delPassistenza infermieristica”.
Pubblicato sulla rivista “L’operatore sanitario”

Anno XXI —n° 1, pag. 19/21 — Gennaio/Marzo 1997.

e Articolo: “Nutrizione enterale in neurologia” . Pubblicato sulla
rivista “NEU”. ‘ Anno XXII
—n° 1/98, pag. 72/78 — Gennaio/Marzo.

e Articolo: “Figli della sclerosi multipla”. Pubblicato sulla rivista
“Tempo di nursing”. N° 28, pag. 2/6
— Giugno 1998.

e Articolo: “Il sindacato in Italia, tra storia e societa”. Pubblicato sulla
rivista “NEU”. Anno
XXIII — n® 1/99, pag. 36/42 — Gennaio/Marzo.

e Articolo: “Procedure, protocolli e linee guida”. Pubblicato sulla
rivista “Tempo di nursing”. N° 30,
pag. 18/20 — Giugno 1999.

e Articolo: “Dallo stroke al go home: strategie assistenziali mirate al
reinserimento  sociale”. Pubblicato sulla rivista “NEU”.
Anno XXIII - n°® 3/99, pag. 26/33 — Luglio/Settembre.

o Testo: “Procedure protocolli e linee guida di assistenza
infermieristica”, a cura di C. Spairani e T. Lavalle, edito da
A.N.LLN./Masson, giugno 2000.
Parte IV “Protocolli e linee guida specialistici”.

* Capitolo 29: “protocollo di accettazione del soggetto colpito
da ictus cerebri”, pag.247/248;
* Capitolo 30 “protocollo di mobilizzazione per soggetti
colpiti da ictus cerebri”, pag. 249/251;
* Capitolo 31: “protocollo di assistenza del soggetto con crisi
convulsiva in fase acuta”, pag. 253/254;
* Capitolo 32: “protocollo per [I’esecuzione della
rachicentesi”, pag. 255/256;
* Capitolo 33: Linee guida “La gestione della disfagia™, pag.
257/259.
e Articolo: “Disturbi del sonno: assistenza infermieristica”.
Pubblicato sulla rivista “Tempo di Nursing”.
N° 33, pag. 3/7 — Dicembre 2000.

e Articolo: “Gli strumenti informativi: ferri del mestiere per favorire
Uintegrazione con gli operatori di supporto. Ipotesi di
applicazione in una wunita operativa di  neurologia’.
Pubblicato sulla rivista “NEU”.
Anno XXIV - n° 1/2002, pag. 78/87 — Gennaio/Marzo.
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE e Articolo: “La disfagia: disturbi della deglutizione conseguenti a lesioni
cerebrali”. Pubblicato sulla rivista “Tempo di Nursing”.
N° 35, pag. 18/25 — Giugno 2002.

e Testo: “Il Nursing alla persona anziana. Demenze e malattia di
Parkinson: procedure, protocolli, linee guida”. Pubblicato da
Carocci Faber in collaborazione con 1'Associazione Nazionale
Infermieri delle Neuroscienze; settembre 2004.

e Articolo: “Il Lavoro per turni in ospedale. Alcune novita in letteratura”.
Pubblicato sulla Rivista indicizzata “Assistenza Infermieristica e
Ricerca” (AIR). Volume 25, N°.1 Gennaio-
Marzo 2006; pag 42:45.

e Atti_Convegno: “La componente etica nella gestione del rischio”.
Pubblicato sulla rivista bimestrale di ortopedia e traumatologia
“Minerva Ortopedica e Traumatologica”, vol. 59 —suppl. 1 - n° 5
— ottobre 2008, pag. 247

e Articolo: “La continuitd assistenziale: analisi qualitativa di cinque
modelli clinico-organizzativi”. Pubblicato sulla rivista “Nursing
Oggi”. N° 4, pag 15/23 - 2008

ALLEGATI ALLEGATO 1 - ESPERIENZE DIDATTICHE;
ALLEGATO 2 - ESPERIENZE D! RICERCA;
ALLEGATO 3 — ESPERIENZE DI TUTORAGGIO O DI FACILITAZIONE;
ALLEGATO 4 — ESPERIENZE DI PROGETTAZIONE;

ALLEGATO § — ESPERIENZE DI CONSULENZA IN CAMPO PROFESSIONALE, FORMATIVO,
ORGANIZZATIVO GESTIONALE;

il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi del DPR 445/00, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza il trattamento dei dati personali in base all’articolo 13 del
D.Lgs. 196/2003.

Urago d'Oglio, 01/01/2014

1l sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita nagli atti e l'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

delli
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