FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ FRATI Paola ]

FrRATIPAOLA

Da 22 luglio 1998 a ancora in servizio

Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma via Gramsci, 14 43123 Parma
ospedale

INFERMIERA FULL TIME, CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

- Danovembre 2006 ad oggi presso UNITA’ OPERATIVA PRONTO SOCCORSO
Dipartimento Emergenza ~Urgenza,

- Dal 2007 Attivita di TRIAGE,

- TUTOR CLINICO STUDENTI TERZO ANNO CORSO di Laurea in Infermieristica,

- Dal 2015 REFERENTE DEL Piano di Formazione presso 'U.O. di Pronto Soccorso,

- Componente del gruppo di lavoro di REVISIONE E DOCUMENTAZIONE (procedure,
protocolli ecc..) E CONTROLLO QUALITA' TRIAGE, creatosi nel 2015, allinterno
dell’'.0. di Pronto Soccorso

Da luglio 1998 a Novembre 2006 INFERMIERA presso il Dipartimento Materno Infantile con
ESPERIENZA PRESSO ACCETTAZIONE PEDIATRICA, CHIRURGIA PEDIATRICA E
GINECOLOGIA

- TUTOR CLINICO STUDENTI DEL Corso di Laurea in Ostetricia

Dal 03 luglio 1995 al 25 marzo 1998

Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma via Gramsci, 14 43123 Parma
ospedale

INFERMIERA FULL TIME, CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO presso la Clinica
Geriatrica



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-a)
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FORMAZIONE

MAGGIO 2016 BAGGIOVARA TRIAGE GLOBALE in qualita di Istruttore in
formazione sul campo

- MAGGIO 2016 Corso BLSD ANMCO-AHA-PER INFERMIERI

- SETTEMBRE 2015 RIMIN! Corso Formazione di FORMATORI di TRIAGE secondo
modello di TRIAGE GLOBALE,

- APRILE 2016 PARMA ACUTE CARDIOVASCULAR CARE HF SiM & CRM ANMCO
SIMEU (8 ore ECM 12)

- Giugno 2015 RIMINI Corso di TRIAGE GLOBALE
- MAGGIO 2015 il TRIAGE PEDIATRICO

- MAGGIO 2015 Formazione RISCHI GENERALI SULLA SICUREZZA PER |
LAVORATORI

- DICEMBRE 2014 PARMA Gruppi di Lavoro dei Referenti della FORMAZIONE

- Da APRILE A DICEMBRE 2014 RISCHI SPECIFICI SULLA SICUREZZA RISCHIO
ALTO (12 ORE)

- DICEMBRE 2013 PARMA IL TRIAGE GLOBALE, LA QUALITA'E LA “CURA" DELLA
RELAZIONE IN TRIAGE, COMUNICAZIONE EFFICACE, EMPATIA E PROTEZIONE
DALLO STRESS

- OTTOBRE 2013 PARMA EMERGENCY PEDIATRIC CARE (e p.c.) 16 ore ECM 24

- OTTOBRE 2013 PARMA Corso di Formazione del Personale Dipendente in materia di
PREVENZIONE ED EMERGENZA INCENDIO (20 ore ECM 19)

- MARZO 2013 PARMA CORSO TRIAGE INFERMIERISTICO (18 ore ECM 24)

- GIUGNO-DICEMBRE 2010 PARMA IL MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI
ORGANIZZATIVI nel nuovo Pronto Soccorso (8 ore ECM 15)

- NOVEMBRE 2009 PARMA Indicazioni e modalita della Ventilazione non invasiva nel
DEA Edema Polmonare acuto e Insufficienza respiratoria acuta

- OTTOBRE 2009 ACLS ANMCO-AHA-PER INFERMIER! (16 ORE ecm 16)
- OTTOBRE 2009 Corso BLSD ANMCO-AHA-PER INFERMIERI

- GENNAIO - FEBBRAIO 2009 ASSISTENZA INFERMIERISTICA AL TRAUMA GRAVE
IN SHOCK ROOM (16 ore ECM 16)

- OTTOBRE 2007 PARMA ACCOMPAGNAMENTO EMPATICO RETRAINING (12 ore
ECM 12)

- SETTEMBRE OTTOBRE 2006 RIORGANIZZAZIONE INTEGRATA DI PRCEDURE
DIPARTIMENTALI (6 ore ECM 4)

- APRILE-GIUGNO 2006 PARMA APPROFONDIMENTO OPERATIVO DELLE
TECNICHE EMPATICHE nell'accompagnamento nella fase terminale della vita con
riscontro sui casi (16 ore ECM 20)

ISTRUZIONE

21/07/1999 ROMA
ISTITUTO TECNICO FEMMINILE ANGELO CELLI
MATURITA’ DIRIGENTE DI COMUNITA’

1991/1994

SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI
AZIENDA OSPEDALIERA DI PARMA
DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENT!

ITALIANO

LINGUA INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Ottime capacita relazionali e comunicative indispensabili per lo svolgimento dell'assistenza
infermieristica che permette di creare un rapporto empatico e positivo sia con I'utenza, sia con i
colleghi, volontari, medici, ecc...

Soprattutto nel ruclo di infermiere esperto di TRIAGE dove la collaborazione e la buona
comunicazione sono fondamentali per il raggiungimento degli obiettivi.

ADDESTRAMENTO INFERMIER! NEO ASSUNTI O NEO INSERITI NELL'U.O. DI PRONTO SOCCORSO IN
QUALITA DI INFERMIIERE ESPERTO NEI DIVERSI SETTORI (AD ALTA E A MINORE COMPLESSIITA
ASSISTENZIALE)

FORMAZIONE SUL CAMPO IN PRONTO SOCCORSO
CONOSCENZE: VENTILAZIONE NON INVASIVA (CPAP OXICHECK RESPIRONICS, BPAP RESPIRONICS,
LIFEPACK 12, RESPIRATORE PORTATILE OXILOG 3000, VENTILATORE EVITA XL)

COMPETENZE INFORMATICHE

SISTEMI OPERATIVE DISCRETA

RET!I DI TRASMISSIONI DATI BUONA
NAVIGAZIONE INTERNET BUONA
CONOSCENZA PROGRAMMASIO  OTTIMA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs 196 del 30 giugno 2003

Data 05 GIUGNO 2016
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