CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indinzzo
Telefono

Fax

E-mail
Sito web

Mazicnalita
Data dinascita

Luogo dinascita
CF

ESPERIENZA PROFESSIONALE

» Date {da— a})
» Datore dilavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di Impiago

* Principali mansioni & responsabilita

» Date {da— a})
* Datore dilavore

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di Impiago

Pagina ! - Curriculum vilae di
[ PENNING Annalisa ]

ANNALISA PENNINI

www.annalisapennini.it

Da luglic 2005 ad oggi
Attivita libero professionale

Formatore, consulente, docente di scienze infermieristiche e di management
sanitario

Libero professionale

» Formatore nellambitc dei corsi di formazicne permanente & aggiornamento
dell'area sanitaria, socio-sanitaria e delle scienze infermieristiche, con particclare
riferimento al management sanitaric, ai metedi e strumenti per la pianificazione,
gestione, valutazione e documentazione dell'assistenza, alla sicurezza del
paziente e dellorganizzazione, ai modell organizzativi & assistenzial, alla
responsabilita professionale, alla sicurezza delle cure sanitarie, implementazione
di strumenti basati su evidenze scienfifiche

» Consulente pellambito del miglicramento dei servizi sanitari, con particclare
riferimento ai metodi e agli strumenti per la pianificazione, gestione, valutazione e
documentazione dellassistenza infermieristica, alla sicurezza del paziente e
dellorganizzazione, ai modelll orgamizzativi & assistenziali, alla responsabilita
professionale

s Docente ai Corsi di Laurea,
Infermieristiche

Master Universitari dellArea delle Scienze

Da luglio 2002 a oggi

Gruppo Format sas

FORMAT sas - Via Cavallotti 8 - Codigore (FE} - Via Brennero 136 — Trento
FORMAT Trentino sas — Yia Brennero 136 — Trento

Centro di Formazione

Sooio Fondatore - Direttore Scienfifico - Product Manager
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» Pianificazione strategica del Piano dell'Offerta Formativa, in risposta ai bisogni
formativi rilevati

» Progettazione degli eventi formativi, dalla ideazione alla contestualizzazione in
termini di finalith, obisttivi, contenuti, metodolegia, destinatari, risorse destinate,
tempi

» Verifica e valutazione degli interventi formativi

» Cosfruzione della rete dei fornitori dell'offerta formativa

» Definizione del marketing strategico, per la diffusione dell'offerta formativa

» Valutazicne globale del Piano dell'Offerta Formativa (POF} e messa in atto delle
azioni correttive & di miglhoramento

» Cura dei rapporti con Enti ed Istituzioni, al fine di sviluppare limmagine
aziendale & creare sinergie per collaborazion

» Formatore nellambito di corsi ECW & non ECIW

» Creazione di corsi di Formazione a Distanza {FAD)

» Direttore  del Centro di Formazione intemo  riconosciute  IRC  {talian
Resuscitation Council} per la formazicne nel campo della ranimazione
cardiopolmonare

Da maggio 2005 ad oggi

Centro IRC Format

Direttore del Centro, Direttore e Istruttore Corsi BLSDb-BLSDa
Fondatore - Direttore

» Direzicne del Centro: coordinamento attivita del Centro, costruzione
mantenimento della rete degh istrutton

» Pianificazione, programmazione, gestione e valutazione delle attivita formative
del Centro (BLSDb, BLEDa, BLSdb Pediatrico, BLSDa Pediatrico, ALS, PTC)

» Direttore e Istruttore Corsi BLSDb-BLSDa

Damarze 2012 amarzo 2015

ACILPIA - Via G. di Vittorio 21 — Bolzano

Associazione Culturale Infermieri Liberi Professionisti Individuali e Associati
Sooio Fondatore - Segretario

» Gestione della Segreteria Generale dellAssociazione

Da settembre 2012 a gennaio 2015
Maggioli Editore - Via Coriano 58 Rimini
Casa Editrice

Componente del Comitate Scientifico della Rivista MAPS {Management per le
Professicni Sanitarie) promossa da CREMS {Centre di Ricerca in Economia e
Management in Sanitd e nel Sociale — Universita Carlo Cattaneo — LIUC -
Castellanza - YA}

» |ndividuazione temi di interasse ed autori. Autore & ravisore,

Da novembre 2015 ad oggi
Edisef srl - Piazza Pio XI, 62 Roma
Casa Editrice

Componente del Comitate Scientifico della Rivista MIS {Management in Sanita)
promossa da CREMS {Centro di Ricersa in Economia e Management in Sanith e
nel Sociale — Universita Carlo Cattanes — LIUC — Castellanza - VA)

» |ndividuazione temi di interasse ed autori. Autore & ravisore,

Da marzo 2009 a novembre 2011
Collegio IPASYI Provinciale di Trento
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Collegio professionale

Consigliere:
Partecipazione alle attivita del Consiglio Direttive del Collegio
Membro della commissicne formazione e cultura

Da settembre 2000 a marzo 2003

Azienda ULSS 18 di Rovigo

Azienda Sanitaria Pubblica

Contratte a tempo indeterminato

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto come Dirigente e Docente di
Scienze Infermieristiche:

» Coordinatore Tecnico Pratico della Sede Universitaria

» Referente organizzativo & per la formazione del servizio infermieristico

» Coordinamento dei tirocini del Corso di Laurea per Infermiers dell Universita
degl Studi di Padova

» Coordinamento dell Area della formazione & aggicrnamento, YRQ e ricerca
applicata nellambito del Servizio Infermieristico

» Coordinamento e crganizzazione dei tirosini dei DU di area sanitaria

Da ottebre 2003 a dicembra 2007

Universita degli Studi di Udine {Sede distaccata di Venezia-Mestre) - Facolta
di Medicina e Chirurgia

Universita & Ricerca

Contratte a tempo indeterminato

Professore a contratto;

Docenza al Primo anno del Corse di Laurea in Infermieristica:

« “Corso di Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche™ corso
integrato di “Fondamenti della disciplina infermieristica”

Da marzo 2003 a novembre 2008
Collegio IPASVI Provinciale di Ferrara
Collegio professionale

Consigliere:
Partecipazione alle attivith del Consiglic Direttivo del Collegio
Membro della commissicne formazicne

Rappresentante della professione infermieristica per gli esami da sostenare
all'estero
Membro del Comitato Etico

Da settembre 2002 a giugno 2003

Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione -
Adria {RO)

Istruzione

Contratte a tempo determinato

Docente a contratto:

Docenza nel percerso integrato State-Regioni dei seguenti moduli form ativi;

« “Nome per una comretta prassi di autocontrollo igienico sanitario”
“Legislazione antinfortunistica”
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Da ottobre 2001 a giugno 2002

Universita degli Studi di Padova {Sede distaccata di Rovigo) - Facolta di
Medicina e Chirurgia

Universita & Ricerca

Contratte a tempo determinato

Professore a contratto;

Docenza al Primo anno del Corse di Laurea in Infermieristica:

» "Metodelegia Clinica Infermieristica Applicata’

Docenza al Secondo anno del Corso di Laurea in Infermieristica;

» “Infermienistica Clinica Applicata alla Medicina e Chirurgia Generalg”

Da ottobre 2000 a giugne 2001

Universita degli Studi di Padova {Sede distaccata di Rovigo) - Facolta di
Medicina e Chirurgia

Universita & Ricerca

Contratte a tempo determinato

Professore a contratto:

Docenza al Primo anno del Diploma universitario per Infermieri;
» "Corso Integrato Metedologia Clinica Applicata”

Da febbraio 2000 a maggic 2001

ECAP {Ente Cooperativo per I'Apprendimento) - Bologna
Formazicne Professionale

Collaborazione occasionale

Docenza nellambito di Corsi di formazione per Operateri del settore sanitario e
socio-sanitario (OTA — AdB - RAA)

Da giugno 2000 a settembre 2000

Azienda USL di Ferrara - Ufficio Infermieristico Presidio Ospedaliero Est
Azienda Sanitaria Pubblica

Contratte a tempo determinate {3 measi)

Collaboratore Professionale Sanitario Esperte — Cat. DS {Dirigente dell'Assistenza
Infermieristica);

- Gestione del personale infermieristice, tacnico e di supporto del Presidio
Ospedalierc

- Progettazione e gestione modell organizzativi ed assistenziali

- Referente assistenziale Dipartiments Area Medica

Da maggic 1999 a maggio 2000

Azienda USL di Ferrara - Ufficio Infermieristico Presidio Ospedaliero Est
Azienda Sanitaria Pubblica

Contratte a tempo determinate {12 mesi)

Collaboratore Professionale Sanitario Esperte — Cat. DS {Dirigente dell'Assistenza
Infermieristica);

« Coordinamento dell'Area assistenziale

Da giugno 1998 a settembre 2000

Azienda USL di Ferrara - Ospedale Civile di Codigoro - U.O. di Lungodegenza
Post-Acuzie e Riabilitazione Estensiva

Sanita
Contratte a tempo indeterminato
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Operatore Professionale Coordinatore {Capo Sala):
Coordinaments delle atfivita infermieristiche e degli operateri di supporto dell'Unita
Operativa

Da giugno 1997 a novembre 1997

Azienda USL di Ferrara - Ospedale S. Camillo di Comacchio — U.O di Pediatria
Azienda Sanitaria Pubblica

Contratte a tempo determinato

Operatore Professionale Coordinatore {Capo Sala):

Coordinaments delle atfivita infermieristiche e degli operateri di supporto dell'Unita
Operativa

Da giugno 1995 a dicembre 1996

Azienda USL di Ferrara - Ospedale Borselli di Bondeno - U.O. di Medicina
Generale

Azienda Sanitaria Pubblica
Contratte a tempo determinato
Operatore Professionale Coordinatore {Capo Sala):

Coordinaments delle atfivita infermieristiche e degli operateri di supporto dell'Unita
Operativa

Da gennaio 1995 a ottobre 1995
Casa Protetta di Comacchio {FE)
Socio-sanita

Contratto a tempo determinato
Infermiera professionale;
Assistenza infermieristica

Da giugno 1891 a giugno 1999

Azienda USL di Ferrara - Distretto di Codigoro - U.0. di Medicina Generale ¢
U.O. di Pronto Soccorso

Sanita

Incarico di servizio
Infermiera Professionals:;
Assistenza infermieristica

Da settembre 1990 a giugne 1991

Azienda ULSS 31 di Adria {RO) - Ospedale Civile di Adria - U.O. di Terapia
Intensiva

Sanita

Incarico di servizio
Infermiera Professionals:;
Assistenza infermieristica

Da luglic 1980 a agosto 1980

Azienda USL 33 di Codigoro {FE) - Ospedale Civile di Codigoro - U.0. di
Ostetricia-Ginecologia

Sanita

Incarico di servizio
Infermiera Professionals:;
Assistenza infermieristica
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Da novembre 2013 ad aprile 2017
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

Dottorate in Scienze Infermieristiche & Sanita Pubblica (XXX ciclo)

Facolta Medicina & Chirurgia
PhD in Scienze Infermieristiche e Sanita Pubblica

Da novembre 2005 a gennaio 2007
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Da ottobre 1999 a febbraio 2003
Universita degli studi di Urbing

Corse di Laurea in Sociologia {Indirizzo Organizzative, Economico e del Lavors)

Laurea di secondo livello in Sociclogia ad Indirizzo Organizzativo,
Economico e del Lavoro

Da ottobre 2003 a giugno 2004

Universita degli studi di Ferrara - CARID (Cenfro d'Atenao per la Ricerca e
I'nnovazione Didattica e 'lstruzione a Distanza) - Facolta di Lettere e Filosofia
Master annuale in “Manager dei Servizi Formativi”

Specializzazione in Management dei Servizi Formativi

Da novembre 1996 a dicermbre 1993
Universita degli studi di Bologna - Facolta di Medicina e Chirurgia

Corso per Dirigente & Docente di Scienze Infermieristiche

Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche

Da ottobre 1992 a luglio 1993
Scuola Infermieri Professionali di Ferrara

Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive dell'Assistenza Infermieristica

Abilitazione a Funzioni Direttive dell'Assistenza Infermieristica
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Da settembre 1988 a luglio 1990
Scucla per Infermien Professionali di Adria (RO)

Diploma di Infermiera Professionale

Diploma di Infermiera Professionale

Da settembre 1993 a luglio 1994
Istituto Professionale E. Stoppa di Lugo (RA)

Diploma di Maturita Professionale per Assistent di Comunita Infantil

Maturita Professionale per Assistenti di Comunita Infantili



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita & della
Camiera manon necessaramente
riconosciute ga certificati e distomi

uificial.
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di comprensions - Ascolto
» Capacita di comprensione - Lettura
* Parlato - interazione

« Parlato — produzione orale

* Produzione scritta

» Capacita di comprensions - Ascolto
» Capacita di comprensione - Lettura
* Parlato - interazione

« Parlato — produzione orale

* Produzione scritta

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone. in
ambiente multiculturate. occupanads posti
in cui la comunicazZione & importante & in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura & spon). ece,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone. progedti. bitanal: sul posto di
tavoro. in attivita of volontariato (ad es.
cultura e Spomy. @ casa. ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer. attrezzature specifiche.
macchinati. ece.

PATENTE O PATENT!

ALLEGATI

ltaliano

[ INGLESE ]

Ottime capacita relazionali acquisite durante l'intero percorso formativo e
professionale a contatto con persene assistite, équipe multiprofessionale, istituzioni
e con corsi di formazione specifici sul tema,

Ottime capacita organizzative acquisite nel parcorse professionale, con particolare
riguardo agh incarichi di coordinaments & dingenza nel campo sanitano & nella
formazione permanente

Buone utilizzo del PC — Windows — Office - OpenOffice — Internet — Posta eletironica

1) elenco attivita di formazione permanente in qualita di partecipante
2y elenco attivita in qualita di formatore

3y elenco attivita in qualita di consulente

4y elenco pubblicazion

SIAUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI DATI SECONDO IL DLGS 196/2003



