CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Dale (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali malerie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
» Nome e fipo di islitulo di istruzione
+ Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-—a)

* Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

Pag. I - Curriculum vilae di Graziano Francesco

FRANCESCO GRAZIANG
ViA

graziano.francesco@email.it
ilaliana

1998-2004

Politecnico di Milano

Facolta di Ingegneria, corso di laurea in Ingegneria Biomedica
Progettazione protesi Macchinari biomedici
Studi su postura e movimento Organizzazione sanitaria
Automazione sanitaria Biomateriali e polimeri

1993-1998
Liceo scientifico “F. Lussana”, Bergamo
Diploma di maturita scienlifica

Da Febbraio 2013 ad oggi

Libero professionista consulente in materia di salule e sicurezza sui posti di lavero ai sensi del
d.gs. 81/08

Aftivita di consulenza specifica presso il Servizio Prevenzione e Protezione Ospedale San
Raffasle - Milano
Allivita di sopralluoghi per la valulazione dei rischi
Allivitx di consulenza generica
Allivita di formazione secondo I'accordo Stalo Regioni del 21/12/2041 rivolto a dirigenti, preposti,
RLS e lavoratori per conto di:
- A.O. Bolognini di Seriate (Bergamo)
A.0. Ospedale Maggiore di Crema (Cremona)
- ASLLecco
Collaboraziene con le seguenti aziende operanti nel campo della salule e sicurezza sui posti di
lavoro:
- TQSI- Cene (Bergamo)
- Studio Ares - Lecco - Bergamo
- EPC - Istituto Informa - Roma
Tecnologia e Sicurezza - Bergamo
Enaip Lombardia
- CIRM - Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina

Abililato ad effetivare docenza al sensi dellAccordo della Conferenza Slato Regioni del
211212011,
In possesso dei requisili per i formateri ai sensi del D.L. 06/03/2013.



+Dale (da - a) Da Febbraio 2007 al 31 Dicembre 2012
* Nome e indirizzo del dalore di Fondaz. Centre San Raffaele del Monte Tabor — Via Olgettina n® 60 Milano (fino a Maggio 2012)
lavoro Ospedale San Raffaele - via Olgettina n°60 Milano {da Maggio 2012)

+ Tipo di azienda o settore S.zio Prevenzione e Protezione
» Tipo di impiego Tecnico —~ Addetlo del SPP ai sensi del d.Igs. 81/08
« Principali mansioni e responsabilita In qualita di addetto del SPP ho svoito le seguenti atlivila:

¢ Sopralluoghi per la valulazione dei rischi in ambito scientifico (laborator! di ricerca)
s Sopralluoghi per la valulazione dei rischi in ambito sanitario
s Stesura di documenti di valulazione dei rischi

o Valutazione dei rischi movimentazione/moviment ripetuti tramite check list OCRA -
NIOSH - CIRIELLO e SNOOK
s Valutazione dei rischi legati all'analisi dei paramelri microclimalici in ambienti di lavoro
con esecuzione di verifiche strumentali e redazione di specifica documenlazione
» Verifiche strumentali rischio rumore — llluminazione secondo le vigenti normative in
materia di sicurezza e salule svi posti di lavoro
+ Pianificazione ed esecuzione prove di emergenza in aree sanitarie e di ricerca
¢ da Ollobre 2007 altivilz di formazione del personale in materia di sicurezza e salute (in
linea con I'Accordo Stato — Regioni del 21/12/2011), in particolare corsi di formazione:
o rivolli al personale neoassunte in area sanilaria
o suirischi in area di ricerca
o sulla movimentazione manuale dei carichi e dei pazienti
o antincendio
o  perischi legali all'attivila di videoterminalista
o per rischi legali alla manipolazione di farmaci chemioterapici anliblastici

Inoltre in qualith di referente gqualits secondo {a 1SO 9001:2008 ho curato gli adempimenti
necessari per la cerlificazione de! SPP in regime di qualita.

» Dale {da - a) Gennaio 2007 — Dicembre 2008

* Nome e indirizzo del dalore di Confesercenli Brescia — Mantova - Cremona
lavoro
* Tipo di azienda o settore Consulenza su HACCP
* Principali mansioni e responsabilith redazione per conlo delle imprese di manuali di auteconlrollo alimentare con valutazione dei

rischi correlati a contaminazion fisiche e biologiche

* Date (da - a) Luglio 2006 — Gennaio 2007

*» Nome e indirizzo del dalore di L'innominato — Percassi group
favoro
« Tipo di azienda o setiore S.zio commerciale
+ Principali mansioni e responsabilita Vice responsabile attivith commerciale per fa vendita di prodotti commerciali

* Date (da-—a) Giugno 2005 — Maggio 2006

* Nome e Indirizzo del daltore di Fondazione Centro San Raffaele del Monte Tabor — Via Olgeltina n® 60 Milano
lavoro
* Tipo di azienda o settore S.zio di Ingegneria Clinica
* Principali mansioni e responsabifita Valulazione sicurezza elettrica apparecchialure biomedicali in laboratorio tecnico in fase di

collaudo e di installazione & messa in funzione in reparto

» Dale (da - a) Marzo 2005 — Maggio 2005

+ Nome e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti" di Bergamo
lavoro
* Tipo di azienda o setlore USR Bioingegneria
+ Principali mansioni e responsabilita Valutazione bandi di gara, valutazione fornitori, affiancamento al responsabile della USR

Pay. 2 - Cumiculum vitae di Graziano Francesco



ESPERIENZE FORMATIVE
Aftestanti idoneild all‘altivita di SPP s 2014 corso di Formazione per ASPP/RSPP. Madulo C ~ 32 ore
» 2010 corso di Formazione per ASPPIRSPP. Modulo B cod. ATECO 7 - 60 ore
¢ 2009 corso di Formazione per ASPP/RSPP. Modulo A - 28 ore

Aliri corsi inerenii la sicurezza o 2012 Corso su Rischio elettrico

e 2012 Corso per lavori in ambienti confinali e criteri di affidamento dei lavori ai soggeti
esterni ai sensi del DPR 177/2011

s 2012 Corso su “microclima in ambienti moderati”

s 2010 Corso per addetto antincendio in alfivild a rischio di incendio elevalo — Modulo 16 ore
+ patentino vigili del fuoco

o 2009 corso qualificato CEPAS per valutatore di parte lerza di sistemi di gesticne delfa
Qualita - 1SO 9001 (Lead Auditor) - 40 ore

o 2008 corso di Primo Soccorso ai sensi del DM 388/2003 -12 ore

e 2008 Formazione con sussidi ASL — Bergamo, su sicurezza e lavoro con parlicolare
riguardo ad indagini del 2003 per conto ISPESL relalivo a “residenze sanilarie assislite”

e 2006 Corso di formazione per addelli al servizio di prevenzione incendi, lolla antincendio e
gestione dell'emergenza

Altre esperienze formative

e 2004 Lavoro ditesi riguardante la progettazione di un software in grado di quantificare le
forze agenti sul disco lombare duranle sollevamenti o pesizionamenli manuali di carichi

e 2002 Elaborato sullorganizzazione sanitaria degli “Ospedali Riuniti” di Bergamo
e 2002 Corso sul'automazione e organizzazione sanitaria c/fo Ospedale “Manzoni” di Lecco

CAPACITA £ COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di ieflura BUONO
» Capacita di scrittura BUOND
* Capacita di espressione orale BUONO

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Test TOEFL sostenuto in data 12/2001 - punteggio 220/300

»  Educalore volontario presso I'associazione multietnica ONLUS “Fabbrica dei sogni” di
Bergamo per l'integrazione di bambini extracomunitari

+  Coordinalore di gruppo di lavoro presso I'associazione ONLUS “Fabbrica dei sogni” di
Bergamo
» Dal 2000 coordinatore steward per ATALANTA B.C. e ALBINOLEFFE calcio



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTI

CARATTERISTICHE PERSONALI

Bergamo, 17 Febbraio 2016
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UsO OTTIMALE DEL COMPUTER

USO GTTIMALE Di INTERNET E POSTA ELETTRONICA

CREAZICNE SITI WEB

CONQSCENZE:
SISTEM| OPERATIVI : WINDOWS 95, wINDOWS 98 SE, winDOwWS ME, WINDOWS XP,
WINDOWS VISTA., WINDOWS 7
PROGRAMMI: WORD, EXCEL, POWER POINT, FRONTPAGE, OUTLOOK, MATLAB.
LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE; C++ , MATLAB , PASCAL

A,B

Predisposizione all'crganizzazione, oltime capacila di lavorare In team, entusiasmo, dinamicita e
delerminazione.

G i

“Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R. 1. 445/2000)
Avvalendomi della facoltd concessa dall’art. 46 D.P.R. 445/2000, consapevole delle
responsabilitd e delle pene siabilite dalla legge per false alteslazioni e mendaci
dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilith DICHIAROQ che i dati inseriti nel
presente CV sono verilieri.

Autorizzo il tratlamento dei dati personali ai sensi della legge 196/03



