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PREMESSA 
 
L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di 
ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilità 
nel proprio sito web. 
 

 
INFORMAZIONI GENERALI SULL’AM MINISTRAZIONE 
 

Denominazione  
Amministrazione  

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema 

Sede legale (città) Crema 

Indirizzo PEC  
per le comunicazioni  

protocollo@pec.asst-crema.it 

 
 
DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE 
 
Una grande azienda: la più grande e più importante azienda, per numeri e dimensione economica, 
del territorio, con un bilancio annuale di oltre 130 milioni di euro. 
Una grande realtà che produce, consuma, mobilita beni e valori, alimenta indotto; una realtà che è 
risorsa e patrimonio per il territorio e le sue comunità. 
Una azienda che “produce” salute. In un anno, circa 16.000 ricoveri con diverse centinaia di 
migliaia di giornate di degenza; quasi 9.000 interventi chirurgici e circa 2.200.000 prestazioni 
ambulatoriali; circa 65.000 accessi in Pronto Soccorso; circa 700 parti. 
Un’azienda che investe: decine di milioni di euro spesi, nell’ultimo quinquennio, in beni strutturali 
e tecnologici. Di recente sono state rinnovate le installazioni nei campi radiologico e diagnostico, 
cardio-vascolare ed ostetrico, per le indagini non invasive degli apparati digerente e respiratorio. 
L’innovazione tecnologica e informativa è presente in tutti i livelli, per sostenere i continui 
cambiamenti propri del settore sanitario–ospedaliero e per produrre attività di qualità;  
 
L'ASST di Crema eroga servizi sanitari attraverso le seguenti strutture: 
 
Presidio Ospedaliero “Ospedale Maggiore” 26013 Crema – L.go U.dossena,2 tel. 0373280.1 
Presidio Ospedaliero “Santa Marta” 26027 Rivolta d’Adda  - V.le Montegrappa,15 tel. 03633781  
 
Sedi distaccate dell'Azienda Ospedaliera di Crema:  
Centri di Dialisi ad Assistenza Limitata (CAL)  
Centri Riabilitativi Alta Intensità (CRA) 
Centri Psicosociali (CPS)  
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Neuro Psichiatria Infantile (NPI) 
Consultorio 
SERD 
Servizio Vaccinazioni 
Poliambulatorio di Crema  
Poliambulatorio di Rivolta  
Poliambulatorio di Castelleone  
Poliambulatorio di Soncino  
 
 
 

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ 
 

Obiettivo Breve descrizione 
dell’obiettivo Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento 
Sito istituzionale Integrazione nuovo sito 

intranet 
Messa in produzione del nuovo 
Sito 

II sem 2022 

Formazione 
informatica 

Migliorare la conoscenza 
dei concetti di accessibilità 

Si intende sensibilizzare il 
personale coinvolto 
nel processo di pubblicazione 
dei contenuti e 
della documentazione e 
formarlo affinché 
vengano rispettate le regole di 
accessibilità 
nella fase di digitalizzazione 
delle 
informazioni  

Concluso Anno 
2016 

Documenti 
accessibili 

Pubblicazione 
documenti 
accessibili sul sito 
istituzionale 

Pubblicare, ove possibile, i 
documenti in 
formato accessibile, 
incentivando la 
pubblicazione di PDF OCR 
rispetto a PDF 
scansionati 

Costante 

Segnalazioni Raccolta di eventuali 
segnalazioni di non 
accessibilità 

Interventi correttivi conseguenti Tempestivo 

 


