
      

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.             

UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

Il Responsabile del procedimento: Marco Brusati

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno                          presso la sede legale, il  Direttore Generale  nella persona del Dott.  Ida Maria Ada Ramponi  ha
adottato la seguente deliberazione.

OGGETTO: ADOZIONE BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO ANNO 2022

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Maurizia Ficarelli

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Diego Maltagliati
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:

La LR 30.12. 2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità”;

La DGR n. X/4496 del 10.12.2015 con la quale è stata disposta la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di
Crema;

La DGR n. XI/5204 del 07/09/2021 di nomina del Dr.ssa Ida Maria Ada Ramponi quale Direttore Generale della ASST di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATA la D.G.R. n. XI/5941 del 07/02/2022 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario
per l’Esercizio 2022 – Quadro Economico Programmatorio”;

CONSIDERATO che, al fine di impostare la gestione del SSR per l'esercizio 2022 nel rispetto degli adempimenti normativi in
essere, le risorse disponibili per il finanziamento 2022 del SSR sono state determinate da Regione Lombardia come precisato
nel quadro economico programmatorio di cui alla DGR XI/5941/2022 sopracitata e in coerenza con le risorse appostate nel
bilancio regionale ai sensi della Legge Regionale 29 dicembre 2021, n. 26 “Bilancio di previsione 2022 - 2024“;

PRECISATO che, per definire le assegnazioni 2022, Regione Lombardia oltre a tener conto di quanto stabilito nel quadro
economico programmatorio contenuto nella DGR sopracitata, ha considerato l’impatto che la pandemia da COVID-19 ha avuto
nel 2020 e nel 2021 e che la base dati di riferimento utilizzata deriva: dai flussi informativi di attività e dai dati contabili dei singoli
enti del sistema sanitario regionale, riferiti al Bilancio di Esercizio 2020, all'Assestamento 2021 e alle risultanze del IV trimestre
2021;

RICHIAMATO il Decreto Presidenza Regione Lombardia del Direttore della Direzione Centrale Bilancio e Finanza n. 1492 del
11/02/2022 avente ad oggetto “Assegnazione, a favore delle Ats, Asst, Fondazioni IRCCS, Inrca di Casatenovo, Areu e Agenzia
di controllo del sistema sociosanitario lombardo delle risorse destinate al finanziamento di parte corrente del F.S.R.. per
l’esercizio 2022” comprensivo della scheda di assegnazione per l’ASST di Crema;

PRECISATO che il decreto fornisce le indicazioni e i criteri utilizzati per l’assegnazione delle risorse;

RICHIAMATA la nota regionale protocollo G1.2022.0009107 del 10/02/2022 avente ad oggetto “Bilancio di Previsione 2022. Linee
guida di compilazione sul costo del personale”;

ATTESO che i bilanci preventivi economici dovranno essere redatti e approvati secondo le disposizioni del D.Lgs 118/2011 ed in
relazione alle risorse assegnate con il Decreto n. 1492 del 11/02/2022 che definisce, per le principali voci di costo, gli obiettivi
economici assegnati per ogni azienda sanitaria;

ATTESO che gli obiettivi economici costituiscono limiti di costo per i principali fattori produttivi da considerarsi quali vincoli
gestionali che saranno oggetto di puntuale monitoraggio in corso d’anno;

CONSIDERATO che il Bilancio Preventivo Economico 2022 delle aziende ed enti sanitari pubblici operanti nel Sistema Sanitario
Regionale deve essere inviato il giorno 14 Febbraio 2022, attraverso il portale SCRIBA;

PRECISATO che i modelli per la redazione del Bilancio Preventivo 2022 sono forniti da Regione Lombardia mediante il portale
regionale SCRIBA;

PRECISATO che lo Schema di Conto Economico del Bilancio Preventivo 2022 è adeguato al nuovo schema di Bilancio introdotto
con D. Lgs 118/2011;

PRECISATO che il bilancio verrà trasmesso esclusivamente attraverso la piattaforma Bilanci WEB di cui al progetto SCRIBA, con
totale dematerializzazione dell’elemento cartaceo inviato in Regione, ma conservato in originale presso l’ASST di Crema;

TENUTO CONTO delle linee di indirizzo e degli obiettivi economici assegnati con il decreto di assegnazione 2022;

PRESO ATTO  che il finanziamento per le prestazioni di Emergenza Urgenza Extraospedaliera è stato attribuito da Areu ed è
coerente con il contenuto della convenzione stipulata con AREU, con la previsione di costi da sostenere dalla ASST di Crema e
con il succitato decreto di assegnazione regionale;

RILEVATO che il budget del personale assegnato ad ogni singola azienda è riferito al costo del personale a tempo determinato e
indeterminato comprensivo di oneri riflessi, IRAP, RAR e rappresenta un limite invalicabile per il governo delle risorse umane;
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RILEVATO che non sono consentiti spostamenti di costi da singole voci di bilancio salvo preventiva autorizzazione dei competenti
uffici regionali;

DATO ATTO che nella redazione del bilancio preventivo economico 2022, coerentemente con le indicazioni regionali, si è tenuto
conto degli utilizzi di contributi ricevuti da ASST/ATS Lombarde e da persone fisiche e giuridiche, relativi ad anni precedenti, in
relazione ai provvedimenti di spesa già adottati dall'azienda per un importo complessivo pari ad euro 45.196,00 (con esclusione
degli utilizzi di contributi anni precedenti da Regione quota F.S. regionale indistinto finalizzato assegnati con decreto regionale),
con speculare incremento dell'aggregato di spesa "Beni e Servizi";

RICHIAMATA la deliberazione n. 681 del 26/11/2021 avente ad oggetto “Aggiornamento programma triennale dei lavori pubblici
2021-2023”,

RICHIAMATA la deliberazione n. 588 del 29/10/2020 avente ad oggetto “Programmazione biennale acquisti di beni e servizi di
importo stimato pari o superiore ad € 40.000,00 e relativo aggiornamento annuale – anni 2021/2022”;

RICHIAMATA la deliberazione n. 82 del 19/02/2021 avente ad oggetto “Programmazione biennale acquisti di beni e servizi di
importo stimato pari o superiore ad € 40.000,00 e relativo aggiornamento annuale – anni 2021/2022” - investimenti;

RICHIAMATA la deliberazione n. 608 del 29/10/2021 avente ad oggetto “Programmazione biennale 2022/2023 di acquisti di beni e
servizi di importo stimato superiore a 1 milione di euro.”;

RICORDATO che il rendiconto finanziario richiesto dall’art. 25, comma 2 del D.Lgs. 118/2011, prevede in sede di preventivo la
predisposizione del piano dei flussi di cassa prospettici redatti secondo lo schema di rendiconto finanziario fornito dal D.Lgs.
118/11, che verrà presentato entro i termini stabiliti da Regione Lombardia;

DATO ATTO che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore della U.O.C. Programmazione, Bilancio e
Contabilità e che ne attesta la regolarità tecnica e la legittimità  del provvedimento;

ACQUISITO  il parere del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario per quanto di competenza
così come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni;

DELIBERA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e che si richiama integralmente:

1) di approvare, per quanto indicato in premessa, l'allegato Bilancio Preventivo Economico per l’anno 2022, parte integrante del
presente atto, nelle seguenti risultanze, così riassunte, a pareggio:

SCHEMA DI CONTO ECONOMICO - (Dati in €uro) TOT SAN TER  118

TOTALE A) VALORE DELLA PRODUZIONE 153.882.630 143.995.068 8.918.014 969.548

TOTALE B) COSTI DELLA PRODUZIONE 148.695.907 139.237.324 8.548.326 910.257

TOTALE C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI 0 0 0 0

TOTALE D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE   0 0 0 0

TOTALE E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 0 0 0 0

Risultato prima delle imposte (A-B+/-C+/-D+/-E) 5.186.723 4.757.744 369.688 59.291

TOTALE Y) IMPOSTE E TASSE 5.186.723 4.757.744 369.688 59.291

RISULTATO DI ESERCIZIO 0 0 0 0

2) di dare atto che il Bilancio si compone dei seguenti documenti, depositati agli atti e così elencati:

- BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO (SAN, TER E 118);
- NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA GESTIONE SANITARIA E TERRITORIALE;
- NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA EMERGENZA URGENZA 118; 
- RELAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE;
- SCHEMA DI DETTAGLIO CONTRIBUTI VINCOLATI;
- TABELLA DETTAGLIO ALTRE PRESTAZIONI;
- MODELLO A: DETTAGLIO COSTI DEL PERSONALE;
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- TABELLA DI DETTAGLIO ACCANTONAMENTI;
- TABELLA DETTAGLIO ONERI E PROVENTI STRAORDINARI;
- PIANO DEGLI INVESTIMENTI;
- DICHIARAZIONE DI COERENZA AL PIANO INVESTIMENTI;
- MODELLO UDO ASST;
- DETTAGLIO SOPRAVVENIENZE E INSUSSISTENZE PER B&S;

3) di prendere atto dei valori assegnati con Decreto Presidenza Regione Lombardia n. 1492 del 11/02/2022, integrati dagli utilizzi
di contributi ricevuti da ASST/ATS Lombarde e da persone fisiche e giuridiche, relativi ad anni precedenti;

4) di sottoporre il presente provvedimento all’esame del Collegio Sindacale per il prescritto parere;

5) di trasmettere il presente atto alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia – per il controllo atti.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to Dott. Maurizia Ficarelli

__________________________

IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. Roberto Sfogliarini

__________________________

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
F.to Dott. Diego Maltagliati

__________________________

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Ida Maria Ada Ramponi

__________________________

 

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2
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VALIDAZIONE PRESTAZIONI SANITARIE - ANNO 2022
(valori in Euro)

726 - ASST DI CREMA

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per prestazioni drg per lombardi: CONTRATTO €. 51,365,994         56,371,388          
ricavi per prestazioni drg per lombardi: EXTRABUDGET €.
Prestazioni di ricovero: Parziale per Lombardi €. 51,365,994         56,371,388          
ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazione)

€. 616,945              1,120,756            
Ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri: €. -                         -                           
 - Stranieri codice onere - 7 €.
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
Prestazioni di ricovero: Parziale per non Lombardi €. 616,945              1,120,756            

TOTALE PRESTAZIONI DI RICOVERO €. 51,982,939         57,492,144          

Quadratura con NI-SAN €. 51,982,939         57,492,144          

Differenza €. 0 0

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per lombardi: CONTRATTO €. 21,276,086         27,184,756          
Prestazioni di ambulatoriale: Parziale per Lombardi €. 21,276,086         27,184,756          
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità attiva
in compensazione) €. 211,937              217,644               
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri: €. -                         -                           
 - Stranieri codice onere - 7
 - Stranieri codice onere - 9
 - Stranieri codice onere - CSCS
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €.
Prestazioni di ambulatoriale: Parziale per non Lomb ardi €. 211,937              217,644               

TOTALE PRESTAZIONI DI AMBULATORIALE €. 21,488,023         27,402,400          

Quadratura con NI-SAN €. 21,488,023         27,402,400          

Differenza €. 0 0

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per prestazioni di "screening" per lombardi €. 248,755              342,558               
ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €.
ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €. -                         -                           
 - Stranieri codice onere - 7 €.
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
TOTALE PRESTAZIONI DI SCREENING €. 248,755              342,558               

Quadratura con NI-SAN €. 248,755              342,558               

Differenza €. 0 0

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per lombardi €. 1,368,900           1,371,877            
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità
attiva in compensazione) €.
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €. -                         -                           
 - Stranieri codice onere - 7 €.
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
TOTALE PRESTAZIONI DI NEUROPSICHIATRIA INFANTILE €. 1,368,900           1,371,877            

Quadratura con NI-SAN €. 1,368,900           1,371,877            

Differenza €. 0 0
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Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per lombardi €. 3,297,000           3,296,993            
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità non
soggetta a compensazione) €.
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €. 1,650                  1,650                   
 - Stranieri codice onere - 7 €. 1,650                  1,650                   
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
TOTALE PRESTAZIONI DI PSICHIATRIA €. 3,298,650           3,298,643            

Quadratura con NI-SAN €. 3,298,650           3,298,643            

Differenza €. 0 0

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per farmaci File F per lombardi €. 9,716,000           10,263,239          
ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilità attiva in compensazione)

€. 115,747              149,413               
ricavi per i farmaci File F per stranieri €. -                         -                           
 - Stranieri codice onere - 7 €.
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €.
TOTALE PRESTAZIONI DI FILE F €. 9,831,747           10,412,652          

Quadratura con NI-SAN €. 9,831,747           10,412,652          

Differenza €. 0 0

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per lombardi €. 4,321,775           4,566,210            
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilità
attiva in compensazione) €. 40,400                41,095                 
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 29                       22                        
 - Stranieri codice onere - 7 €. 29                       22                        
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
TOTALE PRESTAZIONI DI DOPPIO CANALE €. 4,362,204           4,607,327            

Quadratura con NI-SAN €. 4,362,204           4,607,327            

Differenza €. 0 0

Descrizione 
Preconsuntivo al 

31/12/ 2021
Preventivo al 
31/12/2022

ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per lombardi €. 45,898                48,454                 
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 704                     704                      
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €. -                         -                           
 - Stranieri codice onere - 7 €.
 - Stranieri codice onere - 9 €.
 - Stranieri codice onere - CSCS €.
TOTALE PRESTAZIONI DI PRIMO CICLO €. 46,602                49,158                 

Quadratura con NI-SAN €. 46,602                49,158                 

Differenza €. 0 0

Il Direttore Generale Azienda Ospedaliera/Fondazione IRCCS

per Validazione 
prestazioni ASL 
territoralmente 
competente
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COD_COGE_OLD

Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719 720 721 722 723 724 725 726 727 920
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 969143 969143 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 50489716 50489716 726 0 0 0 0 0 0 50,489,716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 5881672 5881672 726 3,904,294 193,102 98,005 287,443 1,025,075 268,084 0 105,669 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 17959177 17959177

726 0 0 0 0 0 0 17,959,177 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 6836040 6836040

726 0 0 0 0 0 0 6,836,040 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 1916411 1916411

726 1,358,256 11,117 17,076 26,464 391,579 86,908 0 25,011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 473128 473128

726 325,142 4,042 3,073 10,111 108,318 15,042 0 7,400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 341797 341797 726 0 0 0 0 0 0 341,797 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 761 761 726 436 0 76 0 193 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 1350534 1350534 726 0 0 0 0 0 0 1,350,534 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 21343 21343 726 8,571 114 0 231 12,427 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 3200229 3200229 726 0 0 0 0 0 0 3,200,229 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 96764 96764 726 45,370 4,523 298 16,539 24,898 3,910 0 1,226 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 9624866 9624866 726 0 0 0 0 0 0 9,624,866 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 638373 638373 726 354,307 100 0 59,025 145,356 63,307 0 16,278 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 4285846 4285846 726 0 0 0 0 0 0 4,285,846 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 280364 280364 726 186,000 192 11,996 253 51,962 23,433 0 6,528 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 45777 45777 726 0 0 0 0 0 0 45,777 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 2677 2677 726 1,455 171 12 230 535 258 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 3991553 3991553 726 0 0 0 0 0 0 3,991,553 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 365907 365907 726 90,653 8,291 564 5,074 44,953 25,308 0 5,092 0 0 0 0 0 0 0 85,680 98,669 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 0 1,548 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 685536 685536 726 0 0 0 0 0 0 685,536 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde € 13527 13527 726 10,362 0 0 205 2,960 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed 

ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 14649 14649

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,630 0 0 0 0 0 0 0 0 0 738 0 0 0 0 6,281 0 0 0 0
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica

ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 69 69 726 0 0 0 0 0 0 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 62759 62759

726 0 0 0 0 0 0 23,104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39,655 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
€ 11400 11400

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,600 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 805145 805145

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 805,145 0 0 0 0
4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 430 430

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 430 0 0 0 0
B.1) Acquisti di beni

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 81880 81880

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 67,880 0 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 996118 996118 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 996,118 0 0 0 0
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€ 8650 8650
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B.2) Acquisti di servizi

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture 

pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate

in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione 

(gestite da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.130 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da CDI gestiti da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.140 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSD gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.150 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da CDD gestiti da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.160 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da hospice gestiti da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.161 Acquisto di prestazioni di Assistenza domiciliare integrata ADI) gestiti da ASST

verso ATS di appartenenza
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.162 Acquisto di prestazioni di Assistenza domiciliare integrata ADI) gestiti da ASST

verso altre ATS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.163 Acquisto di Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria UCP

Domiciliare)  da ASST verso ATS di appartenenza
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.164 Acquisto di Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria (UCP

Domiciliare)   da ASST verso altre ATS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.120.025.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-

58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.120.035.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-

Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.120.040.00.000 Costi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della 

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.010.35.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 254912 254912 726 0 0 0 0 0 0 0 0 6,300 130,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63,500 0 0 12,688 0 0 42,424 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.20.000 Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.030.10.000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.010.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 168278 168278 726 0 0 0 0 0 0 0 0 59,143 0 1,257 0 0 0 0 0 312 0 0 0 0 0 0 0 0 45,846 34,138 0 2,079 0 0 10,750 0 0 0 0
4.20.10.10.150.010.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.10.400 Ricoveri Costi - Mobilità passiva internazionale rilevata dalle ATS verso le

ASST/IRCCS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.10.500 Ambulatoriale Costi - Mobilità passiva internazionale rilevata dalle ATS verso le

ASST/IRCCS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.10.600 Altre prestazioni sanitarie Costi - Mobilità passiva internazionale rilevata dalle ATS

verso le ASST/IRCCS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.010.040.10.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 79148 79148 726 0 0 0 0 0 0 70,976 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8,172 0 0 0 0
4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 28622 28622 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.030.10.000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 2510 2510 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,850 0 0 0 0 0 0 0 0 0 660 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.4)   Godimento di beni di terzi
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.9 Oneri diversi di gestione
4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,

direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.022.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.40.032.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio

sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ATS della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.90.095.000.00.000 Altri oneri diversi di gestione da ATS/ASST/IRCCS della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C.1 Interessi attivi
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

C.3 Interessi passivi
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

E.1) Proventi Straordinari
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.10.30.10.100.000.00.000 Sopravvenienze  attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.10.30.10.200.000.00.000 Insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.20.40.10.100.000.00.000 Sopravvenienze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione relative alla

mobilità intraregionale
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.2) Oneri Straordinari

7.20.40.10.200.000.00.000 Insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione relative alla
mobilità intraregionale

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cons_Tot - 1
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €

Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza €

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed 
ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della Regione

€

Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture 
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione 
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da CDI gestiti da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSD gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da CDD gestiti da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da hospice gestiti da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione)

€

Acquisto di prestazioni di Assistenza domiciliare integrata ADI) gestiti da ASST
verso ATS di appartenenza

€

Acquisto di prestazioni di Assistenza domiciliare integrata ADI) gestiti da ASST
verso altre ATS della Regione

€

Acquisto di Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria UCP
Domiciliare)  da ASST verso ATS di appartenenza

€

Acquisto di Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria (UCP
Domiciliare)   da ASST verso altre ATS della Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-
58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-
Fondazioni della Regione

€

Costi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della 
Regione

€

Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Ricoveri Costi - Mobilità passiva internazionale rilevata dalle ATS verso le
ASST/IRCCS della Regione

€

Ambulatoriale Costi - Mobilità passiva internazionale rilevata dalle ATS verso le
ASST/IRCCS della Regione

€

Altre prestazioni sanitarie Costi - Mobilità passiva internazionale rilevata dalle ATS
verso le ASST/IRCCS della Regione

€

Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,
direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-

€
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio
sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€
Sanzioni verso ATS della Regione €
Altri oneri diversi di gestione da ATS/ASST/IRCCS della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi Straordinari
Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze  attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione relative alla
mobilità intraregionale

€

E.2) Oneri Straordinari
Insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione relative alla
mobilità intraregionale

€
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0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
526 4,193 8,115 1,919 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 28,622 0 0 0

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

Cons_Tot - 2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 107 di 485



C
O

D
_C

O
G

E

Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 50489716 50489716 726 0 0 0 0 0 0 50,489,716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 5881672 5881672 726 3,904,294 193,102 98,005 287,443 1,025,075 268,084 0 105,669 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) -

escluso PS non seguito ricovero
€ 17959177 17959177

726 0 0 0 0 0 0 17,959,177 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 6836040 6836040

726 0 0 0 0 0 0 6,836,040 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 1916411 1916411

726 1,358,256 11,117 17,076 26,464 391,579 86,908 0 25,011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 473128 473128

726 325,142 4,042 3,073 10,111 108,318 15,042 0 7,400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 341797 341797 726 0 0 0 0 0 0 341,797 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 761 761 726 436 0 76 0 193 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 1350534 1350534 726 0 0 0 0 0 0 1,350,534 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 21343 21343 726 8,571 114 0 231 12,427 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 3200229 3200229 726 0 0 0 0 0 0 3,200,229 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 96764 96764 726 45,370 4,523 298 16,539 24,898 3,910 0 1,226 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 9624866 9624866 726 0 0 0 0 0 0 9,624,866 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 638373 638373 726 354,307 100 0 59,025 145,356 63,307 0 16,278 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 4285846 4285846 726 0 0 0 0 0 0 4,285,846 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 280364 280364 726 186,000 192 11,996 253 51,962 23,433 0 6,528 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 45777 45777 726 0 0 0 0 0 0 45,777 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 2677 2677 726 1,455 171 12 230 535 258 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di

appartenenza
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 3990378 3990378 726 0 0 0 0 0 0 3,990,378 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 365907 365907 726 90,653 8,291 564 5,074 44,953 25,308 0 5,092 0 0 0 0 0 0 0 85,680 98,669 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 685536 685536 726 0 0 0 0 0 0 685,536 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde € 13527 13527 726 10,362 0 0 205 2,960 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 14649 14649

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,630 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene
pubblica ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 69 69 726 0 0 0 0 0 0 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 62759 62759

726 0 0 0 0 0 0 23,104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39,655 0 0 0 0
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 11400 11400

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,900 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 805145 805145 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 430 430
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.1) Acquisti di beni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 81880 81880

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14,000 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 996118 996118 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 8650 8650

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel 

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture 

pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate

in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province

della Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni
pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della

Regione (gestite da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cons_San_TOT - 1
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 
2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) -
escluso PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di
appartenenza

€

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde €

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza €

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della Regione

€
Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene
pubblica ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€
Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel 
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture 
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni
pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della
Regione (gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€
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719 720 721 722 723 724 725 726 727 920 922 923 924 925 993 992
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

75 0 1,548 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

738 0 0 0 0 6,281 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 7,600 0 0 0 0 0 0 0 0 1,900 0 0 0 0

0 0 0 0 0 805,145 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 430 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 67,880 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 996,118 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8,650 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cons_San_TOT - 2
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 50489716 726 50,489,716
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 5881672 726 3,904,294 193,102 98,005 287,443 1,025,075 268,084 105,669
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 17959177

726 17,959,177
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 6836040

726 6,836,040
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 1916411

726 1,358,256 11,117 17,076 26,464 391,579 86,908 0 25,011
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 473128

726 325,142 4,042 3,073 10,111 108,318 15,042 0 7,400
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 341797 726 341,797
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 761 726 436 0 76 0 193 56
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 1350534 726 1,350,534
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 21343 726 8,571 114 0 231 12,427 0 0
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 3200229 726 3,200,229
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 96764 726 45,370 4,523 298 16,539 24,898 3,910 1,226
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 9624866 726 9,624,866
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 638373 726 354,307 100 0 59,025 145,356 63,307 16,278
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0

726
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 726
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 4285846 726 4,285,846
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 280364 726 186,000 192 11,996 253 51,962 23,433 6,528
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 45777 726 45,777
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 2677 726 1,455 171 12 230 535 258 16
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0

726
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0

726
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 3990378 726 3,990,378
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 365907 726 90,653 8,291 564 5,074 44,953 25,308 0 5,092 85,680 98,669 75
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 685536 726 685,536
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde € 13527 726 10,362 205 2,960
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0

726
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0

726
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 14649

726 7,630 738
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
€ 0 726

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 69 726 69
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 726
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 62759

726 23,104 39,655
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 11400

726 1,900
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 805145 726

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0
726

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.

430
726

B.1) Acquisti di beni 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 81880

726 14,000
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 996118 726
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0

726
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 8650

726
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 

ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 726

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 726
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 726

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0

726
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 726

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 726
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726

Cons_San - 1

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 110 di 485



Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €
Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della Regione

€
Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€
Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 
ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€
Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 726
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 0

726
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 0

726
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 0

726
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 0

726
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 0 726
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0

726
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 726
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0

726
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0

726
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 726
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0

726
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0

726
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
€ 0 726

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 726
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
0 726

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0
726

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.

0
726

B.1) Acquisti di beni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0

726
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 

ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 726
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0

726
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0

726
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 726
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €
Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della Regione

€
Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della RegioneRimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 
ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

A
S

S
T 

D
I B

E
R

G
A

M
O

 E
S

T

A
S

S
T 

D
E

G
LI

 S
P

E
D

A
LI

 C
IV

IL
I 

D
I B

R
E

S
C

IA

A
S

S
T 

D
E

LL
A

 
FR

A
N

C
IA

C
O

R
TA

A
S

S
T 

D
E

L 
G

A
R

D
A

A
S

S
T 

D
I C

R
E

M
O

N
A

A
S

S
T 

D
I M

A
N

TO
V

A

A
S

S
T 

D
I C

R
E

M
A

A
S

S
T 

D
I P

A
V

IA

IN
R

C
A

 C
E

N
TR

O
 P

E
R

 L
E

 
B

R
O

N
C

. -
 C

A
S

A
TE

N
O

V
O

IR
C

C
S

 IS
TI

TU
TO

 N
A

ZI
O

N
A

LE
 

D
E

I T
U

M
O

R
I

IR
C

C
S

 IS
TI

TU
TO

 
N

E
U

R
O

LO
G

IC
O

 C
A

R
LO

 
B

E
S

TA

IR
C

C
S

 P
O

LI
C

LI
N

IC
O

 S
A

N
 

M
A

TT
E

O

IR
C

C
S

 O
S

P
E

D
A

LE
 

P
O

LI
C

LI
N

IC
O

 D
I M

IL
A

N
O

A
ZI

E
N

D
A

 R
E

G
IO

N
A

LE
 

E
M

E
R

G
E

N
ZA

 U
R

G
E

N
ZA

 
(A

R
E

U
)

A
G

E
N

ZI
A

 D
E

I C
O

N
TR

O
LL

I

720 721 722 723 724 725 726 727 920 922 923 924 925 993 992
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Cons_San_L23 - 2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 113 di 485



C
O

D
_C

O
G

E
_O

LD

Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

T
O

T
A

LE
 N

.I.

T
O

T
A

LE
 F

O
G

LI
O

 C
O

N
S

C
od

ic
e 

A
zi

en
da

A
TS

 D
E

LL
A

 C
IT

TA
' 

M
E

TR
O

P
O

LI
TA

N
A

 D
I M

IL
A

N
O

A
TS

 D
E

LL
'IN

S
U

B
R

IA

A
TS

 D
E

LL
A

 M
O

N
TA

G
N

A

A
TS

 D
E

LL
A

 B
R

IA
N

ZA

A
TS

 D
I B

E
R

G
A

M
O

A
TS

 D
I B

R
E

S
C

IA

A
TS

 D
E

LL
A

 V
A

L 
P

A
D

A
N

A

A
TS

 D
I P

A
V

IA

A
S

S
T 

G
R

A
N

D
E

 O
S

P
E

D
A

LE
 

M
E

TR
O

P
O

LI
TA

N
O

 
N

IG
U

A
R

D
A

A
S

S
T 

S
A

N
TI

 P
A

O
LO

 E
 

C
A

R
LO

A
S

S
T 

FA
TE

B
E

N
E

FR
A

TE
LL

I 
S

A
C

C
O

A
S

S
T 

C
E

N
TR

O
 

S
P

E
C

IA
LI

S
TI

C
O

 
O

R
TO

P
E

D
IC

O
 

TR
A

U
M

A
TO

LO
G

IC
O

 

A
S

S
T 

O
V

E
S

T 
M

IL
A

N
E

S
E

A
S

S
T 

R
H

O
D

E
N

S
E

A
S

S
T 

N
O

R
D

 M
IL

A
N

O

A
S

S
T 

M
E

LE
G

N
A

N
O

 E
 D

E
LL

A
 

M
A

R
TE

S
A

N
A

A
S

S
T 

D
I L

O
D

I

A
S

S
T 

D
E

I S
E

TT
E

 L
A

G
H

I

A
S

S
T 

D
E

LL
A

 V
A

LL
E

 O
LO

N
A

A
S

S
T 

LA
R

IA
N

A

A
S

S
T 

D
E

LL
A

 V
A

LT
E

LL
IN

A
 E

 
D

E
LL

'A
LT

O
 L

A
R

IO

A
S

S
T 

D
E

LL
A

 V
A

LC
A

M
O

N
IC

A

A
S

S
T 

D
I L

E
C

C
O

A
S

S
T 

D
I M

O
N

ZA

A
S

S
T 

D
I V

IM
E

R
C

A
TE

A
S

S
T 

P
A

P
A

 G
IO

V
A

N
N

I X
X

III

A
S

S
T 

D
I B

E
R

G
A

M
O

 O
V

E
S

T

(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 1175 1175 726 0 0 0 0 0 0 1,175 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.

0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.1) Acquisti di beni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 

ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0
726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione

(gestite da ASST)
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €
Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde 

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della RegioneRicavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della RegioneRimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 
ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€
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720 721 722 723 724 725 726 727 920 922 923 924 925 993 992
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 726
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 0

726
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 0

726
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 0

726
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 0

726
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 0 726
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0

726
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 726
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0

726
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0

726
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 1175 726 1,175
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 726
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde 0 726
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza 0 726
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde 0 726
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0

726
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0

726
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
0 726

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 726
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
0 726

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0
726

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.

0
726

B.1) Acquisti di beni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0

726
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 

ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 726
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0

726
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0

726
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 726
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €
Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde 

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della RegioneRicavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della RegioneRimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 
ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 726

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 726
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 0

726
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 0

726
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 0

726
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 0

726
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 0 726
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0

726
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 726
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0

726
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0

726
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0

726
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 726
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 726
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 0 726
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde 0 726
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza 0 726
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde 0 726
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0

726
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0

726
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 726
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
0 726

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 726
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
0 726

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0
726

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0
726

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.

0
726

B.1) Acquisti di beni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

726
4.20.05.10.030.812.00.000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI

NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

726
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0

726
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0

726
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 

ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0

726
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 726
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0

726
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

726
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0

726
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
0 726

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0
726

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 726
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 726
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione

(gestite da ASST)
€ 0

726
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

726
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €
Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde 

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza

Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della RegioneRicavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della RegioneRimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 
ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022
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(Valori in Euro) 726 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 969143 969143 726
4.10.10.20.030.020.00.000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) € 0 0 726

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.010.00.000 Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 0 726
4.10.20.10.010.020.00.000 Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.020.010.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso

PS non seguito ricovero
€ 0 0

726
4.10.20.10.020.010.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di

appartenenza
€ 0 0

726
4.10.20.10.020.020.01.000 Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS

non seguito ricovero
€ 0 0

726
4.10.20.10.020.020.02.000 Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS

lombarde
€ 0 0

726
4.10.20.10.020.110.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.020.120.00.000 Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione € 0 0 726
4.10.20.10.020.210.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.020.220.00.000 Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.030.010.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.030.020.00.000 Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.040.010.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.040.010.02.000 Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.040.020.01.000 Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.040.020.02.000 Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.040.080.01.000 Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti

penitenziari)
€ 0 0

726
4.10.20.10.040.080.02.000 Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 726
4.10.20.10.050.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.050.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.060.010.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.060.020.00.000 Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.100.010.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0 0

726
4.10.20.10.100.020.00.000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0 0

726
4.10.20.10.110.010.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.110.020.00.000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.120.010.00.000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.120.020.00.000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.130.010.00.000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.130.021.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.130.022.00.000 Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.130.023.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.130.024.00.000 Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.130.025.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza € 0 0

726
4.10.20.10.130.026.00.000 Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.130.027.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale

VS ATS, ASST, IRCCS della Regione
€ 0 0

726
4.10.20.10.130.028.00.000 Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione

regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 
€ 0 0

726
4.10.20.10.130.029.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.130.030.00.000  Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 726
4.10.20.10.190.021.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.190.022.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.190.023.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.190.024.00.000 Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde € 0 0 726
4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.200.015.00.000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 0

726
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0

726
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 0 726
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 726
4.10.20.10.500.120.00.000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)

ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

726
4.10.20.10.500.220.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni

della Regione
€ 0 0 726

4.10.20.10.600.800.00.000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726

4.10.20.10.650.020.00.000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726

4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726
4.10.20.20.080.010.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726
4.10.20.20.080.011.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA € 0 0 726
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.010.010.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726
4.10.30.20.020.010.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726
4.10.30.20.020.012.00.000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726
4.10.30.20.030.010.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
0 0 726

4.10.30.20.030.020.00.000 Rimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€ 0 0
726

4.10.30.20.040.010.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0
726

4.10.30.20.050.010.00.000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.

0 0
726

B.1) Acquisti di beni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726
4.20.05.10.010.820.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.020.820.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

726
4.20.05.10.030.820.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.030.920.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della

Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€ 0 0

726
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726
4.20.05.10.800.811.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.800.813.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione)
€ 0 0

726
4.20.05.10.800.814.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.800.815.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.800.816.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.800.817.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726
4.20.05.10.800.818.00.000 Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.110.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.010.120.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.020.010.21.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel

proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.020.010.22.000 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre

province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
B.2) Acquisti di servizi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.011 Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€ 0 0

726
4.20.10.10.030.010.10.012 Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.030.010.10.031 Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 

ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€ 0 0

726
4.20.10.10.030.010.10.032 acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 

ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726
4.20.10.10.030.030.10.010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.030.030.10.030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.030.040.10.010 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.030.040.10.030 Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.040.005.10.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate

nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.040.005.20.000 Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in

altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.050.460.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.050.470.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.510.00.000 Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.050.520.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 0 726

4.20.10.10.060.010.10.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0
726

4.20.10.10.060.010.30.000 Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 0 726
4.20.10.10.070.010.10.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.070.010.30.000 Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
0 0 726

4.20.10.10.080.010.10.000 Acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726
4.20.10.10.080.010.30.000 Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.080.010.50.000 Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0 0

726
4.20.10.10.080.030.10.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0

726
4.20.10.10.080.030.30.000 Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 0

726
4.20.10.10.080.050.10.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.080.050.30.000 Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
0 0 726

4.20.10.10.090.040.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0 0
726

4.20.10.10.090.050.00.000 Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

0 0 726
4.20.10.10.100.010.30.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.100.010.40.000 Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture

pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 726
4.20.10.10.110.010.80.010 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.010.80.110 Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.010.10.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti

da ASST)
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.010.10.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza

(gestite da ASST)
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.010.20.120 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da

ASST)
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.010.20.140 Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione

(gestite da ASST)
€ 0 0

726
4.20.10.10.110.020.20.120 Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST

(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

726
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Dettaglio nota integrativa di: ASST DI CREMA - Prev entivo 2022

(Valori in Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza) - escluso
PS non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per la ATS di
appartenenza

€

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde) - escluso PS
non seguito ricovero

€

Ricavi per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero per altre ATS
lombarde

€

Ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della Regione €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci HCV per la ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci HCV per altre ATS lombarde €
Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) per carcerati (per conto Istituti
penitenziari)

€

Ricavi per i farmaci HCV per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa  per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza integrativa per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza protesica per ATS di appartenenza €
Prestazioni di assistenza protesica per altre ATS lombarde €
Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per ATS di appartenenza €

Prestazioni di assistenza riabilitativa extraospedaliera per altre ATS lombarde €
Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali di produzione regionale
VS ATS, ASST, IRCCS della Regione

€

Ricavi per cessioni di emocomponenti e cellule staminali NON di produzione
regionale VS ATS, ASST, IRCCS della Regione 

€

 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per ATS di appartenenza €
 Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per ATS di  appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative domiciliari per altre ATS lombarde €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per ATS di appartenenza €
Ricavi per prestazioni di cure palliative residenziali per altre ATS lombarde €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €

Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €

Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d)
ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni
della Regione

€
Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA €
Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della RegioneRimborsi per Cessione di Emoderivati di produzione regionale verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €.
B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione

€

Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE]

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione)

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari (Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Materiali e prodotti per uso veterinario) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni e prodotti sanitari Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Assistenza per medicina di base convenzionata: da strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate nel
proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica: da strutture pubbliche ubicate in altre
province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

B.2) Acquisti di servizi
Acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche) - escluso PS non seguito da ricovero

€

Acquisto di prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero di strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche 
ubicate in altre province della Lombardia: 
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche - escluso PS non seguito da 
ricovero

€

acquisto di prestazioni di pronto soccorso  non seguite da 
ricovero in strutture pubbliche ubicate in altre province 
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa da struture pubbliche ubicate
nel proprio territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativada strutture pubbliche ubicate in
altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relativa all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica da strutture pubbliche
ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni termali da strutture pubbliche da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubblicheAcquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di prestazioni trasporto sanitari da strutture pubbliche da strutture
pubbliche ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari vs ATS di appartenza (gestiti
da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso ATS di appartenenza
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Domiciliari verso Altre ATS (gestite da
ASST)

€

Acquisto di prestazioni di Cure Palliative Residenziali verso Altre ATS della Regione
(gestite da ASST)

€

Acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da RSA gestite da ASST
(ATS/ASST/Fondazioni della Regione
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 726

Preventivo
ANNO 2022

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 31,434,358          

AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quot a F.S. regionale 30,465,215          

AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. re gionale indistinto 30,465,215          

AA0031 A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto 21,310,060               

AA0032 A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da R egione -                                  

AA0033 A.1.A.1.3) Funzioni 9,155,155             

AA0034 A.1.A.1.3.A) Funzioni - Pronto Soccorso -                                  

AA0035 A.1.A.1.3.B) Funzioni - Altro 9,155,155                  

AA0036 A.1.A.1.4) Quota finalizzata per il Piano aziendale di cui all'art. 1, comma 528, L. 208/2015 -                                  

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -                                  

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) 969,143               

AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                       

AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                  

SS AA0080 A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di 
copertura LEA -                                  

AA0090 A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo di 
copertura extra LEA -                                  

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                                  

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 969,143                

R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 969,143                     

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                                  

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da Ministero della Salute e da altri soggetti pubblici (extra fondo) -                       

AA0141 A.1.B.3.1)  Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) -                                  

AA0150 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

AA0160 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -                                  

AA0170 A.1.B.3.4)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -                                  

AA0171 A.1.B.3.5) Contibuti da altri soggetti pubblici (extra fondo) - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191 -                                  

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                       

AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                  

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                  

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                                  

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                                  

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati -                                  

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -                        

AA0250 A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. 
regionale -                                  

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                                  

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di esercizi precedenti 268,776               

AA0271 A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. 
regionale indistinto finalizzato 223,580                     

AA0280 A.3.B)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. 
regionale vincolato 11,263                       

AA0290 A.3.C) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) 
vincolati -                                  

AA0300 A.3.D)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                                  

AA0310 A.3.E) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 33,933                       

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 114,090,396        

AA0330 A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 110,838,427          

R AA0340 A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

109,307,143          

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 56,371,388               

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA
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R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 21,590,023               

AA0361 A.4.A.1.3) Prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero 7,309,168                  

R AA0370 A.4.A.1.4) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 3,296,993                  

R AA0380 A.4.A.1.5) Prestazioni di File F 14,877,903               

R AA0390 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                                  

R AA0400 A.4.A.1.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                                  

R AA0410 A.4.A.1.8) Prestazioni termali -                                  

R AA0420 A.4.A.1.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                                  

AA0421 A.4.A.1.10) Prestazioni assistenza integrativa -                                  

AA0422 A.4.A.1.11) Prestazioni assistenza protesica -                                  

AA0423 A.4.A.1.12) Prestazioni assistenza riabilitativa extraospedaliera -                                  

AA0424 A.4.A.1.13) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali 805,145                     

AA0425 A.4.A.1.14) Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

R AA0430 A.4.A.1.15) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 5,056,523                  

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 
1,672                          

AA0450 A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

1,529,612             

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 1,120,756                  

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali 125,229                     

AA0471 A.4.A.3.3) Prestazioni pronto soccorso non seguite da ricovero 92,415                       

AA0480 A.4.A.3.4) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                                  

S AA0490 A.4.A.3.5) Prestazioni di File F 191,212                     

S AA0500 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                                  

S AA0510 A.4.A.3.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                                  

S AA0520 A.4.A.3.8) Prestazioni termali Extraregione -                                  

S AA0530 A.4.A.3.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                                  

AA0541 A.4.A.3.10) Prestazioni assistenza integrativa da pubblico (extraregione) -                                  

AA0542 A.4.A.3.11) Prestazioni assistenza protesica da pubblico (extraregione) -                                  

S AA0550 A.4.A.3.12) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                                  

S AA0560 A.4.A.3.13) Ricavi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

AA0561 A.4.A.3.14) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione -                                  

SS AA0570 A.4.A.3.15) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione

-                        

SS AA0580 A.4.A.3.15.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                                  

SS AA0590 A.4.A.3.15.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione -                                  

AA0600 A.4.A.3.16) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                                  

AA0601 A.4.A.3.17) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale rilevata dalle AO, AOU, 
IRCCS. -                                  

AA0602 A.4.A.3.18) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria ad Aziende sanitarie e casse mutua 
estera - (fatturate direttamente) -                                  

S AA0610 A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                       

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                                  

AA0631 A.4.B.3)  Prestazioni  di pronto soccorso non segute da ricovero da priv. Extraregione in compensazione  
(mobilità attiva) -                                  

S AA0640 A.4.B.4)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0650 A.4.B.5)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 758,100                     

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 2,493,869             

AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera 25,500                       

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 2,402,602                  

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica -                                  

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58)
51,118                       

R AA0720 A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 14,649                       

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                                  

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 327,218                

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi -                                  

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -                        

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione
-                                  

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                                  

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 74,658                  

R AA0810 A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso 
Aziende sanitarie pubbliche della Regione 62,759                       

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 11,400                       

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 499                             
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AA0831 A.5.C.4) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA -                                  

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 32,308                  

AA0850 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso 
altri soggetti pubblici 5,308                          

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici -                                  

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici 27,000                       

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 220,252                

AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                       

AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                                  

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                                  

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                                  

AA0921 A.5.E.2) Rimborso per Pay back sui dispositivi medici -                                  

AA0930 A.5.E.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 220,252                     

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 3,203,427             

AA0950 A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di specialistica 
ambulatoriale e APA-PAC 3,162,252                  

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso 41,175                       

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                                  

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 4,050,257            

AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato 19,887                       

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 2,827,735                  

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 607,285                     

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti
38,594                       

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti 34,893                       

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 521,863                     

AA1050 A.8)  Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                                  

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 508,198               

AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 189,217                     

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 60,428                       

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi 258,553                     

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 153,882,630        

B)  Costi della produzione

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 33,025,105           

BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 32,539,650          

BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 18,814,141            

BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini, emoderivati di produzione regionale, ossigeno e altri gas 
medicali 18,690,304               

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC 39,625                       

BA0051 B.1.A.1.3) Ossigeno e altri gas medicali 2,332                          

BA0060 B.1.A.1.4) Emoderivati di produzione regionale 81,880                  

BA0061 B.1.A.1.4.1) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità intraregionale 81,880                       

BA0062 B.1.A.1.4.2) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità extraregionale -                                  

BA0063 B.1.A.1.4.3) Emoderivati di produzione regionale da altri soggetti -                                  

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti 996,118                

R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale 996,118                     

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                                  

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti -                                  

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 10,745,398            

BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 7,953,740                  

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi 1,285,000                  

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 1,506,658                  

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 131,476                     

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 1,550,416                  

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici 18,000                       

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 275,451                     

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 8,650                          

BA0301 B.1.A.9.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA0303 B.1.A.9.3) Dispositivi medici -                                  

BA0304 B.1.A.9.4)  Prodotti dietetici -                                  

BA0305 B.1.A.9.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA0306 B.1.A.9.6)  Prodotti chimici -                                  

BA0307 B.1.A.9.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0308 B.1.A.9.8)  Altri beni e prodotti sanitari 8,650                          

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 485,455               

BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari 86,808                       

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 32,308                       

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 35,461                       
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BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 165,828                     

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 70,994                       

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 94,056                       

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 30,424,786           

BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 14,051,013           

BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base -                        

BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione -                       

BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG -                                  

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS -                                  

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale -                                  

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) -                                  

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale -                                  

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica -                        

BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione -                                  

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                                  

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 152,711               

R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0541 B.2.A.3.2) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione) -                                  

BA0550 B.2.A.3.3) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA0551 B.2.A.3.4) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (altri soggetti pubbl. della 
Regione) -                                  

S BA0560 B.2.A.3.5) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0561 B.2.A.3.6) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0570 B.2.A.3.7) - da privato - Medici SUMAI 152,711                     

BA0580 B.2.A.3.8) - da privato -                        

BA0590 B.2.A.3.8.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0591 B.2.A.3.8.B) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da IRCCS privati e 
Policlinici privati -                                  

BA0600 B.2.A.3.8.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0601 B.2.A.3.8.D) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Ospedali Classificati 
privati -                                  

BA0610 B.2.A.3.8.E) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private -                                  

BA0611 B.2.A.3.8.F) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Case di Cura private
-                                  

BA0620 B.2.A.3.8.G) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati -                                  

BA0621 B.2.A.3.8.H) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da altri privati -                                  

BA0630 B.2.A.3.9) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0631 B.2.A.3.10) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da privato per cittadini 
non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa -                        

R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -                                  

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 143,000               

R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 143,000                     

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica -                        

R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato -                                  

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera -                        

R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato -                       

BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private -                                  

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                                  

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                        

R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  
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BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                                  

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F -                        

R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione -                        

R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato -                                  

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 663,652               

R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 663,652                     

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria -                        

R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                       

BA1151 B.2.A.12.1.A) Assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

BA1152 B.2.A.12.1.B) Altre prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria -                                  

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) -                                  

BA1161 B.2.A.12.3) - da pubblico  (Extraregione) - Acquisto di Altre prestazioni sociosanitarie a rilevanza sanitaria 
erogate a soggetti pubblici Extraregione -                                  

SS BA1170 B.2.A.12.4) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -                                  

BA1180 B.2.A.12.5) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1190 B.2.A.12.6) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 1,713,530            

BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera 11,492                       

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 1,655,143                  

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
-                                  

BA1240 B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) 46,895                       

R BA1250 B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                                  

R BA1270 B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione) -                                  

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 155,601               

BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                                  

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero -                                  

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                                  

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 -                                  

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 155,601                     

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1341 B.2.A.14.7)  Rimborsi, assegni e contributi v/Regione - GSA -                                  

BA1350 B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 2,491,361            

BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda Aziende sanitarie pubbliche della Regione 254,912                     

R BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie da 
privato

2,236,449             

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma 2, CCNL 8 giugno 2000 2,189,635                  

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato -                                  

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato 36,117                       

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                                  

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria 10,697                       

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -                                  

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -                       

R BA1460 B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione -                                  

BA1470 B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1480 B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 8,731,158            

R BA1500 B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 168,278                     
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BA1510 B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 145,000                     

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 2,656                          

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 8,415,224                  

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                                  

BA1541 B.2.A.16.6)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva rilevata dalle ASL -                                  

BA1542 B.2.A.16.7) Costi per prestazioni sanitarie erogate da aziende sanitarie estere (fatturate direttamente) -                                  

S BA1550 B.2.A.17) Costi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 16,373,773          

BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 15,743,947          

BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 768,500                     

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 2,646,305                  

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 1,872,193            

BA1601 B.2.B.1.3.A)   Mensa dipendenti 708,983                     

BA1602 B.2.B.1.3.B)   Mensa degenti 1,163,210                  

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 793,222                     

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica 21,740                       

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 164,800                     

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 371,276                     

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 377,375                     

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 1,676,785                  

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 370,615                     

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 1,320,609             

BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 1,192,000                  

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 128,609                     

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 5,360,527             

R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 81,658                       

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici -                                  

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 5,278,869                  

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 528,552               

R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 28,622                       

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 499,930                

BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 82,016                       

BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato -                                  

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                                  

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria 417,914                     

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                                  

BA1831 B.2.B.2.3.F) Altre Consulenze non sanitarie da privato - - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), del 
D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191. -                                  

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando -                       

R BA1850 B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione -                                  

BA1860 B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 101,274                

BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 11,980                       

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 89,294                       

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 4,088,146             

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 788,327                     

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 154,300                     

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 2,273,950                  

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 14,346                       

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 25,935                       

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 831,288                     

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 1,247,803             

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 344,230                     

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 903,573               

BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 489,140                     

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 414,433                     

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                        

BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                                  

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                                  

BA2061 B.4.D)  Canoni di project financing -                                  

R BA2070 B.4.E)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2080 Totale Costo del personale 73,018,977          

BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 58,632,072           

BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 27,557,679          
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BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 25,091,497            

BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 24,250,384               

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 841,113                     

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                                  

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 2,466,182             

BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 2,029,750                  

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 436,432                     

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                                  

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 31,074,393          

BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 30,494,127               

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 580,266                     

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                                  

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 360,166                

BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 268,406               

BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 200,376                     

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato 68,030                       

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                                  

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale 91,760                  

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato 91,760                       

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                                  

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                                  

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 7,865,470             

BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 73,157                  

BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 73,157                       

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato -                                  

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                                  

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 7,792,313            

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 7,351,652                  

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 440,661                     

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                                  

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 6,161,269             

BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 668,754               

BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 543,013                     

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 125,741                     

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 5,492,515            

BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 4,546,338                  

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 946,177                     

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 1,228,430             

BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 238,904                     

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                                  

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 989,526               

BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale
849,340                     

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 140,186                     

BA2551 B.9.C.3)  Altri oneri diversi di gestione da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2552 B.9.C.4)  Altri oneri diversi di gestione - per Autoassicurazione -                                  

BA2560 Totale Ammortamenti 4,307,065            

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 125,772                     

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 4,181,293            

BA2590 B.11.A) Ammortamento dei fabbricati 2,417,534             

BA2600 B.11.A.1) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) -                                  

BA2610 B.11.A.2) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 2,417,534                  

BA2620 B.11.B) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 1,763,759                  

BA2630 B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                        

BA2640 B.12.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                                  

BA2650 B.12.B) Svalutazione dei crediti -                                  

BA2660 B.13) Variazione delle rimanenze -                        

BA2670 B.13.A) Variazione rimanenze sanitarie -                                  

BA2671 B.13.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA2672 B.13.A.2) Sangue ed emocomponenti -                                  

BA2673 B.13.A.3) Dispositivi medici -                                  

BA2674 B.13.A.4) Prodotti dietetici -                                  

BA2675 B.13.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA2676 B.13.A.6) Prodotti chimici -                                  

BA2677 B.13.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA2678 B.13.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari -                                  

BA2680 B.13.B) Variazione rimanenze non sanitarie -                                  
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BA2681 B.13.B.1) Prodotti alimentari -                                  

BA2682 B.13.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere -                                  

BA2683 B.13.B.3) Combustibili, carburanti e lubrificanti -                                  

BA2684 B.13.B.4) Supporti informatici e cancelleria -                                  

BA2685 B.13.B.5) Materiale per la manutenzione -                                  

BA2686 B.13.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari -                                  

BA2690 B.14) Accantonamenti dell’esercizio 1,355,595             

BA2700 B.14.A) Accantonamenti per rischi 1,055,000            

BA2710 B.14.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                                  

BA2720 B.14.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                                  

BA2730 B.14.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                                  

BA2740 B.14.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 1,055,000                  

BA2741 B.14.A.5) Accantonamenti per franchigia assicurativa -                                  

BA2750 B.14.A.6)  Altri accantonamenti per rischi -                                  

BA2751 B.14.A.7)  Altri accantonamenti per interessi di mora -                                  

BA2760 B.14.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 10,390                       

BA2770 B.14.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi finalizzati e vincolati -                        

BA2771 B.14.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto 
finalizzato -                                  

BA2780 B.14.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
-                                  

BA2790 B.14.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

BA2800 B.14.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                                  

BA2810 B.14.C.5)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati -                                  

BA2811 B.14.C.6)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti privati per ricerca -                                  

BA2820 B.14.D) Altri accantonamenti 290,205               

BA2840 B.14.D.1)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                                  

BA2850 B.14.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                                  

BA2860 B.14.D.3)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                                  

BA2870 B.14.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                                  

BA2880 B.14.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                                  

BA2881 B.14.D.6)  Acc. per Trattamento di fine rapporto dipendenti -                                  

BA2882 B.14.D.7)  Acc. per Trattamenti di quiescenza e simili -                                  

BA2883 B.14.D.8)  Acc. per Fondi integrativi pensione -                                  

BA2884 B.14.D.9)  Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016 92,355                       

BA2890 B.14.D.10) Altri accantonamenti 197,850                     

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 148,695,907        

C)  Proventi e oneri finanziari

CA0010 C.1) Interessi attivi -                        

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                                  

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                                  

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -                                  

CA0050 C.2) Altri proventi -                        

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                                  

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -                                  

CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                                  

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                        

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                                  

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                                  

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                                  

CA0150 C.4) Altri oneri -                        

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                                  

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -                                  

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) -                        

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie

DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                                  

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                  

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie  (D) -                        

E)  Proventi e oneri straordinari

EA0010 E.1) Proventi straordinari -                        

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                                  

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -                        

EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                                  

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -                       

EA0051 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive per quote F.S. vincolato -                                  

R EA0060 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0070 E.1.B.2.3) Sopravvenienze attive v/terzi -                       
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S EA0080 E.1.B.2.3.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0090 E.1.B.2.3.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0100 E.1.B.2.3.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0110 E.1.B.2.3.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0120 E.1.B.2.3.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0130 E.1.B.2.3.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0140 E.1.B.2.3.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi -                                  

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                       

R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                       

S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                                  

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                                  

EA0260 E.2) Oneri straordinari -                        

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                                  

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -                        

EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                                  

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                                  

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -                       

R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                       

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                                  

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -                       

S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                       

EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                                  

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                                  

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                                  

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                                  

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                       

EA0461 E.2.B.4.1) Insussistenze passive per quote F.S. vincolato -                                  

R EA0470 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0480 E.2.B.4.3) Insussistenze passive v/terzi -                       

S EA0490 E.2.B.4.3.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0500 E.2.B.4.3.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                                  

EA0510 E.2.B.4.3.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0520 E.2.B.4.3.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0530 E.2.B.4.3.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0540 E.2.B.4.3.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0550 E.2.B.4.3.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                                  

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                                  

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) -                        

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/ - E) 5,186,723             

Y) Imposte e tasse 
YA0010 Y.1) IRAP 5,137,014             

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 4,905,605                  

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale as similato a lavoro dipendente 90,156                       

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professi one (intramoenia) 141,253                     

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale -                                  

YA0060 Y.2) IRES 49,709                  

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale 49,709                       

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale -                                  

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertame nti, condoni, ecc.) -                                  

YZ9999 Totale imposte e tasse (Y) 5,186,723             

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                        
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo SAN

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 726

Preventivo
ANNO 2022

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 21,806,172         

AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quot a F.S. regionale 21,806,172         

AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. re gionale indistinto 21,806,172         

AA0031 A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto 12,651,017               

AA0032 A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da Regione -                                  

AA0033 A.1.A.1.3) Funzioni 9,155,155             

AA0034 A.1.A.1.3.A) Funzioni - Pronto Soccorso -                                  

AA0035 A.1.A.1.3.B) Funzioni - Altro 9,155,155                 

AA0036 A.1.A.1.4) Quota finalizzata per il Piano aziendale di cui all'art. 1, comma 528, L. 208/2015 -                                  

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -                                  

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) -                       

AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                      

AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                  

SS AA0080 A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 
di copertura LEA -                                  

AA0090 A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 
di copertura extra LEA -                                  

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                                  

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                      

R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                  

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                                  

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da Ministero della Salute e da altri soggetti pubblici (extra fondo) -                      

AA0141 A.1.B.3.1)  Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) -                                  

AA0150 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

AA0160 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -                                  

AA0170 A.1.B.3.4)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -                                  

AA0171 A.1.B.3.5) Contibuti da altri soggetti pubblici (extra fondo) - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191 -                                  

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                      

AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                  

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                  

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                                  

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                                  

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati -                                  

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -                       

AA0250 A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale -                                  

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                                  

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di esercizi precedenti 221,910               

AA0271 A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale indistinto finalizzato 176,714                     

AA0280 A.3.B)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale vincolato 11,263                       

AA0290 A.3.C) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) 
vincolati -                                  

AA0300 A.3.D)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                                  

AA0310 A.3.E) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati 33,933                       

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 113,921,866       

AA0330 A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 110,837,252         

R AA0340 A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

109,305,968         

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 56,371,388               

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 21,590,023               

AA0361 A.4.A.1.3) Prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero 7,309,168                 

R AA0370 A.4.A.1.4) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 3,296,993                 

R AA0380 A.4.A.1.5) Prestazioni di File F 14,877,903               

R AA0390 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                                  

R AA0400 A.4.A.1.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                                  

R AA0410 A.4.A.1.8) Prestazioni termali -                                  

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA
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R AA0420 A.4.A.1.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                                  

AA0421 A.4.A.1.10) Prestazioni assistenza integrativa -                                  

AA0422 A.4.A.1.11) Prestazioni assistenza protesica -                                  

AA0423 A.4.A.1.12) Prestazioni assistenza riabilitativa extraospedaliera -                                  

AA0424 A.4.A.1.13) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali 805,145                     

AA0425 A.4.A.1.14) Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

R AA0430 A.4.A.1.15) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 5,055,348                 

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 
1,672                         

AA0450 A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

1,529,612             

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 1,120,756                 

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali 125,229                     

AA0471 A.4.A.3.3) Prestazioni pronto soccorso non seguite da ricovero 92,415                       

AA0480 A.4.A.3.4) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                                  

S AA0490 A.4.A.3.5) Prestazioni di File F 191,212                     

S AA0500 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                                  

S AA0510 A.4.A.3.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                                  

S AA0520 A.4.A.3.8) Prestazioni termali Extraregione -                                  

S AA0530 A.4.A.3.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                                  

AA0541 A.4.A.3.10) Prestazioni assistenza integrativa da pubblico (extraregione) -                                  

AA0542 A.4.A.3.11) Prestazioni assistenza protesica da pubblico (extraregione) -                                  

S AA0550 A.4.A.3.12) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                                  

S AA0560 A.4.A.3.13) Ricavi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

AA0561 A.4.A.3.14) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione -                                  

SS AA0570 A.4.A.3.15) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione

-                       

SS AA0580 A.4.A.3.15.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                                  

SS AA0590 A.4.A.3.15.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione -                                  

AA0600 A.4.A.3.16) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                                  

AA0601 A.4.A.3.17) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale rilevata dalle AO, 
AOU, IRCCS. -                                  

AA0602 A.4.A.3.18) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria ad Aziende sanitarie e casse 
mutua estera - (fatturate direttamente) -                                  

S AA0610 A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                      

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                                  

AA0631 A.4.B.3)  Prestazioni  di pronto soccorso non segute da ricovero da priv. Extraregione in compensazione  
(mobilità attiva) -                                  

S AA0640 A.4.B.4)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0650 A.4.B.5)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 593,513                     

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 2,491,101             

AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera 25,500                       

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 2,399,834                 

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica -                                  

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58)
51,118                       

R AA0720 A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 14,649                       

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                                  

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 322,322               

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi -                                  

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -                       

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione
-                                  

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                                  

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 74,658                 

R AA0810 A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso Aziende sanitarie pubbliche della Regione 62,759                       

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 11,400                       

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 499                            

AA0831 A.5.C.4) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA -                                  

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 32,308                 

AA0850 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso altri soggetti pubblici 5,308                         

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici -                                  

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici 27,000                       

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 215,356                

AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                      

AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                                  

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                                  

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                                  

AA0921 A.5.E.2) Rimborso per Pay back sui dispositivi medici -                                  

AA0930 A.5.E.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 215,356                     

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 3,199,270            
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AA0950 A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di specialistica 
ambulatoriale e APA-PAC 3,158,095                 

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso 41,175                       

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                                  

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 4,037,959           

AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato 19,887                       

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 2,826,296                 

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 596,506                     

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti
38,594                       

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti 34,893                       

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 521,783                     

AA1050 A.8)  Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                                  

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 485,569               

AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 167,866                     

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 60,428                       

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi 257,275                     

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 143,995,068        

B)  Costi della produzione

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 31,162,824          

BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 30,717,507         

BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 18,789,981           

BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini, emoderivati di produzione regionale, ossigeno e altri 
gas medicali 18,668,293               

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC 37,476                       

BA0051 B.1.A.1.3) Ossigeno e altri gas medicali 2,332                         

BA0060 B.1.A.1.4) Emoderivati di produzione regionale 81,880                 

BA0061 B.1.A.1.4.1) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità intraregionale 81,880                       

BA0062 B.1.A.1.4.2) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità extraregionale -                                  

BA0063 B.1.A.1.4.3) Emoderivati di produzione regionale da altri soggetti -                                  

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti 996,118                

R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale 996,118                     

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                                  

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti -                                  

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 10,613,577           

BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 7,829,194                 

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi 1,285,000                 

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 1,499,383                 

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 25,149                       

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 8,656                         

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici 18,000                       

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 257,376                     

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 8,650                         

BA0301 B.1.A.9.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA0303 B.1.A.9.3) Dispositivi medici -                                  

BA0304 B.1.A.9.4)  Prodotti dietetici -                                  

BA0305 B.1.A.9.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA0306 B.1.A.9.6)  Prodotti chimici -                                  

BA0307 B.1.A.9.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0308 B.1.A.9.8)  Altri beni e prodotti sanitari 8,650                         

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 445,317               

BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari 85,856                       

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 29,112                       

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 28,861                       

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 140,000                     

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 67,994                       

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 93,494                       

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 29,506,018          

BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 13,443,559          

BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base -                       

BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione -                      

BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG -                                  

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS -                                  

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale -                                  

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) -                                  

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale -                                  

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica -                       

BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione -                                  

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                                  

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 152,711               

R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  
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BA0541 B.2.A.3.2) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione) -                                  

BA0550 B.2.A.3.3) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA0551 B.2.A.3.4) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (altri soggetti pubbl. della 
Regione) -                                  

S BA0560 B.2.A.3.5) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0561 B.2.A.3.6) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0570 B.2.A.3.7) - da privato - Medici SUMAI 152,711                     

BA0580 B.2.A.3.8) - da privato -                       

BA0590 B.2.A.3.8.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0591 B.2.A.3.8.B) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da IRCCS privati e 
Policlinici privati -                                  

BA0600 B.2.A.3.8.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0601 B.2.A.3.8.D) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Ospedali 
Classificati privati -                                  

BA0610 B.2.A.3.8.E) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private -                                  

BA0611 B.2.A.3.8.F) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Case di Cura 
private -                                  

BA0620 B.2.A.3.8.G) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati -                                  

BA0621 B.2.A.3.8.H) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da altri privati -                                  

BA0630 B.2.A.3.9) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0631 B.2.A.3.10) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da privato per cittadini 
non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa -                       

R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -                                  

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa -                       

R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato -                                  

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica -                       

R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato -                                  

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera -                       

R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato -                      

BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private -                                  

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                                  

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                       

R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                                  

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F -                       

R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione -                       

R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato -                                  

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 663,652               

R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 663,652                     

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria -                       

R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      

BA1151 B.2.A.12.1.A) Assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

BA1152 B.2.A.12.1.B) Altre prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria -                                  

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) -                                  
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BA1161 B.2.A.12.3) - da pubblico  (Extraregione) - Acquisto di Altre prestazioni sociosanitarie a rilevanza sanitaria 
erogate a soggetti pubblici Extraregione -                                  

SS BA1170 B.2.A.12.4) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -                                  

BA1180 B.2.A.12.5) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1190 B.2.A.12.6) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 1,711,855           

BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera 11,492                       

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 1,653,468                 

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
-                                  

BA1240 B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) 46,895                       

R BA1250 B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                                  

R BA1270 B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 14,680                 

BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                                  

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero -                                  

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                                  

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 -                                  

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 14,680                       

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1341 B.2.A.14.7)  Rimborsi, assegni e contributi v/Regione - GSA -                                  

BA1350 B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 2,317,515           

BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda Aziende sanitarie pubbliche della Regione 254,912                     

R BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie da 
privato

2,062,603             

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma 2, CCNL 8 giugno 2000 2,015,789                 

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato -                                  

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato 36,117                       

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                                  

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria 10,697                       

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -                                  

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -                      

R BA1460 B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione -                                  

BA1470 B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1480 B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 8,583,146           

R BA1500 B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 168,278                     

BA1510 B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione -                                  

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) 2,656                         

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 8,412,212                 

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                                  

BA1541 B.2.A.16.6)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva rilevata dalle ASL -                                  

BA1542 B.2.A.16.7) Costi per prestazioni sanitarie erogate da aziende sanitarie estere (fatturate direttamente) -                                  

S BA1550 B.2.A.17) Costi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 16,062,459         

BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 15,444,869         

BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 767,000                     

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 2,599,120                 

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 1,786,119           

BA1601 B.2.B.1.3.A)   Mensa dipendenti 622,990                     

BA1602 B.2.B.1.3.B)   Mensa degenti 1,163,129                 

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 776,163                     

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica 20,240                       

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 164,800                     

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 369,290                     

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 344,948                     

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 1,657,314                 

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 355,051                     

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 1,320,609             

BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 1,192,000                 

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 128,609                     

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 5,284,215             

R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 81,658                       

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici -                                  

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 5,202,557                 

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 528,552               

R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 28,622                       

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 499,930                

BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 82,016                       
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BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato -                                  

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                                  

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria 417,914                     

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                                  

BA1831 B.2.B.2.3.F) Altre Consulenze non sanitarie da privato - - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191. -                                  

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando -                      

R BA1850 B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione -                                  

BA1860 B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 89,038                 

BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 11,980                       

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 77,058                       

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 4,036,664            

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 775,827                     

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 149,300                     

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 2,271,416                 

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 11,846                       

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 25,435                       

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 802,840                     

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 1,003,278            

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 270,038                     

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 733,240               

BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 479,840                     

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 253,400                     

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                       

BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                                  

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                                  

BA2061 B.4.D)  Canoni di project financing -                                  

R BA2070 B.4.E)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2080 Totale Costo del personale 66,661,143         

BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 53,621,585          

BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 25,385,023         

BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 23,464,119           

BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 22,717,422               

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 746,697                     

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                                  

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 1,920,904             

BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 1,484,472                 

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato 436,432                     

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                                  

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 28,236,562         

BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 27,680,089               

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 556,473                     

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                                  

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 360,166               

BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 268,406               

BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 200,376                     

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato 68,030                       

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                                  

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale 91,760                 

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato 91,760                       

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                                  

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                                  

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 7,405,620            

BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 73,157                 

BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 73,157                       

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato -                                  

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                                  

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 7,332,463           

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 6,927,197                 

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 405,266                     

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                                  

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 5,273,772            

BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 668,754               

BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 543,013                     

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 125,741                     

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 4,605,018           

BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 3,858,685                 

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 746,333                     

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 1,217,452            
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BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 233,302                     

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                                  

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 984,150               

BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale
849,340                     

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 134,810                     

BA2551 B.9.C.3)  Altri oneri diversi di gestione da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2552 B.9.C.4)  Altri oneri diversi di gestione - per Autoassicurazione -                                  

BA2560 Totale Ammortamenti 4,294,600           

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 125,772                     

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 4,168,828           

BA2590 B.11.A) Ammortamento dei fabbricati 2,405,554            

BA2600 B.11.A.1) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) -                                  

BA2610 B.11.A.2) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 2,405,554                 

BA2620 B.11.B) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 1,763,274                 

BA2630 B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                       

BA2640 B.12.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                                  

BA2650 B.12.B) Svalutazione dei crediti -                                  

BA2660 B.13) Variazione delle rimanenze -                       

BA2670 B.13.A) Variazione rimanenze sanitarie -                                  

BA2671 B.13.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA2672 B.13.A.2) Sangue ed emocomponenti -                                  

BA2673 B.13.A.3) Dispositivi medici -                                  

BA2674 B.13.A.4) Prodotti dietetici -                                  

BA2675 B.13.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA2676 B.13.A.6) Prodotti chimici -                                  

BA2677 B.13.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA2678 B.13.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari -                                  

BA2680 B.13.B) Variazione rimanenze non sanitarie -                                  

BA2681 B.13.B.1) Prodotti alimentari -                                  

BA2682 B.13.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere -                                  

BA2683 B.13.B.3) Combustibili, carburanti e lubrificanti -                                  

BA2684 B.13.B.4) Supporti informatici e cancelleria -                                  

BA2685 B.13.B.5) Materiale per la manutenzione -                                  

BA2686 B.13.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari -                                  

BA2690 B.14) Accantonamenti dell’esercizio 1,355,345            

BA2700 B.14.A) Accantonamenti per rischi 1,055,000           

BA2710 B.14.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                                  

BA2720 B.14.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                                  

BA2730 B.14.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                                  

BA2740 B.14.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) 1,055,000                 

BA2741 B.14.A.5) Accantonamenti per franchigia assicurativa -                                  

BA2750 B.14.A.6)  Altri accantonamenti per rischi -                                  

BA2751 B.14.A.7)  Altri accantonamenti per interessi di mora -                                  

BA2760 B.14.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) 10,390                       

BA2770 B.14.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi finalizzati e vincolati -                       

BA2771 B.14.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto 
finalizzato -                                  

BA2780 B.14.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
-                                  

BA2790 B.14.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

BA2800 B.14.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                                  

BA2810 B.14.C.5)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati -                                  

BA2811 B.14.C.6)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti privati per ricerca -                                  

BA2820 B.14.D) Altri accantonamenti 289,955               

BA2840 B.14.D.1)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                                  

BA2850 B.14.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                                  

BA2860 B.14.D.3)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                                  

BA2870 B.14.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                                  

BA2880 B.14.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                                  

BA2881 B.14.D.6)  Acc. per Trattamento di fine rapporto dipendenti -                                  

BA2882 B.14.D.7)  Acc. per Trattamenti di quiescenza e simili -                                  

BA2883 B.14.D.8)  Acc. per Fondi integrativi pensione -                                  

BA2884 B.14.D.9)  Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016 92,355                       

BA2890 B.14.D.10) Altri accantonamenti 197,600                     

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 139,237,324        

C)  Proventi e oneri finanziari

CA0010 C.1) Interessi attivi -                       

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                                  

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                                  

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -                                  

CA0050 C.2) Altri proventi -                       

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                                  

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -                                  
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CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                                  

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                       

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                                  

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                                  

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                                  

CA0150 C.4) Altri oneri -                       

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                                  

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -                                  

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) -                       

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie

DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                                  

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                  

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie  (D) -                       

E)  Proventi e oneri straordinari

EA0010 E.1) Proventi straordinari -                       

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                                  

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -                       

EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                                  

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -                      

EA0051 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive per quote F.S. vincolato -                                  

R EA0060 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0070 E.1.B.2.3) Sopravvenienze attive v/terzi -                      

S EA0080 E.1.B.2.3.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0090 E.1.B.2.3.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0100 E.1.B.2.3.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0110 E.1.B.2.3.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0120 E.1.B.2.3.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0130 E.1.B.2.3.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0140 E.1.B.2.3.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi -                                  

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                      

R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                      

S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                                  

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                                  

EA0260 E.2) Oneri straordinari -                       

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                                  

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -                       

EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                                  

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                                  

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -                      

R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                                  

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -                      

S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                      

EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                                  

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                                  

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                                  

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                                  

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                      

EA0461 E.2.B.4.1) Insussistenze passive per quote F.S. vincolato -                                  

R EA0470 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0480 E.2.B.4.3) Insussistenze passive v/terzi -                      

S EA0490 E.2.B.4.3.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

EA0500 E.2.B.4.3.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                                  

EA0510 E.2.B.4.3.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0520 E.2.B.4.3.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0530 E.2.B.4.3.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0540 E.2.B.4.3.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0550 E.2.B.4.3.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                                  

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                                  

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) -                       

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/ - E) 4,757,744            

Y) Imposte e tasse 
YA0010 Y.1) IRAP 4,708,478            
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YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 4,477,238                 

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale as similato a lavoro dipendente 90,156                       

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professi one (intramoenia) 141,084                     

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale -                                  

YA0060 Y.2) IRES 49,266                 

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale 49,266                       

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale -                                  

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, c ondoni, ecc.) -                                  

YZ9999 Totale imposte e tasse (Y) 4,757,744            

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                       

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo TER

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 726

Preventivo
ANNO 2022

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 8,659,043           

AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quot a F.S. regionale 8,659,043           

AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. re gionale indistinto 8,659,043           

AA0031 A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto 8,659,043                 

AA0032 A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da Regione -                                  

AA0033 A.1.A.1.3) Funzioni -                      

AA0034 A.1.A.1.3.A) Funzioni - Pronto Soccorso -                                  

AA0035 A.1.A.1.3.B) Funzioni - Altro -                                  

AA0036 A.1.A.1.4) Quota finalizzata per il Piano aziendale di cui all'art. 1, comma 528, L. 208/2015 -                                  

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -                                  

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) -                       

AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                      

AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                  

AA0080 A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 
di copertura LEA -                                  

AA0090 A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 
di copertura extra LEA -                                  

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                                  

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                      

R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                  

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                                  

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da Ministero della Salute e da altri soggetti pubblici (extra fondo) -                      

AA0141 A.1.B.3.1)  Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) -                                  

AA0150 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

AA0160 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -                                  

AA0170 A.1.B.3.4)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -                                  

AA0171 A.1.B.3.5) Contibuti da altri soggetti pubblici (extra fondo) - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191 -                                  

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                      

AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                  

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                  

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                                  

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                                  

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati -                                  

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -                       

AA0250 A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale -                                  

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                                  

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di esercizi precedenti 46,866                 

AA0271 A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale indistinto finalizzato 46,866                       

AA0280 A.3.B)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale vincolato -                                  

AA0290 A.3.C) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) 
vincolati -                                  

AA0300 A.3.D)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                                  

AA0310 A.3.E) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati -                                  

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 168,530               

AA0330 A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 1,175                   

R AA0340 A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

1,175                   

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero -                                  

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale -                                  

AA0361 A.4.A.1.3) Prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero -                                  

R AA0370 A.4.A.1.4) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                                  

R AA0380 A.4.A.1.5) Prestazioni di File F -                                  

R AA0390 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                                  

R AA0400 A.4.A.1.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                                  

R AA0410 A.4.A.1.8) Prestazioni termali -                                  

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE
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R AA0420 A.4.A.1.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                                  

R AA0421 A.4.A.1.10) Prestazioni assistenza integrativa -                                  

R AA0422 A.4.A.1.11) Prestazioni assistenza protesica -                                  

R AA0423 A.4.A.1.12) Prestazioni assistenza riabilitativa extraospedaliera -                                  

R AA0424 A.4.A.1.13) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali -                                  

R AA0425 A.4.A.1.14) Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

R AA0430 A.4.A.1.15) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 1,175                         

AA0440 A.4.A.2) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 
-                                  

AA0450 A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

-                      

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero -                                  

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali -                                  

S AA0471 A.4.A.3.3) Prestazioni pronto soccorso non seguite da ricovero -                                  

SS AA0480 A.4.A.3.4) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                                  

S AA0490 A.4.A.3.5) Prestazioni di File F -                                  

S AA0500 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                                  

S AA0510 A.4.A.3.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                                  

S AA0520 A.4.A.3.8) Prestazioni termali Extraregione -                                  

S AA0530 A.4.A.3.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                                  

SS AA0541 A.4.A.3.10) Prestazioni assistenza integrativa da pubblico (extraregione) -                                  

SS AA0542 A.4.A.3.11) Prestazioni assistenza protesica da pubblico (extraregione) -                                  

S AA0550 A.4.A.3.12) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                                  

S AA0560 A.4.A.3.13) Ricavi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

S AA0561 A.4.A.3.14) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione -                                  

SS AA0570 A.4.A.3.15) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione

-                       

SS AA0580 A.4.A.3.15.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                                  

SS AA0590 A.4.A.3.15.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione -                                  

AA0600 A.4.A.3.16) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                                  

R AA0601 A.4.A.3.17) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale rilevata dalle AO, 
AOU, IRCCS. -                                  

SS AA0602 A.4.A.3.18) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria ad Aziende sanitarie e casse 
mutua estera - (fatturate direttamente) -                                  

S AA0610 A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                                  

S AA0631 A.4.B.3)  Prestazioni  di pronto soccorso non segute da ricovero da priv. Extraregione in compensazione  
(mobilità attiva) -                                  

S AA0640 A.4.B.4)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0650 A.4.B.5)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 164,587                     

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 2,768                   

AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera -                                  

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 2,768                         

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica -                                  

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58)
-                                  

R AA0720 A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                                  

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 4,896                   

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi -                                  

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -                       

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione
-                                  

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                                  

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                       

R AA0810 A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R AA0831 A.5.C.4) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA -                                  

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici -                       

AA0850 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso altri soggetti pubblici -                                  

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici -                                  

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici -                                  

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 4,896                   

AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                      

AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                                  

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                                  

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                                  

AA0921 A.5.E.2) Rimborso per Pay back sui dispositivi medici -                                  

AA0930 A.5.E.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 4,896                         

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 4,157                   
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AA0950 A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di specialistica 
ambulatoriale e APA-PAC 4,157                         

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -                                  

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                                  

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 11,893                 

AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato -                                  

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 1,034                         

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 10,779                       

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti
-                                  

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti -                                  

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto 80                               

AA1050 A.8)  Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                                  

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 22,629                 

AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 21,351                       

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari -                                  

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi 1,278                         

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 8,918,014            

B)  Costi della produzione

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 1,852,174            

BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 1,812,298           

BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 22,190                 

BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini, emoderivati di produzione regionale, ossigeno e altri 
gas medicali 20,041                       

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC 2,149                         

BA0051 B.1.A.1.3) Ossigeno e altri gas medicali -                                  

BA0060 B.1.A.1.4) Emoderivati di produzione regionale -                      

BA0061 B.1.A.1.4.1) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità intraregionale -                                  

BA0062 B.1.A.1.4.2) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità extraregionale -                                  

BA0063 B.1.A.1.4.3) Emoderivati di produzione regionale da altri soggetti -                                  

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti -                      

R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale -                                  

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                                  

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti -                                  

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 124,678                

BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 117,403                     

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi -                                  

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 7,275                         

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici 106,327                     

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 1,541,760                 

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici -                                  

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 17,343                       

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA0301 B.1.A.9.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA0303 B.1.A.9.3) Dispositivi medici -                                  

BA0304 B.1.A.9.4)  Prodotti dietetici -                                  

BA0305 B.1.A.9.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA0306 B.1.A.9.6)  Prodotti chimici -                                  

BA0307 B.1.A.9.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0308 B.1.A.9.8)  Altri beni e prodotti sanitari -                                  

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 39,876                 

BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari 952                            

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 3,196                         

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 6,600                         

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 25,828                       

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 3,000                         

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 300                            

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 908,382               

BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 607,454               

BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base -                       

BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione -                      

BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG -                                  

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS -                                  

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale -                                  

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) -                                  

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale -                                  

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica -                       

BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione -                                  

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                                  

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale -                       

R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  
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BA0541 B.2.A.3.2) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione) -                                  

BA0550 B.2.A.3.3) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA0551 B.2.A.3.4) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (altri soggetti pubbl. della 
Regione) -                                  

S BA0560 B.2.A.3.5) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0561 B.2.A.3.6) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0570 B.2.A.3.7) - da privato - Medici SUMAI -                                  

BA0580 B.2.A.3.8) - da privato -                       

BA0590 B.2.A.3.8.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0591 B.2.A.3.8.B) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da IRCCS privati e 
Policlinici privati -                                  

BA0600 B.2.A.3.8.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0601 B.2.A.3.8.D) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Ospedali 
Classificati privati -                                  

BA0610 B.2.A.3.8.E) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private -                                  

BA0611 B.2.A.3.8.F) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Case di Cura 
private -                                  

BA0620 B.2.A.3.8.G) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati -                                  

BA0621 B.2.A.3.8.H) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da altri privati -                                  

BA0630 B.2.A.3.9) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0631 B.2.A.3.10) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da privato per cittadini 
non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa -                       

R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -                                  

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 143,000               

R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 143,000                     

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica -                       

R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato -                                  

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera -                       

R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato -                      

BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private -                                  

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                                  

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                       

R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                                  

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F -                       

R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione -                       

R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato -                                  

S BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario -                       

BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

R BA1130 B.2.A.11.4) - da privato -                                  

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria -                       

S BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      

BA1151 B.2.A.12.1.A) Assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

BA1152 B.2.A.12.1.B) Altre prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria -                                  

R BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) -                                  

4 CeMin

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 143 di 485



BA1161 B.2.A.12.3) - da pubblico  (Extraregione) - Acquisto di Altre prestazioni sociosanitarie a rilevanza sanitaria 
erogate a soggetti pubblici Extraregione -                                  

SS BA1170 B.2.A.12.4) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -                                  

BA1180 B.2.A.12.5) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1190 B.2.A.12.6) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 1,675                   

BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera -                                  

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica 1,675                         

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
-                                  

BA1240 B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) -                                  

R BA1250 B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                                  

R BA1270 B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 140,921               

BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                                  

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero -                                  

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                                  

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 -                                  

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 140,921                     

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R BA1341 B.2.A.14.7)  Rimborsi, assegni e contributi v/Regione - GSA -                                  

BA1350 B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie 173,846               

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie da 
privato

173,846                

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma 2, CCNL 8 giugno 2000 173,846                     

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato -                                  

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato -                                  

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                                  

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria -                                  

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -                                  

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -                      

R BA1460 B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione -                                  

BA1470 B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1480 B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 148,012               

R BA1500 B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione -                                  

BA1510 B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 145,000                     

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 3,012                         

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                                  

BA1541 B.2.A.16.6)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva rilevata dalle ASL -                                  

BA1542 B.2.A.16.7) Costi per prestazioni sanitarie erogate da aziende sanitarie estere (fatturate direttamente) -                                  

S BA1550 B.2.A.17) Costi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 300,928               

BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 288,692               

BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 1,500                         

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 46,185                       

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 79,711                 

BA1601 B.2.B.1.3.A)   Mensa dipendenti 79,711                       

BA1602 B.2.B.1.3.B)   Mensa degenti -                                  

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 16,676                       

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica 1,500                         

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) -                                  

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 1,020                         

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 32,384                       

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 18,764                       

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 15,398                       

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione -                      

BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale -                                  

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi -                                  

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 75,554                 

R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici -                                  

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 75,554                       

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie -                       

R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato -                      

BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato -                                  
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BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato -                                  

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                                  

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria -                                  

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                                  

BA1831 B.2.B.2.3.F) Altre Consulenze non sanitarie da privato - - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191. -                                  

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando -                      

R BA1850 B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione -                                  

BA1860 B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 12,236                 

BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico -                                  

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 12,236                       

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 51,482                 

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 12,500                       

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 5,000                         

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 2,534                         

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 2,500                         

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 500                            

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 28,448                       

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 244,525               

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 74,192                       

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 170,333               

BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 9,300                         

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 161,033                     

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                       

BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                                  

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                                  

BA2061 B.4.D)  Canoni di project financing -                                  

R BA2070 B.4.E)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2080 Totale Costo del personale 5,468,475           

BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 4,318,655            

BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 1,751,337           

BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 1,206,059             

BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 1,111,643                 

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 94,416                       

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                                  

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 545,278                

BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 545,278                     

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato -                                  

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                                  

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 2,567,318           

BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 2,543,525                 

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 23,793                       

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                                  

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale -                       

BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale -                       

BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato -                                  

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato -                                  

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                                  

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -                       

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato -                                  

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                                  

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                                  

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 262,323               

BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico -                       

BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato -                                  

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato -                                  

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                                  

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 262,323               

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 226,928                     

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato 35,395                       

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                                  

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 887,497               

BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo -                       

BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato -                                  

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato -                                  

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 887,497               

BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 687,653                     

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato 199,844                     

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 10,978                 
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BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 5,602                         

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                                  

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 5,376                   

BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale
-                                  

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 5,376                         

BA2551 B.9.C.3)  Altri oneri diversi di gestione da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2552 B.9.C.4)  Altri oneri diversi di gestione - per Autoassicurazione -                                  

BA2560 Totale Ammortamenti 12,060                 

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali -                                  

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 12,060                 

BA2590 B.11.A) Ammortamento dei fabbricati 11,980                 

BA2600 B.11.A.1) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) -                                  

BA2610 B.11.A.2) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 11,980                       

BA2620 B.11.B) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 80                               

BA2630 B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                       

BA2640 B.12.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                                  

BA2650 B.12.B) Svalutazione dei crediti -                                  

BA2660 B.13) Variazione delle rimanenze -                       

BA2670 B.13.A) Variazione rimanenze sanitarie -                                  

BA2671 B.13.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA2672 B.13.A.2) Sangue ed emocomponenti -                                  

BA2673 B.13.A.3) Dispositivi medici -                                  

BA2674 B.13.A.4) Prodotti dietetici -                                  

BA2675 B.13.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA2676 B.13.A.6) Prodotti chimici -                                  

BA2677 B.13.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA2678 B.13.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari -                                  

BA2680 B.13.B) Variazione rimanenze non sanitarie -                                  

BA2681 B.13.B.1) Prodotti alimentari -                                  

BA2682 B.13.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere -                                  

BA2683 B.13.B.3) Combustibili, carburanti e lubrificanti -                                  

BA2684 B.13.B.4) Supporti informatici e cancelleria -                                  

BA2685 B.13.B.5) Materiale per la manutenzione -                                  

BA2686 B.13.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari -                                  

BA2690 B.14) Accantonamenti dell’esercizio 250                       

BA2700 B.14.A) Accantonamenti per rischi -                       

BA2710 B.14.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                                  

BA2720 B.14.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                                  

BA2730 B.14.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                                  

BA2740 B.14.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) -                                  

BA2741 B.14.A.5) Accantonamenti per franchigia assicurativa -                                  

BA2750 B.14.A.6)  Altri accantonamenti per rischi -                                  

BA2751 B.14.A.7)  Altri accantonamenti per interessi di mora -                                  

BA2760 B.14.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) -                                  

BA2770 B.14.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi finalizzati e vincolati -                       

BA2771 B.14.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto 
finalizzato -                                  

BA2780 B.14.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
-                                  

BA2790 B.14.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

BA2800 B.14.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                                  

BA2810 B.14.C.5)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati -                                  

BA2811 B.14.C.6)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti privati per ricerca -                                  

BA2820 B.14.D) Altri accantonamenti 250                      

BA2840 B.14.D.1)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                                  

BA2850 B.14.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                                  

BA2860 B.14.D.3)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                                  

BA2870 B.14.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                                  

BA2880 B.14.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                                  

BA2881 B.14.D.6)  Acc. per Trattamento di fine rapporto dipendenti -                                  

BA2882 B.14.D.7)  Acc. per Trattamenti di quiescenza e simili -                                  

BA2883 B.14.D.8)  Acc. per Fondi integrativi pensione -                                  

BA2884 B.14.D.9)  Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016 -                                  

BA2890 B.14.D.10) Altri accantonamenti 250                            

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 8,548,326            

C)  Proventi e oneri finanziari

CA0010 C.1) Interessi attivi -                       

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                                  

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                                  

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -                                  

CA0050 C.2) Altri proventi -                       

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                                  

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -                                  
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CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                                  

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                       

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                                  

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                                  

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                                  

CA0150 C.4) Altri oneri -                       

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                                  

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -                                  

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) -                       

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie

DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                                  

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                  

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie  (D) -                       

E)  Proventi e oneri straordinari

EA0010 E.1) Proventi straordinari -                       

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                                  

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -                       

EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                                  

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -                      

EA0051 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive per quote F.S. vincolato -                                  

R EA0060 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0070 E.1.B.2.3) Sopravvenienze attive v/terzi -                      

EA0080 E.1.B.2.3.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0090 E.1.B.2.3.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0100 E.1.B.2.3.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0110 E.1.B.2.3.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0120 E.1.B.2.3.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0130 E.1.B.2.3.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0140 E.1.B.2.3.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi -                                  

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                      

EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                      

EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                                  

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                                  

EA0260 E.2) Oneri straordinari -                       

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                                  

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -                       

EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                                  

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                                  

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -                      

EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                                  

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -                      

EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                      

EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                                  

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                                  

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                                  

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                                  

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                      

EA0461 E.2.B.4.1) Insussistenze passive per quote F.S. vincolato -                                  

EA0470 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R EA0480 E.2.B.4.3) Insussistenze passive v/terzi -                      

EA0490 E.2.B.4.3.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0500 E.2.B.4.3.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                                  

EA0510 E.2.B.4.3.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0520 E.2.B.4.3.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0530 E.2.B.4.3.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0540 E.2.B.4.3.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0550 E.2.B.4.3.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                                  

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                                  

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) -                       

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/ - E) 369,688               

Y) Imposte e tasse 
YA0010 Y.1) IRAP 369,245               
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YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 369,076                     

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale as similato a lavoro dipendente -                                  

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professi one (intramoenia) 169                            

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale -                                  

YA0060 Y.2) IRES 443                       

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale 443                            

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale -                                  

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, c ondoni, ecc.) -                                  

YZ9999 Totale imposte e tasse (Y) 369,688               

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                       

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo 118

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 726

Preventivo
ANNO 2022

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in migliaia di Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 969,143               

AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quot a F.S. regionale -                       

AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. re gionale indistinto -                       

AA0031 A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto -                                  

AA0032 A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da Regione -                                  

AA0033 A.1.A.1.3) Funzioni -                      

AA0034 A.1.A.1.3.A) Funzioni - Pronto Soccorso -                                  

AA0035 A.1.A.1.3.B) Funzioni - Altro -                                  

AA0036 A.1.A.1.4) Quota finalizzata per il Piano aziendale di cui all'art. 1, comma 528, L. 208/2015 -                                  

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -                                  

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) 969,143               

AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -                      

AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                                  

AA0080 A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 
di copertura LEA -                                  

AA0090 A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 
di copertura extra LEA -                                  

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                                  

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) 969,143                

R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati 969,143                     

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                                  

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da Ministero della Salute e da altri soggetti pubblici (extra fondo) -                      

AA0141 A.1.B.3.1)  Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) -                                  

AA0150 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

AA0160 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -                                  

AA0170 A.1.B.3.4)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -                                  

AA0171 A.1.B.3.5) Contibuti da altri soggetti pubblici (extra fondo) - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191 -                                  

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -                      

AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                  

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                  

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                                  

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                                  

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati -                                  

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -                       

AA0250 A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale -                                  

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                                  

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di esercizi precedenti -                       

AA0271 A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale indistinto finalizzato -                                  

AA0280 A.3.B)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota 
F.S. regionale vincolato -                                  

AA0290 A.3.C) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) 
vincolati -                                  

AA0300 A.3.D)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                                  

AA0310 A.3.E) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati -                                  

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                       

AA0330 A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici -                      

R AA0340 A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

-                      

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero -                                  

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale -                                  

AA0361 A.4.A.1.3) Prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero -                                  

R AA0370 A.4.A.1.4) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                                  

R AA0380 A.4.A.1.5) Prestazioni di File F -                                  

R AA0390 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                                  

R AA0400 A.4.A.1.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                                  

R AA0410 A.4.A.1.8) Prestazioni termali -                                  

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
AZIENDE UNITA’ SANITARIE LOCALI - AZIENDE OSPEDALIERE

IRCCS - AZIENDE OSPEDALIERE UNIVERSITARIE

STRUTTURA    RILEVATA
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R AA0420 A.4.A.1.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                                  

R AA0421 A.4.A.1.10) Prestazioni assistenza integrativa -                                  

R AA0422 A.4.A.1.11) Prestazioni assistenza protesica -                                  

R AA0423 A.4.A.1.12) Prestazioni assistenza riabilitativa extraospedaliera -                                  

R AA0424 A.4.A.1.13) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali -                                  

R AA0425 A.4.A.1.14) Prestazioni assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

R AA0430 A.4.A.1.15) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria -                                  

AA0440 A.4.A.2) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 
-                                  

AA0450 A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

-                      

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero -                                  

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali -                                  

S AA0471 A.4.A.3.3) Prestazioni pronto soccorso non seguite da ricovero -                                  

SS AA0480 A.4.A.3.4) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                                  

S AA0490 A.4.A.3.5) Prestazioni di File F -                                  

S AA0500 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                                  

S AA0510 A.4.A.3.7) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                                  

S AA0520 A.4.A.3.8) Prestazioni termali Extraregione -                                  

S AA0530 A.4.A.3.9) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                                  

SS AA0541 A.4.A.3.10) Prestazioni assistenza integrativa da pubblico (extraregione) -                                  

SS AA0542 A.4.A.3.11) Prestazioni assistenza protesica da pubblico (extraregione) -                                  

S AA0550 A.4.A.3.12) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                                  

S AA0560 A.4.A.3.13) Ricavi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

S AA0561 A.4.A.3.14) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione -                                  

SS AA0570 A.4.A.3.15) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione

-                       

SS AA0580 A.4.A.3.15.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                                  

SS AA0590 A.4.A.3.15.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione -                                  

AA0600 A.4.A.3.16) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                                  

R AA0601 A.4.A.3.17) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale rilevata dalle AO, 
AOU, IRCCS. -                                  

SS AA0602 A.4.A.3.18) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria ad Aziende sanitarie e casse 
mutua estera - (fatturate direttamente) -                                  

S AA0610 A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-                      

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                                  

S AA0631 A.4.B.3)  Prestazioni  di pronto soccorso non segute da ricovero da priv. Extraregione in compensazione  
(mobilità attiva) -                                  

S AA0640 A.4.B.4)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

S AA0650 A.4.B.5)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                                  

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati -                                  

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia -                      

AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera -                                  

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica -                                  

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica -                                  

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58)
-                                  

R AA0720 A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                                  

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi -                       

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi -                                  

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -                       

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione
-                                  

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                                  

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                       

R AA0810 A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R AA0831 A.5.C.4) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione - GSA -                                  

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici -                       

AA0850 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso altri soggetti pubblici -                                  

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici -                                  

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici -                                  

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati -                      

AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -                      

AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                                  

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                                  

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                                  

AA0921 A.5.E.2) Rimborso per Pay back sui dispositivi medici -                                  

AA0930 A.5.E.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati -                                  

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) -                       
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AA0950 A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di specialistica 
ambulatoriale e APA-PAC -                                  

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -                                  

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                                  

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 405                      

AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato -                                  

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 405                            

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione -                                  

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti
-                                  

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti -                                  

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto -                                  

AA1050 A.8)  Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                                  

AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi -                       

AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie -                                  

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari -                                  

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi -                                  

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 969,548               

B)  Costi della produzione

BA0010 B.1)  Acquisti di beni 10,107                 

BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 9,845                   

BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 1,970                   

BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini, emoderivati di produzione regionale, ossigeno e altri 
gas medicali 1,970                         

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC -                                  

BA0051 B.1.A.1.3) Ossigeno e altri gas medicali -                                  

BA0060 B.1.A.1.4) Emoderivati di produzione regionale -                      

BA0061 B.1.A.1.4.1) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità intraregionale -                                  

BA0062 B.1.A.1.4.2) Emoderivati di produzione regionale da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità extraregionale -                                  

BA0063 B.1.A.1.4.3) Emoderivati di produzione regionale da altri soggetti -                                  

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti -                      

R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale -                                  

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                                  

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti -                                  

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 7,143                   

BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 7,143                         

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi -                                  

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) -                                  

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici -                                  

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici -                                  

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 732                            

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA0301 B.1.A.9.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA0303 B.1.A.9.3) Dispositivi medici -                                  

BA0304 B.1.A.9.4)  Prodotti dietetici -                                  

BA0305 B.1.A.9.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA0306 B.1.A.9.6)  Prodotti chimici -                                  

BA0307 B.1.A.9.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA0308 B.1.A.9.8)  Altri beni e prodotti sanitari -                                  

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 262                      

BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari -                                  

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere -                                  

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti -                                  

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria -                                  

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione -                                  

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 262                            

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 10,386                 

BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari -                       

BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base -                       

BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione -                      

BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG -                                  

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS -                                  

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale -                                  

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) -                                  

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale -                                  

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica -                       

BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione -                                  

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                                  

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale -                       

R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  
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BA0541 B.2.A.3.2) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione) -                                  

BA0550 B.2.A.3.3) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA0551 B.2.A.3.4) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (altri soggetti pubbl. della 
Regione) -                                  

S BA0560 B.2.A.3.5) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0561 B.2.A.3.6) prestazioni di pronto soccorso  non seguite da ricovero - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0570 B.2.A.3.7) - da privato - Medici SUMAI -                                  

BA0580 B.2.A.3.8) - da privato -                       

BA0590 B.2.A.3.8.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0591 B.2.A.3.8.B) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da IRCCS privati e 
Policlinici privati -                                  

BA0600 B.2.A.3.8.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0601 B.2.A.3.8.D) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Ospedali 
Classificati privati -                                  

BA0610 B.2.A.3.8.E) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private -                                  

BA0611 B.2.A.3.8.F) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da Case di Cura 
private -                                  

BA0620 B.2.A.3.8.G) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati -                                  

BA0621 B.2.A.3.8.H) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da altri privati -                                  

BA0630 B.2.A.3.9) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0631 B.2.A.3.10) Servizi sanitari per prestazioni di pronto soccorso non seguite da ricovero - da privato per cittadini 
non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa -                       

R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -                                  

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa -                       

R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato -                                  

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica -                       

R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato -                                  

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera -                       

R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato -                      

BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati -                                  

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati -                                  

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private -                                  

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                                  

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                       

R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                                  

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F -                       

R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione -                       

R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato -                                  

S BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                                  

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario -                       

BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                                  

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                                  

BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) -                                  

R BA1130 B.2.A.11.4) - da privato -                                  

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria -                       

S BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      

BA1151 B.2.A.12.1.A) Assistenza domiciliare integrata (ADI) -                                  

BA1152 B.2.A.12.1.B) Altre prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria -                                  

R BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) -                                  
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BA1161 B.2.A.12.3) - da pubblico  (Extraregione) - Acquisto di Altre prestazioni sociosanitarie a rilevanza sanitaria 
erogate a soggetti pubblici Extraregione -                                  

SS BA1170 B.2.A.12.4) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione -                                  

BA1180 B.2.A.12.5) - da privato (intraregionale) -                                  

BA1190 B.2.A.12.6) - da privato (extraregionale) -                                  

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) -                       

BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera -                                  

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica -                                  

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
-                                  

BA1240 B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) -                                  

R BA1250 B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                                  

R BA1270 B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari -                       

BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                                  

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero -                                  

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                                  

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 -                                  

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi -                                  

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R BA1341 B.2.A.14.7)  Rimborsi, assegni e contributi v/Regione - GSA -                                  

BA1350 B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie -                       

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanitarieda terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie da 
privato

-                      

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma 2, CCNL 8 giugno 2000 -                                  

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato -                                  

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e sociosanitarie da privato -                                  

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                                  

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria -                                  

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -                                  

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -                      

R BA1460 B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione -                                  

BA1470 B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1480 B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria -                       

R BA1500 B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione -                                  

BA1510 B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione -                                  

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) -                                  

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato -                                  

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                                  

BA1541 B.2.A.16.6)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva rilevata dalle ASL -                                  

BA1542 B.2.A.16.7) Costi per prestazioni sanitarie erogate da aziende sanitarie estere (fatturate direttamente) -                                  

S BA1550 B.2.A.17) Costi GSA per differenziale saldo mobilità interregionale -                                  

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 10,386                 

BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 10,386                 

BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia -                                  

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 1,000                         

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 6,363                   

BA1601 B.2.B.1.3.A)   Mensa dipendenti 6,282                         

BA1602 B.2.B.1.3.B)   Mensa degenti 81                               

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 383                            

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica -                                  

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) -                                  

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 966                            

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 43                               

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 707                            

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 166                            

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione -                      

BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale -                                  

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi -                                  

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 758                      

R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                                  

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici -                                  

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 758                            

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie -                       

R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -                                  

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato -                      

BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato -                                  
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BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato -                                  

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                                  

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria -                                  

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                                  

BA1831 B.2.B.2.3.F) Altre Consulenze non sanitarie da privato - - in attuazione dell’art.79, comma 1 sexies lettera c), 
del D.L. 112/2008, convertito con legge 133/2008 e della legge 23 dicembre 2009 n. 191. -                                  

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando -                      

R BA1850 B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione -                                  

BA1860 B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 
Università -                                  

SS BA1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 
(Extraregione) -                                  

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) -                      

BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico -                                  

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato -                                  

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) -                       

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze -                                  

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari -                                  

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche -                                  

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi -                                  

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi -                                  

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni -                                  

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi -                       

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi -                                  

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio -                       

BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria -                                  

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria -                                  

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -                       

BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                                  

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                                  

BA2061 B.4.D)  Canoni di project financing -                                  

R BA2070 B.4.E)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2080 Totale Costo del personale 889,359               

BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 691,832               

BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 421,319               

BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 421,319                

BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 421,319                     

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato -                                  

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                                  

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico -                      

BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato -                                  

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato -                                  

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                                  

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 270,513               

BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 270,513                     

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato -                                  

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                                  

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale -                       

BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale -                       

BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato -                                  

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato -                                  

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                                  

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -                       

BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato -                                  

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                                  

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                                  

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 197,527               

BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico -                       

BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato -                                  

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato -                                  

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                                  

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 197,527               

BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 197,527                     

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato -                                  

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                                  

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo -                       

BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo -                       

BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato -                                  

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato -                                  

BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo -                       

BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato -                                  

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato -                                  

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                                  

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione -                       
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BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) -                                  

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                                  

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione -                       

BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale
-                                  

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione -                                  

BA2551 B.9.C.3)  Altri oneri diversi di gestione da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

BA2552 B.9.C.4)  Altri oneri diversi di gestione - per Autoassicurazione -                                  

BA2560 Totale Ammortamenti 405                      

BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali -                                  

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 405                      

BA2590 B.11.A) Ammortamento dei fabbricati -                       

BA2600 B.11.A.1) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) -                                  

BA2610 B.11.A.2) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) -                                  

BA2620 B.11.B) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 405                            

BA2630 B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                       

BA2640 B.12.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                                  

BA2650 B.12.B) Svalutazione dei crediti -                                  

BA2660 B.13) Variazione delle rimanenze -                       

BA2670 B.13.A) Variazione rimanenze sanitarie -                                  

BA2671 B.13.A.1) Prodotti farmaceutici ed emoderivati -                                  

BA2672 B.13.A.2) Sangue ed emocomponenti -                                  

BA2673 B.13.A.3) Dispositivi medici -                                  

BA2674 B.13.A.4) Prodotti dietetici -                                  

BA2675 B.13.A.5) Materiali per la profilassi (vaccini) -                                  

BA2676 B.13.A.6) Prodotti chimici -                                  

BA2677 B.13.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario -                                  

BA2678 B.13.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari -                                  

BA2680 B.13.B) Variazione rimanenze non sanitarie -                                  

BA2681 B.13.B.1) Prodotti alimentari -                                  

BA2682 B.13.B.2) Materiali di guardaroba, di pulizia, e di convivenza in genere -                                  

BA2683 B.13.B.3) Combustibili, carburanti e lubrificanti -                                  

BA2684 B.13.B.4) Supporti informatici e cancelleria -                                  

BA2685 B.13.B.5) Materiale per la manutenzione -                                  

BA2686 B.13.B.6) Altri beni e prodotti non sanitari -                                  

BA2690 B.14) Accantonamenti dell’esercizio -                       

BA2700 B.14.A) Accantonamenti per rischi -                       

BA2710 B.14.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                                  

BA2720 B.14.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                                  

BA2730 B.14.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                                  

BA2740 B.14.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) -                                  

BA2741 B.14.A.5) Accantonamenti per franchigia assicurativa -                                  

BA2750 B.14.A.6)  Altri accantonamenti per rischi -                                  

BA2751 B.14.A.7)  Altri accantonamenti per interessi di mora -                                  

BA2760 B.14.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) -                                  

BA2770 B.14.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi finalizzati e vincolati -                       

BA2771 B.14.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto 
finalizzato -                                  

BA2780 B.14.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
-                                  

BA2790 B.14.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                                  

BA2800 B.14.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                                  

BA2810 B.14.C.5)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati -                                  

BA2811 B.14.C.6)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti privati per ricerca -                                  

BA2820 B.14.D) Altri accantonamenti -                       

BA2840 B.14.D.1)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                                  

BA2850 B.14.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                                  

BA2860 B.14.D.3)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                                  

BA2870 B.14.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                                  

BA2880 B.14.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                                  

BA2881 B.14.D.6)  Acc. per Trattamento di fine rapporto dipendenti -                                  

BA2882 B.14.D.7)  Acc. per Trattamenti di quiescenza e simili -                                  

BA2883 B.14.D.8)  Acc. per Fondi integrativi pensione -                                  

BA2884 B.14.D.9)  Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 50/2016 -                                  

BA2890 B.14.D.10) Altri accantonamenti -                                  

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 910,257               

C)  Proventi e oneri finanziari

CA0010 C.1) Interessi attivi -                       

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                                  

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                                  

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -                                  

CA0050 C.2) Altri proventi -                       

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                                  

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                                  

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -                                  
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CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                                  

CA0110 C.3)  Interessi passivi -                       

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                                  

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                                  

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                                  

CA0150 C.4) Altri oneri -                       

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                                  

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -                                  

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) -                       

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie

DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                                  

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                                  

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie  (D) -                       

E)  Proventi e oneri straordinari

EA0010 E.1) Proventi straordinari -                       

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                                  

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -                       

EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                                  

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -                      

EA0051 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive per quote F.S. vincolato -                                  

R EA0060 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

EA0070 E.1.B.2.3) Sopravvenienze attive v/terzi -                      

EA0080 E.1.B.2.3.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0090 E.1.B.2.3.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0100 E.1.B.2.3.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0110 E.1.B.2.3.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0120 E.1.B.2.3.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0130 E.1.B.2.3.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0140 E.1.B.2.3.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi -                                  

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -                      

EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -                      

EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                                  

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                                  

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                                  

EA0260 E.2) Oneri straordinari -                       

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                                  

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -                       

EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                                  

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                                  

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -                      

EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      

R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                                  

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -                      

EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -                      

EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                                  

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                                  

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                                  

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                                  

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -                      

EA0461 E.2.B.4.1) Insussistenze passive per quote F.S. vincolato -                                  

EA0470 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                                  

R EA0480 E.2.B.4.3) Insussistenze passive v/terzi -                      

EA0490 E.2.B.4.3.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                                  

S EA0500 E.2.B.4.3.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                                  

EA0510 E.2.B.4.3.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                                  

EA0520 E.2.B.4.3.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                                  

EA0530 E.2.B.4.3.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                                  

EA0540 E.2.B.4.3.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                                  

EA0550 E.2.B.4.3.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                                  

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                                  

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) -                       

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/ - E) 59,291                 

Y) Imposte e tasse 
YA0010 Y.1) IRAP 59,291                 
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YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 59,291                       

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale as similato a lavoro dipendente -                                  

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professi one (intramoenia) -                                  

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale -                                  

YA0060 Y.2) IRES -                       

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale -                                  

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale -                                  

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, c ondoni, ecc.) -                                  

YZ9999 Totale imposte e tasse (Y) 59,291                 

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -                       

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….

9 CeMin

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 157 di 485



72
6

A
S

S
T 

D
I C

R
E

M
A

C
o

d
.

V
o

ce
20

21
20

22

P
re

co
ns

un
tiv

o 
al

 3
1/

12
/ 2

02
1

P
re

ve
nt

iv
o 

al
 

31
/1

2/
20

22
V

ar
ia

zi
on

e

A
B

(B
-A

)

R
IC

A
V

I

A
O

IR
01

D
R

G
51

,9
82

,9
39

   
   

   
   

57
,4

92
,1

44
   

   
   

   
5,

50
9,

20
5

   
   

   
   

 
A

O
IR

02
F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
11

,0
68

,2
28

   
   

   
   

9,
15

5,
15

5
   

   
   

   
  

1,
91

3,
07

3
- 

   
   

   
   

A
O

IR
03

A
m

bu
la

to
ria

le
21

,4
88

,0
23

   
   

   
   

27
,4

02
,4

00
   

   
   

   
5,

91
4,

37
7

   
   

   
   

 
A

O
IR

04
N

eu
ro

ps
ic

hi
at

ria
1,

36
8,

90
0

   
   

   
   

  
1,

37
1,

87
7

   
   

   
   

  
2,

97
7

   
   

   
   

   
   

  
A

O
IR

05
S

cr
ee

ni
ng

24
8,

75
5

   
   

   
   

   
  

34
2,

55
8

   
   

   
   

   
  

93
,8

03
   

   
   

   
   

   
A

O
IR

06
E

nt
ra

te
 p

ro
pr

ie
5,

60
2,

08
8

   
   

   
   

  
5,

60
2,

08
8

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
07

Li
be

ra
 p

ro
fe

ss
io

ne
 (

ar
t. 

55
 C

C
N

L)
2,

49
3,

86
9

   
   

   
   

  
2,

49
3,

86
9

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
08

P
si

ch
ia

tr
ia

3,
29

8,
65

0
   

   
   

   
  

3,
29

8,
64

3
   

   
   

   
  

7
- 

   
   

   
   

   
   

   
   

  
A

O
IR

09
F

ile
 F

9,
83

1,
74

7
   

   
   

   
  

10
,4

12
,6

52
   

   
   

   
58

0,
90

5
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

10
U

til
iz

zi
 c

on
tr

ib
ut

i e
se

rc
iz

i p
re

ce
de

nt
i

76
6,

08
6

   
   

   
   

   
  

26
8,

77
6

   
   

   
   

   
  

49
7,

31
0

- 
   

   
   

   
   

A
O

IR
11

A
ltr

i c
on

tr
ib

ut
i d

a 
R

eg
io

ne
 (

al
 n

et
to

 r
et

tif
ic

he
)

17
,1

99
,0

87
   

   
   

   
13

,7
93

,4
40

   
   

   
   

3,
40

5,
64

7
- 

   
   

   
   

A
O

IR
12

A
ltr

i c
on

tr
ib

ut
i (

al
 n

et
to

 r
et

tif
ic

he
)

1,
13

1,
88

5
   

   
   

   
  

96
9,

14
3

   
   

   
   

   
  

16
2,

74
2

- 
   

   
   

   
   

A
O

IR
13

P
ro

ve
nt

i f
in

an
zi

ar
i e

 s
tr

ao
rd

in
ar

i
33

3,
55

5
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

33
3,

55
5

- 
   

   
   

   
   

A
O

IR
15

P
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

9,
36

7,
34

3
   

   
   

   
  

9,
71

3,
00

8
   

   
   

   
  

34
5,

66
5

   
   

   
   

   
 

T
o

ta
le

 R
ic

av
i (

al
 n

et
to

 c
ap

it
al

iz
za

ti
)

13
6,

18
1,

15
5

   
   

   
 

14
2,

31
5,

75
3

   
   

   
 

6,
13

4,
59

8
   

   
   

   
 

C
O

S
T

I

A
O

IC
01

P
er

so
na

le
70

,7
20

,4
92

   
   

   
   

73
,0

18
,9

77
   

   
   

   
2,

29
8,

48
5

   
   

   
   

 
A

O
IC

02
IR

A
P

 p
er

so
na

le
 d

ip
en

de
nt

e
4,

71
5,

01
8

   
   

   
   

  
4,

90
5,

60
5

   
   

   
   

  
19

0,
58

7
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

03
Li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

 (
ar

t. 
55

 C
C

N
L)

 +
 IR

A
P

1,
85

4,
78

3
   

   
   

   
  

1,
85

4,
78

3
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

04
B

en
i e

 S
er

vi
zi

 (
ne

tti
)

64
,7

69
,7

57
   

   
   

   
65

,6
96

,0
58

   
   

   
   

92
6,

30
1

   
   

   
   

   
 

A
O

IC
05

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

(a
l n

et
to

 d
ei

 c
ap

ita
liz

za
ti)

25
6,

80
8

   
   

   
   

   
  

25
6,

80
8

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

06
A

ltr
i c

os
ti

3,
14

9,
27

1
   

   
   

   
  

2,
49

5,
22

0
   

   
   

   
  

65
4,

05
1

- 
   

   
   

   
   

A
O

IC
07

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
4,

77
9,

74
7

   
   

   
   

  
1,

35
5,

59
5

   
   

   
   

  
3,

42
4,

15
2

- 
   

   
   

   
A

O
IC

08
O

ne
ri 

fin
an

zi
ar

i e
 s

tr
ao

rd
in

ar
i

25
9,

15
4

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
25

9,
15

4
- 

   
   

   
   

   
A

O
IC

17
In

te
gr

at
iv

a 
e 

pr
ot

es
ic

a
24

9,
32

7
   

   
   

   
   

  
24

9,
32

7
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

T
o

ta
le

 C
o

st
i (

al
 n

et
to

 c
ap

it
al

iz
za

ti
)

15
0,

75
4,

35
7

   
   

   
 

14
9,

83
2,

37
3

   
   

   
 

92
1,

98
4

- 
   

   
   

   
   

A
O

IR
14

C
on

tr
ib

ut
o 

da
 d

es
tin

ar
e 

al
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 d
el

 P
S

S
R

, 

pr
og

et
ti 

ob
ie

tti
vo

, m
ig

lio
ra

m
en

to
 q

ua
lit

à 
of

fe
rt

a 
e 

re
al

iz
za

zi
on

e 
pi

an
i d

i s
vi

lu
pp

o 
re

gi
on

al
i (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
14

,5
73

,2
02

   
   

   
   

7,
51

6,
62

0
   

   
   

   
  

7,
05

6,
58

2
- 

   
   

   
   

R
is

u
lt

at
o

 e
co

n
o

m
ic

o
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

(V
al

or
i i

n 
E

ur
o)

S
C

H
E

D
A

 D
I 

S
IN

T
E

S
I 

- 
1

4
/0

2
/2

0
2

2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 158 di 485



72
6

A
S

S
T

 D
I C

R
E

M
A

S
C

H
E

D
A

 R
IE

P
IL

O
G

A
T

IV
A

 A
R

E
A

 S
A

N
IT

A
R

IA
C

o
d

.
V

o
ce

20
21

20
22

P
re

co
ns

un
tiv

o 
al

 3
1/

12
/ 2

02
1

P
re

ve
nt

iv
o 

al
 

31
/1

2/
20

22
V

ar
ia

zi
on

e

A
B

(B
-A

)

R
IC

A
V

I

A
O

IR
01

D
R

G
51

,9
82

,9
39

   
   

   
   

57
,4

92
,1

44
   

   
   

   
5,

50
9,

20
5

   
   

   
   

  
A

O
IR

02
F

un
zi

on
i n

on
 ta

rif
fa

te
11

,0
68

,2
28

   
   

   
   

9,
15

5,
15

5
   

   
   

   
  

1,
91

3,
07

3
- 

   
   

   
   

 
A

O
IR

03
A

m
bu

la
to

ria
le

21
,4

88
,0

23
   

   
   

   
27

,4
02

,4
00

   
   

   
   

5,
91

4,
37

7
   

   
   

   
  

A
O

IR
04

N
eu

ro
ps

ic
hi

at
ria

1,
36

8,
90

0
   

   
   

   
  

1,
37

1,
87

7
   

   
   

   
  

2,
97

7
   

   
   

   
   

   
   

A
O

IR
05

S
cr

ee
ni

ng
24

8,
75

5
   

   
   

   
   

  
34

2,
55

8
   

   
   

   
   

  
93

,8
03

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

06
E

nt
ra

te
 p

ro
pr

ie
5,

40
5,

81
9

   
   

   
   

  
5,

40
5,

81
9

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
07

Li
be

ra
 p

ro
fe

ss
io

ne
 (

ar
t. 

55
 C

C
N

L)
2,

49
1,

10
1

   
   

   
   

  
2,

49
1,

10
1

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
08

P
si

ch
ia

tr
ia

3,
29

8,
65

0
   

   
   

   
  

3,
29

8,
64

3
   

   
   

   
  

7
- 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
A

O
IR

09
F

ile
 F

9,
83

1,
74

7
   

   
   

   
  

10
,4

12
,6

52
   

   
   

   
58

0,
90

5
   

   
   

   
   

  
A

O
IR

10
U

til
iz

zi
 c

on
tr

ib
ut

i e
se

rc
iz

i p
re

ce
de

nt
i

76
6,

08
6

   
   

   
   

   
  

22
1,

91
0

   
   

   
   

   
  

54
4,

17
6

- 
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

11
A

ltr
i c

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 (
al

 n
et

to
 r

et
tif

ic
he

)
8,

31
8,

12
4

   
   

   
   

  
5,

13
4,

39
7

   
   

   
   

  
3,

18
3,

72
7

- 
   

   
   

   
 

A
O

IR
12

A
ltr

i c
on

tr
ib

ut
i (

al
 n

et
to

 r
et

tif
ic

he
)

15
8,

81
1

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
15

8,
81

1
- 

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
13

P
ro

ve
nt

i f
in

an
zi

ar
i e

 s
tr

ao
rd

in
ar

i
31

2,
41

7
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

31
2,

41
7

- 
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

15
P

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
9,

36
6,

63
0

   
   

   
   

  
9,

71
1,

83
3

   
   

   
   

  
34

5,
20

3
   

   
   

   
   

  
T

o
ta

le
 R

ic
av

i (
al

 n
et

to
 c

ap
it

al
iz

za
ti

)
12

6,
10

6,
23

0
   

   
   

 
13

2,
44

0,
48

9
   

   
   

 
6,

33
4,

25
9

   
   

   
   

  

C
O

S
T

I

A
O

IC
01

P
er

so
na

le
64

,8
58

,7
08

   
   

   
   

66
,6

61
,1

43
   

   
   

   
1,

80
2,

43
5

   
   

   
   

  
A

O
IC

02
IR

A
P

 p
er

so
na

le
 d

ip
en

de
nt

e
4,

31
7,

29
7

   
   

   
   

  
4,

47
7,

23
8

   
   

   
   

  
15

9,
94

1
   

   
   

   
   

  
A

O
IC

03
Li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

 (
ar

t. 
55

 C
C

N
L)

 +
 IR

A
P

1,
85

2,
93

9
   

   
   

   
  

1,
85

2,
93

9
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

04
B

en
i e

 S
er

vi
zi

 (
ne

tti
)

62
,0

25
,3

27
   

   
   

   
62

,9
51

,6
28

   
   

   
   

92
6,

30
1

   
   

   
   

   
  

A
O

IC
05

A
m

m
or

ta
m

en
ti 

(a
l n

et
to

 d
ei

 c
ap

ita
liz

za
ti)

25
6,

64
1

   
   

   
   

   
  

25
6,

64
1

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

06
A

ltr
i c

os
ti

2,
36

0,
87

6
   

   
   

   
  

2,
40

2,
17

5
   

   
   

   
  

41
,2

99
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IC
07

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
4,

75
1,

37
0

   
   

   
   

  
1,

35
5,

34
5

   
   

   
   

  
3,

39
6,

02
5

- 
   

   
   

   
 

A
O

IC
08

O
ne

ri 
fin

an
zi

ar
i e

 s
tr

ao
rd

in
ar

i
25

6,
27

4
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

25
6,

27
4

- 
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

17
In

te
gr

at
iv

a 
e 

pr
ot

es
ic

a
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

T
o

ta
le

 C
o

st
i (

al
 n

et
to

 c
ap

it
al

iz
za

ti
)

14
0,

67
9,

43
2

   
   

   
 

13
9,

95
7,

10
9

   
   

   
 

72
2,

32
3

- 
   

   
   

   
   

 

A
O

IR
14

C
on

tr
ib

ut
o 

da
 d

es
tin

ar
e 

al
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 d
el

 P
S

S
R

, 

pr
og

et
ti 

ob
ie

tti
vo

, m
ig

lio
ra

m
en

to
 q

ua
lit

à 
of

fe
rt

a 
e 

re
al

iz
za

zi
on

e 
pi

an
i d

i s
vi

lu
pp

o 
re

gi
on

al
i (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
14

,5
73

,2
02

   
   

   
   

7,
51

6,
62

0
   

   
   

   
  

7,
05

6,
58

2
- 

   
   

   
   

 

R
is

u
lt

at
o

 e
co

n
o

m
ic

o
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

(V
al

or
i i

n 
E

ur
o)

S
C

H
E

D
A

 D
I 

S
IN

T
E

S
I 

- 
1

4
/0

2
/2

0
2

2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 159 di 485



72
6

A
S

S
T

 D
I C

R
E

M
A

S
C

H
E

D
A

 R
IE

P
IL

O
G

A
T

IV
A

 A
R

E
A

 T
E

R
R

IT
O

R
IA

LE
C

o
d

.
V

o
ce

20
21

20
22

P
re

co
ns

un
tiv

o 
al

 3
1/

12
/ 2

02
1

P
re

ve
nt

iv
o 

al
 

31
/1

2/
20

22
V

ar
ia

zi
on

e

A
B

(B
-A

)

R
IC

A
V

I

A
O

IR
01

D
R

G
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
02

F
un

zi
on

i n
on

 ta
rif

fa
te

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

03
A

m
bu

la
to

ria
le

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

04
N

eu
ro

ps
ic

hi
at

ria
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
05

S
cr

ee
ni

ng
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
06

E
nt

ra
te

 p
ro

pr
ie

19
6,

26
9

   
   

   
   

   
  

19
6,

26
9

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

07
Li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

 (
ar

t. 
55

 C
C

N
L)

2,
76

8
   

   
   

   
   

   
   

2,
76

8
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

08
P

si
ch

ia
tr

ia
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
09

F
ile

 F
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
10

U
til

iz
zi

 c
on

tr
ib

ut
i e

se
rc

iz
i p

re
ce

de
nt

i
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

46
,8

66
   

   
   

   
   

   
 

46
,8

66
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
11

A
ltr

i c
on

tr
ib

ut
i d

a 
R

eg
io

ne
 (

al
 n

et
to

 r
et

tif
ic

he
)

8,
88

0,
96

3
   

   
   

   
  

8,
65

9,
04

3
   

   
   

   
  

22
1,

92
0

- 
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

12
A

ltr
i c

on
tr

ib
ut

i (
al

 n
et

to
 r

et
tif

ic
he

)
13

,8
52

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

13
,8

52
- 

   
   

   
   

   
   

A
O

IR
13

P
ro

ve
nt

i f
in

an
zi

ar
i e

 s
tr

ao
rd

in
ar

i
21

,1
38

   
   

   
   

   
   

 
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

21
,1

38
- 

   
   

   
   

   
   

A
O

IR
15

P
re

st
az

io
ni

 s
an

ita
rie

71
3

   
   

   
   

   
   

   
   

1,
17

5
   

   
   

   
   

   
   

46
2

   
   

   
   

   
   

   
   

T
o

ta
le

 R
ic

av
i (

al
 n

et
to

 c
ap

it
al

iz
za

ti
)

9,
11

5,
70

3
   

   
   

   
  

8,
90

6,
12

1
   

   
   

   
  

20
9,

58
2

- 
   

   
   

   
   

 

C
O

S
T

I

A
O

IC
01

P
er

so
na

le
5,

30
3,

70
4

   
   

   
   

  
5,

46
8,

47
5

   
   

   
   

  
16

4,
77

1
   

   
   

   
   

  
A

O
IC

02
IR

A
P

 p
er

so
na

le
 d

ip
en

de
nt

e
35

7,
95

9
   

   
   

   
   

  
36

9,
07

6
   

   
   

   
   

  
11

,1
17

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

03
Li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

 (
ar

t. 
55

 C
C

N
L)

 +
 IR

A
P

1,
84

4
   

   
   

   
   

   
   

1,
84

4
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

04
B

en
i e

 S
er

vi
zi

 (
ne

tti
)

2,
72

3,
93

7
   

   
   

   
  

2,
72

3,
93

7
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

05
A

m
m

or
ta

m
en

ti 
(a

l n
et

to
 d

ei
 c

ap
ita

liz
za

ti)
16

7
   

   
   

   
   

   
   

   
16

7
   

   
   

   
   

   
   

   
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IC
06

A
ltr

i c
os

ti
45

9,
97

5
   

   
   

   
   

  
93

,0
45

   
   

   
   

   
   

 
36

6,
93

0
- 

   
   

   
   

   
 

A
O

IC
07

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

de
ll'

es
er

ci
zi

o
15

,9
10

   
   

   
   

   
   

 
25

0
   

   
   

   
   

   
   

   
15

,6
60

- 
   

   
   

   
   

   
A

O
IC

08
O

ne
ri 

fin
an

zi
ar

i e
 s

tr
ao

rd
in

ar
i

2,
88

0
   

   
   

   
   

   
   

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
2,

88
0

- 
   

   
   

   
   

   
  

A
O

IC
17

In
te

gr
at

iv
a 

e 
pr

ot
es

ic
a

24
9,

32
7

   
   

   
   

   
  

24
9,

32
7

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
T

o
ta

le
 C

o
st

i (
al

 n
et

to
 c

ap
it

al
iz

za
ti

)
9,

11
5,

70
3

   
   

   
   

  
8,

90
6,

12
1

   
   

   
   

  
20

9,
58

2
- 

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
14

C
on

tr
ib

ut
o 

da
 d

es
tin

ar
e 

al
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 d
el

 P
S

S
R

, 

pr
og

et
ti 

ob
ie

tti
vo

, m
ig

lio
ra

m
en

to
 q

ua
lit

à 
of

fe
rt

a 
e 

re
al

iz
za

zi
on

e 
pi

an
i d

i s
vi

lu
pp

o 
re

gi
on

al
i (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

R
is

u
lt

at
o

 e
co

n
o

m
ic

o
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

(V
al

or
i i

n 
E

ur
o)

S
C

H
E

D
A

 D
I 

S
IN

T
E

S
I 

- 
1

4
/0

2
/2

0
2

2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 160 di 485



72
6

A
S

S
T

 D
I C

R
E

M
A

S
C

H
E

D
A

 R
IE

P
IL

O
G

A
T

IV
A

 A
R

E
A

 E
M

E
R

G
E

N
Z

A
 1

18
C

o
d

.
V

o
ce

20
21

20
22

P
re

co
ns

un
tiv

o 
al

 3
1/

12
/ 2

02
1

P
re

ve
nt

iv
o 

al
 

31
/1

2/
20

22
V

ar
ia

zi
on

e

A
B

(B
-A

)

R
IC

A
V

I

A
O

IR
01

D
R

G
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
02

F
un

zi
on

i n
on

 ta
rif

fa
te

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

03
A

m
bu

la
to

ria
le

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

04
N

eu
ro

ps
ic

hi
at

ria
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
05

S
cr

ee
ni

ng
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
06

E
nt

ra
te

 p
ro

pr
ie

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

07
Li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

 (
ar

t. 
55

 C
C

N
L)

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

08
P

si
ch

ia
tr

ia
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
09

F
ile

 F
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
10

U
til

iz
zi

 c
on

tr
ib

ut
i e

se
rc

iz
i p

re
ce

de
nt

i
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IR
11

A
ltr

i c
on

tr
ib

ut
i d

a 
R

eg
io

ne
 (

al
 n

et
to

 r
et

tif
ic

he
)

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

12
A

ltr
i c

on
tr

ib
ut

i (
al

 n
et

to
 r

et
tif

ic
he

)
95

9,
22

2
   

   
   

   
   

  
96

9,
14

3
   

   
   

   
   

  
9,

92
1

   
   

   
   

   
   

   
A

O
IR

13
P

ro
ve

nt
i f

in
an

zi
ar

i e
 s

tr
ao

rd
in

ar
i

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IR

15
P

re
st

az
io

ni
 s

an
ita

rie
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

T
o

ta
le

 R
ic

av
i (

al
 n

et
to

 c
ap

it
al

iz
za

ti
)

95
9,

22
2

   
   

   
   

   
  

96
9,

14
3

   
   

   
   

   
  

9,
92

1
   

   
   

   
   

   
   

C
O

S
T

I

A
O

IC
01

P
er

so
na

le
55

8,
08

0
   

   
   

   
   

  
88

9,
35

9
   

   
   

   
   

  
33

1,
27

9
   

   
   

   
   

  
A

O
IC

02
IR

A
P

 p
er

so
na

le
 d

ip
en

de
nt

e
39

,7
62

   
   

   
   

   
   

 
59

,2
91

   
   

   
   

   
   

 
19

,5
29

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

03
Li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

 (
ar

t. 
55

 C
C

N
L)

 +
 IR

A
P

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

04
B

en
i e

 S
er

vi
zi

 (
ne

tti
)

20
,4

93
   

   
   

   
   

   
 

20
,4

93
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

05
A

m
m

or
ta

m
en

ti 
(a

l n
et

to
 d

ei
 c

ap
ita

liz
za

ti)
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
O

IC
06

A
ltr

i c
os

ti
32

8,
42

0
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

32
8,

42
0

- 
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

07
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
de

ll'
es

er
ci

zi
o

12
,4

67
   

   
   

   
   

   
 

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
12

,4
67

- 
   

   
   

   
   

   
A

O
IC

08
O

ne
ri 

fin
an

zi
ar

i e
 s

tr
ao

rd
in

ar
i

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
A

O
IC

17
In

te
gr

at
iv

a 
e 

pr
ot

es
ic

a
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

T
o

ta
le

 C
o

st
i (

al
 n

et
to

 c
ap

it
al

iz
za

ti
)

95
9,

22
2

   
   

   
   

   
  

96
9,

14
3

   
   

   
   

   
  

9,
92

1
   

   
   

   
   

   
   

A
O

IR
14

C
on

tr
ib

ut
o 

da
 d

es
tin

ar
e 

al
 fi

na
nz

ia
m

en
to

 d
el

 P
S

S
R

, 

pr
og

et
ti 

ob
ie

tti
vo

, m
ig

lio
ra

m
en

to
 q

ua
lit

à 
of

fe
rt

a 
e 

re
al

iz
za

zi
on

e 
pi

an
i d

i s
vi

lu
pp

o 
re

gi
on

al
i (

F
S

R
 in

di
st

in
to

)
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

R
is

u
lt

at
o

 e
co

n
o

m
ic

o
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

-
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
-

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

(V
al

or
i i

n 
E

ur
o)

S
C

H
E

D
A

 D
I 

S
IN

T
E

S
I 

- 
1

4
/0

2
/2

0
2

2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 161 di 485



7
2
6

A
S
S
T 

D
I 
C

R
E
M

A

In
d

ic
a

to
ri
 e

c
o

n
o

m
ic

i-
g

e
st

io
n

a
li

P
re

c
o

n
su

n
ti
v

o
 a

l 

3
1

/1
2

/ 
2

0
2

1

P
re

v
e

n
ti
v

o
 a

l 

3
1

/1
2

/2
0

2
2

P
re

c
o

n
s
u

n
ti

v
o

 a
l 
3
1
/
1
2
/
 

2
0
2
1

P
re

v
e

n
ti
v
o

 a
l 

3
1
/
1
2
/
2

0
2
2

C
o

st
i d

e
l p

e
rs

o
n

a
le

6
5

,4
2

2
,1

1
7

  
  

  
  

  
6

7
,1

2
5

,8
7

1
  

  
  

5
2
.0

1
%

5
0
.6

8
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

C
o

st
i p

e
r 

b
e

n
i e

 s
e

rv
iz

i
6

6
,1

0
5

,4
8

4
  

  
  

  
  

6
6

,9
2

6
,2

3
6

  
  

  
5
2
.5

5
%

5
0
.5

3
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

A
c

q
u

is
ti
 d

i b
e

n
i s

a
n

it
a

ri
2

6
,8

5
8

,5
6

6
  

  
  

  
  

3
0

,7
1

7
,5

0
7

  
  

  
2
1
.3

5
%

2
3
.1

9
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

F
a

rm
a

c
i e

d
 e

m
o

d
e

ri
v

a
ti

1
7

,9
1

8
,9

8
6

  
  

  
  

 
1

8
,7

8
9

,9
8

1
  

  
 

1
4
.2

4
%

1
4
.1

9
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

 
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
 

M
a

te
ri
a

li 
d

ia
g

n
o

st
ic

i
1

,6
5

6
,7

7
0

  
  

  
  

  
1

,7
7

7
,1

1
5

  
  

  
 

1
.3

2
%

1
.3

4
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

 
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
 

P
re

si
d

i c
h

ir
u

rg
ic

i e
 m

a
te

ri
a

li 
sa

n
it
a

ri
2

6
5

,6
5

8
  

  
  

  
  

  
 

1
,1

0
7

,8
2

8
  

  
  

 
0
.2

1
%

0
.8

4
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

 
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
 

M
a

te
ri
a

li 
p

ro
te

si
c

i
2

,0
7

5
,0

2
4

  
  

  
  

  
2

,3
2

4
,3

0
0

  
  

  
 

1
.6

5
%

1
.7

5
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

 
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
 

A
c

q
u

is
ti
 d

i b
e

n
i n

o
n

 s
a

n
it
a

ri
4

9
8

,2
1

4
  

  
  

  
  

  
  

4
4

5
,3

1
7

  
  

  
  

  
 

0
.4

0
%

0
.3

4
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

e
 a

lt
re

 p
re

st
a

zi
o

n
i d

i l
a

v
o

ro
 s

a
n

it
a

ri
e

 e
 

1
,3

0
0

,7
3

7
  

  
  

  
  

 
1

,2
9

0
,1

1
5

  
  

  
  

1
.0

3
%

0
.9

7
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.1

.3
:

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.1

.4
:

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.2

:

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.3

:

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.1

.1
:

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.1

.2
:

A
Z
IE

N
D

E
 S

O
C

IO
 S

A
N

IT
A

R
IE

 T
E
R

R
IT

O
R

IA
L
I 

- 
IN

D
IC

A
TO

R
I 

D
I 

B
IL

A
N

C
IO

 P
re

v
e

n
ti
v

o
 2

0
2

2

In
d

ic
a

to
re

 1
:

In
d

ic
a

to
re

 2
: 

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.1

:

1

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 162 di 485



ri
le

v
a

n
za

 s
a

n
it
a

ri
a

1
1

,9
5

5
,1

6
5

  
  

  
  

  
8

,5
8

3
,1

4
6

  
  

  
  

9
.5

0
%

6
.4

8
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

S
e

rv
iz

i n
o

n
 s

a
n

it
a

ri
1

4
,9

9
6

,1
6

3
  

  
  

  
  

1
5

,4
4

2
,3

5
9

  
  

  
1
1
.9

2
%

1
1
.6

6
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.6

:
e

 a
lt
re

 p
re

st
a

zi
o

n
i d

i l
a

v
o

ro
 n

o
n

 
6

8
7

,2
8

1
  

  
  

  
  

  
  

5
2

8
,5

5
2

  
  

  
  

  
 

0
.5

5
%

0
.4

0
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.7

:
e

st
e

rn
a

liz
za

ta
)

4
,0

0
8

,1
8

8
  

  
  

  
  

 
4

,0
3

6
,6

6
4

  
  

  
  

3
.1

9
%

3
.0

5
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.8

:
G

o
d

im
e

n
to

 d
i b

e
n

i d
i t

e
rz

i
9

8
6

,2
1

0
  

  
  

  
  

  
  

1
,0

0
3

,2
7

8
  

  
  

  
0
.7

8
%

0
.7

6
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.9

:
In

te
g

ra
ti
v

a
 e

 p
ro

te
si

c
a

2
4

9
,3

2
7

  
  

  
  

  
  

  
2

4
9

,3
2

7
  

  
  

  
  

 
0
.2

0
%

0
.1

9
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

In
d

ic
a

to
re

 3
:

C
o

st
i c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
i

1
4

4
,4

6
1

,1
1

7
  

  
  

  
1

4
3

,9
9

5
,0

6
8

  
  

1
1
4
.8

4
%

1
0
8
.7

2
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

1
2

5
,7

9
2

,6
4

4
  

  
  

  
1

3
2

,4
4

0
,4

8
9

  
  

In
d

ic
a

to
re

 4
:

C
o

st
i c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
i

1
4

4
,4

6
1

,1
1

7
  

  
  

  
1

4
3

,9
9

5
,0

6
8

  
  

1
0
3
.2

5
%

1
0
3
.0

5
%

To
ta

le
 c

o
st

i a
l n

e
tt

o
 a

m
m

.t
i s

te
ri
liz

za
ti

1
3

9
,9

1
3

,3
4

6
  

  
  

  
1

3
9

,7
3

5
,1

9
9

  
  

In
d

ic
a

to
re

 5
C

o
n

tr
ib

u
to

 P
S
S
R

 
1

4
,5

7
3

,2
0

2
  

  
  

  
  

7
,5

1
6

,6
2

0
  

  
  

  
0
.0

0
%

0
.0

0
%

R
ic

a
v

i d
e

lla
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

N
o

te
:

(4
) 

C
o

st
i 

ca
ra

tt
e

ri
st

ic
i:

 c
o

m
p

re
n

d
e

 i
 C

o
st

i 
d

e
ll

a
 p

ro
d

u
zi

o
n

e
, 

o
n

e
ri

 f
in

a
n

zi
a

ri
 e

 i
m

p
o

st
e

 e
 t

a
ss

e
.

(5
) 

T
o

ta
le

 c
o

st
i 

a
l 

n
e

tt
o

 a
m

m
.t

i 
st

e
ri

li
zz

a
ti

: 
to

ta
le

 c
o

m
p

le
ss

iv
o

 d
e

i 
co

st
i 

a
l 

n
e

tt
o

 d
e

i 
co

st
i 

ca
p

it
a

li
zz

a
ti

.

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.4

:

S
o

tt
o

in
d

ic
a

to
re

 2
.5

:

(1
) 

C
o

st
i 

d
e

l 
p

e
rs

o
n

a
le

: 
p

e
rs

o
n

a
le

 s
tr

u
tt

u
ra

to
 (

m
o

d
 A

) 
e

 c
o

st
o

 d
e

i 
co

n
tr

a
tt

i 
a

ti
p

ic
i 

(r
ig

h
e

 d
i 

b
il

a
n

ci
o

: 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
la

v
o

ro
 i

n
te

ri
n

a
le

, 
co

ll
a

b
o

ra
zi

o
n

i 
co

o
rd

in
a

te
 e

 

co
n

ti
n

u
a

ti
v

e
).

(2
) 

R
ic

a
v

i 
d

e
ll

a
 g

e
st

io
n

e
 c

a
ra

tt
e

ri
st

ic
a

: 
v

a
lo

re
 d

e
ll

a
 p

ro
d

u
zi

o
n

e
 a

l 
n

e
tt

o
 d

e
i 

co
st

i 
ca

p
it

a
li

zz
a

ti
 e

 d
e

ll
'e

v
e

n
tu

a
le

 c
o

n
tr

ib
u

to
 P

S
S

R
.

(3
) 

C
o

st
i 

p
e

r 
b

e
n

i 
e

 s
e

rv
iz

i:
 s

o
m

m
a

 d
e

ll
e

 s
e

g
u

e
n

ti
 c

a
te

g
o

ri
e

: 
a

cq
u

is
ti

 d
i 

b
e

n
i,

 a
cq

u
is

ti
 d

i 
se

rv
iz

i,
 m

a
n

u
te

n
zi

o
n

e
 e

 r
ip

a
ra

zi
o

n
i,

 g
o

d
im

e
n

to
 d

i 
b

e
n

i 
d

i 
te

rz
i,

 o
n

e
ri

 d
iv

e
rs

i 

d
i 

g
e

st
io

n
e

.

2

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 163 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

1 

 

 

 

 

 

 

RELAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

BILANCIO PREVENTIVO 2022 

 

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema 
726 

 

Regione Lombardia 

  

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 164 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

2 

Sommario 

 

 

1. Generalità sull’organizzazione dell’Azienda ........................................................................................................... 4 

2. Generalità sulla struttura e sull'organizzazione dei servizi .................................................................................... 6 

2.1. Assistenza ospedaliera ..................................................................................................................................... 11 

2.2. Territoriale ....................................................................................................................................................... 13 

2.3. Emergenza Urgenza (118) ................................................................................................................................ 20 

3. Gestione organizzativa e strategica dell’esercizio ............................................................................................... 22 

3.1. Azioni strutturali – Prevenzione incendi .......................................................................................................... 22 

3.2. Azioni organizzative ......................................................................................................................................... 34 

3.3. Ammodernamento delle tecnologie ................................................................................................................ 38 

3.4. Appropriatezza delle prestazioni e miglioramento degli accessi dei cittadini ai servizi .................................. 39 

3.5. Qualità e sicurezza delle cure - Risk management ........................................................................................... 41 

3.6. Sistema informativo socio sanitario ................................................................................................................. 44 

4. Il sistema degli acquisti – area contratti .............................................................................................................. 46 

4.1. Previsione rispetto alle regole vigenti e agli obiettivi ...................................................................................... 46 

4.2. Attivazione nuove gare, procedure in corso .................................................................................................... 47 

5. La gestione economico-finanziaria dell’Azienda .................................................................................................. 47 

5.1. Gestione degli approvvigionamenti (beni e servizi) ......................................................................................... 47 

5.2. Il piano investimenti ......................................................................................................................................... 47 

5.3. Costo del personale .......................................................................................................................................... 48 

5.4. Gestione della tesoreria ................................................................................................................................... 55 

5.5. Fatture Elettroniche e gestione PCC ................................................................................................................ 56 

5.6. Riconciliazione dati Siope ................................................................................................................................. 57 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 165 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

3 

5.7. Partitario Intercompany 2021 e CONS LR 23/2015 .......................................................................................... 58 

5.8. Percorso attuativo della certificabilità dei bilanci (PAC) .................................................................................. 58 

6. Il bilancio dell’anno 2022 ..................................................................................................................................... 58 

6.1. Commento per voce SK delle differenze rispetto al decreto di assegnazione ................................................. 58 

6.2. Farmaci Innovativi ............................................................................................................................................ 65 

7. Covid-19 ............................................................................................................................................................... 68 

8. Problematiche varie ............................................................................................................................................. 68 

  

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 166 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

4 

Relazione del Direttore Generale 
 

La presente relazione del Direttore Generale, che correda il Bilancio di Previsione Economico (BPE) 2022 è stata 
redatta facendo riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai 
Principi Contabili Nazionali (OIC), fatto salvo quanto differentemente previsto dallo stesso D.Lgs. 118/11. 

In particolare, per la stesura della relazione si è fatto riferimento al Decreto della Direzione Centrale Bilancio e 
Finanza n. 1492 del 11/02/2022 ad oggetto “ASSEGNAZIONE, A FAVORE DELLE ATS, ASST, FONDAZIONI IRCCS, 
INRCA DI CASATENOVO, AREU E AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA SOCIOSANITARIO LOMBARDO DELLE 
RISORSE DESTINATE AL FINANZIAMENTO DI PARTE CORRENTE DEL F.S.R. PER L’ESERCIZIO 2022”, alla nota prot. 
G1.2022.0009107 del 10/02/2022 avente ad oggetto “Bilancio di Previsione 2022. Linee guida di compilazione sul 
costo del personale” e alle linee guida Piano Investimenti 2022. 

La presente relazione, inoltre, contiene tutte le informazioni minimali richieste dal D.Lgs. 118/2011. Fornisce 
inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute 
necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione sanitaria ed economico-finanziaria dell'esercizio 
2022, evidenziando i collegamenti con gli atti di programmazione regionale e aziendale. 

1. Generalità sull’organizzazione dell’Azienda 

La ASST di Crema è stata ufficialmente costituita con decorrenza 1° gennaio 2016 con DGR X/4496/2015 a 
cui ha fatto seguito il Decreto Direttore Generale Welfare n. 11962 del 31 dicembre 2015 avente per 
oggetto le prime determinazioni in merito al trasferimento del personale, dei beni immobili e mobili e 
delle posizioni attive e passive già in capo alle ex ASL/AO. 

L’ASST di Crema è un Ente con personalità giuridica pubblica avente autonomia imprenditoriale, che 
svolge le funzioni legislativamente assegnatele di tutela e promozione della salute dei cittadini e della 
collettività. Il bacino di utenza prevalente è l’Area Nord della Provincia di Cremona sostanzialmente 
corrispondente al Distretto Socio-Sanitario di Crema della ex ASL della Provincia di Cremona. 

La L.R. n. 23/2015, istituendo l’ASST di Crema, ha stabilito che l’ASST comprende il territorio e le relative 
strutture sanitarie e sociosanitarie dell’ex Distretto ASL di Crema.  

I provvedimenti amministrativi conseguenti hanno confermato tale impostazione: 

• il Decreto DGS n. 7362 del 14/09/2015 nell’allegato A, alla scheda relativa all’ATS della Val Padana 
conferma la suddetta indicazione. 

• la DGR n. X/4496 del 10/12/2015 avente per oggetto “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione 
Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Crema” richiama e conferma l’ambito territoriale 
indicato nella L.R. n. 23/2015; 

L’ASST di Crema pertanto ingloba la precedente AO di Crema (958) (eccezion fatta per il Distretto 
soresinese assegnato all’ASST di Cremona) e le attività erogative del Distretto di Crema dell’ex ASL di 
Cremona (dal 01/01/2017 comprensive anche dell’attività di vaccinazione). 
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Missione e valori  

L'Azienda intende consolidare ulteriormente il proprio ruolo di riferimento per i cittadini del naturale 
bacino di utenza a cui offrire una ampia e completa gamma di servizi interni ed esterni, nonché sviluppare 
la propria visione perseguendo il miglioramento della qualità delle cure mediante: 

• l'efficacia dei trattamenti sanitari, intesa come l'adeguatezza e la personalizzazione dell'intervento 
diagnostico, terapeutico e riabilitativo e l’impiego di trattamenti basati sulle evidenze scientifiche;  

• l'efficienza delle attività sanitarie e di supporto, intesa come l'azione generale dell'Azienda di 
razionalizzazione degli sforzi messi in atto, anche ai fini economici, tesa al raggiungimento e 
consolidamento dell'efficacia dei trattamenti medici;  

• la tempestività dei trattamenti sanitari rispetto alle reali necessità; 

• la sicurezza dei pazienti e degli operatori mediante politiche di gestione proattiva dei rischi;  

• il perseguimento della soddisfazione del cittadino per il servizio ricevuto dall'Azienda e 
positivamente valutato. 

Per il raggiungimento della propria mission aziendale, l’Azienda focalizza la propria attenzione sui 
seguenti aspetti: 

• qualità delle prestazioni e dei processi organizzativi; 

• valorizzazione delle aree di eccellenza: innovazione a tutti i livelli, per sostenere i continui 
cambiamenti, propri, del settore ospedaliero e per produrre attività di “elezione”; 

• riduzione dei tempi di risposta agli utenti-pazienti, al fine di far fronte ai correnti tempi di attesa; 

• costi interni, in rapporto alle condizioni di competitività: corretto utilizzo delle risorse disponibili, 
applicando meccanismi di controllo, diminuendo sprechi e disfunzioni e valorizzando le risorse 
professionali disponibili. 

L’ASST di Crema pone alla base della propria mission aziendale i seguenti valori di riferimento: 

• la centralità del paziente come bene fondamentale: prendersi cura del malato ed in generale di 
chi si rivolge alla struttura dell’ospedale, identificando con maggiore attenzione ed efficacia il 
percorso che egli sarà invitato a seguire; 

• il riequilibrio dell'asse di cura ospedale-territorio (valorizzazione di entrambi i sistemi e continuità 
assistenziale) in attuazione della L. 22 del 14.12.2021); 

• l’integrazione tra sanitario e sociosanitario nella presa in carico della persona; 

• la messa a sistema di soluzioni per garantire la presa in carico e la continuità assistenziale delle 
cronicità e delle fragilità; 

• il personale come patrimonio culturale e professionale, per garantire le prestazioni di cui il 
paziente necessita; 

• il coinvolgimento delle Associazioni di Volontariato; 
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• l’innovazione tecnologica e formativa a tutti i livelli, per sostenere i continui cambiamenti propri 
del settore sanitario-ospedaliero e per produrre attività di qualità; 

• la sicurezza nell’ambiente di lavoro nei confronti dei pazienti e dei dipendenti nel rispetto della 
normativa vigente. 

Con deliberazione n. 471 del 21/12/2017 l’Azienda ha adottato il "Codice di comportamento per il 
personale e il Codice Etico dell’Azienda ASST di Crema". 

L’Azienda adegua, sulla base della pianificazione strategica, la propria gestione ai principi della 
programmazione e del controllo, individuando nel sistema di budget lo strumento fondamentale per 
realizzare gli Obiettivi. Lavorare per Obiettivi rappresenta il processo a supporto metodologico per 
l’attività aziendale. 

 

L’Organizzazione 

L’organizzazione ed il funzionamento dell’ASST sono disciplinati dal Piano di Organizzazione Aziendale, dai 
regolamenti aziendali attuativi in conformità alle leggi nazionali e regionali, dai documenti generali del 
Sistema Qualità Aziendale, dalle linee guida regionali e dai protocolli d’intesa con la ATS e la Regione. In 
coerenza con le indicazioni regionali relative al POAS, l’azienda ha proceduto: 

• all’individuazione di modelli organizzativi che prediligono la gestione di processi orizzontali e 
superino la visione verticale per aree e competenze; 

• a dotarsi di idonei strumenti organizzativi atti a condividere i nodi chiave delle azioni 
programmatorie in una logica integrata fra le diverse funzioni: amministrativa, sanitaria e 
sociosanitaria; 

• all’adozione di strumenti di organizzazione secondo la logica della rete sia interna che esterna; 

• alla ricostruzione della filiera erogativa fra ospedale e territorio;  

Su tali principi l’azienda ha redatto il Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS). 

Il POAS vigente è stato approvato con DGR X/6730/2017. La DGR n. XI/4508/2021 inerente le 
determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per l’anno 2021 prevedeva la modifica del POAS 
tenendo in conto il contesto venutosi a creare nel corso del 2020 e delle modifiche normative che 
interverranno in corso d’anno. Come indicato dalla intervenuta Legge regionale 14 dicembre 2021 n. 22 
entro 120 gg dalla data di entrata in vigore della stessa le Aziende presenteranno i nuovi POAS. 

 

2. Generalità sulla struttura e sull'organizzazione dei servizi 

SITUAZIONE DEMOGRAFICA E TERRITORIALE 

Il contesto demografico del Territorio della ASST di Crema riveste alcune peculiarità di rilievo ed 
interesse nella programmazione e realizzazione dei servizi sanitari. 
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Infatti il territorio della ASST si identifica in buona sostanza con il Distretto di Crema della ex ASL della 
Provincia di Cremona.  Costituisce anche il naturale bacino di riferimento del Presidio Ospedaliero di 
Crema per i ricoveri acuti e delle altre strutture del Polo Ospedaliero per le componenti Riabilitative e 
Sub Acute come evidenziato nelle Figure seguenti: 

Fig- 1 – Bacino di utenza del Presidio di Crema - Ospedale per Acuti 

 

Fig. 2 – Bacino di utenza del Presidio di Rivolta D’Adda - Presidio di Riabilitazione Specialistica 
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Fig. 3 – Bacino di utenza del Presidio Sub Acuti di Soncino 

 

La situazione demografica della Provincia di Cremona si caratterizza per i seguenti elementi: 
- Distretto più popoloso nell’ ambito provinciale; 
- posizione baricentrica dell’Ospedale Maggiore rispetto ai Comuni del Distretto; 

 
Trend della popolazione nella Provincia 

Provincia di Cremona - abitanti 1.1.2020  

    Distretti Comuni  Kmq abitanti 

Crema 48 572,95 162541 
Cremona 47 833,17 157252 

Casalmaggiore 20 364,45 38554 

 

 

 

Provincia di Cremona - abitanti 1.1.2020

Distretti

Crema

Cremona
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Trend della popolazione nel distretto di Crema  
    

        

 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Distretto di Crema 163935 163589 163223 162821 162323 162453 162541 

Distretto di Cremona 158529 158503 158022 157709 157415 157415 157252 

 

 

        
Fonte: Provincia di Cremona, demografia; http://www.provincia.cremona.it/statistica/ 

 

Dopo una flessione della popolazione nel quinquennio 2014/2018, si assiste ad una sostanziale 
stabilità della popolazione residente nel Distretto di Crema. 

si assiste ad un seppur minimo incremento della popolazione residente nel Distretto di Crema. 

Dati strutturali 

Per valutare la correlazione domanda/offerta del bisogno di ricoveri acuti si utilizzano il Tasso di 
Ospedalizzazione ed il Tasso di Posti letto per acuti: 

TASSO DI OSPEDALIZZAZIONE 

Il Tasso di ospedalizzazione del bacino di utenza negli anni si è ridotto significativamente ben al di sotto 
del limite nazionale di ricoveri del 160/1000 ab/anno; è pari al 76,3/1000 ab. per i ricoveri acuti ordinari 
ed il 108/1000 ab. se consideriamo tutti i ricoverati del distretto in qualsiasi ospedale (dati relativi all’ 
anno 2018 ultimi disponibili nell’ epoca preCoVid). I dati degli anni successivi non sono significativi a 
causa della peculiarità della situazione sanitaria nell’ epidemia CoVid-19. I tassi sono stati in costante 
diminuzione negli anni. 

Questi tassi sono inferiori ormai ai tassi raggiunti da Regione Lombardia ed a livello Nazionale da molte 
regioni italiane (Report Ministero della Salute 2013). 

 

Il TASSO DI POSTI LETTO PER ACUTI PER ABITANTE 
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Sull’onda di un fenomeno internazionale che ha coinvolto tutti i sistemi sanitari si è assistito ad una 
riduzione significativa del tasso dei posti letto per 1000 abitanti. In Italia l’obiettivo del Piano Sanitario 
Nazionale prevede un tasso pari al 3 per mille ab. L’Italia ha un tasso pari al 3,60. Nel bacino di utenza 
della ASST di Crema attualmente si raggiunge un tasso pari a 2 posti letto per acuti per 1000 abitanti, 
che, anche se rapportati al saldo della mobilità attiva-passiva (fuga 40%, attivi 15%) è largamente al di 
sotto dello standard nazionale. 

 

TASSO POSTI LETTO E OSPEDALIZZAZIONE H Crema Standard Nazionale Italia 

Tasso Posti letto 2/1000 ab 3/1000 ab 3,1/1000 ab 

Tasso di Ospedalizzazione  
(tutti i ricoveri degli abitanti in tutti gli ospedali) 

108/1000 ab 160/1000 ab  
- 

Tasso Ospedalizzazione 
(ricoveri presso l’H di Crema degli abitanti del bacino)  

76/1000 ab 160/1000 ab  
- 

La dotazione dei posti letto per ricoveri ordinari acuti dell’ASST di Crema è sottodimensionata per 
rispondere alle necessità della popolazione di riferimento. 

Il fenomeno è il risultato di due azioni coincidenti e contrastanti: 

1. azioni di efficientamento degli ospedali disposte dalle programmazioni nazionali e regionali che hanno 
determinato una contrazione delle risorse a cui l’azienda di Crema ha risposto oltre le aspettative; 

2. incremento/mantenimento della popolazione del bacino di riferimento; 

Nell’ ottica di una pianificazione che contempli un ritorno alla situazione pre emergenza si consideri che 
nel solo Presidio di Crema i posti letto attivi ordinari e day hospital sono 336 (al netto di posti BIC, MAC, 
Sub Acuti e posti tecnici su 409 pl per acuti accreditati) pari ad un tasso di 2,01 posti per 1000 abitanti, 
decisamente inferiore al valore di 3/1000 stabilito dalla Legge n.135 del 7 agosto 2012. 

Questi dati, consolidati nel tempo, dimostrano che l’ASST di Crema ha raggiunto un buon livello di 
appropriatezza, sostenuto anche dai dati numerici presentati nei capitoli successivi, e che il rapporto 
posti letto/abitanti rappresenta ancora un fattore estremamente critico che fa saltare il delicato 
equilibrio raggiunto in particolare nel periodo invernale. 

A queste considerazioni si aggiunge il fatto che il trend di accessi al Pronto Soccorso del Presidio di Crema 
è in costante incremento fino al 2019 era pre CoVid. 

Si sottolinea che a partire dal primo dicembre 2018 sono stati attivati costantemente +12 posti letto per 
far fronte al picco di ricoveri stagionale, in aggiunta ai 12 posti letto della sezione di Medicina D’ 
Accettazione ed Urgenza già attiva dal dicembre 2017, posti effettivi tuttora presenti. 

L’epidemia CoVid-19, iniziata nei primi mesi del 2020 e tuttora in corso (quarta ondata), ha radicalmente 
modificato il profilo epidemiologico dei bisogni di ricovero rendendo ogni previsione impossibile. 
Le azioni messe in atto dalla Azienda per governare le modifiche organizzative necessarie a gestire la fase 
di ripresa post emergenziale sono state puntualmente inserite nei documenti di Pianificazione elaborati e 
puntualmente trasmessi a DG Welfare ed ATS (Piano Organizzativo di Ripresa e Piano Interno di pronto 
ampliamento delle Aree/Sezioni di degenza per la cura di pazienti Covid in caso di recrudescenza 
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improvvisa della pandemia CoVid-19 Vers. 07 del 06.10.2021) e successive note Regionali di attuazione 
del Piano di gestione ospedaliera dei casi CoVid (G1.2022.828 del 05.01.2022). 

2.1. Assistenza ospedaliera 

L’Azienda è attualmente costituita dalle seguenti strutture: 

• Presidio Ospedale Maggiore di Crema 

• U.O. Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza di Crema 

• U.O. di Psichiatria (SPDC e Centro Psico Sociale di Crema) 

• Comunità Riabilitativa Alta Assistenza di Crema 

• Presidio Ospedale Santa Marta di Rivolta d’Adda 

• Appartamenti di Residenzialità leggera di Rivolta d’Adda 

• Presidio Sanitario Cure Sub Acute di Soncino 

• Poliambulatori 

− Poliambulatori di Crema e Rivolta (presso le sedi ospedaliere) 

− Poliambulatorio di Castelleone 

− Poliambulatorio di Soncino 
I tre Presidi di degenza attualmente svolgono attività per acuti (Crema), attività per sub acuti (Soncino) e 
attività di riabilitazione (Rivolta d’Adda).  
 
Posti letto 
Nella Tabella seguente è indicata la distribuzione dei posti letto al 01.01.2021. Sono inoltre indicati i posti 
tecnici di chirurgia a bassa complessità e di Macroattività Ambulatoriale complessa e di altri servizi e 
attività. 
I posti letto indicati rappresentano l’assetto a regime; a seguito della epidemia CoVid i posti sono oggetto 
di trasformazione parziale ed in evoluzione rapida in allineamento con i livelli di emergenza regionali. 

Lo schema organizzativo è contenuto nei Relativi Piani Organizzativi di Pronto Ampliamento e/o di 
Riapertura elaborati e aggiornati a seguito della evoluzione dell’epidemia.   

ASST DI CREMA - POLO OSPEDALIERO -Distribuzione posti letto e posti tecnici al 01.01.2021 

 01.01.2020 ACCREDITATI EFFETTIVI  

PRESIDIO ORD DH DS BIC MAC 
altri 

tecnici 
TOT ORD 

Agg.vi 
ORD 

DH DS BIC MAC 
altri 

tecnici 
TOT 

CREMA 388 9 12 10 24 52 495 324 12 9 12 10 24 52 443 

RIVOLTA D'ADDA 75 0 0 0 6 14 95 75  0 0 0 6 14 95 

SONCINO SUB ACUTI 0 0 0 0 0 22 22 0  0 0 0 0 22 22 

TUTTA LA AZIENDA  463 9 12 10 30 88 612 399 12 9 12 10 30 88 560 

 
L’attività ambulatoriale è stata erogata presso le seguenti strutture: 

• I POLIAMBULATORI TERRITORIALI  
o Poliambulatori dei Presidi Ospedalieri di Crema e Rivolta D’Adda 
o Poliambulatorio - 26020 Soncino – Largo Capretti, 2 
o Poliambulatorio – 26012 Castelleone – via Beccadello, 6 
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• LE STRUTTURE PSICHIATRICHE TERRITORIALI 
o Centro Psicosociale (CPS) e Centro diurno (CD) – 26013 Crema, Via Teresine, 2 
o Comunità Riabilitativa ad Alta Assistenza (CRA) - 26013 Crema, Via Teresine, 2 
o Appartamenti di Residenzialità leggera – 26027 – Rivolta D’Adda 
o Ambulatorio del Servizio Psichiatrico – 26027 - Rivolta d’Adda, Via Montegrappa  
o Ambulatorio del Servizio Psichiatrico – 26020-  Soncino, Largo Capretti, 2 
o Ambulatorio del Servizio Psichiatrico – 26012-  Castelleone, Via Beccadello, 6 

• LA NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 
Struttura Semplice Dipartimentale – 26013, Crema. 
 
Lo sviluppo dell’Area Ospedaliera è fortemente condizionato dalla situazione emergenziale 
determinata dal CoVid-19. 

La pianificazione delle attività è stata guidata dai seguenti documenti: 

− PIANO DI GRADUALE RIAPERTURA DELLE ATTIVITA’ DI RICOVERO, DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE E SOCIO-
SANITARIE NEL BREVE E MEDIO PERIODO -FASE 2 -COVID-19-  
ASST CREMA - 2020 N. 0014448 - PROTOCOLLO IN USCITA 28/05/2020; 

− PIANO ORGANIZZATIVO DI GRADUALE RIAPERTURA DELLE ATTIVITA’ DI RICOVERO, DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE 

E SOCIO-SANITARIE NEL BREVE E MEDIO PERIODO  -FASE 2 -COVID-19 - AGGIORNAMENTO  - DECRETO 9583 DEL  

06.08.2020  - VERSIONE 02 - 24 AGOSTO  2020 - ASST CREMA - 2020 N. 0022926 - PROTOCOLLO INTERNO 24/08/2020; 

− PIANO INTERNO DI PRONTO AMPLIAMENTO DELLE AREE/SEZIONI DI DEGENZA PER LA CURA DI PAZIENTI COVID IN 

CASO DI RECRUDESCENZA IMPROVVISA DELLA EPIDEMIA COVID 19 VERS 03 DEL 18 DICEMBRE 2020. 

− PIANO ORGANIZZATIVO DI RIAPERTURA - PIANO INTERNO DI PRONTO AMPLIAMENTO DELLE AREE/SEZIONI DI 
DEGENZA PER LA CURA DI PAZIENTI COVID IN CASO DI RECRUDESCENZA IMPROVVISA DELLA EPIDEMIA COVID 19 VERS 

05 DEL 03 FEBBRAIO 2021; 

− PIANO ORGANIZZATIVO DI RIPRESA E PIANO INTERNO DI PRONTO AMPLIAMENTO DELLE AREE/SEZIONI DI DEGENZA 
PER LA CURA DI PAZIENTI COVID IN CASO DI RECRUDESCENZA IMPROVVISA DELLA PANDEMIA COVID-19 VERS. 07 DEL 
06.10.2021 

 

In sintesi, nell’esercizio 2021 sono proseguite le attività in continuità alle iniziative già avviate come 
segue: 

1. grave criticità di risorse specialistiche principalmente in area ostetrico ginecologica e radiolgia al 
punto di ridurre significativamente la attività e mettere a rischio la tenuta del sistema guardie e 
punto nascita; 

2. Rimodulazione organizzativa dei posti letto con trasformazione dei posti letto in aree Covid; il 
picco di ricoveri CoVid della terza ondata (161 pz CoVid ricoverati) è avvenuto il 23 marzo 2021 ed 
è seguito da una lentissima discesa fino ai 2 casi presenti il 30.06.2021. La Rianimazione 2 (presso 
recovery room) è stata chiusa il 27 aprile; solo da allora è ripresa gradualmente l’attività 
chirurgica; nel terzo trimestre i ricoveri CoVid hanno oscillato fra 0 e 4; 

3. Ripresa dell’epidemia CoVid dal dicembre 2021 con necessità di rimodulare le degenze 
ritrasformandole a CoVid 19 fino a raggiungere il numero di 90 posti letto CoVid messi a 
disposizione presso il Presidio di Crema (sesto piano e terzo piano monoblocco) ed apertura di 18 
posti sub acuti; 

4. nel quarto trimestre l’attività di ricovero è stata incrementata in attuazione del piano di ripresa 
richiesto da Regione Lombardia; sono state organizzate sedute aggiuntive di chirurgia il sabato 
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mattina ed in due pomeriggi la settimana; l’attività svolta è oggetto di puntuale rendicontazione a 
DGW; tale programma è rimasto attivo fino al 31 dicembre 2021. Tuttavia nell’ ultima quindicina 
del mese di dicembre è ripresa l’epidemia CoVid che ha richiesto la rapida riconversione di posti 
letto dell’Ospedale per accogliere le degenze CoVid;    

5. è stata incrementata l’attività ambulatoriale: il livello di offerta dell’ attività ambulatoriale che nel 
primo trimestre aveva privilegiato le aree meno impegnate nella emergenza: cardiologica, 
neurologica, oncologica per esempio, con contrazione dei volumi sia per il perdurare dei ricoveri 
CoVid sia per la necessità di applicare le regole di cautela di accesso alle strutture, dilazionamento 
dei tempi di visita e degli esami strumentali, che comportano una riduzione dei volumi a parità di 
ore ambulatoriali; 

6. nel quarto trimestre l’ attività ambulatoriale è stata incrementata mediante l’ attivazione di 
risorse aggiuntive ed è  stata oggetto di un crescente significativo incremento delle prestazioni 
ambulatoriali per il ripristino dei tempi di erogazione preCoVid; con le limitazione di risorse 
segnalate rimane critica la possibilità di recupero dei volumi delle prestazioni di strumentale 
diagnostica (radiologia) aggravata dal concomitanza dei lavori di sostituzione della RMN; tuttavia 
la Azienda ha posto in essere tutti i possibili correttivi mediante ricerca di copertura della attività 
mediante risorse da cooperative e convenzioni con altre strutture sanitarie per la refertazione a 
distanza 

7. Piena attivazione delle reti tempo dipendenti per garantire appropriati ed adeguati livelli di 
sicurezza con garanzia di trattamento delle  patologie tempo-dipendenti (STEMI, STROKE, Trauma 
Maggiore, Ostetrico Neonatale); nel primo semestre si è assistito alla  erogazione dell’ attività di 
ricovero della sola emergenza urgenza per far posto ai ricoveri CoVid; l’ ampliamento dei posti di 
rianimazione con la attivazione della Rianimazione 2 presso il blocco operatorio nella recovery 
room aveva comportato la conseguente necessità di drastica limitazione dell’ attività chirurgica 
programmata a causa dell’ impegno di risorse di anestesisti e rianimatori nella degenza 
Rianimazione 2; ne consegue 

8. mantenere il ruolo di riferimento per il bacino di utenza e rispondere alle crescenti necessità di 
trattamento dei pazienti acuti di Area Medica; 

9. sviluppo di progettualità di integrazione fra la rete ospedaliera e le degenze di comunità per una 
migliore presa in carico della cronicità; 

10. alla gestione delle risorse umane valorizzando e consolidando le competenze specialistiche 
presenti nelle aree strategiche rispondendo alla situazione di grave carenza di specialisti. 

2.2. Territoriale 

Emergenza CoViD 
L’anno 2021, così come il precedente, è stato caratterizzato dall’emergenza epidemica da SARS-COV-19, 
rispetto alla quale l’Azienda ha messo in atto, e procede con le riorganizzazioni necessarie e previste dalle 
normative. 
L’erogazione dell’attività prosegue secondo le modalità definite nel Piano organizzativo gestionale 
redatto ai sensi della DGR 3226/2020, e aggiornato in base alle indicazioni dell’OM del 8/5/2021, 
mantenendo l’assetto e i volumi di erogazione già caratteristici del III trimestre 2020, grazie alla stabilità 
organizzativa raggiunta. 
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Per quanto riguarda l’assistenza territoriale è operativo il Centro Territoriale CoViD, che associa a quanto 
previsto dalla DGR 3876/2020 le modalità operative già sperimentate nel corso delle prime ondate, in 
particolare avendo potenziato gli interventi domiciliari e l’integrazione con le Cure Primarie e le RSA, 
anche attraverso la condivisione di protocolli clinici e operativi, e realizzato un ambulatorio pneumologico 
territoriale dotato di diagnostica specifica (ecografo e emogasanalizzatore). 
In considerazione dell’esperienza maturata durante la prima fase dell’epidemia, l’organizzazione si è 
concretizzata nel consolidamento della Centrale Operativa, composta da operatori (infermieri, medici, 
assistenti sanitari) delle Cure Territoriali, e da personale (medico e amministrativo) del Centro Servizi 
Cronicità. 
Inoltre, per rispondere alle problematiche psicologiche e sociali dei pazienti, l’équipe di sorveglianza 
sanitaria e socio- sanitaria è stata integrata da psicologi esperti nella gestione delle emergenze, ed è stata 
strutturata una sezione di psicologia clinica territoriale presso la sede di Via Gramsci. 
Sotto, si riportano una Tabella con il dettaglio dell’attività erogata dal Centro CoViD alla data del 
20/10/2021, e un grafico con l’andamento cumulativo delle segnalazioni dalla data di attivazione del 
Centro (fine Ottobre 2020) 
 

10/20/21 

n. PZ SEGNALATI 1648 

SEGNALATI DA:   

da P.S. 826 

Da UUOO 606 

Da MMG 207 

Da SPECIALISTA PNL 9 

CLASSE RISCHIO:   

Pz BASSO rischio 568 

Pz ALTO rischio 1080 

    

Pz non responder 8 

Pz afferenti ad altra ATS 148 

Pazienti ricoverati durante il monitoraggio 145 

Pz attivi al monitoraggio  9 

Pz in attesa di tampone di chiusura 0 

Pz dimessi dal monitoraggio (tampone negativo) 1276 

Contatto telefonico post dimissione (tampone 
negativo) 

62 

    

Visite infermiere domiciliare 1227 

Visita pneumologica domiciliare 8 

Visita in equipe domiciliare (pneumologico + 
infermiere) 106 

Tamponi di controllo 312 

Consulenza pneumologica telefonica verso MMG 301 

Visita Pneumologia territoriale ambulatoriale 736 

Emogas analisi domiciliare 180 

Eco Polmone 59 

Terapia iniettiva 70 

    

HOT SPOT    

Visita Pneumologica 30 

Visita Infermieristica 28 
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Eco Polmone 28 

Emogas analisi 20 

Tampone antigenico 8 

Tampone molecolare  14 

Terapia iniettiva 7 

 
 

 

 

E’ evidente l’andamento stabile della curva relativa alle segnalazioni, a partire dall’inizio del mese di 
Giugno, che evidenzia, come confermato dai dati dei pazienti in carico, l’esaurimento della fase 
epidemica. 

Di seguito, si riepilogano le modalità di prevenzione e gli adeguamenti dell’operatività in atto presso i vari 
servizi. 

Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze  

Le strutture dei servizi di salute mentale, che si contraddistinguono per essere ambiti di condivisione di 
vita e di attività terapeutico-riabilitative che si esplicano attraverso una quotidianità caratterizzata da 
utilizzo di spazi comuni, attività di gruppo, prossimità relazionale e fisica tra utenti ed operatori, scambi 
continui ed attivi tra “il dentro ed il fuori” del dispositivo comunitario, hanno dovuto essere 
consistentemente riorganizzate. 

L’attività semiresidenziale è stata ripresa, nei limiti delle possibilità consentite dalle regole di 
distanziamento, mentre si sono creati percorsi e ambiti differenziati (aree CoViD) nelle strutture 
residenziali (SPDC e CRA). La struttura di Riabilitazione delle Dipendenze è invece sempre rimasta CoViD 
free. E’ stata messa in atto un’azione particolare di relazione e comunicazione con i famigliari, mentre per 
la gestione dei pazienti si sono rivelate utili modalità di teleconsulto e televisita. 
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Si è organizzata la gestione delle terapie farmacologiche per “os” per quei pazienti ai quali vengono 
consegnate settimanalmente, con accordi con gli stessi e/o con i loro famigliari. 

Si è organizzato il monitoraggio a casa dei pazienti attraverso colloqui telefonici settimanali (o al bisogno) 
con i Terapisti e gli Educatori di riferimento. 

Analoghe misure hanno interessato il SerD e la Neuropsichiatria infantile. 

Infine, per la presa in carico dei bisogni dei pazienti in stato terminale, l’Unità di Cure Palliative Domiciliari 

ha potenziato la propria funzione garantendo, in aggiunta all’attività ordinaria a domicilio degli assistiti, 

uno specifico servizio di degenza allestito all’interno del presidio ospedaliero. 

A fine Marzo 2021 è stato avviato il servizio di vaccinazione domiciliare per over 80 non autonomi, in 

collaborazione con USCA di ATS Valpadana, per complessivi 2 equipaggi con una capacità massima 

giornaliera di 22 inoculazioni. Questa organizzazione consentirà di raggiungere l’obiettivo del 

completamento della somministrazione entro il 30/4. 

Attività in regime ordinario  

La rete territoriale dell’ASST interviene sulle seguenti macro aree: 

• Cure territoriali (Cure Primarie /Protesica - Area della valutazione multidimensionale – 
Prevenzione)  

• Area interventi alla famiglia 

• Area delle Dipendenze/SerD 

• Attività medico legali per finalità pubbliche  
 

La UO Cure Territoriali, attraverso le sue tre articolazioni si occupa di: 

*) SS Cure primarie –protesica  

• Gestione attività territoriali MMG/PLS/CA 

• Scelta/revoca MMG e PLS (anche sedi comunali) 

• Esenzione ticket, tessere sanitarie e assistenza all'estero 

• Assistenza farmaceutica per gli assistiti domiciliari (nutrizione artificiale, ventilo e ossigeno 
terapia), distribuzione diretta del farmaco 

• Protesica ed ausili  

• Rimborso dializzati  
 

*) ADI-UVM si occupa di: 

• accoglienza socio sanitaria del cittadino richiedente assistenza domiciliare e/o l'accesso alle 
misure regionali in essere; 
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• valutazione multidimensionale al domicilio di cittadini "fragili" e stesura di progetti individuali di 
assistenza; 

• valutazione multi professionale dei bisogni in collaborazione con l'equipe per le dimissioni 
protette; 

• collaborazione/integrazione assistenza protesica e nutrizione artificiale domiciliare 

• valutazione sanitaria per inserimento in RSA e in struttura residenziale per <65aa 

• supporto amministrativo all'attività di valutazione (banca dati fragilità; Teknè; RSA Web; VAOR); 
 

*) SS Prevenzione si occupa di: 

• Vaccinazioni obbligatorie e raccomandate pediatriche e per adulti (individuazione coorti, chiamata 
attiva, counseling, somministrazione, registrazione e archiviazione dati); 

• Ambulatorio del Viaggiatore Internazionale (accoglienza, counseling, somministrazione 
vaccinazioni, registrazione e archiviazione dati). Compilazione certificato internazionale 
vaccinazioni (Febbre Gialla); 

• Vaccinazioni per soggetti a rischio per patologia, in applicazione al calendario vaccinale regionale 
(individuazione target, chiamata attiva, counseling, somministrazione, registrazione e 
archiviazione dati); 

• Gestione vaccini (acquisizione, registrazione, mantenimento della catena del freddo); 

• Farmacovigilanza vaccinale. 
 

Il Consultorio Familiare integrato si occupa di: 

• Area Socio Sanitaria: 
o accoglienza sanitaria/psico-socio-educativa individuale/coppia/famiglia 
o Presa in carico minori vittime di abuso sessuale/maltrattamento grave 
o Tutela minori in collaborazione con il TM 
o Centro unico adozioni 
o Progetti regionali di sostegno alla famiglia, al soggetto disabile, al paziente fragile (NASKO; 

CRESCO; SOSTENGO; ADOLESCENTI; Bonus Bebè) 
o Amministratori di sostegno (Protezione giuridica) 
o Legge 23, Legge 68  
o Continuità assistenziale Area disabili 

• Area Sanitaria: 
o Tutela della salute riproduttiva dall'adolescenza alla menopausa 
o Presa in carico per IVG   
o Presa in carico ostetrica per le gravide 
o Screening pap-test 
o Promozione allattamento al seno (progetto UNICEF) 
o Stili di vita ed educazione alla salute 

 

Il SERD (Servizio Dipendenze) si occupa di: 
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• Tossicodipendenza: assistenza sanitaria e psico-socio-educativa per il paziente e familiari; 

• Attività su segnalazione prefettizia; 

• Alcol dipendenza: assistenza sanitaria e psico-socio-educativa per il paziente e familiari; 

• Gioco d'azzardo patologico: assistenza sanitaria e psico-socio-educativa per il paziente e familiari e 
gruppi di mutuo-aiuto; 

• tabagismo: attivazione e conduzione gruppi di mutuo aiuto; 

• farmacodipendenza; 

• prevenzione HIV e accertamenti tossicologici; 

• consulenza per Commissione Patenti e accertamenti per i lavoratori (valutazione di rischio); 
 

La Medicina Legale si occupa di: 

• attività accertativa e valutativa: CML; CI; disabilità; handicap; inabilità, ecc; 

• attività certificativa: idoneità alla guida; porto d'armi; pass disabili; gravidanza anticipata, ecc; 

• attività necroscopica. 
 

Le tre dimensioni sopra citate (ospedale, ambulatoriale e territorio) devono fondersi il più possibile al fine 

di poter attuare i principi cardine della legge regionale 23/2015, integrati dalla recente LR 22/2021: 

• Riequilibrio dell'asse di cura ospedale-territorio (valorizzazione di entrambi i sistemi e continuità 
assistenziale); 

• Integrazione tra sanitario e sociosanitario nella presa in carico della persona; 

• Messa a sistema di soluzioni per garantire la presa in carico e la continuità assistenziale delle 
cronicità e delle fragilità. 

 
 

Prospettive per l’anno 2022 

In tale ottica le sfide della nuova ASST sono orientate a: 

• potenziare la capacità di lettura del bisogno delle persone e delle famiglie intercettando in modo 
più appropriato la domanda; 

• sviluppare valutazioni multidimensionali; 

• elaborare modelli che assicurino alla persona la continuità di cura e di assistenza e la qualità; 

• attivare percorsi personalizzati di presa in carico in un processo di integrazione fra le attività 
sanitarie, e di competenza delle autonomie locali; 

• evitare il ricorso all’utilizzo improprio dei servizi. 
 

Le forme operative e organizzative che si intendono mettere in atto per la concretizzazione dei mandati e 

obiettivi assegnati all’area territoriale sono necessariamente di tipo reticolare e matriciale. 

Un’area di intervento prioritaria comprende il settore materno infantile, dalla fase di procreazione 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 181 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

19 

responsabile al percorso nascita, proposto il più possibile in prossimità degli ambienti di vita, attraverso Ie 

tutele alle scelte in relazione al parto, al supporto durante il periodo perinatale con riguardo al benessere 

complessivo dei soggetti e delle famiglie. 

Una seconda priorità di intervento è assegnata alla continuità assistenziale, basata sull’estensione della 

valutazione multidimensionale a fini di miglioramento dell’appropriatezza, dell’equità e della 

prioritarizzazione delle azioni di supporto alla cronicità e alla fragilità. Il passaggio al setting più 

appropriato, adeguatamente predisposto, diventa occasione per proporre al cittadino cronico - fragile la 

più opportuna soluzione di presa in carico tra quelle offerte dai servizi dell’ASST. 

Particolare riguardo sta avendo la fase della dimissione dalla degenza, interessata dalla convergenza, sul 

piano organizzativo e gestionale, dei molteplici percorsi aziendali di valutazione, presa in carico e 

assegnazione ai setting post-degenza, ponendo alle possibilità di sviluppo delle soluzioni domiciliari e di 

attivazione di unità a prevalente indirizzo assistenziale, anche in collaborazione con le strutture 

residenziali del territorio. 

E’ in atto il potenziamento della collaborazione con gli enti locali, direttamente e, più in generale, in 

attuazione del Piano Integrato Locale. L’obiettivo condiviso è l’utilizzo coordinato delle risorse sia 

economiche che professionali. In questo caso il fine è l’attuazione del setting assistenziale sociale – 

sanitario più appropriato e efficiente, in relazione alle puntuali esigenze del cittadino-assistito. 

Obiettivo specifico è risultato e continuerà ad essere, in collaborazione con l’Assemblea distrettuale dei 

Sindaci, svolgere un’azione organizzativa in direzione di un Punto di Accesso Territoriale, con la diffusione 

di alcuni servizi consultoriali e di coordinamento di servizi sociali e socio-assistenziali, a livello di sub-

ambito (aggregazioni di comuni). Il progetto pilota si sta svolgendo a Rivolta d’Adda, dove all’esistente 

ambulatorio ginecologico si aggiungeranno servizi ostetrici (ostetrica di comunità), e l’integrazione con 

ambulatori infermieristici e di MMG (medicina di gruppo). Contemporaneamente si sta sviluppando il 

collegamento con le equipe di valutazione multidimensionale integrate sociali/socio-sanitarie. Lo schema 

sarà replicato presso il sub-ambito che fa capo alla sede di Crema, in una configurazione tale da 

prefigurare un primo assetto di «PreSST» diffuso/virtuale. 

Complemento essenziale e imprescindibile del percorso di presa in carico è la fase del fine vita, per la 

quale si intendono mettere a disposizione le massime condizioni di dignità e umanità. Prioritario sarà il 

potenziamento dei mezzi di supporto al malato terminale presso il proprio ambiente familiare o di 

riferimento (RSA), allo scopo di preservare il più possibile la dignità sia della persona e della famiglia. 

Si intensificherà l’azione di integrazione del Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze, con il 

fine di favorire un avvicinamento dei soggetti a rischio – specie in fascia d’età giovanile e per le situazioni 

che sfuggono ai canali di accesso tradizionale – attraverso un approccio favorente e non stigmatizzante. 

In particolare, si intensificheranno le collaborazioni con il Pronto soccorso, le strutture scolastiche, gli Enti 
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Locali, le associazioni. Sul piano dell’offerta, si manterrà e svilupperà l’attuale offerta riabilitativa e di 

reinserimento, rendendola sempre più articolata e adattabile alle diverse esigenze delle patologie e degli 

individui.  

Punto di focalizzazione risulta essere il percorso, in buona misura innovativo e sperimentale, di 

prevenzione della cronicità nell’ambito delle nuove dipendenze (Gioco d’Azzardo patologico) riprendendo 

e ampliando le metodologie basate su residenzialità leggera, già in uso in ambito alcologico. Con 

riferimento alle prescrizioni delle Regole 2020, si proporrà l’istituzione di un nuovo modello di UdO, 

comprendente l’attivazione di 15 posti letto a Bassa Intensità Assistenziale nell’Area delle Dipendenze, in 

Modulo comunitario dedicato ad uso esclusivo, in deroga all’obbligo di inserimento in una pre-esistente 

comunità già accreditata. Si prevede inoltre l’integrazione dei criteri d’accesso, con la possibilità di 

inserire soggetti ad esordio recente in età giovanile (18 – 30 anni), affetti da dipendenze da uso di 

sostanze e GAP, non in trattamento sostituivo, per interventi finalizzati alla riabilitazione e reinserimento 

in tempi relativamente brevi (6- 18 mesi). 

 L’area delle disabilità, e in particolare l’autismo, saranno oggetto di una approfondita analisi 

organizzativa, allo scopo di intensificare il presidio degli snodi di transizione tra le fasi evolutive 

esistenziali, e di sperimentare modalità assistenziali e di “presa in carico” di tipo integrato e 

omnicomprensivo (budget di salute). A tal proposito, si segnala il fatto che l’ASST, con ATS, Enti Locali e 

Associazionismo, ha predisposto un progetto di modello innovativo, approvato ed in parte finanziato per i 

prossimi 3 anni dalla Regione di presa in carico per soggetti autistici, a basso e ad alto funzionamento, 

basato sull’attivazione di interventi integrati di natura sociale e sanitaria, differenziati per età anagrafica e 

per livello di gravità. Il modello si ispira e tendenzialmente si innesta su quello della cronicità, prevedendo 

un Centro Multiservizi Territoriale e un’equipe di Clinical e Case Management, oltre che un sistema 

informatico a supporto. 

Sta inoltre prendendo avvio il progetto di integrazione in unica sede dei servizi territoriali attualmente 

dispersi tra varie sedi. 

Alla luce di quanto previsto dalla misura 6 del PNRR, dalle Delibere regionali e dal piano di finanziamento 

conseguente, si è avviata la fase di identificazione e la progettazione delle Strutture territoriali previste, in 

particolare della Sede Distrettuale e della COT (Centrale Operativa Territoriale) e di quelle di 2 Case della 

Comunità (CdC) a Crema e a Rivolta d’Adda, e di 1 Ospedale di Comunità (OdC) presso il PO di Rivolta. 

2.3. Emergenza Urgenza (118) 

L’ASST di Crema è parte della rete del soccorso sanitario in condizioni di emergenza urgenza, coordinata a livello 

regionale per l’ambito organizzativo e gestionale da AREU.   

 

Il Presidio per acuti di Crema oggi è DEA di I° livello e presenta funzioni ed assetto organizzativo superiori rispetto 
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ai requisiti minimi del DEA di Primo livello come evidenziato nella Tabella seguente. Il Presidio di Crema presenta 

inoltre funzioni di livello superiore a quanto richiesto al DEA di primo livello dal DM 70/2015. 

 
Tabella  – Funzioni presenti nella ASST di CREMA e previste nei DEA II° livello  

 
UOC Chirurgia Vascolare 

UOs Emodinamica 
Elettrofisiologia 

UOs Unità Cerebrovascolare (Stroke Unit)  1° liv secondo Dm 70 

UOC Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva Ad alta complessità 

Centro per il Trattamento delle Emorragie delle Alte vie digestive – Centro Regionale III° livello 

Presidio Malattie rare  - HHT  - Malformazioni artero-venose 

UOs Radiologia Interventistica 

UOC Pneumologia  

Broncoscopia interventistica 

UOC Dialisi e Nefrologia (degenza) 
 

I rapporti di AREU con le Aziende sanitarie della Regione Lombardia sono regolati da convenzioni all’interno delle 

quali vengono descritte le attività ed i fattori produttivi (risorse umane, beni e servizi, ecc.) che le aziende devono 

fornire ad AREU per lo svolgimento delle attività ed il mantenimento del servizio di assistenza in regime di 

urgenza. 

L’ASST di Crema risulta essere un’articolazione dell’AAT di Cremona per il distretto territoriale di Crema: l’attività 

svolta coinvolge le aree dei mezzi di soccorso (base ed avanzati) ed un’attività di coordinamento con la centrale 

operativa, posta nell’ASST di Cremona; non è prevista presso la scrivente Azienda attività di elisoccorso.   

A seguito della DGR XI/2703/2019 che ha approvato lo schema tipo di convenzione tra AREU e gli enti pubblici 

sanitari per l’attività di emergenza urgenza extraospedaliera, con delibera n. 304 del 27.05.2020 è stata approvata 

e sottoscritta la convenzione per il quinquennio 2020/2024. 

 

Per l’ASST di Crema è prevista la partecipazione all’attività di soccorso AREU di un numero di figure professionali 

pari a 13, espresse attraverso ore di lavoro a copertura di specifici turni mensili, così suddivise: 

• n. 3 medici; 

• n. 4 infermieri; 

• n. 6 operatori del comparto tecnico.  

L’attività prevista da Convenzione per il personale sanitario è sia di natura clinico-assistenziale, sia di natura 

formativa (la quale, a sua volta comprende sia ore in discenza, sia ore in docenza).  

Il livello dei costi sostenuti per l’attività di assistenza AREU è oggetto di monitoraggio trimestrale da parte del 

Controllo di Gestione attraverso uno specifico flusso informativo dedicato, sottoposto a successivi controlli di 

coerenza da AREU. Tutti i costi che l’ASST sostiene per questa attività, comprensivi sia delle risorse umane sia dei 

costi variabili (farmaci, dispositivi medici, servizi ed utenze) sono oggetto di rimborso da AREU nell’ambito degli 

accordi della convenzione citata nei paragrafi precedenti.  
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3. Gestione organizzativa e strategica dell’esercizio  

Di seguito vengono sintetizzate le principali azioni che hanno avuto corso nell’anno 2021, con impatto 
sull’ attività dell’anno 2022. Le azioni che rappresentano in parte nuove implementazioni e in parte il 
completamento di interventi/percorsi iniziati negli anni precedenti e che sono proseguiti nell’anno 2021. 
Le azioni descritte si inseriscono all’interno degli indirizzi emanati da Regione Lombardia e sono 
finalizzate al continuo miglioramento della struttura sanitaria. 

3.1. Azioni strutturali – Prevenzione incendi  

D.M. 19/03/2015 “Aggiornamento della regola tecnica di Prevenzione Incendi per la progettazione, la 

costruzione e l’esercizio delle Strutture Sanitarie pubbliche e private di cui al Decreto 18 settembre 

2002”. 

Il Decreto Ministeriale dispone che le strutture sanitarie esistenti alla data d’entrata in vigore del D.M. 

18/09/2002, che non abbiano completato l’adeguamento antincendio, devono essere adeguate ai 

requisiti così come modificati e integrati dal D.M. 19/03/2015 stesso entro i termini sotto riportati e 

mediante la presentazione delle corrispondenti SCIA (Segnalazione Certificata di Inizio Attività) ai fini 

antincendio: 

� entro 12 mesi dalla data d'entrata in vigore del Decreto, ovvero entro il 24 aprile 2016, per una serie 

di adempimenti essenzialmente riguardanti la conformità degli impianti esistenti, la dotazione di 

mezzi di estinzione e soprattutto riguardo l’individuazione e nomina del Responsabile Tecnico della 

Sicurezza Antincendio e la redazione, adozione e implementazione di un apposito Sistema di Gestione 

della Sicurezza Antincendio. 

Il mancato adempimento della sopra richiamata disposizione ha determinato per l’ASST la violazione 

accertata con Verbale n. 675PG/6403 del 06/07/2018, notificato con prot. n. 678PG/6874 del 

19/07/2018 al quale è seguito l’accoglimento dell’istanza di proroga presentata dall’ASST con prot. n. 

30637 del 13/12/2018 espressa con comunicazione del Comando dei Vigili del Fuoco prot. n. 

698/PG/205 del 11/01/2019 con la quale il termine per l’adempimento della prescrizione è fissato per 

il 14/07/2019. 

� Entro tre anni dalla data d’entrata in vigore del Decreto, ovvero entro il 24 aprile 2019, dovrà essere 

presentata la SCIA attestante l’adeguamento alle prescrizioni tecniche del Decreto di lotti di attività 

aventi superficie pari almeno al 30% della superficie totale in pianta; 

� Entro sei anni dalla data d’entrata in vigore del decreto, ovvero il 24 aprile 2022, dovrà essere 

presentata la SCIA attestante l’adeguamento alle prescrizioni tecniche del Decreto di lotti di attività 

aventi superficie pari almeno al 70% della superficie totale in pianta; 

� entro nove anni dalla data d’entrata in vigore del decreto, ovvero il 24 aprile 2025, dovrà essere 

presentata la SCIA attestante il completo adeguamento alle prescrizioni tecniche del Decreto di lotti 

di attività aventi superficie pari al 100% della superficie totale in pianta della struttura. 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 185 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

23 

Conseguentemente si è provveduto a mettere in atto le seguenti attività: 

- Presentazione in data 11 luglio 2019 della Segnalazione Certificata di Inizio Attività (SCIA) al Comando 

dei Vigili del Fuoco in adempimento al DM 19/03/2015 e alle prescrizioni di cui al verbale di 

accertamento n. 675/pg/6403 del 06/07/2018. Contestualmente alla presentazione della SCIA si è 

quindi trasmessa, con protocollo n. 18666 del 10/07/2019, la dichiarazione riguardo all’ottemperanza 

alle disposizioni di cui all’art. 2 comma 1 del DM 19.03.2015 richiedendo l’archiviazione del verbale di 

accertamento n. 675/6403 del 06/07/2018. 

- In data 24 aprile 2019 è stata presentata al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Cremona la 

SCIA attestante l’adeguamento alle prescrizioni tecniche del DM 19/03/2015 di lotti di attività aventi 

superficie pari almeno al 30% della superficie totale in pianta.  

 

In data 7 novembre 2019 il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco ha effettuato sia la visita tecnica ai 

sensi dell’art. 4 DPR 151/2011 a seguito delle SCIA in data 11/07/2019 prot. n. 7063 (art. 2 co. 1 DM 

19.03.2015) e prot. n. 7067 (art. 2 co. 2 DM 19/03/205) sia sopralluogo di verifica delle prescrizioni 

impartite con il verbale di Polizia Giudiziaria 675PG/6403 del 06/07/2018, con esito positivo.  

In data 04/09/2020 è stata presentata al Comando Provinciale dei VV.F. di Cremona istanza di deroga, per 

la presenza di determinati vincoli (strutturali, impiantistici, edilizi), che non consentono di rispettare 

alcuni punti delle disposizioni antincendio. In data 29/09/2020 è pervenuta dal Comando Provinciale dei 

VV.F. di Cremona la comunicazione di avvio del procedimento, che avrà una durata massima di 90 gg.  

L’Azienda procederà a completare tutti gli interventi previsti dalle periodicità indicate nel DM 19.03.2015 

e ss.mm.ii., prot. n. 0030417 del 07/11/2019 e successiva nota di integrazione del 19/11/2019 inviata al 

Comando con prot. n. 31735 del 20/11/2019, ovvero le future scadenze relative agli anni 2022 e 2025. 

Si riportano di seguito gli interventi pianificati, programmati e avviati nell’anno 2019, 2020, 2021 e che 

proseguiranno nell’anno 2022: 

1. ADEGUAMENTO NORMATIVA ANTINCENDIO DEL P.O. DI CREMA – VII° AI AdPQ 

 

- Programma di Investimenti Legge 67/1988 – Approvazione VII° A.I. AdPQ – DGR X/5136 del 

09/05/2016 - Approvazione del Progetto Esecutivo Decreto D.G.W. 4837 del 05/04/2018. 

- Importo totale dell’intervento € 3.765.000,00. 

- Lavori assegnati a seguito di procedura di gara aperta con deliberazione n. 61 del 15/02/2019. 

- Verbale di consegna e inizio lavori sotto riserva di legge: 14 marzo 2019. 

- Contratto sottoscritto in data 2 aprile 2019. 

- Con Deliberazione n. 476 del 3 settembre 2020 è stata approvata la Perizia di Variante in corso 

d’opera, avendo ottenuto il necessario Nulla Osta preventivo da parte della Direzione Generale 

Welfare con nota n. G1.2020.0028748 del 06/08/2020, acquisita al protocollo di questa Azienda con 

n. 0021555 del 06/08/2020. 
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- Lo Stato Finale, 8° SAL e 2° SAL oneri sicurezza Covid è stato approvato con deliberazione n. 171 del 

29 marzo 2021. I Lavori sono terminati il giorno 23/12/2020, come da verbale redatto dalla Direzione 

Lavori e sottoscritto dall’Impresa Esecutrice, acquisito agli atti di questa Azienda con protocollo n. 

0036168 del 31/12/2020. 

- Con Deliberazione n. 419 del 21 luglio 2020 è stato affidato l’incarico di Collaudatore Tecnico 

Amministrativo dei lavori in oggetto all’ing. Massimiliano Mastroianni, dirigente dipendente dell’ASST 

Valle Olona e sono già stati effettuati diversi accessi del collaudatore corredati del relativo Verbale di 

collaudo in corso d’opera. 

- Il Collaudo Tecnico Amministrativo dell’opera si è concluso con la redazione della relativa Relazione e 

Certificato di Collaudo redatto in data 9 giugno 2021, sottoscritto in forma digitale dal Collaudatore 

incaricato e dall’Impresa, senza apposizione di riserve, acquisito agli atti di questa Azienda con 

protocollo n. 15355 del 14/06/2021. 

- Con Deliberazione n. 402 del 12/07/2021 è stato approvato il Certificato di Collaudo tecnico-

amministrativo delle opere. 

- E’ in fase di predisposizione la Relazione Acclarante da trasmettere alla DG Welfare necessaria alla 

richiesta del saldo del contributo. 

2. COMPLETAMENTO OPERE DI ADEGUAMENTO ANTINCENDIO DEL P.O. DI CREMA – LOTTO 2 –

RIMOZIONE E BONIFICA DA AMIANTO COPERTURA PRESIDIO DI RIVOLTA D’ADDA 

 

Programma regionale straordinario investimenti in sanità DGR XI/24/2018 e DGR XI/770/2018 – 

Importo complessivo del finanziamento € 1.199.000,00  

a) Lavori di completamento opere di adeguamento antincendio del P.O. di Crema – Lotto 2.  

- Importo dell’intervento € 889.000,00. 

- Il Progetto Definitivo dei lavori di adeguamento è stato approvato dal Comando Provinciale dei Vigili 

del Fuoco in data 20/12/2018, prot. n. 31266. La scadenza dei termini per la presentazione del 

progetto esecutivo in Regione per approvazione è il 21/05/2020. Termini prorogati (vedasi nota 

G1.2020.0015690 di notifica DGR XI/3016/2020); 

- Il Progetto Esecutivo è stato approvato da questa Azienda con deliberazione n. 314 del 17/06/2020 ed 

è stato trasmesso alla Direzione Generale Welfare – U.O. Risorse Strutturali e Tecnologiche in data 22 

giugno 2020, rif. prot. n. 0016376 del 19/06/2020. 

- Con Decreto Direzione Generale Welfare n. 9981 del 28 agosto 2020, il progetto esecutivo è stato 

approvato dalla competente Struttura Regionale.  

- Con Deliberazione n. 173/2021 è stata indetta la procedura negoziata ai sensi dell’art. 63 D.Lgs. 

50/2016 in applicazione dell’art. 1, comma 2 lettera b) del D.L. 16 luglio 2020 n. 76 recante “Misure 

urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale” così come convertito con legge n. 120 dell’11 

settembre 2020 riguardante l’intervento di “Completamento Adeguamento Antincendio del P.O. di 
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Crema: opere di compartimentazione, nuovo montalettighe, impianti elettrici e rilevazione fumi – 

CUP G92C18000190002. CIG 8678830D12”. 

- La procedura è stata espletata tramite la piattaforma Sintel e i lavori sono stati aggiudicati con 

Deliberazione n. 281 del 19/05/2021. 

- Con Determinazione Dirigenziale n. 953 del 03/11/2021 questa Azienda ha aderito alla Convenzione 

ARIA “Accordo quadro per i servizi di Direzione Lavori e CSE – lotto 3” riguardante l’incarico di 

Direzione Lavori e connessi relativi ai Lavori di Completamento Adeguamento Antincendio del P.O. di 

Crema: opere di compartimentazione, nuovo montalettighe, impianti elettrici e rilevazione fumi – 

CUP G92C18000190002. 

- I lavori sono iniziati in data 07/01/2022 come risulta dal verbale di consegna del cantiere protocollo n. 

0001639 del 27/01/2022; 

 

b) Intervento di rimozione e bonifica da amianto copertura Presidio di Rivolta d’Adda. 

- Importo dell’intervento € 310.000,00. 

- Per tali lavori, visto l’importo, non è necessaria preventiva autorizzazione regionale. 

- Con Determinazione Dirigenziale n. 15/TEC del 11/06/2020 è stata indetta la procedura di 

affidamento dei servizi tecnici relativi a progettazione, direzione lavori e coordinamento sicurezza.  

- Con Determinazione Dirigenziale n. 17 del 7 luglio 2020, in esito alla procedura di affidamento sopra 

richiamata, sono stati affidati i servizi in oggetto e con Deliberazione n. 594 del 12/10/2020 è stata 

indetta la procedura di affidamento dei lavori. 

- Con Deliberazione n. 40 del 1° febbraio 2021 sono stati assegnati i lavori di rimozione e bonifica da 

amianto e connesso rifacimento della copertura del tetto del Presidio di Rivolta d’Adda – CUP 

G45F18001010002 – CIG 83910891B3. 

- In data 27/07/2021 hanno avuto inizio i lavori, sospesi il 05/08/2021 per irreperibilità dei materiali 

edili e dei ponteggi. I lavori sono ripresi regolarmente il 06/09/2021. 

- Con Deliberazione n. 753 del 21/12/2021 è stato approvato il 1° SAL - opere a tutto il 26 ottobre 2021 

- dei lavori in oggetto.  

- Vista la necessità di predisporre una variante in corso d’opera in data 26 ottobre 2021 è stata 

predisposta una nuova sospensione lavori al fine di ottenere le necessarie autorizzazioni in particolare 

da parte di regione Lombardia per l'attuazione della perizia stessa e l'ottenimento dei permessi 

necessari trattandosi di edificio soggetto ad autorizzazioni di cui al D.lgs. 42/2004. 

3. INTERVENTO NEL BLOCCO PSICHIATRIA E PRONTO SOCCORSO DEL PRESIDIO DI CREMA PER LA MESSA 

IN SICUREZZA 

 

- La ristrutturazione psichiatria e ampliamento pronto soccorso comprende la messa a norma 

antincendio del reparto come da parere VVF dicembre 2018. 
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- Programma regionale straordinario investimenti in Sanità DGR X/6548 del 04/05/2017. 

- Importo dell’intervento / Stanziamento contributi € 1.195.500,00. 

- Progetto esecutivo approvato con DGW n. 3756 del 20/03/2019. 

- Procedura di affidamento dei lavori indetta con deliberazione n. 235 del 20/06/2019. 

- I lavori sono stati aggiudicati con deliberazione n. 441 del 31/10/2019 ed Il relativo contratto 

d’appalto è stato sottoscritto in data 20/12/2019. L’inizio lavori, previsto entro marzo 2020, è stato 

sospeso a causa dell’insorgenza dell’emergenza da COVID-19. 

- I lavori sono stati poi consegnati come da Verbale del 25 maggio 2020 e sono stati avviati. 

- Con Deliberazione n. 474 del 28 agosto 2020 è stato approvato il 1° Stato Avanzamento Lavori, opere 

a tutto il 31 luglio 2020. 

- Con Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2020 è stato approvato il 2° Stato Avanzamento Lavori, 

opere a tutto il 30 settembre 2020. 

- Con Deliberazione n. 35 del 21 gennaio 2021 è stato approvato il 3° Stato Avanzamento Lavori, opere 

a tutto il 30 novembre 2020. 

- Con Deliberazione n. 205 del 13/04/2021 è stato approvato il 4° Stato Avanzamento Lavori, opere a 

tutto il 31 gennaio 2021. 

- Con la successiva Deliberazione n. 363 del 30/06/2021 è stato approvato il 5° Stato Avanzamento 

Lavori, opere a tutto il 31 marzo 2021. 

- Con deliberazione n. 708 del 10/12/2021 è stata approvata la Perizia di Variante delle opere relative a 

“Intervento nel blocco psichiatria del P.O. di Crema per la messa in Sicurezza. 

- Tale Variante, ai sensi del D.D.G.W. n. 19173 del 30/12/2019 è soggetta a semplice comunicazione cui 

si è provveduto con nota prot. n. 0032334 del 22/12/2021. 

- Con la successiva deliberazione n. 743 del 16/12/2021 e successiva deliberazione di rettifica n. 750 del 

21/12/2021, è stato approvato il 6° SAL – opere a tutto il 13 dicembre 2021 - dei lavori in oggetto. 

- I lavori in corso riguardano opere di completamento e finitura. 

4. ADEGUAMENTO NORMATIVO BLOCCO PEDIATRIA 

 

- Comprende la messa a norma antincendio del reparto come da parere VVF dicembre 2018. 

- Programma regionale straordinario investimenti in Sanità DGR X/7150 del 04/10/2017. 

- Importo dell’intervento / Stanziamento contributi € 1.644.500,00. 

- Approvato progetto esecutivo con deliberazione ASST n. 88/2019. 

- Acquisito parere favorevole ATS con Decreto n. 2019 del 14/05/2019.  

- Progetto approvato con Decreto DG Welfare n. 9948 del 5 luglio 2019.  

- Lavori aggiudicati con atto deliberativo n. 113 del 28/02/2020, di cui è stata data comunicazione alla 

Direzione Generale Welfare con nota prot n. 000887/2020. 

- Il contratto è stato sottoscritto in data 26 giugno 2020.  
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- I lavori sono stati avviati il 31/08/2020. 

- Con Deliberazione n. 204 del 13/04/2021 è stato approvato il 1° stato avanzamento Lavori, opere a 

tutto il 28 febbraio 2021, mentre con Deliberazione n. 344 del 22/06/2021 è stata approvata la Perizia 

di Variante dei lavori in oggetto, perizia di valore inferiore al 10% dell’importo contrattuale e quindi 

soggetta a semplice comunicazione alla Direzione Generale Welfare inviata in data 08/07/2021 con 

protocollo n. 0017965. 

- Con successiva Deliberazione n. 471 del 13/08/2021 è stato approvato il 2° stato avanzamento Lavori, 

opere a tutto il 28 giugno 2021. 

- Con Deliberazione n. 716 del 10/12/2021 è stato approvato il 3° SAL – opere a tutto il 30 ottobre 

2021, dei lavori in oggetto. 

- A causa dell’irreperibilità dei serramenti, a fronte dell’espressa rinuncia da parte dell’Impresa ad 

un’espressiva riserva sull’andamento anomalo dei lavori, veniva concessa in data 22/10/2021 una 

proroga di 120 giorni che porta il termine di ultimazione lavori alla data del 28 febbraio 2022.  

- I lavori sono tuttora in corso.  

5. SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO ANTINCENDIO.  

Deliberazione n. 89 del 13/03/2019. Il Servizio di Pronto Intervento Antincendio presso il Presidio 

Ospedaliero di Crema è implementato da n. 2 unità 24/24h sabato e festivi e n. 2 unità 12h per notturno 

a integrazione della Squadra Addetti Antincendio. 

6. INTERVENTI DI INCREMENTO DEL LIVELLO DI SICUREZZA ANTINCENDIO E CONTESTUALE 

AMPLIAMENTO E RISTRUTTURAZIONE DEL PRESIDIO DI VIA TERESINE – C.R.A. / C.P.S. / SER.D. IN CREMA  

- Approvato con deliberazione n. 325 del 26/07/2019 è stato ammesso al finanziamento con DGR n. 

XI/2468 del 18/11/2019, allegato 2 ambito c, riferimento DGR n. XI/1725/2019. 

- Importo complessivo dell’intervento € 2.900.000,00. 

- Con Deliberazione n. 573 del 16/10/2020 è stata indetta la procedura per l’affidamento dei servizi 

tecnici relativi alla Progettazione Definitiva ed esecutiva, Coordinamento della Sicurezza in fase di 

progettazione e di Valutazione antisismica.  

- L’incarico è stato affidato con Deliberazione n. 345 del 22/06/2021 al RTP con capogruppo la società 

A&I Progettazione Integrata Scarl. 

- Con Determinazione Dirigenziale n. 892 del 21/10/2021 è stata affidata alla società Di.Mo.Re. srl la 

verifica della vulnerabilità sismica, sfondellamento dei solai e conseguente individuazione degli 

interventi strutturali e non strutturali necessari alla predisposizione dei progetti di adeguamento o 

miglioramento sismico dell’edificio, i cui esiti cono stati acquisiti con prot. n. 0032895 del 29/12/2021. 

- In corso la predisposizione del Progetto Definitivo. 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 190 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

28 

7. INTERVENTI PER CAMPAGNA VACCINALE EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 

 

Al fine di attivare e implementare le campagne di screening e successivamente le campagne vaccinali anti 

Covid 19, quest’Azienda ha modificato le modalità di accesso alla struttura ed ha provveduto 

all’installazione di tensostrutture negli spazi antistanti gli accessi alla palazzina Poliambulatori / CUP oltre 

alla tensostruttura destinata quale sala d’attesa del Pronto Soccorso e, successivamente, previo accordo 

con il Comune di Crema e relativo comodato d’uso dello stabile, l’allestimento del Centro Vaccinale Anti 

Covid 19 presso la struttura ex Tribunale di Crema, che con DGR XI/4384 – Individuazione dei punti 

vaccinali in attuazione della DGR n. XI/4353 del 24/02/2021 “Approvazione del piano regionale vaccini 

per la prevenzione delle infezioni da SARS-COV-2” è stato individuato come uno dei tre Centri Massivi 

dell’ATS Val Padana per l’espletamento dell’attività di somministrazione dei vaccini anti-covid 19, presso 

cui inoltre è stato installato a cura dell’ASST un’ulteriore tensostruttura quale sala d’attesa e area pre 

triage, riferimenti determinazioni dirigenziali n. 31/2020, n. 39/2020, n. 169/2021, n. 190/2021, n. 

276/2021, n. 279/2021 311/2021. 

Con le Determine n. 1117/2021 n. 1129/2021 è proseguito il noleggio delle tensostrutture antistanti i 

poliambulatori, pronto soccorso e l’ampliamento della tensostruttura antistante l’Hub vaccinale del 

tribunale. 

8. INTERVENTO PER L’ADEGUAMENTO DEI LOCALI DELLA RISONANZA MAGNETICA E DELLA TAC1 

 

Al fine di dar seguito alla programmazione delle opere previste per triennio 2020 - 2022 di quest’Azienda 

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema in particolare ai lavori di “Adeguamento locali e impianti 

nuova RMN – CUP G97H21000340002 e TAC – CUP G97H21001500002 del P.O. di Crema” con 

Deliberazione n. 439 del 29/07/2021 è stato approvato il Progetto Esecutivo redatto dall’RTP con 

mandatario lo Studio Florio Srl e contestualmente è stata indetta una procedura negoziata senza bando, 

di cui all’art. 63 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. b) del D.L. 16 Luglio 2020 n. 76. 

Con Deliberazione n. 505 del 14/09/2021 sono stati affidati i lavori e in data 21/09/2021 gli stessi sono 

iniziati sotto riserva di legge.  

Con Delibera n. 34/2022 è stato approvato il 1° SAL – Lavori a tutto il 29 dicembre 2021. 

Inoltre i lavori propedeutici all'istallazione della RMN sono conclusi e in data 31/12/2021 

l'apparecchiatura sanitaria è stata collaudata dalla ditta fornitrice Siemens e dal 10 gennaio 2022 il 

macchinario è correttamente in funzione. 

9. INTERVENTO PER L’ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE DELLA SEDE AMMINISTRATIVA 

DELL’ASST IN CREMA VIA A. GRAMSCI 
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Con Determinazione Dirigenziale n. 16 del 22/06/2020 sono stati affidati i servizi tecnici relativi 

all’intervento per l’eliminazione delle barriere architettoniche della sede amministrativa dell’ASST in 

Crema via Gramsci n. 13 mediante l’installazione di un impianto ascensore esterno con struttura 

metallica. In data 26 agosto 2020, la ditta incaricata ha trasmesso il progetto esecutivo, che sottoposto 

alla verifica prevista dall’art. 26 del D.Lgs. n. 50/2016 è risultato essere inadeguato e pertanto non 

validabile. 

Alla luce di quanto sopra in sintesi esposto, richiamato il Disciplinare d’incarico sottoscritto tra le parti in 

data 08/07/2020, precisamente l’art. 24 rubricato “clausola risolutiva espressa”, si è provveduto alla 

risoluzione per inadempimento del contratto e con Determinazione Dirigenziale n. 36 del 14 ottobre 2020 

si è provveduto all’affidamento dell’incarico ad altro soggetto. 

Con Deliberazione n. 317 del 09/06/2021 è stato approvato il nuovo Progetto Esecutivo e 

contestualmente è stata avviata la procedura di affidamento lavori tramite piattaforma Sintel, nelle 

modalità previste dall’art. 36 del D.lg. 50/2016, comma 2, lettera b). Tale procedura è andata deserta; 

quindi con successiva Deliberazione n. 482 del 17/08/2021 si è provveduto ad indire un’indagine di 

mercato ai sensi della lett. b) dell’art. 2 del D.Lgs. 50/2016. 

I lavori sono stati assegnati alla ditta CIAM Ascensori e servizi srl con Deliberazione n. 623 del 

09/11/2021.  

10. PROGRAMMA REGIONALE STRAORDINARIO DI INVESTIMENTI – RICOGNIZIONE PER LA DEFINIZIONE 

DEGLI INTERVENTI DI CUI ALLA D.G.R. XI/3264/2020 – Piano Generale di Riordino della Rete Ospedaliera – 

Ambiti correlati alle Terapie Intensive – Terapie Semi Intensive – Adeguamento Percorsi di Accesso 

Pronto soccorso. 

Ricognizione per il Piano Straordinario degli investimenti in Sanità: ambiti a), b), c), d), e), f), g), h), i) di cui 

alla nota G1.2020.0023599 del 19/06/2020. Approvazione ipotesi di intervento “Ambito B”, “Ambito E”, 

“Ambito F” Ed “Ambito I”. 

 

In relazione alla rilevazione dati per Terapie Intensive e Semi Intensive e Pronto soccorso, a riscontro 

della richiesta della D.G. Welfare protocollo n. G1.2020.0021713 del 29/05/2020 sono state trasmesse 

alla stessa:  

- con protocollo n. 0015005 del 04/06/2020, le schede di rilevazione dei dati inerenti alla dotazione di 

posti letto di terapia intensiva e di terapia semi-intensiva, già accreditati, nonché i dati inerenti a 

possibili ampliamenti; 

- con protocollo n. 0015351 del 08/06/2020 la scheda di rilevazione dati inerenti agli interventi di 

adeguamento del Pronto Soccorso; 
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- assolvendo in tal modo le richieste ricomprese nell’ambito “a” della citata DGR XI/3264 e recepite 

dalla DGR XI/3264 del 16/06/2020 recante “Piano di riordino della rete ospedaliera: attuazione 

dell'art. 2 del D.L. 34/2020 negli allegati 5a, 5b e 5c; 

- con i successivi protocolli n. 25483 del 21/09/2020, a riscontro della nota G1.2020.31421 del 

16/09/2020 e n. 28062 del 14/10/2020, a riscontro della nota G1.2020.0034093 del 12/10/2020 si è 

provveduto alle richieste di Regione Lombardia in relazione alle quantificazioni delle risorse, di 

tempistica e di stato d’attuazione degli interventi approvati con DGR XI/3331/2020 (allegato 5C – 

modifica accessi Pronto Soccorso) e con DGR XI/3479/2020 (allegati 5a e 5b Terapia Intensiva – RIA / 

MAU / UTIR2). 

In tal modo si è dato avvio alle disposizioni del Commissario Straordinario contenute nell’Ordinanza n. 

29/2020 che, nel designare quali Soggetti Attuatori le Aziende Sanitarie Regionali, delega ad esse, per 

quanto di rispettiva competenza, gli interventi sugli immobili contemplati nel Piano Regionale di Riordino 

della Rete Ospedaliera per fronteggiare l’emergenza sanitaria. 

11. APPLICAZIONE PIANO GENERALE DI RIORDINO DELLA RETE OSPEDALIERA DI CUI AL D.L. 34/2020 

CONVERTITO IN LEGGE N. 77/2020 

- Con deliberazione n. 646 del 27/11/2020 quest’Azienda ha approvato il piano di riorganizzazione 

sanitaria – avvio delle progettualità finanziate ex art. 2 del D.L. n. 34/2020 convertito in Legge n. 

77/2020, seguita dalla deliberazione n. 647 del 27/11/2020 (e successiva deliberazione di rettifica n. 

703 del 18/12/2020) con la quale quest’Azienda ha aderito all’accordo quadro relativo al lotto 

geografico 9, sub lotto prestazionale 2 Servizi Tecnici, predisposto dal commissario straordinario per 

l’emergenza epidemiologica covid-19 - CUP F38I20000160001 - CIG principale 8444567523. 

- Sono stati emessi quindi i relativi Ordini di Attivazione dell’Accordo Quadro con i rispettivi protocolli 

n. 35833, 35834 e 35835 del 23 dicembre 2020 relativi agli interventi di cui agli allegati 5a e 5b 

riguardanti MAU e Pneumologia UTIR2 e allegato 5C – modifica accessi Pronto Soccorso. 

- Di tali interventi si provvede al periodico monitoraggio mensile. 

- Si osserva che permangono difficoltà nell’accettazione e avvio dell’incarico riguardante la 

progettazione degli interventi sopra riportati stante le osservazioni mosse dall’Aggiudicatario della 

Procedura gestita dalla Struttura Commissariale in ordine ai contenuti ed agli importi dei relativi 

onorari così come definiti e determinati da quest’Azienda, per cui sono state inviate al soggetto 

aggiudicatario note di chiarimento e per ultimo nota di sollecito prot. n. 8262 del 02/04/2021.  

- Con prot. n. 0017951 del 08/07/2021 è stata trasmessa direttamente alla Struttura Commissariale, 

settore Potenziamento Rete Accordi Quadro Covid 19 presso il Ministero della Difesa, all’attenzione 

del R.U.P. Ten. Col. Ing. Arturo De Santis, una nota riepilogativa relativa allo stato degli Ordinativi di 

Acquisto (OdA) che non sono ancora stati sottoscritti e sono ancora contestati del soggetto 
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Aggiudicatario Soc. Politecnica, essenzialmente per problemi riguardanti la definizione degli onorari. 

Pertanto ad oggi non è ancora stato possibile sottoscrivere il relativo contratto né è stato possibile 

avviare la fase di Progettazione Esecutiva. 

- E’ stato pianificato un incontro con la società aggiudicataria presso la Struttura del Commissario 

Straordinario Emergenza Covid alla presenza del RUP della struttura “Potenziamento Rete 

Ospedaliera – settore Accordi Quadro al fine di trovare un accordo per la prosecuzione dell'attività.  

- Con Determinazione Dirigenziale n. 32 del 14/10/2020 si è provveduto all’affidamento dell’intervento 

di esecuzione di un impianto di estrazione aria ambiente per il mantenimento in depressione di due 

degli otto box di Terapia Intensiva, ambito di cui all’allegato 5° RIA del piano di riordino della rete 

ospedaliera, provvedendo alla copertura economico – finanziaria mediante l’utilizzo provvisorio degli 

stanziamenti di cui alla DGR 2903 del 02/03/2020 in attesa della assegnazione delle risorse di cui alla 

DGR XI/3331 del 06/07/2020. 

- I lavori di installazione sono terminati ed è stata acquisita la relativa documentazione tecnica e la 

dichiarazione di conformità dell’impianto e delle apparecchiature installate. 

12. PIANO STRAORDINARIO DEGLI INVESTIMENTI IN SANITÀ: ambiti b), e), f), i) di cui alla nota 

G1.2020.0023599 del 19/06/2020 

 

Con deliberazione n. 363 del 30 giugno 2020, quest’Azienda ha provveduto all’approvazione ed al 

successivo inoltro alla D.G. Welfare, della documentazione valida ai fini della ricognizione per il piano 

straordinario investimenti ai sensi della DGR XI/3264/2020, in ottemperanza alle disposizioni contenute 

nella Circolare G1.2020.0023599 del 19/06/2020, in particolare:  

o 1 ambito b) Relazione Tecnica “Potenziamento impianti aeraulici e gas medicinali Palazzina Medica 

P.O. di Crema”, relativa Scheda di Intervento e Schema di quadro Economico; 

o 2 ambito e) Relazione Tecnica “Efficientamento energetico involucro Presidio Ospedaliero di Rivolta 

d’Adda”, relativa Scheda di Intervento e Schema di quadro Economico; 

o 3 ambito f)- Relazione Tecnica “Incremento Sicurezza Antincendio e Sicurezza Antisismica P.O. di 

Crema”, comprensiva degli obiettivi indicati nella SCIA relativa al DM 19 marzo 2015 e degli obiettivi 

di miglioramento alle sollecitazioni sismiche come da Verifica di Vulnerabilità, relativa Scheda di 

Intervento e Schema di quadro Economico; 

o 4 ambito i) Relazione Tecnica e “Recupero funzionale palazzina ex convitto – Rivolta d’Adda”, relativa 

Scheda di Intervento e Schema di quadro Economico, corredata dalla Relazione Sanitaria 

“Potenziamento rete territoriale assistenza psichiatrica Rivolta d’Adda”. 

 

Con DGR n. XI/3479 del 05/08/2020 Regione Lombardia ha approvato e ammesso a finanziamento gli 

interventi di cui agli ambiti: 
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- ambito b) “Potenziamento impianti aeraulici e gas medicinali Palazzina Medica P.O. di Crema per un 

importo di intervento pari a € 2.000.000,00; 

- ambito f) “Incremento Sicurezza Antincendio e Sicurezza Antisismica P.O. di Crema”, comprensiva 

degli obiettivi indicati nella SCIA relativa al DM 19 marzo 2015 e degli obiettivi di miglioramento alle 

sollecitazioni sismiche come da Verifica di Vulnerabilità per un importo di intervento pari a € 

2.500.000,00; 

Con DDGW n. 10852 del 17/09/2020 Regione Lombardia ha provveduto all’assegnazione ed all’impegno 

di spesa per gli investimenti conseguenti alla Deliberazione di Giunta n. XI/3479/2020 per complessivi € 

4.500.000, corrispondenti agli interventi sopra richiamati. 

Sono in corso le procedure di affidamento relativi servizi tecnici per la progettazione attraverso 

l’adesione alle Convenzioni ARIA disponibili sul NECA. 

In particolare con deliberazione n. 660 del 23/11/2021 quest’Azienda ha aderito alla convenzione ARIA 

“Accordo Quadro per l’appalto dei servizi di Progettazione – Lotto 9” per l’intervento “Incremento 

Sicurezza Antincendio e Sicurezza Sismica P.O. di Crema”. 

13. INTERVENTI DI NUOVA COSTRUZIONE, AMPLIAMENTO, RISTRUTTURAZIONE E UMANIZZAZIONE 

Con nota prot. n. 23697 del 04/09/2020, a riscontro della rilevazione dei Fabbisogni di Edilizia Sanitaria 

2020 di cui alla comunicazione G1.2020.0029821 del 25/08/2020, è stata trasmessa all’U.O. Risorse 

Strutturali e Tecnologiche della Direzione Generale Welfare la ricognizione delle esigenze dell’Azienda 

Socio Sanitaria Territoriale di Crema, finalizzate al miglioramento dei servizi attualmente resi. 

14. DGR XI/4386/2021 – ricognizione per interventi di adeguamento normativo delle strutture 

ospedaliere 

 

Con riferimento alla circolare G1.2021.0018131 del 22/03/2021 quest’ASST ha proposto i seguenti 

interventi di adeguamento normativo alle strutture ospedaliere: 

- Messa in sicurezza del Presidio Santa Marta di Rivolta d’Adda mediante l’adeguamento normativo di 

impianti tecnologici e gas medicali, ambito d) DGR XI/4386/2021 

- Sostituzione di Tomografia computerizzata del Presidio Ospedale Maggiore di Crema, ambito e) DGR 

XI/4386/2021 

- Recupero funzionale palazzina ex Convitto Rivolta d’Adda, ambito f) DGR XI/4386/2021 

Con DGR n. XI/4928 del 21/06/2021 è stato ammesso al finanziamento esclusivamente l’intervento di 

adeguamento normativo di impianti tecnologici e gas medicali, ambito d), con finalità antincendio del 

Presidio Santa Marta di Rivolta d’Adda, per un importo complessivo pari a € 1.400.000,00. 

In attesa del Decreto di finanziamento sono state avviate le procedure per l’affidamento della 

progettazione attraverso l’adesione alle Convenzioni ARIA disponibili sul NECA. 
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15. DGR XI/4385/2021 Allegato 2 - adeguamento sismico 

 

Con riferimento alla circolare G1.2021.0018131 del 22/03/2021 sono stati confermati con Deliberazione 

n. 252 del 03/05/2021 da parte di questa Azienda gli interventi di cui alla DGRXI/4385/2021 riguardanti: 

- Intervento DGR XI/4385/2021 – Adeguamento sismico P.O. di Crema – edificio Monoblocco – importo 

del finanziamento € 6.580.000,00. 

- Intervento DGR XI/4385/2021 – Adeguamento sismico P.O. di Crema – Piastra Urgenze/ Emergenza – 

importo del finanziamento € 1.458.500,00. 

- Intervento DGR XI/4385/2021 – Adeguamento sismico P.O. di Rivolta d’Adda – importo del 

finanziamento € 2.616.000,00. 

16. ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - CASE DI COMUNITA’ E 

OSPEDALE DI COMUNITA’ 

- Il PNRR prevede il rafforzamento della rete di erogazione delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie 

mediante la creazione di nuove strutture e presidi quali le Case di Comunità (CdC) e gli Ospedali di 

Comunità (OdC). 

- Le Case della Comunità diventeranno lo strumento attraverso cui coordinare tutti i servizi offerti, in 

particolare ai malati affetti da patologie croniche. La Casa della Comunità sarà una struttura fisica in 

cui opereranno team multidisciplinari di medici di medicina generale, pediatri di libera scelta, medici 

specialistici, infermieri di comunità, altri professionisti e potrà ospitare anche assistenti sociali.  

- All’interno delle Case della Comunità dovrà realizzarsi l’integrazione tra i servizi sanitari e sociosanitari 

con i servizi sociali territoriali. 

- Gli Ospedali di Comunità, quali strutture di ricovero di cure intermedie, si collocano tra il ricovero 

ospedaliero tipicamente destinato al paziente acuto e le cure territoriali, finalizzati a ricoveri brevi 

destinati a pazienti che necessitano di interventi sanitari a bassa intensità clinica, di livello intermedio 

tra la rete territoriale e l'ospedale, di norma dotati di 20 posti letto (max. 40 posti letto) a gestione 

prevalentemente infermieristica. 

- Lo standard regionale minimo previsto è pari a n. 203 Case della Comunità (1/50.000 ab) e n. 60 

Ospedali di Comunità (1/150.000 ab) e n. 101 Centrali Operative Territoriali (1/100.000 ab). 

- Con riferimento alla DGR N. XI/5373 del 11.10.202 ed alla circolare G1.2021.0059999 del 15/10/2021 

sono sati individuati 115 Case della Comunità (CdC)e 60 Ospedali di Comunità (OdC) da insediarsi in 

edifici di proprietà delle SSR tra cui la Casa della Comunità e l’Ospedale di Comunità presso il Presidio 

di Rivolta d’Adda proposto da quest’ASST. 

- In seguito è stata individuata, sempre nell’ambito degli edifici di proprietà dell’Azienda, anche la 

realizzazione di una Casa di Comunità presso l’edificio di via Gramsci a Crema. 
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- Con deliberazione n. 631 del 12/11/2021 quest’Azienda ha aderito alla Convenzione ARIA “Accordo 

Quadro per l’appalto dei servizi di progettazione – lotto 3” affidando la redazione dei progetti di 

fattibilità tecnica dei lavori di realizzazione di una Casa di Comunità e di un Ospedale di Comunità 

presso il P.O. di Rivolta d’Adda. 

- Con successiva deliberazione n. 686 del 03/12/2021 quest’Azienda ha aderito alla Convenzione ARIA 

“Accordo Quadro per l’appalto dei servizi di progettazione – lotto 3” affidando la redazione dei 

progetti di fattibilità tecnica dei lavori di realizzazione di una Casa di Comunità presso l’immobile di 

via Gramsci a Crema. 

- Tali progetti di fattibilità Tecnico Economica sono stati inviatati ad ATS Val Padana per il seguito di 

competenza rispettivamente con protocollo n. 0029446 del 22/11/2021 (CdC e OdC Rivolta d’Adda) e 

prot. n. 0031164 del 09/12/2021 (CdC Crema).  

PRESIDIO OSPEDALIERO DI CREMA:  

NUOVA PALAZZINA RIABILITAZIONE INTENSIVE SPECIALISTICHE 

 

Con nota prot. n. 7684 del 29/03/2021, quest’Azienda ha inoltrato alla Direzione Generale Welfare la 

proposta di sviluppo dell’ASST di Crema inerente la realizzazione di un nuovo edificio per le riabilitazioni 

intensive specialistiche ai fini dell’accesso al finanziamento INAIL, riproponendo essenzialmente la 

realizzazione di una nuova struttura, posta all’interno del P.O. di Crema, esclusivamente dedicata ai 

trattamenti riabilitativi ed in particolare rivolta agli esiti di patologie respiratorie, neurologiche e 

cardiologiche, a stralcio degli Interventi di nuova costruzione di cui alla precedente nota prot. n. 23697 

del 04/09/2020. 

Il Quadro Economico di Intervento, redatto secondo le indicazioni delle Linee Guida Investimenti Welfare 

ed. 2019 di cui al D.G.W. 19173 del 30/12/2019 presenta un importo complessivo dell’Opera pari a € 

10.100.000,00, comprensive di lavori, oneri per la sicurezza, arredi e attrezzature, spese tecniche relative 

a tutti i gradi di progettazione, IVA e ogni altro onere per dare l’opera compiuta funzionale e funzionante. 

3.2. Azioni organizzative 

 
EPIDEMIA COVID-19  
Premessa 
L’epidemia in corso da coronavirus SARS-CoV2 ha impattato violentemente con le strutture del sistema 
sanitario a causa della numerosità dei pazienti coinvolti e della loro gravità ed ha richiesto la adozione di 
misure tempestive e straordinarie. L’ impatto sulle strutture ha avuto le caratteristiche del maxiafflusso al 
Pronto Soccorso con codici di gravità di livello elevato, per un periodo di tempo ripetuto e la quasi 
immediata saturazione del sistema di mutuo soccorso delle altre strutture del SSR. 
Questa situazione ha stravolto a partire dal giorno 21 febbraio 2020 la organizzazione dell’Ospedale di 
Crema. A far tempo da tale data la ASST di Crema ha posto in essere le misure volte alla prevenzione e 
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contenimento della diffusione delle malattie a trasmissione virale, applicando quanto previsto dalle 
procedure vigenti, dalle disposizioni impartite dal Ministero della Salute e dalla Regione disponibili a tale 
data e a quelle successivamente pervenute. 
 

Prima ondata (2020) 

Per la trattazione delle azioni messe in atto nella prima ondata si rimanda alle precedenti relazioni del 

periodo. 

 
Seconda ondata Emergenza CoVid (2020-2021) 
La seconda ondata è iniziata agli inizi di ottobre 2020 e dal 16 ottobre sono iniziati i ricoveri di pazienti 
CoVid che hanno raggiunto il picco di 147 ricoveri per poi ridiscendere a circa 50 ed al 18/02/2021 sono 
stabili. L’ Ospedale è stato riconvertito a CoVid fino al 60% dei posti letto.  

La attività di ricovero programmato è stata sospesa e sono state eseguite le sole prestazioni indifferibili. 

Le disposizioni regionali hanno indicato il livello di risposta della struttura nell’ ambito della 
configurazione a rete HUB e SPOKE degli ospedali; A Crema sono rimaste attive le attività delle Aree 
Cardiologia (Rete Stemi), Gastroenterologia Rete Emorrragie digestive, Neurologia (Rete stroke), le 
attività Oncologiche e tutte le urgenze.   

L’ Ospedale di Crema è stato indicato quale HUB pneumologico CoVid. 
 
Contact tracing 
Parimenti si è ulteriormente sviluppata l’attività relativa al contact tracing con un significativo incremento 
della numerosità di casi gestiti mediante di diagnostica strumentale (test molecolari e antigenici) come 
evidenziato nella tabella seguente. 
 
Gestione di casi domiciliari  
La attività già avviata nella Fase 1 Prima ondata è stata ulteriormente e significativamente incrementata e 
consolidata sotto il profilo organizzativo costituendo una unità Centro CoVid di gestione dei pazienti a 
domicilio, sia dimessi dal Pronto Soccorso, che dai reparti Ospedalieri che su segnalazione da parte dei 
MMG. 
La struttura organizzativa è costituita da pool multidisciplinare di Medici specialisti pneumologi dedicati e 
da infermieri del territorio ed è integrata funzionalmente con le strutture di ricovero, di riabilitazione 
specialistica e territoriali della ASST. 
 
Terza ondata (2021) 
 
Nel primo trimestre 2021 si è assistito ad una significativa ripresa dell’epidemia che senza soluzione di 
continuo con la seconda ondata ha ripreso con la crescita dei ricoveri a partire dalla fine di gennaio.  
L’ ondata dei ricoveri ha superato il valore massimo della seconda ondata ed hanno raggiunto il numero 
di 161 raggiunto il 23 marzo 2021. Al 30 giugno 2021 i pazienti presenti CoVid-19 erano ridotti a 2. 
L’ Ospedale ha applicato le disposizioni regionali in materia mettendo in atto tutte le misure previste dal 
Piano Organizzativo di riapertura – Piano Interno di pronto ampliamento delle aree/sezioni di degenza per 

la cura di pazienti Covid in caso di recrudescenza improvvisa dell’epidemia COVUID-19, qui integralmente 
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ripreso ai fini della evidenza del dettaglio delle misure organizzative ed igienico-sanitarie attuate. 
 
Quarta ondata Quarto trimestre 2021 e inizio 2022) - Situazione attuale 
La riduzione della curva dei ricoveri dal picco del 23 marzo al 30.09.2021 ha consentito la pianificazione 
della graduale ripresa delle attività. 
Sulla base delle indicazioni regionali, nota DG Welfare G1.2021.0035735, è stato predisposto un piano di 
ripresa inviato a Regione Lombardia Direzione Generale Welfare in data 28/06/2021, Prot. n. 0017078 
che prevede la possibilità di incremento dell’attività nel terzo quadrimestre con obiettivo di raggiungere 
almeno il 90% della produzione finanziata per la specialistica ambulatoriale nel pari periodo del 2019 e 
del 100% della attività di ricovero programmato, con possibile incremento del 5% utilizzando risorse 
aggiuntive ad hoc. 
Si confermano le criticità segnalate in ordine alle risorse disponibili: reclutamento di risorse specialistiche 
in alcuni ambiti critici (Radiologia, Ostetricia, anestesia, Comparto operatorio). 
Nel gennaio 2022 sono gradualmente incrementati i ricoveri CoVid che hanno raggiunto 
complessivamente il picco di 113 ricoverati il 22 gennaio 2022. 
La ripresa delle attività no CoVid è condizionata dalla riduzione degli effetti dell’epidemia.  
 
Attività vaccinale 
 
Rispetto alla situazione prevedibile nel terzo trimestre è ripresa in modo consistente l’attività vaccinale 
per la campagna della terza dose. 
La attività vaccinale, mai sospesa, è stata però significativamente aumentata per far fronte alla Campagna 
terza dose concomitante alla campagna antinfluenzale. 
E’ stato riavviato il Centro vaccinale HUB Crema e sono stati incaricati della composizione delle equipe 
vaccinali anche specialisti ed infermieri dei reparti ospedalieri, ricorrendo alle risorse finanziarie 
aggiuntive. 
Il Centro vaccinale ha raggiunto e superato i target fissati da Regione Lombardia ed ha erogato volumi 
superiori ai massimi erogati nella campagna precedente, migliorando ulteriormente la efficienza 
erogativa. 
La campagna massiva è proseguita a pieno regime per tutto il mese di gennaio e solo in febbraio si assiste 
ad una progressiva graduale riduzione dei volumi di vaccinazioni. La previsione attuale è di un 
significativo ridimensionamento dell’offerta vaccinale e Regione Lombardia programmerà il 
funzionamento degli HUB Vaccinali massivi per il corrente anno. 
 
Tamponi e contact tracing 

A partire da dicembre 2021 è ripresa significativamente l’attività di esecuzione di test diagnostici. Dopo una 

flessione nei mesi scorsi l’andamento dell’epidemia ha determinato la necessità di incrementare la erogazione dei 

tamponi diagnostici. 

I volumi per esterni ed interni sono passati da 300/die a 1000/die (+250%) al 31.12.2021 e a 1500/die al 5/1/2022 

(+400%).  
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PIANO DI RIPRESA DEL SECONDO SEMESTRE 2021 
(nota n. 35735 del 25.05.2021 e n.49333 del 28.07.2021). 
Con la circolare G1.2021.0049333 del 28/07/2021, la Regione Lombardia ha declinato gli obiettivi della 
attività finalizzata al recupero delle prestazioni sanitarie ed alla riduzione dei tempi di attesa.  
Questi obiettivi sono stati già conferiti alle UUOO nelle schede di budget. 
Gli obiettivi della Direzione Generale Welfare considerano sia l’attività ambulatoriale che quella dei 
ricoveri (chirurgici), a parità di risorse e con risorse aggiuntive: 
 

1. Attività chirurgica programmata a parità di risorse 
E’ richiesto il raggiungimento del 100% del finanziato dell’attività chirurgica programmata del 
secondo semestre 2019.Nella valutazione sono compresi i ricoveri ordinari e quelli in regime di 
day surgery. 

2. Attività chirurgica programmata con risorse aggiuntive  
Per la ASST di Crema obiettivo consiste in esecuzione di minimo 150 interventi chirurgici, tra quelli 
che indicati dal piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa 2019-2021, entro il 31.12.2021. 

3. Attività ambulatoriale a parità di risorse 
E’ richiesto raggiungimento del 90% del finanziato del secondo semestre del 2019 (100% 
dell’ultimo quadrimestre) escluse prestazioni di pronto soccorso, laboratorio, anatomia 
patologica, MAC e prestazioni di neuropsichiatria infantile. 

4. Attività ambulatoriale con risorse aggiuntive 
All’ASST di Crema è stato richiesto di erogare entro la fine anno i seguenti incrementi: 

a. 4000 Prime Visite tra quelle elencate nel PNGLA; 
b. 2000 prestazioni di diagnostica per immagini, relativamente alle 36 tipologie indicate nel 

PNGLA; 
c. 200 prestazioni di endoscopia digestiva, relative a 5 tipologie indicate nel PNGLA. 

 
La attività è stata svolta e la rendicontazione a consuntivo è in corso. 
Tuttavia la ripresa dell’impegno sul centro vaccinale e la ripresa dell’epidemia hanno determinato un 
impatto sulla programmazione prevista. 
 
Ad inizio anno la struttura sanitaria è pertanto impegnata su più fronti con notevole sforzo organizzativo: 

1. incremento ricoveri CoVid (livello 4 massima allerta); 
2. Centro vaccinale HUB massivo (mediamente oltre 1600 vaccini/die); 
3. Centri tampone: Massivo di Crema e Rivolta Adda (1000 test/die + 500 test interni); 

4. Centro CoVid domiciliare (oltre 200 cittadini in assistenza domiciliare). 
 

Linee di organizzazione 2022 

In attuazione della DGR 5941 del 07.02.2022 le linee organizzative si inseriscono nel contesto delle linee 

di governance regionali. In particolare: 

− avvio del percorso attuativo della L. 22/2021; 

− avvio dei processi di attuazione delle azioni legate alla programmazione del PNRR; 

− azioni finalizzate al recupero delle liste di attesa; 
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− attività finalizzate alla presa in carico; 

− integrazione delle attività sanitarie e socio-sanitarie con particolare riferimento e attenzione ai 

bisogni dei pazienti fragili; 

− efficientamento delle performance (DM21 giugno 2016) 

− rispetto degli obiettivi di spesa nel rispetto delle indicazioni regionali. 

3.3. Ammodernamento delle tecnologie 

Nel corso dell’esercizio 2022 saranno completati i piani previsti e finanziati dal D.L. 34/2020 per il 
potenziamento delle Terapie Intensive, Semintensive e ampliamento del Pronto Soccorso. 

• Perfezionamento dell’installazione del nuovo sistema di monitoraggio del Pronto Soccorso, cui 
saranno aggiunti monitor, la comunicazione wireless, l’integrazione con la cartella clinica del 
Pronto Soccorso e con il sistema di refertazione centralizzata di elettrocardiografia; 

• Il rinnovo del sistema di monitoraggio della Rianimazione, la cui gara è avviata, con il 
mantenimento dell’interfaccia con la cartella clinica e l’introduzione dell’interfaccia con il sistema 
centralizzato di refertazione elettrocardiografica; 

• L’integrazione del sistema di monitoraggio della MAU con monitor da terapia intensiva per la 
trasformazione in caso di necessità a Unità intensiva di supporto alla Rianimazione; 

• L’acquisto e l’installazione di attrezzature per la MAU per la trasformazione in caso di necessità a 
Unità intensiva di supporto alla Rianimazione (letti, defibrillatori, video laringoscopio, scialitiche 
portatili, pompe per infusione, ecotomografo per internistica); 

• L’installazione delle travi pensili per le aree semintensive della Pneumologia covid e no-covid la 
cui gara è in fase di valutazione tecnica; 

• L’acquisto di defibrillatori per tutte le aree intensive e semintensive sopra citate. 
 
Si attende inoltre di: 

• installare, a gara aggiudicata, il nuovo sistema di monitoraggio con monitor multiparametrici e 
con telemetrie dell’U.C.C. e della degenza della Cardiologia; 

• Acquistare ed installare un nuovo microscopio operatorio per Oftalmologia in sostituzione 
dell’attuale, risalente al 2011; 

• Aggiornare allo stato dell’arte l’ecocardiografo avanzato della Cardiologia, rinnovando 
l’elettronica di formazione dell’immagine e introducendo pacchetti di analisi cardiologica 
aggiornati all’ultima tecnologia disponibile sul mercato; 

• Realizzare le integrazioni previste tra il sistema di refertazione centralizzata di elettrocardiografia 
MUSE NX con la nuova piattaforma CUP dell’ASST. 

 
Poiché sono in corso da parte di AGENAS le raccolte di fabbisogni di tecnologia sia per grandi 
apparecchiature sia per la digitalizzazione dell’ASST nell’ambito del PNRR – Mission 6 Sanità, si 
seguiranno gli sviluppi in corso d’anno. 
sono stati finanziati gli acquisti di: 

• n. 1 ecotomografo; 
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• n. 1 telecomandato digitale; 

• n. 1 ortopantomografo. 
in sostituzione di apparecchiature segnalate come obsolescenti. Le acquisizioni verranno espletate 
tramite gare CONSIP a livello centralizzato. 
 
Nell’ambito della digitalizzazione e sistemi informativi sono stati richiesti: 

• Adeguamento dell'integrazione del sistema MUSE NX con i sistemi informativi aziendali; 

• Introduzione di una nuova piattaforma per la gestione della tracciabilità presso il servizio di 
Anatomia Patologica; 

• Estensione delle fonti di immagini e segnali digitali da collegare al sistema PACS aziendale 
nell'ambito dell'anatomia patologia, screening retinopatia diabetica, mineralometria ossea 
computerizzata e altri ambiti clinici, anche con acquisizione dei dispostivi medici necessari. 

• Installazione di nuovi monitor digitali per la visualizzazione delle immagini PACS presso i vari 
servizi ospedalieri. 

 
Relativamente agli sviluppi dell’emergenza pandemica, del Piano Vaccinale e del follow up sul territorio 
dei pazienti post acuzie, si seguirà l’installazione di apparecchiature per l’esecuzione dei tamponi in 
Laboratorio Analisi ed accessorie per l’organizzazione delle attività mediche che dovranno essere 
organizzate per affrontare le prossime fasi della pandemia. 
 

3.4. Appropriatezza delle prestazioni e miglioramento degli accessi dei cittadini 

ai servizi  

Pur nel contesto della difficile e straordinaria situazione determinata dalla epidemia da CoVid-19 in 
sinergia ed in correlazione con le azioni strategiche in tema di revisione organizzativa, strutturale e 
tecnologica in continuità con il 2021, proseguiranno nel 2022 le azioni orientate all’appropriatezza di 
erogazione delle prestazioni ed all’appropriatezza d’uso dei setting assistenziali.  

Inoltre l’Azienda, in attuazione di quanto previsto dalle regole di sistema, prosegue nelle azioni di 
miglioramento degli accessi ai cittadini alle prestazioni sanitarie. 

I principali determinanti delle azioni messe in atto sono descritti di seguito:  

LE REGOLE DI SISTEMA  

Le disposizioni emanate nel corso degli anni da Regione Lombardia con le Regole di Sistema sono state 
declinate e rese operative alle strutture organizzative aziendali. Per il corrente anno alle unità 
organizzative aziendali, in attesa di ulteriori provvedimenti in attuazione degli obiettivi del sistema, sono 
in corso le azioni per il trasferimento alle UUOO degli obiettivi. 

E’ stato avviato il processo di budget, e sono in corso gli incontri in preparazione del processo di budget. 
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APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA ED EROGATIVA  

RISPETTO DEI TEMPI DI ATTESA 

Notevole attenzione è posta al tema. In termini organizzativi si sostanzia in una serie di azioni orientati a 
diversi ambiti: 

- tempi di attesa dei ricoveri oncologici 

-tempi di attesa dei ricoveri non oncologici 

-tempi di attesa delle prestazioni ambulatoriali. 

Al fine del mantenimento di tempi di attesa entro lo standard sono già avviate revisioni organizzative ed 
azioni proattive per rispettare i tempi standard in tutti gli ambiti sopra indicati. 

Inoltre al fine del recupero delle prestazioni non erogate sono state adottate le seguenti azioni 
strategiche: 

-overbooking sistematico alle agende pari a circa il 5% dei volumi per compensare il drop out esistente; 

-modifica dei tempi di erogazione (aumentati a seguito della pandemia) riconducendoli gradualmente ai 
tempi preCoVid: l’effetto si avrà a partire dalle prime agende libere (fine anno). 

 

Rispetto dei tempi di attesa dei ricoveri Oncologici 

Particolare attenzione è stata posta al rispetto dei tempi di attesa della erogazione dei ricoveri chirurgici 
oncologici in particolare per la classe A. 

A partire da agosto i risultati rispettano ampiamente il limite stabilito, raggiungendo valori superiori al 
95% dei casi.  

 

Piano di Governo dei Tempi di attesa  

In merito all’appropriatezza prescrittiva e di erogazione delle prestazioni la ASST utilizzando i risultati 
disponibili ha predisposto il Piano di Governo dei Tempi di Attesa (PGTA) dell’anno 2021.  

L’Azienda, nel rispetto delle indicazioni contenute nel Piano attuativo di governo dei tempi di attesa della 
ATS Val Padana ha predisposto il proprio PGTA secondo una cadenza semestrale (entro il 28/2/2021 – 1° 
semestre; entro il 15/10/2021 2° semestre 2021). Il PGTA del primo semestre 2021 è stato trasmesso alla 
ATS con nota prot.n. 0004501 del 27/02/2021. Nel Piano sono esplicitate le azioni mese in atto con le 
risorse DL 104/2020, le azioni per il miglioramento e la semplificazione dell’accesso alle prestazioni 
ambulatoriali con particolare attenzione all’integrazione alla Rete di Prenotazione Regionale (da 
assicurarsi entro il 30/06/2021) nonché l’implementazione della telemedicina e delle ricette 
dematerializzata. 

Il PGTA del 2° semestre 2021 è stato redatto ed inviato entro il 15.10. 2021 ed in esso sono inserite le 
previsioni di ampliamento delle attività ambulatoriali previste per terzo quadrimestre 2021. 

Nel corso del 2021 saranno inoltre perseguite le seguenti azioni:  

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 203 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

41 

− appropriatezza di compilazione delle prescrizioni ambulatoriali 

− appropriatezza delle prescrizioni della urgenza differibile 

− presa in carico e continuità delle cure da parte dello specialista ospedaliero 
Il mantenimento di tempi di attesa entro lo standard si presenta complesso e per ottenerlo è necessario 
implementare plurime azioni di governo. 

E’ attivo un importante sostegno ai volumi mediante attivazione di area a pagamento dedicata.  

L’azienda sanitaria ha strutturato un sistema di monitoraggio delle rilevazioni prospettiche richieste dal 
sistema di monitoraggio regionale e ministeriale compresa l’ALPI (libera professione) e retrospettivo.  

E’ attiva la rilevazione dei tempi di attesa (Flusso MOSA). 

 

APPROPRIATEZZA DEI SETTING ASSISTENZIALI: EFFICIENZA ORGANIZZATIVA E APPROPRIATEZZA DELLE 
PRESTAZIONI 

In questa area rientra una cospicua serie di interventi specifici, ma coordinati ed orientati all’obiettivo 
della erogazione di prestazioni sanitarie appropriate. 

Reti clinico-assistenziali e indicatori di appropriatezza, efficacia, esito, network regioni, noc, pdta.  

La ASST segue regolarmente l’andamento degli indicatori pubblicati sul portale Regionale. E’ ormai 
consolidata la costante analisi dei risultati ed il conseguente confronto con le UUOO interessate; sono 
impostate e realizzate coerenti azioni, già ribadite anche a inizio dell’anno corrente. Sono oggetto di 
AUDIT periodici condotti con le UUOO al fine dell’analisi degli scostamenti e dell’adozione di misure di 
correzione ove necessario. 

A partire dal terzo trimestre è ripresa la particolare attenzione è posta agli indicatori di Governo Clinico 
pubblicati sul Portale Regionale e ricompresi nel Piano Integrato di Miglioramento (PIMO): nello specifico 
gli indicatori delle Reti di Patologia, di Esito (PNE), Network delle Regioni, Performance, Appropriatezza, 
Infezioni Ospedaliere (Sepsi), con periodica valutazione del riscontro di situazioni che potrebbero far 
scattare l’attuazione di un Piano di rientro ai sensi del DM 70/2015 e s.m.i.. 

Con periodicità sistematica il posizionamento aziendale rispetto agli indicatori è valutato da Direzione 
Medica e Direzione Sanitaria e sono puntualmente oggetto di indicazioni operative ai Reparti. 

Nel periodo corrente con la graduale ripresa del’ attività particolare attenzione è stata posta agli 
indicatori relativi alla tempestività di trattamento delle fratture di femore, al ripristino dei volumi 
dell’area senologica. Sono invece già raggiunti gli indicatori dell’area cardiologica (tempestività 
esecuzione pTCA primarie) e relativi allo Stroke (fibrinolisi). 

3.5. Qualità e sicurezza delle cure - Risk management 

 

Azioni 2021 e 2022 

Il Piano di Miglioramento (PIMO), adottato con Delibera del DG n° 187 del 10 maggio 2018 è in 
attuazione; è in corso di elaborazione il Quality Report dei risultati al 31.12.2020 che costituisce la base di 
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partenza per la revisione del PIMO. Tuttavia non sono pervenute indicazioni da parte di regione 
Lombardia verosimilmente a causa della situazione contingente. 

E’ stato predisposto il Piano di Risk Management anno 2021, approvato con Deliberazione n. 249 del 
30/04/2021, redatto secondo le linee operative Risk Management in Sanità trasmesse alle aziende 
sanitarie dalla Direzione Generale Welfare con circolare prot. n. G1.2021.002680 del 19/01/2021 e del 
Piano di Formazione aziendale, adottato con provvedimento deliberativo n. 211 del 15/04/2021. 

E’ stata redatta la relazione finale dell’anno 2021 ed inoltrata in Regione Lombardia in data 31.01.2022.  

Sicurezza dei percorsi vaccinale e tamponi 

Particolare attenzione è stata data alla sicurezza dei percorsi di somministrazione dei vaccini e dei 
tamponi con predisposizione di analisi proattiva dei rischi e con adozione di check list per il controllo del 
processo vaccinale. 

 

Percorsi clinici (PDTA): Infarto miocardico acuto, Ictus, Tumore mammella, tumore colon retto, 
Scompenso cardiaco, Bpco, Percorso nascita. Gli indicatori di processo e di esito disponibili sul Portale 
Regionale per i PDTA IMA, Ictus, Mammella e colon rappresentano il posizionamento della ASST di Crema 
nei confronti degli erogatori nell’ambito della ATS e nel contesto regionale. Le aree di attenzione sono 
puntualmente individuate. L’obiettivo aziendale è stato il riposizionamento, e possibilmente un 
miglioramento, della ASST sulle posizioni ante Covid-19. 

Gli indicatori di Esito (PNE) sono oggetto di particolare attenzione di costante feed back con le UUOO. 
Risultano inferiori ai valori target gli indicatori di volume a causa della riduzione significativa della attività 
chirurgica a causa della riconversione dei posti letto chirurgici in posti di area medica. Nel quarto 
trimestre di è dato corso ad una netta ripresa dell’attività programmata, tuttavia non sufficiente a 
recuperare tutti i volumi necessari.    

Gli indicatori del Percorso nascita sono anch’essi oggetto di particolare attenzione soprattutto per gli 
aspetti di risk management.  

Relativamente ai parti sono in atto azioni di rafforzamento dei percorsi di presa in carico nell’area 
consultoriale e nella diffusione dell’offerta ambulatoriale nelle sedi periferiche.  

L’Ospedale si è ancora strutturato nel mantenere attive le linee di ricovero per pazienti Covid e per Covid 
Free. 

Sepsi Sono proseguite le azioni orientate alla prevenzione e gestione delle sepsi sotto il coordinamento 
svolto dal CIO aziendale; è attiva la sorveglianza continua con la rilevazione della compliance al 
trattamento gold standard (sepsis six) secondo le linee guida e l’applicazione del check di autocontrollo. 
Anche per il 2021 i reparti proseguiranno le azioni di tempestiva individuazione dei casi di sepsi ed inoltre 
saranno attivati audit periodici sulla casistica. 

La ASST partecipa alla Rete di sorveglianza dei Laboratori mediante inserimento costante e completo dei 
dati in INFOSP. 

 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 205 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

43 

CONTROLLI DI APPROPRIATEZZA, CONGRUENZA E QUALITÀ DOCUMENTALE 

Ricoveri e autocontrolli interni. E’ stato approvato il Piano di Controllo aziendale sulla base del Piano dei 
controlli interno e trasmesso alla ATS competente per territorio con nota prot. n. 0006116/2021, 
approvato da ATS con nota prot. n. 24219/2021. Il Piano adottato esplicita i criteri di campionamento e le 
modalità organizzative da utilizzare per quanto riguarda l’autocontrollo di congruenza delle prestazioni di 
ricovero. 

Le indicazioni per l’attività di controllo su prestazioni sanitarie di ricovero e ambulatoriali per l’anno 2021 
sono state esplicitate dalla Direzione Generale Welfare con nota prot. n. G1.2021.0008499 del 
09/02/2021 e aggiornate nel corso del trimestre. 

Sono stati eseguiti ed inviati i controlli di qualità, appropriatezza documentale e congruenza al 
30.06.2021. 

I successivi controlli NOC di ATS eseguiti sulla attività dei presidi della Asst hanno confermato il 
sostanziale rispetto della appropriatezza sia di qualità che di congruenza della casistica, con percentuali di 
errore ampiamente inferiori al limite massimo consentito. 

Analoga situazione di compliance riguarda anche l’attività ambulatoriale. 

 

SEMPLIFICAZIONE DEI PERCORSI AL CITTADINO 

Presa in carico della cronicità 

La ASST ha attivato la presa in carico della cronicità tramite Centrale servizi e prosegue l’arruolamento dei 
cittadini secondo le indicazioni delle Regole di sistema. 

La ASST ha reso disponibili, sia al gestore “interno” sia ai gestori che hanno fatto ricorso all’avvalimento, 
slot dedicati di agende per le prestazioni dei pazienti presi in carico, modulando le disponibilità in base 
alle richieste pervenute. 

Azioni orientate a favorire l’accesso del cittadino  

In questo contesto la ASST garantisce una capillare copertura del territorio mediante la disponibilità di 
Punti prelievo ed attività di prelievo (n. 24) decentrati nei Comuni del bacino di utenza. 

Inoltre è attiva la presa in carico per continuità prescrittiva dei pazienti in tutte le discipline: nell’ area 
oncologica e diabetologia la continuità è garantita a più del 90% dei pazienti.  
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3.6. Sistema informativo socio sanitario 

L’Azienda ha messo a punto una strategia di sviluppo/gestione dei Sistemi Informativi Aziendali, articolata 
per “livelli” delimitati dai diversi perimetri di sicurezza richieste (vedi figure sottostanti) 

 

 

Figura 1 - Schema Concettuale Infrastruttura 

 

 

Figura 2 - Schema Concettuale  Architettura 

Tale strategia prevede che l’Azienda mantenga il presidio diretto delle componenti di infrastruttura e 
sicurezza locale, e dei servizi applicativi direzionali e di comunicazione, ricorrendo via via 
all’esternalizzazione, attraverso i servizi condivisi regionali, delle rimanenti aree tecnologiche. 

L’investimento è esteso all’ambito organizzativo e culturale, attraverso un ruolo di impulso e gestione 
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affidato all’Ufficio per la Transizione Digitale, con l’obiettivo dell’accelerazione della transizione al digitale 
dei processi amministrativi e operativi dell’Azienda. Anche per l’esercizio 2022 l’attenzione srà focalizzata 
alla: 

• Conservazione “a norma”: completamento dei processi di riversamento/conservazione e scarto in 
attuazione a quanto definito nel regolamento aziendale; 

• Automazione del procedimento amministrativo di delibere, determine e albo pretorio; 
• Estensione del customer flow management a tutti gli accessi sia ospedalieri che territoriali, al 

fine di migliorare la soddisfazione dell’utenza e la qualità dei servizi, nonché di ridurre i tempi e i 
costi dell’azione amministrativa 

• Attivazione del sistema PagoPA a cui è conseguito anche il cambio dei POS 

• Attivazione NPRI 

• Aggiornamento software Pronto Soccorso FirstAid Web per adeguamento normative 

nazionali/regionali, aggiornamento architetturale e integrazione NPRI. 

Per quanto concerne gli interventi di razionalizzazione e consolidamento dei data center della PA e la 
progressiva dismissione di data center obsoleti e inefficienti che non rispecchiano i criteri stringenti 
imposti da Agid stessa, ASST, come buona parte delle ASST Lombarde, ha chiesto l’adesione al servizio 
condiviso di Data Center regionale messo a disposizione da ARIA per ottemperare a quanto richiesto da 
Agid. 

Il percorso condotto da Regione Lombardia (RL) per la razionalizzazione dei CED delle Aziende Socio 
Sanitarie pubbliche lombarde (ASST) si inserisce nel più ampio “Piano nazionale triennale di 
razionalizzazione e consolidamento dei CED della Pubblica Amministrazione”, la cui predisposizione è 
stata normativamente affidata all’Agenzia per l’Italia Digitale (AgID) ai sensi dell’articolo 33-septies del 
decreto legge 18 ottobre 2012 n. 179 convertito nella Legge n. 221/2012, come modificato dall’art. 16 del 
decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69.  

Regione Lombardia ha contribuito al vasto Piano nazionale, tramite il proprio Piano regionale contenente 
la declinazione della strategia di razionalizzazione degli Enti regionali, delle Aziende Socio Sanitarie 
pubbliche e degli altri Enti amministrativi locali del proprio territorio.  

Il Piano, che ha come obiettivi la garanzia della sicurezza dei dati, dei sistemi e delle infrastrutture, la 
realizzazione della continuità operativa ICT, nonché la riduzione dei costi di gestione delle infrastrutture 
IT, prevede, per tutte gli Enti Sanitari (ES), una progressiva attuazione della razionalizzazione di tutti i CED 
degli ES verso i Data Center (DC) di Regione Lombardia, secondo un cronoprogramma stabilito da ARIA e 
Regione. Purtroppo, il Piano che doveva essere settennale ha subito più volte degli slittamenti per svariati 
motivi e solo il 22/06/2021 Regione ha autorizzato l’integrazione di ASST di Crema al data center 
regionale (mail di aria del 23/06/2021) prevedendo, con una tolleranza trimestrale, le seguenti 
tempistiche d’integrazione dei nostri sistemi (mail di Regione 23/06/2021): 

• Ottobre 2021 – 5% 

• Gennaio 2022 – 25% 
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• Aprile 2022 - 50%  

• Luglio 2022 – 75% 

• Ottobre 2022 – 100% 

che potrebbero subire anche degli slittamenti essendo l’attività di migrazione complessa e laboriosa e 
coinvolgendo parecchi attori (service provider, ARIA, consulenti di ARIA, tutte le nostre software house e 
alcune del servizio di bioingegneria, i nostri consulenti, il SIA, i vari dipendenti/servizi Responsabile del 
procedimento: Dr.ssa Barbieri Antonella Pratica trattata da: Dr.ssa Barbieri Antonella dell’ASST che di 
volta in volta verranno coinvolti nelle varie attività, ecc. ecc.). Evidenzio inoltre che l’attività di migrazione 
non coinvolge solo ASST di Crema, ma verrà effettuato da parte di ARIA parallelismo di attività tra le varie 
ASST impegnate nello stesso progetto e di conseguenza le stesse swh (che non hanno personale infinito!) 
lavoreranno per enne clienti diversi, pertanto eventuali ritardi di attività cumulati su un’ASST si 
ripercuoteranno inevitabilmente anche sulle altre. 

4. Il sistema degli acquisti – area contratti 

4.1. Previsione rispetto alle regole vigenti e agli obiettivi  

L’Azienda, relativamente agli acquisti di beni e servizi, si atterrà anche per il 2022 alle linee di indirizzo 
nazionale e regionale, alle eventuali indicazioni regionali e nazionali relative  all’epidemia  da Covid-19 
nonché al PNRR. 

L’Azienda si impegna a non attivare procedure di acquisto relative a beni e/o servizi già oggetto di 
contratti/convenzioni stipulate da ARIA o da Consip oppure già oggetto di programmazione sanitaria 
regionale ed attribuite ad ARIA, salvo i casi indicati.  Al riguardo l’Azienda si impegnerà, come negli anni 
scorsi, alla costante consultazione dello stato di avanzamento delle gare ARIA pubblicato e aggiornato sul 
relativo sito. 

Onde agevolare la predisposizione delle gare da parte di ARIA, l’Azienda compilerà i questionari nei 
termini di volta in volta indicati, facendo particolare attenzione all’appropriatezza dei dati. 

Si evidenzia che per le procedure di gara riferite alle categorie e alle soglie di cui al DPCM del 24/12/2015, 
come aggiornate dal DPCM 11/7/2018, l’ASST di Crema ha rispettato e rispetterà le indicazioni contenute 
nella normativa di riferimento ulteriormente declinate da ANAC, MEF ed ARIA, nonché le indicazioni per 
gli approvvigionamenti merceologici ulteriori. 

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale, nel rispetto delle indicazioni regionali, conferma l’impegno anche 
per il 2022 per favorire procedure in forma aggregata con le Aziende Sanitarie facenti parte dell’unione di 
acquisto denominata “Unione ASST: ATS Bergamo, Brescia, Val Padana” (Consorzio AIPEL), per le quali è 
attivo uno strumento informatico dedicato per la relativa programmazione a livello di ”sub-aggregazioni” 
per la gestione delle procedure di gara non comprese nella programmazione ARIA e/o individuate per 
l’espletamento in aggregazione. 
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Si precisa che la 1^ riunione periodica dei Provveditori del Consorzio è già stata programmata con il 
nuovo Coordinatore.  Le riunioni continueranno da remoto. 

Infine si precisa che con deliberazione n. 608 del 29/10/2020 è stata adottata la programmazione 
biennale 2022-2023 per gli acquisti di beni e servizi di importo stimato superiore ad € 1.000.000,00.  

L’ASST ha effettuato alcune acquisizioni relative al Piano di riorganizzazione sanitaria con l’avvio delle 
progettualità finanziate ex art. 2 del D.L. 34/2020, convertito nella L. 77/2020, in esito alla procedura di 
Invitalia Spa. 

 

4.2. Attivazione nuove gare, procedure in corso  

L’Azienda sulla base della programmazione degli acquisti continuerà con l’ottimizzazione di procedure in 
forma centralizzata/aggregata.  

A seguito delle generalizzate problematiche relative alla carenza di personale sanitario di varie specialità, 
questa ASST ha già programmato di ricorrere a società esterne; verranno inviate comunicazioni alla DGW, 
sulla base della nota pervenuta dalla Direzione stessa – G1.2021.0062435 del 23/12/2021 – avente ad 
oggetto linee guida omogeneizzazione acquisizione del personale. 

5. La gestione economico-finanziaria dell’Azienda 

5.1. Gestione degli approvvigionamenti (beni e servizi)  

Facendo seguito alle azioni di semplificazione come indicato nelle Regole per l’anno 2021 le azioni 
aziendali si sono concentrate sugli acquisti di beni sanitari, in particolar modo mediante il ricorso a gare 
accentrate e/o aggregate; ove non presenti (in maniera residuale) si è proceduto mediante procedure 
autonome. L’Azienda per l’anno 2022 si atterrà alle nuove indicazioni. 

5.2. Il piano investimenti 

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema, coerentemente con i progetti strutturali attualmente in 

essere e con il contesto economico-finanziario in atto, ha provveduto ad elaborare il proprio Piano degli 

investimenti tramite i prospetti predisposti dai competenti uffici. In questo senso, il piano degli 

investimenti 2022 ricomprende le progettualità sviluppate fino al 31/12/2021 e gli investimenti previsti 

per le annualità 2022/2023/2024, articolati per categoria e con il dettaglio delle relative fonti di 

finanziamento così come previsto dalle linee guida fornite da Regione.  

Il piano investimenti comprende: 

• Investimenti correlati a finanziamenti già assegnati da delibere di giunta regionale, da decreti della 

Direzione Generale Welfare e da altre Direzioni di Regione Lombardia. 

• Investimenti relativi a finanziamenti da terzi e proventi straordinari già incassi e nella effettiva 

disponibilità dell’ente. 
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Coerentemente con le linee guida regionali, il piano è stato elaborato tenendo in considerazione 

esclusivamente gli interventi coerenti con la programmazione sanitaria nazionale e regionale aventi 

effettiva copertura economica e finanziaria. Si conferma che tutti gli interventi sono stati funzionali alle 

necessità aziendali e funzionanti senza necessità di finanziamenti integrativi rispetto a quanto indicato 

nel piano investimenti; essi inoltre sono conformi ai correlati provvedimenti di assegnazione di contributi 

e/o autorizzazione regionali. 

Attraverso la tabella seguente si sintetizzano, per voci di bilancio, i contenuti del Piano.  

INVESTIMENTI 

VOCI DI BILANCIO  Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

A.II.2.b) Fabbricati strumentali (indisponibili)                                   -                                      -                                      -    

A.I.5) Altre immobilizzazioni immateriali                        101.142                                    -                                     40  

A.II.3) Impianti e macchinari                                   -        

A.II.4) Attrezzature sanitarie e scientifiche                    2.017.417                           52.788                             7.206  

A.II.5) Mobili e arredi                        173.498                         116.503                                   16  

A.II.8) Altre immobilizzazione materiali                          88.666                                    -                                      -    

A.II.9) Immobilizzazioni in corso e acconti                    5.468.624                     5.060.000                     2.817.779  

Totale complessivo                    7.849.347                     5.229.290                     2.825.042  

 

5.3. Costo del personale  

La predisposizione del Piano Triennale dei Fabbisogni per il triennio 2021-2022-2023 (deliberazione di 

approvazione n. 781 del 28 dicembre 2021), in conformità a quanto previsto dalla normativa e dalle 

indicazioni regionali, si fonda su una complessiva analisi dei compiti istituzionali degli Enti in termini di 

obiettivi, competenze, attività esercitate direttamente e professionalità necessarie in termini quantitativi 

e qualitativi e deve tenere conto dei vincoli di finanza pubblica. 
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Per l’anno 2022 si è riproposto il Fabbisogno e la Dotazione Organica in coerenza al PTFP 2020-2022 approvato 

nell’anno 2021 e al riguardo si illustrano in modo analitico le problematiche riferite al reclutamento del personale 

considerato che durante gli anni 2020 e 2021 si è assistito ad un costante trend di dimissioni del personale 

dipendente sia di dirigenti medici sia di infermieri.  

Nell’anno 2021 si sono verificate minori assunzioni complessivamente pari a n. 111 unità che comprendono minori 

assunzioni per n. 39 unità nell’ambito della Dirigenza dell’Area Sanità/PTA e per n. 72 unità dell’Area del Comparto 

di cui n. 36 personale infermieristico.  

Alla data odierna sono in corso le procedure per il reclutamento del seguente personale:  

1) n. 2 dirigenti medici di ortopedia e traumatologia – Delibera n. 720 del 10/12/2021 – in attesa di assunzione in 

servizio; 

2) n. 2 dirigenti medici di ostetricia e ginecologia; 

3) n. 2 dirigenti medici di pediatria – in corso di espletamento; 

4) n. 2 dirigenti medici di radiodiagnostica; 

5) n. 2 dirigenti medici di psichiatria – in corso di espletamento; 

6) n. 1 dirigente medico di medicina legale – in corso di espletamento; 

7) n.  1 dirigente medico di neuropsichiatria infantile – In corso di assunzione; 

8) n. 2 dirigenti medici di nefrologia – assunzione in corso delibera n. 746 del 17/12/2021;  

9) n. 1 dirigente di struttura complessa di chirurgia generale – da espletare; 

TOTALE

… di cui 
INFERMIERE DI 

FAMIGLIA (DL 34 
art.1)

… di cui ADI (DL 34 
art.1)

… di cui 
TERAPIE 

INTENSIVE (DL 
34 art.2)

… di cui RICERCA

TESTE
DIRIGENZA MEDICA S                      270                             -                                 -                            3                             -   
DIRIGENZA VETERINARIA S                        -                               -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA SANITARIA S                       31                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S                         2                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA PROFESSIONALE P                         4                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA TECNICA T                         1                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A                         7                             -                                 -                           -                               -   

TOTALE DIRIGENZA                      315                             -                                 -                            3                             -   

PERSONALE INFERMIERISTICO S                      644 26                           -                             9                         -                           
PERSONALE TECNICO SANITARIO S                       73 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE S                       20 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S                       79 -                          -                             -                       -                           
ASSISTENTI SOCIALI T                       10 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO T                       83 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T                      134 -                          -                             -                       -                           
AUSILIARI T                         2 -                          -                             -                       -                           
ASSISTENTE RELIGIOSO P                         3 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE AMMINISTRATIVO A                      162 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE P                        -   -                          -                             -                       -                           

4 RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA R                        -   -                          -                             -                       -                           

TOTALE COMPARTO 1.210                  26                           -                             9                         -                           

TOTALE COMPLESSIVO 1.525                  26                           -                             12                        -                           

2

3

DOTAZIONE ORGANICA 2022

1

ru
ol

o

DIPENDENTI E CONVENZIONATI UNIVERSITARI
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10) n. 1 dirigente di struttura complessa di chirurgia vascolare – da espletare. 

Viste le perduranti criticità di reclutamento del personale della dirigenza medica e del comparto (infermieri), si 

analizzano di seguito le situazioni rivolte alle seguenti discipline: Ostetricia e Ginecologia, Pediatria, Radiologia, 

Ortopedia e Cure Palliative, oltre al personale infermieristico. 

Disciplina Ostetricia e Ginecologia:  

Durante l’anno 2020/2021 si sono registrate n. 4 cessazioni di dirigenti medici di ginecologia, attualmente n. 1 

assenza per maternità e n.1 in aspettativa. Si è espletato il concorso pubblico indetto con delibera n. 79 del 

19/02/2019 per n. 3 posti, con n. 2 assunzioni a tempo determinato (specializzandi) e n. 2 a tempo indeterminato 

dal 15/11/2021; è in corso di scorrimento la graduatoria vigente. 

E’ stato bandito un altro concorso pubblico con delibera n. 472 del 13/08/2021 ed è in corso di espletamento.  

E’ stato pubblicato un avviso per incarico libero professionale per n. 3 posti indetto con delibera n. 484 del 

17/08/2021 e sono stati affidati a n. 2 medici gli incarichi con Delibera n. 566 del 8/10/2021 e delibera n. 724 del 

10.12.2021.  

Da ultimo è stato pubblicato un ulteriore avviso per incarico libero professionale con delibera n. 630 del 

12/11/2021 allo scopo di reclutare professionisti per lo svolgimento di turni notturni ed è stato perfezionato il 

contratto libero professionista con Delibera n. 722 del 10.12.2021; 

A seguito di procedure ad evidenza pubblica sono stati coperti, tramite ricorso alla cooperativa sociale Pediacoop, 

turni notturni e diurni a partire dal 20/09/2021 fino al 19/01/2022, come da determina n. 736 del 03/09/2021. 

Essendo in corso lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminuzione del fabbisogno, 

dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperativa. 

Disciplina Pediatria 

Durante l’anno 2020 e 2021 si sono registrate n. 4 cessazioni di dirigenti medici di pediatria oltre a n.1 medico 

attualmente assente per maternità Si è espletato il concorso pubblico indetto con delibera n. 609 del 29/10/2020 

per n. 3 posti con nessun candidato assunto, come da delibera n. 177 del 30/03/2021; è stato pubblicato un avviso 

per incarichi liberi professionali per n. 3 posti (delibera n. 414 del 15/07/2021) che è stato affidato ad un medico. 

Con Delibera n. 707 del 10.12.2021 è stato affidato un incarico libero professionale in qualità di medico per 

ecografie pediatriche. 

Inoltre, si è proceduto a richiedere a tutte le aziende sanitarie in Lombardia e nelle province limitrofe dell’Emilia 

Romagna l’utilizzo di graduatorie in data 14/10/2020, 18/02/2021, 10.05.2021, 29/09/2021 con esito negativo. 

Da ultimo sono state inoltrate specifiche richieste di utilizzo di recentissime graduatorie alla ASST FBF Sacco in data 

08.11.2021 la cui risposta è stata negativa e alla ASST Santi Paolo e Carlo in data 16/11/2021 relativamente alla 

quale si è in attesa di riscontro. 
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Tramite ricorso alla cooperativa sociale Pediacoop e alla Cooperativa Sociale Aurum Assistance sono stati coperti 

turni di guardia medica da marzo 2020 a marzo 2022 come da provvedimenti n. 31 del 29/02/2020, n. 30 del 

29/02/2020, n. 62 del 14/4/2020, n. 256 del 12/5/2020, n. 470 del 28/8/2020, n. 294 del 02/04/2021, n. 357 del 

28/4/2021, n. 826 del 01/10/2021 e n. 825 del 1/10/2021. 

Essendo in corso lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminuzione del fabbisogno, 

dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperativa. 

Disciplina Radiologia 

Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 6 cessazioni di dirigenti medici oltre n. 1 medico attualmente 

assente per maternità e n.1 in aspettativa. Si è espletato un concorso pubblico indetto con delibera n. 233 del 

30/04/2020 per n. 1 posto, con n. 1 assunzione a tempo indeterminato e un secondo concorso pubblico indetto 

con delibera n. 74 del 17/02/2021 per n. 4 posti, con n. 1 assunzione a tempo indeterminato. 

E’ stato pubblicato un avviso per incarico a tempo determinato con delibera n. 602 del 29/10/2020 con n. 1 

assunzione oltre ad un ulteriore avviso per incarichi liberi professionali per n. 3 posti, indetto con delibera n. 414 

del 15/07/2021, con scadenza in data 31/12/2021 e al momento si evidenzia nessuna iscrizione. 

E’ stata trasmessa a tutte le Aziende Sanitarie richiesta di utilizzo graduatorie in data 21.01.2021, solo ASST 

Mantova ci aveva autorizzato l’utilizzo, ma nessun candidato in graduatoria ha accettato. 

A seguito di procedure di evidenza pubblica sono stati coperti, tramite ricorso alla cooperativa sociale Pediacoop, 

turni di guardia medica da gennaio 2021 a dicembre 2021, come da provvedimenti n. 370 del 11/12/2020, n. 287 

del 27/05/2021 e n. 376 del 02/07/2021 e n. 826 del 01.10.2021. 

Essendo già programmato lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminuzione del 

fabbisogno, dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperativa. 

Disciplina Ortopedia 

Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 4 cessazioni di dirigenti medici di Ortopedia; si è espletato un 

concorso pubblico indetto con delibera n. 477 del 03/09/2020 per n. 3 posti, con n. 1 assunzione a tempo 

indeterminato e un secondo concorso pubblico indetto con delibera n. 472 del 13/08/2021 per n. 3 posti e sono in 

corso le assunzioni a seguito di Delibera n. 720 del 10.12.2021. 

E’ stata trasmessa a tutte le Aziende Sanitarie richiesta di utilizzo graduatorie in data 14.10.2021, ma fino ad ora 

non abbiamo ricevuto alcun riscontro. 

E’ in corso di approvazione l’indizione di un avviso per incarico libero professionale. 

Disciplina Medicina Cure Palliative 

Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 2 cessazioni di dirigenti medici di Medicina Cure Palliative; è stato 

indetto un concorso pubblico con delibera n. 457 del 09/08/2021 per n. 1 posto, per il quale è in corso l’assunzione 
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oltre ad un avviso pubblico indetto con delibera n. 352 del 22/06/2021 per n. 1 posto, con nessun partecipante. 

E’ stato pubblicato un avviso per incarico libero professionale n. 106 del 01/03/2021, con n. 1 affidamento incarico 

libero professionale. 

Collaboratore professionale sanitario- infermiere 

Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 135 cessazioni di collaboratori professionali sanitari- infermieri che 

sono stati sostituiti con difficoltà, infatti si è espletato un concorso pubblico indetto con delibera n. 149 del 

18/03/2020 per n. 10 posti e un secondo concorso pubblico indetto con delibera n. 164 del 26/03/2021 per n. 5 

posti. 

E’ stato pubblicato un primo avviso a tempo determinato con delibera n. 587 del 26/10/2020 per n. 5 posti e un 

secondo avviso indetto con delibera n. 593 del 22/10/2021 per n. 5 posti al quale nessun candidato si è presentato. 

Con Delibera n. 675 del 26/11/2021 è stato deliberato avviso pubblico per assunzione a tempo determinato di n. 

15 infermieri con partecipazione di n. 5 infermieri le cui assunzioni sono state deliberate. 

Con Delibera n. 666 del 23/11/2021 è stato deliberato un concorso pubblico per n. 15 infermieri, già in 

pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 

Con Delibera n. 784 del 29/12/2021 è stato deliberato avviso pubblico per assunzione a tempo determinato fino al 

30 giugno 2022 per svolgimento di attività vaccinale per collaboratore professionale sanitario cat. D e assistente 

sanitario con assunzione di due assistenti sanitari. 

Con Delibera n. 794 del 30/12/2021 è stato deliberato avviso pubblico per assunzione a tempo determinato di n. 

15 infermieri la cui scadenza è prevista per il 23 gennaio 2022. 

Prosegue comunque la richiesta ad altre ASST, non solamente in Regione Lombardia, ma anche presso le limitrofe 

province dell’Emilia Romagna, con risultati praticamente nulli, come da mail rivolte a tutte le ASST del 04/11/2021, 

02/07/2021, 08/03/2021, 24/02/2021. 

Tramite Medical Service Assistance si sta procedendo alla copertura di turni di infermieri strumentisti per la sala 

operatoria per un periodo di 3 mesi con determina n. 1001 del 16/11/2021. 

Essendo già programmato lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminuzione del 

fabbisogno, dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperativa. 

Stante le perduranti criticità di reclutamento del personale della Dirigenza Medica, con particolare riferimento alle 

specialità di Anestesia, Ortopedia, Radiologia, Ginecologia e Pediatria, la scrivente ASST ha proceduto alla 

pubblicazione di ulteriori Avvisi pubblici aperti per il conferimento di incarichi libero professionali necessari a 

garantire le attività sanitarie, soprattutto nell’ambito dell’UOC Ginecologia e Ostetricia, dell’UOC Pediatria e 

dell’UOC Radiologia supportate, anche nel corso del IV trimestre 2021, da tre cooperative esterne per garantire i 

turni di guardia notturna. 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 215 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

53 

Stante l’esito del concorso espletato per la disciplina di Ostetricia e Ginecologia, si è proceduto al reclutamento di 

n. 2 dirigenti medici idonei specializzandi mediante il perfezionamento delle Convenzioni con le Università di 

riferimento, oltre alla pubblicazione di un bando per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali. 

Il costo del personale è in quadratura con le apposite tabelle di Riepilogo Costo del personale dipendente. 

 

 

 

 

 

DENOMINAZIONE

IMPORTI in unità di euro SANITARIO TERRITORIO AREU COMPLESSIVO

COSTI - Modello A BPE2022 BPE2022 BPE2022 BPE2022

Costo del personale (escluso IRAP) 66.661.143 5.468.475 889.359 73.018.977

Personale con oneri riflessi 65.432.069 5.387.066 878.580 71.697.715
RAR Comparto con oneri riflessi esclusa IRAP 933.000 65.000 10.779 1.008.779
RAR Dirigenza con oneri riflessi esclusa IRAP 296.074 16.409 0 312.483

IRAP (su personale dipendente) 4.477.238 369.076 59.291 4.905.605

Totale Costo del personale con oneri riflessi ed IRAP 71.138.381 5.837.551 948.650 77.924.582

ASST DI CREMA

Decreto di Assegnazione per il BPE 2022 (complessivo con Costi 

COVID-19)

CODICE ASST 726
DENOMINAZIONE

IMPORTI in unità di euro

BPE2022 BPE 2021 DIFF. BPE2022 BPE 2021 DIFF. BPE2022 BPE 2021 DIFF.

Costo del personale (escluso IRAP) 66.661.143 66.624.564 36.579 5.468.475 5.415.784 52.691 72.129.618 72.040.348 89.270

Personale con oneri riflessi 65.432.069 65.395.490 36.579 5.387.066 5.334.375 52.691 70.819.135 70.729.865 89.270

RAR Comparto con oneri riflessi esclusa IRAP 933.000 933.000 0 65.000 65.000 0 998.000 998.000 0

RAR Dirigenza con oneri riflessi esclusa IRAP 296.074 296.074 0 16.409 16.409 0 312.483 312.483 0
IRAP (su personale dipendente) 4.477.238 4.472.684 4.554 369.076 365.464 3.612 4.846.314 4.838.148 8.166

Totale Costo del personale con oneri riflessi ed IRAP 71.138.381 71.097.248 41.133 5.837.551 5.781.248 56.303 76.975.932 76.878.496 97.436

IMPORTI in unità di euro

BPE2022 BPE 2021 DIFF.

Costo del personale (escluso IRAP) 889.359 886.327 3.032
Personale con oneri riflessi 878.580 870.607 7.973
RAR Comparto con oneri riflessi esclusa IRAP 10.779 11.233 -454

RAR Dirigenza con oneri riflessi esclusa IRAP 0 4.487 -4.487

IRAP (su personale dipendente) 59.291 60.836 -1.545

Totale Costo del personale con oneri riflessi ed IRAP 948.650 947.163 1.487

 SEZIONALE TERRITORIO  SEZIONALE SANITARIO/TERRITORIO 

AREU

COSTI - Modello A 
 SEZIONALE AREU 

ASST DI CREMA

Decreto di Assegnazione per il BPE 2022 (complessivo con Costi COVID-19) - Confronto con BPE 2021

SANITARIO TERRITORIO SANITARIO/TERRITORIO

COSTI - Modello A 
 SEZIONALE SANITARIO 
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COVID PERSONALE DIPENDENTE 

1) Infermieri di Famiglia (Risorse Art. 1, comma 7 del D.L. 34/2020): € 1.248.000 (comprensivo di oneri riflessi e 

IRAP). Si confermano le assunzioni di n. 26 infermieri fin dal 1 gennaio 2021 e si conferma il costante 

mantenimento del turn-over, anche attraverso il concorso pubblico per il reclutamento di n. 5 infermieri 

mediante lo scorrimento completo della relativa graduatoria. 

2) Terapie Intensive (Risorse Art. 2 del D.L. 34/2020): € 693.000 (comprensivo di oneri riflessi e IRAP). Si conferma 

l’assunzione di n° 3 medici (n° 1 Anestesista e n° 2 medici per l’U.O. di Broncopneumotisiologia) e di n. 9 

infermieri fin dal 1 gennaio 2021. 

3) Contact Tracing 

Si confermano le assunzioni effettuate al 31 dicembre 2021 corrispondenti a n. 4 coadiutori amministrativi 

senior (Bs). Vaccinazioni 

L’ASST di Crema è stata individuata quale centro per l’attuazione del Piano Regionale a decorrere dal 12 aprile 

2021. 

PERSONALE NON DIPENDENTE GRAVANTE SU BENI E SERVIZI 

Per quanto riguarda i costi di personale non dipendente gravanti sulla sezione di bilancio “Beni e Servizi”, si 

rimanda alla Nota Integrativa Descrittiva della Gestione Ospedaliera, nelle voci “Consulenze Sanitarie” e 

726

COSTO del PERSONALE con 

ONERI (escluso IRAP)
IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI ed IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI (escluso 

IRAP)

IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI ed IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI (escluso 

IRAP)

IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI ed IRAP

Economie strutturali - voci "RIA" ed "Indennità

di Esclusività" sul personale cessato nel 2021
COSTO ORDINARIO -31.919 0 -31.919 -1.939 0 -1.939 -33.858 0 -33.858

Riduzioni operate su quote "RISPARMI" -

Assestamento 2021/BPE2021
COSTO ORDINARIO -132.044 -8.807 -140.851 0 -132.044 -8.807 -140.851

Commi 435 e 435-bis, articolo 1, L. 205/2017 -

"ADEGUAMENTO FONDI" come la quota

assegnata per il BES2020

COSTO ORDINARIO 107.538 7.557 115.095 0 107.538 7.557 115.095

Commi 609, 610, e 611, articolo 1, L. 234 del

30/12/2021 - "INDENNITÀ di VACANZA

CONTRATTUALE C.C.N.L. 2022-2024" -

Comparto e Dirigenza - Competenza 2022

COSTO ORDINARIO 158.457 10.482 168.939 10.670 706 11.376 169.127 11.188 180.315

Risorse art 2, commi 1 e 7 del Decreto Legge

19 Maggio 2020, n. 34 convertito con Legge

77/2020 incluso il Trattamento Economico

Accessorio del Personale - "TERAPIE 

COSTO EMERGENZA

COVID-19
649.344 43.656 693.000 0 649.344 43.656 693.000

Risorse Art. 1, c.5 DL 34/2020, convertito con

Legge 77/2020 - INFERMIERI di FAMIGLIA

COSTO EMERGENZA

COVID-19
1.169.189 78.811 1.248.000 1.169.189 78.811 1.248.000

Risorse EMERGENZA COVID ai sensi del

comma 423, art. 1 L. 178/2020.

RECLUTAMENTO STRAORDINARIO

COSTO EMERGENZA

COVID-19
43.960 2.906 46.866 43.960 2.906 46.866

751.376 52.888 804.264 1.221.880 82.423 1.304.303 1.973.256 135.311 2.108.567TOTALE

 SEZIONALE SANITARIO  SEZIONALE TERRITORIO 
 SEZIONALE 

SANITARIO/TERRITORIO 

CODICE ASST

DENOMINAZIONE ASST DI CREMA

COSTO del PERSONALE assegnato in sede di BPE 2022 - ORDINARIO e EMERGENZA

SCHEDA di DETTAGLIO - Assegnazione Risorse su "Personale Dipendente"

SANITARIO TERRITORIO SANITARIO/TERRITORIO

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 217 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

55 

“Consulenze non Sanitarie”, all’interno della macro voce B.2) Acquisto di servizi. 

5.4. Gestione della tesoreria  

L’azienda monitora costantemente l’indicatore di tempestività dei pagamenti e di ritardo dei pagamenti 

sia mediante il calcolo aziendale, sia mediante quanto elaborato su PCC. 

Di seguito si allega la tabella dell’indicatore di tempestività dei pagamenti pubblicata sul sito aziendale 

dell’amministrazione trasparente aggiornato all’intero anno 2021, ultimo dato disponibile. 

AZIENDA OSPEDALIERA 
ANNO  
2014 

  
OSPEDALE MAGGIORE DI 

CREMA 
-10,02 

  

AZIENDA OSPEDALIERA 
I° trimestre  

2015 
II° trimestre  

2015 
III° trimestre  

2015 
IV° trimestre  

2015 
ANNO  
2015 

OSPEDALE MAGGIORE DI 
CREMA 

-13,93 -13,37 -13,39 -17,36 -14,18 

 
AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE 
I° trimestre  

2016 
II° trimestre  

2016 
III° trimestre  

2016 
IV° trimestre  

2016 
ANNO 
2016 

ASST DI CREMA -12,85 -14,97 -12,49 -14,67 -14,13 

 
AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE 
I° trimestre  

2017 
II° trimestre  

2017 
III° trimestre  

2017 
IV° trimestre  

2017 
ANNO 
2017 

ASST DI CREMA -12,10 -9,89 -13,39 -18,09 -13,37 

 
AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE 
I° trimestre  

2018 
II° trimestre  

2018 
III° trimestre  

2018 
IV° trimestre  

2018 
ANNO 
2018 

ASST DI CREMA -19,20 -21,12 -30,75 -20,85 -23,03 

 
AZIENDA SOCIO 

SANITARIA TERRITORIALE 
I° trimestre  

2019 
II° trimestre  

2019 
III° trimestre  

2019 
IV° trimestre  

2019 
ANNO 
2019 

ASST DI CREMA -22,69 -22,35 -20,86 -22,41 -22,04 

 

AZIENDA SOCIO 
SANITARIA TERRITORIALE 

I° trimestre  
2020 

II° trimestre  
2020 

III° trimestre  
2020 

IV° trimestre  
2020 

ANNO 
2020 

ASST DI CREMA -22,24 -20,31 -22,45 -22,02 -21,76 

 

AZIENDA SOCIO 
SANITARIA TERRITORIALE 

I° trimestre  
2021 

II° trimestre  
2021 

III° trimestre  
2021 

IV° trimestre  
2021 

ANNO 
2021 

ASST DI CREMA -18,72 -22,09 -28,60 -28,54 -24,67 

Le rilevazioni dell’ultimo trimestre elaborate attraverso la Piattaforma dei Crediti Commerciali attestano 
l’indice trimestrale sostanzialmente in linea con la rilevazione aziendale  
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5.5. Fatture Elettroniche e gestione PCC 

Anche per l’esercizio 2022 l’Azienda proseguirà, con particolare attenzione, alla corretta alimentazione 
della Piattaforma dei Crediti Commerciali. Inoltre, con l’avvio del sistema di pagamenti SIOPE+ la 
comunicazione dell’avvenuto pagamento avviene direttamente all’emissione del mandato grazie al 
collegamento tra SIOPE+ e la piattaforma PCC. 

In merito allo stock del debito l’Azienda ha provveduto entro il termine del 31/01/2022 alla 
comunicazione dell’ammontare complessivo dello stock 2021 dei debiti commerciali residui scaduti e non 
pagati alla fine dell'esercizio 2021 di cui all'articolo 1, comma 867, della legge n. 145/2018. L’importo è 
risultato pari a zero. 

Di seguito l’aggiornamento del valore risultante dalla PCC 09/02/2022: 

 

L’Azienda si impegnerà comunque a verificare e sanare le eventuali anomalie di comunicazione tra il 
sistema pagamenti e la piattaforma PCC, comunicando lo stato dei documenti in contenzioso o non 
liquidabili al fine di presidiare al meglio il sistema. 

Di seguito un riepilogo relativo alle fatture ricevute e pagate al 31/12/2021, raffrontate al dato annuale 
indicativamente del periodo dell’anno 2019 e anno 2020: 

 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 219 di 485



               726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2022 

57 

  
2019201920192019    2020202020202020    2021202120212021    

NUMERONUMERONUMERONUMERO    IMPORTOIMPORTOIMPORTOIMPORTO    NUMERONUMERONUMERONUMERO    IMPORTOIMPORTOIMPORTOIMPORTO    NUMERONUMERONUMERONUMERO    IMPORTOIMPORTOIMPORTOIMPORTO    

RICEVUTE (AL NETTO DELLE RESPINTE)RICEVUTE (AL NETTO DELLE RESPINTE)RICEVUTE (AL NETTO DELLE RESPINTE)RICEVUTE (AL NETTO DELLE RESPINTE)    18.958 64.868.321 17.028 64.828.069 19.482 69.159.575 

IMPONIBILE RICEVUTEIMPONIBILE RICEVUTEIMPONIBILE RICEVUTEIMPONIBILE RICEVUTE    18.958 57.445.634 17.028 57.476.319 19.482 61.517.516 

PAGATO (AL NETTO IVA SPLIT)PAGATO (AL NETTO IVA SPLIT)PAGATO (AL NETTO IVA SPLIT)PAGATO (AL NETTO IVA SPLIT)    18.116 54.934.019 15.795 50.751.076 17.006 52.690.052 

                    

PAGATO SU IMPONIBILEPAGATO SU IMPONIBILEPAGATO SU IMPONIBILEPAGATO SU IMPONIBILE      96%96%96%96%      88%88%88%88%      86868686%%%%    

5.6. Riconciliazione dati Siope  

Il SIOPE è un sistema di rilevazione telematica degli incassi e dei pagamenti effettuati dai Tesorieri di tutte 

le amministrazioni pubbliche che nasce dalla collaborazione tra la Ragioneria Generale dello Stato, la 

Banca d’Italia e l’ISTAT in attuazione all’art. 28 della legge n. 289/2002. Il SIOPE risponde all’esigenza di:  

1. migliorare la conoscenza dell’andamento dei conti pubblici;  

2. superare attraverso una codifica uniforme per tipologia di Enti, le differenze tra i sistemi contabili 

adottati dai vari comparti delle amministrazioni pubbliche;  

3. fornire informazioni per la predisposizione delle relazioni trimestrali sul conto consolidato di cassa 

delle amministrazioni pubbliche.  

A livello aziendale la gestione per codici SIOPE avviene: 

• Assegnando nell’amministrativo contabile ad ogni conto aziendale di incasso e pagamento il 

competente codice SIOPE; 

• Aggiornando la codifica in modo tempestivo ad ogni evoluzione normativa; 

• Verificando regolarmente l’allineamento fra la contabilità dell’ente e le risultanze dei prospetti 

SIOPE; 

• Allegando in ogni bilancio i report SIOPE e i report derivanti dal sistema amministrativo contabile 

comprovanti l’allineamento. 

L’azienda, anche nell’esercizio 2022 proseguirà con l’attività di riconciliazione di tutti i dati degli incassi da 

Regione (in conto corrente ed in conto capitale). 

Di seguito si allega il prospetto di riconciliazione in relazione ai trasferimenti ricevuti da Regione 

Lombardia nel mese di gennaio 2022. 

Anno 
Incasso  

Anno 
Competenza 

Mese 
Competenza 

Incasso 
 

N.-DATA 
REVERSALE 

 
Sezionale 

 
€ Codice SIOPE Gestionale aziendale 

Codice SIOPE Ragioneria 
Generale Stato 

2022 2022 
 
Gennaio 
 

3- 
24/01/2022 

 
SAN 2.041.052,00 

6430 - acconti erogati dalla 
Regione/Provincia autonoma 

6430 - acconti erogati dalla 
Regione/Provincia autonoma 
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Anno 
Incasso  

Anno 
Competenza 

Mese 
Competenza 

Incasso 
 

N.-DATA 
REVERSALE 

 
Sezionale 

 
€ Codice SIOPE Gestionale aziendale 

Codice SIOPE Ragioneria 
Generale Stato 

2022 2022 
 
Gennaio 
 

2- 
24/01/2022 

 
TER 539.811,00 

6430 - acconti erogati dalla 
Regione/Provincia autonoma 

6430 - acconti erogati dalla 
Regione/Provincia autonoma 

2022 2022 
 
Febbraio 
 

45- 
09/02/2022 

 
SAN 2.041.052,00 

6430 - acconti erogati dalla 
Regione/Provincia autonoma 

6430 - acconti erogati dalla 
Regione/Provincia autonoma 

  TOTALE   4.621.915,00   

 

5.7. Partitario Intercompany 2021 e CONS LR 23/2015  

L’Azienda presta particolare attenzione alla quadratura del partitario Intercompany. I dati riportati nel 

Bilancio di Previsione Economico e relativi alle voci derivanti dalle prestazioni Intercompany sono stati 

inseriti nei modelli CONS. 

5.8. Percorso attuativo della certificabilità dei bilanci (PAC)  

Su indicazioni della la U.O. Risorse Economico Finanziarie del Sistema Socio Sanitario di Regione 

Lombardia, il CERISMAS dell’Università Cattolica di Milano nel corso dell’esercizio precedente ha 

predisposto una serie di check-list, con la finalità di permettere alle aziende di effettuare una auto-

valutazione del consolidamento del percorso PAC.  

Al momento le check list hanno riguardato l’area delle immobilizzazioni e patrimonio netto e l’area delle 

rimanenze 

Tale rilevazione sarà presumibilmente svolta anche nell’anno 2022 e vedrà coinvolte le diverse 

articolazioni tecnico-amministrative aziendali. 

6. Il bilancio dell’anno 2022  

Per la redazione del Bilancio di Previsione Economico 2022 l’Azienda si è attenuta alle indicazioni contabili 
regionali contenute nel Decreto della Direzione Centrale Bilancio e Finanza n.  1492 del 11/02/2022 ad oggetto 
“ASSEGNAZIONE, A FAVORE DELLE ATS, ASST, FONDAZIONI IRCCS, INRCA DI CASATENOVO, AREU E AGENZIA DI 
CONTROLLO DEL SISTEMA SOCIOSANITARIO LOMBARDO DELLE RISORSE DESTINATE AL FINANZIAMENTO DI PARTE 
CORRENTE DEL F.S.R. PER L’ESERCIZIO 2022”, alla nota prot. G1.2022.0009107 del 10/02/2022 avente ad oggetto 
“Bilancio di Previsione 2022. Linee guida di compilazione sul costo del personale” e alle linee guida Piano 
Investimenti 2022. 

6.1. Commento per voce SK delle differenze rispetto al decreto di assegnazione 

Di seguito un commento con riferimento ai dati di bilancio, così come emergenti dalle schede SKASST 

SAN, TER e 118 con confronto fra 4° CET 2021, Decreto di assegnazione regionale 2022 e valori a BPE 

2022. 
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6.2. Farmaci Innovativi  

L’UO Farmacia dell’ASST di Crema non acquista farmaci innovativi per Strutture private pertanto la spesa 

degli innovativi riguarda solo i pazienti afferenti alla nostra struttura. 

Al momento, anche in seguito ad un confronto con i clinici, non emergono indicazioni definite in merito 

alle modalità di utilizzo di questa particolare tipologia di farmaci in quanto molto dipendenti dalla 

casistica che si presenterà in corso d’anno, oltre all’eventuale introduzione di nuovi innovativi e pertanto, 

sulla base delle informazioni disponibili, si ritiene di ritenere verosimile un incremento della spesa in linea 

con l’incremento generato dal più ampio flusso File f.  L’andamento di questa tipologia di spesa è peraltro 

sotto stretto controllo del Servizio Farmaceutico di ATS e maggiori aggiornamenti in merito a possibili 

trend in incremento o riduzione saranno evidenziati nel corso dei monitoraggi trimestrali.  

Segue dettaglio della spesa 2021: 
 
TIPOLOGIA 30 
 

 

ALECENSA (UMACA) 150 MG CAPSULE € 8.868,29 

DARZALEX (UMACA) 100 mg(20 mg/ml)5ml € 33.696,83 

DARZALEX (UMACA) 400 mg (20mg/ml)20 ml € 210.207,65 

KEYTRUDA (UMACA) 25MG/ML 4 ML SOL. x € 32.089,51 

KISQALI (UMACA) 200 mg cpr riv fim (63) € 15.149,66 

TAGRISSO(UMACA) 80 MG CPR RIV FILM (28) € 72.059,53 

VERZENIOS 150mg (UMACA) CPR RIV FILM(28) € 3.293,07 

TIPOLOGIA 40 
 

 

DUPIXENT 300mg SOL INIETT (2) DERMATITE € 756,07 

HEMLIBRA 150mg/ml FLAC 0,7ml (1) s.c. € 63.606,84 

HEMLIBRA 30mg/ml FLAC 1ml (1) s.c. € 18.173,36 

KAFTRIO 75mg/50mg/100mg CPR RIV FILM(56) € 24.302,45 

KALYDECO 150 mg CPR RIV FILM (28) € 18.150,69 

 
Area Prevenzione – Vaccinazioni 

 
Anche per i vaccini si conferma quanto già indicato in precedenza per i farmaci innovativi: è ragionevole 
infatti presupporre un mantenimento della spesa sostenuta nel corso dell’anno 2021. L’evoluzione della 
situazione epidemiologica potrà determinare un maggiore o minore ricorso ad alcune delle tipologie di 
vaccini sotto indicate ma, questa dinamica, al momento non è caratterizzata da evidenze che ne 
permettano una solida previsione.  
 

TIPOLOGIA DESCRIZIONE PRODOTTO SPESA IVATA 

VACCINO 
ANTINFLUENZALE 

FLUAD TETRA DECADOSE SIRINGA 0,5ML S/AGO(10) TERRITORIO € 38.775,00 

FLUAD TRIV € 0,00 

FLUCELVAX TETRA 0,5ML SOSP.INIETT. (10)SIRINGHE PRERIEMPITE TERRITORIO € 0,00 
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FLUENZ TETRA IHL 0,2 ML (10) TERRITORIO € 59.400,00 

EFLUELDA (QUADRIVALENTE) SIR. 0,7ml 60 mcg (10) TERRITORIO 2021 € 63.250,00 

FLUARIX TETRA 0,5ml/DOSE SOSP INIETT SIR € 27.522,00 

INFLUSPLIT TETRA € 0,00 

PNEUMOVAX FIALA-SIRINGA PRONTO USO0,5 MLTERRITORIO € 5.434,00 

PREVENAR 13 0,5 ML IM SIRINGA PRERIEMPC/AGO (10) TERRITORIO € 9.768,00 

ROTARIX SOSP. OS 1 APPLICAT. PRERIEM(1)TERRITORIO € 0,00 

VAXIGRIP TETRA*10SIR C/A 0,5ML(10) TERRITORIO € 75.350,00 

 TOTALE SPESA VACCINO ANTINFLUENZALE € 279.499,00 

   

TIPOLOGIA DESCRIZIONE PRODOTTO SPESA IVATA 

VACCINO 
CATEGORIE A 

RISCHIO 

FENDRIX SOSPENS.INIET.SIRINGA PRERIEMPIM 0,5 ML  TERRITORIO(1) € 1.283,37 

GARDASIL 9*IM 1SIR 0,5ML+2AGHI € 2.079,00 

HIBERIX 10 MCG IM/SC FLACONE + SIRINGA € 143,50 

MMRVAXPRO FLAC + SIRING. PRERI.2 AGHITERRITORIO € 477,62 

NIMENRIX POLV.E SOLV.X SOL.INIETT.IM1FLAC+1SIR.PRER.+2AGHI (1) TERRITORIO € 1.684,54 

PNEUMOVAX FIALA-SIRINGA PRONTO USO0,5 MLTERRITORIO € 11.764,61 

PREVENAR 13 0,5 ML IM SIRINGA PRERIEMPC/AGO (10) TERRITORIO € 4.884,00 

TRUMENBA SOSP.INIETT. IM SIR.PRER. 0,5MLCON AGHI (10) € 3.842,30 

VARILRIX POLV E SOLV X SOL. INIETT SC0,5 ML 1 FLAC + 1 SIR. TERRITORIO € 764,81 

ZOSTAVAX 0,65 ML POLV. E SOSP.SIRINGA PRERIEMPIT (1) € 7.695,60 

TOTALE SPESA VACCINO CAT.A RISCHIO € 34.619,34 

   

TIPOLOGIA DESCRIZIONE PRODOTTO SPESA IVATA 

VACCINO 
POPOLAZIONE 

GENERALE 

BEXSERO SOSPENSIONE INIETT. IN SIRINGA0,5 ML IM (1) TERRITORIO € 72.886,55 

DIFTETALL ADULTI SOSP. INIETT. 0,5 MLSIRINGA PRERIEMPITA (1) TERRITORIO € 390,50 

ENGERIX-B ADULTI 20 MCG/1 ML SOSP.INIETTIM SIR. PRERIEMPITA (1) € 822,80 

ENGERIX-B BB 10 MCG/0,5 ML SOSP.INIETT.IM SIR.PRERIEMPITA (1) € 288,38 

GARDASIL 9*IM 1SIR 0,5ML+2AGHI € 85.100,40 

HAVRIX PEDIATRICO 0,5 ML SIR. PRERIEMPTERRITORIO € 478,50 

HAVRIX SOSPEN. INIETT. SIRINGA1 ML (1) TERRITORIO € 0,00 

HEXYON SOSP. INIETTABILE SIRINGA PRERI.0,5 ML + 2 AGHI € 33.167,81 

IMOVAX POLIO SOSPE.INIETT.IN SIRINGA(1) TERRITORIO € 100,24 

MENJUGATE 10 MCG SOSPENS INIETTSIRINGA PRERIEMPITA TERRITORIO (1) € 4.291,74 

MMRVAXPRO FLAC + SIRING. PRERI.2 AGHITERRITORIO € 1.351,75 

NIMENRIX POLV.E SOLV.X SOL.INIETT.IM1FLAC+1SIR.PRER.+2AGHI (1) TERRITORIO € 6.629,48 

POLIOBOOSTRIX SOSP.INIETTAB.ADOLESCENTISIRINGA 0,5ML +2AGHI (1) TERRITORIO € 26.123,33 

PREVENAR 13 0,5 ML IM SIRINGA PRERIEMPC/AGO (10) TERRITORIO € 53.724,00 
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PROQUAD 1FL 0,5ML +1SIR+2AGH SC(1) TERRITORIO € 18.873,67 

ROTARIX SOSP. OS 1 APPLICAT. PRERIEM(1)TERRITORIO € 18.867,42 

RABIPUR € 0,00 

TETRAVAC 0,5 ML SIRINGA PRERIEMP.BAMBINIC/2 AGHI TERRITORIO € 1.098,02 

TRIAXIS SOSP.INIETT.SIRINGA 0,5 ML 2AGHITERRITORIO € 19.829,60 

TRUMENBA SOSP.INIETT. IM SIR.PRER. 0,5MLCON AGHI (10) € 0,00 

VARILRIX POLV E SOLV X SOL. INIETT SC0,5 ML 1 FLAC + 1 SIR. TERRITORIO € 6.373,40 

VAXIGRIP TETRA*10SIR C/A 0,5ML(10) TERRITORIO € 0,00 

  TOTALE SPESA VACCINO POP. GENERALE € 350.397,57 

TIPOLOGIA DESCRIZIONE PRODOTTO SPESA IVATA 

VACCINO IN 
COPAGAMENTO 

BEXSERO SOSPENSIONE INIETT. IN SIRINGA0,5 ML IM (1) TERRITORIO € 2.981,43 

ENGERIX-B ADULTI 20 MCG/1 ML SOSP.INIETTIM SIR. PRERIEMPITA (1) € 598,40 

GARDASIL 9*IM 1SIR 0,5ML+2AGHI € 14.414,40 

HAVRIX SOSPEN. INIETT. SIRINGA1 ML (1) TERRITORIO € 725,01 

IMOVAX POLIO SOSPE.INIETT.IN SIRINGA(1) TERRITORIO € 0,00 

MENJUGATE 10 MCG SOSPENS INIETTSIRINGA PRERIEMPITA TERRITORIO (1) € 0,00 

MMRVAXPRO FLAC + SIRING. PRERI.2 AGHITERRITORIO € 0,00 

NIMENRIX POLV.E SOLV.X SOL.INIETT.IM1FLAC+1SIR.PRER.+2AGHI (1) TERRITORIO € 950,95 

PNEUMOVAX FIALA-SIRINGA PRONTO USO0,5 MLTERRITORIO € 190,19 

POLIOBOOSTRIX SOSP.INIETTAB.ADOLESCENTISIRINGA 0,5ML +2AGHI (1) TERRITORIO € 0,00 

PREVENAR 13 0,5 ML IM SIRINGA PRERIEMPC/AGO (10) TERRITORIO € 97,68 

RABIPUR € 251,35 

STAMARIL POLVERE+SOSP.INIETT IN SIRINGA0,5 ML (1) TERRITORIO € 287,98 

TRIAXIS SOSP.INIETT.SIRINGA 0,5 ML 2AGHITERRITORIO € 0,00 

TRUMENBA SOSP.INIETT. IM SIR.PRER. 0,5MLCON AGHI (10) € 10.099,76 

TWINRIX 20 MCG SOSPENS. INIETT. ADULTI SIRINGA PRER. 1 ML (1) TERRITORIO € 258,19 

TYPHIM VI SOL.INIET.SIRINGA 0,5 ML(1) TERRITORIO € 301,13 

TICOVAC ADULTI € 40,50 

ZOSTAVAX 0,65 ML POLV. E SOSP.SIRINGA PRERIEMPIT (1) € 96,20 

IXIARO encef. Giapp € 70,49 

 TOTALE SPESA VACCINO COPAGAM. € 31.363,65 
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7. Covid-19 

 
In base alle indicazioni regionali l’allegato “B” CoViD non è da compilare. 
Si specifica comunque to regionale prevede Finanziamenti ex finalizzati COVID per Terapie intensive, Mezzi di 
trasporto, NPI, e Psicologi che il decre pari ad euro 767.827. 
 

8. Problematiche varie  

Si dà evidenza dei seguenti argomenti che hanno avuto riverbero sul bilancio 2021 e che saranno oggetto 

di continuità anche nel corso dell’esercizio 2022: 

Attività Recupero crediti – codici bianchi e ticket 

Nel corso del 2019 si proceduto ad un’analisi dei crediti da codice bianco di Pronto Soccorso e da ticket che si 
riassume in modo sintetico nella seguente tabella: 
 

 n. codici bianchi  

non pagati 

Importo dovuto Ticket non pagati 

prestazioni sanitarie 

Importo Dovuto Totale Ticket non 

pagati 

Importo dovuto 

Totale 33.363 834.075 23.914 837.120 57.277 1.671.195 

 
 
Considerato l’elevato importo da recuperare con riferimento ai ticket del Pronto Soccorso e delle prestazioni 
sanitarie degli ultimi dieci anni è stata adottata la  Delibera n. 448 del 31.10.2019 avente ad oggetto “ Affidamento 
del servizio di riscossione ad Agenzia delle Entrate-Riscossione e Riscossione Sicilia SPA”  con la quale si è 
proceduto ad affidare all’Agenzia delle Entrate - Riscossione , ai sensi dell’art. 2, comma 2, del DL 193/2016 
convertito nella Legge n. 225 del 01.01.2016 , il servizio di riscossione spontanea e coattiva dei crediti vantati dalla 
ASST. 
 
Con delibera n.472 del 21.11.2019 è stato inoltre adottato il Regolamento per il recupero dei crediti. A seguito 
dell’adozione di tale provvedimento, con nota prot. n. 0032676/2019 è stato evidenziato al Direttore del Pronto 
Soccorso che in caso di Codice Bianco alla dimissione il verbale di pronto soccorso può essere rilasciato solo dopo il 
pagamento della quota fissa; analogamente con nota prot. n. 0032669/2019 è stato evidenziato al Direttore delle 
Direzione Medica dei Presidi che il ticket deve essere pagato prima dell’effettuazione della prestazione e che è 
onere del professionista verificare l’avvenuto pagamento del ticket, segnalando la necessità di riesaminare i 
percorsi in essere per garantire il pagamento anticipato della compartecipazione alla spesa sanitaria a carico degli 
utenti non esenti. 
 
Le azioni intraprese già nel 2019 hanno evidenziato al 31 dicembre un incremento di incassi di ticket del 37,2% 
rispetto al 31.12.2018.  
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Nell’anno 2020, a seguito dell’emergenza sanitaria conseguente al diffondersi di COVID-19, è stato 
temporaneamente sospeso l’invio dei solleciti di pagamento e sono stati revocati quelli già trasmessi ad Agenzia 
delle Entrate-Riscossioni tenuto conto che con il DL Cura Italia (DL 18/2020), il Decreto Rilancio (DL 34/2020), il 
Decreto Agosto (DL 104/2020), il Decreto Legge 183/2020, il Decreto Sostegni (DL 41/2021) e il Decreto Sostegni 
bis (DL 73/2021) sono stati sospesi, fino al 31/08/2021, un’ampia gamma di versamenti di ritenute, tributi e 
contributi ed è stata prevista la sospensione dei termini dei procedimenti amministrativi. 
 
E’ tuttavia regolarmente proseguito l’invio dei solleciti di pagamento tramite raccomandata riferiti a crediti 
prossimi alla prescrizione, per i quali è stato tuttavia previsto un termine di pagamento molto ampio. 
Anche nel 1° semestre 2021 è regolarmente proseguita l’attività di invio dei solleciti mediante raccomandata 
esclusivamente per i crediti prossimi alla prescrizione, per il pagamento dei quali è stata inoltrata apposita 
modulistica che consente l’utilizzo del sistema PagoPA. 
Dal mese di settembre 2021 e fino all’aggravarsi della situazione epidemica, è ripreso inoltre il graduale invio ad 
Agenzia delle Entrate-Riscossione dei crediti da recuperare come previsto dalla convenzione per l’affidamento 
all’Agenzia stessa del servizio di riscossione spontanea e coattiva.  
 
Nell’anno 2022 si proseguirà con l’invio dei solleciti mediante raccomandata per i crediti prossimi alla prescrizione 
con utilizzo di modulistica che consente l’utilizzo del sistema PagoPa; in funzione dell’andamento dell’epidemia, si 
prevede inoltre di riprendere l’attività di recupero crediti con ricorso al servizio convenzionato fornito da Agenzia 
delle Entrate-Riscossioni. 
 

Progettualità L.23/2015 

Con nota Prot. n. 8530 del 26 marzo 2019, Prot. n. 9014 del 29 marzo 2019, e Prot. n. 10853 del 16 aprile 

2019, Prot. n. 13341 del 16/05/2019. Prot. n. 13342 del 16/05/2019  è stata data comunicazione al 

Collegio Sindacale di Progettualità relative all’anno 2018, 2017 e 2016  la cui erogazione è avvenuta 

impropriamente con l’utilizzo della voce debiti v/dipendenti anni precedenti. Più precisamente ASST ha 

erogato compensi a personale dipendente a fronte di ore effettuate in eccedenza rispetto al normale 

orario di lavoro per un importo complessivo lordo di euro 627.276,96 per la realizzazione di progetti 

relativi all’applicazione della L.R. 23/2015, come di seguito riportato:  

− Erogazioni al personale della dirigenza amministrativa e della dirigenza sanitaria per un importo 

complessivo lordo pari ad euro 109.566,80;  

− Erogazioni al personale del comparto titolare di Posizione Organizzativa per un importo 

− complessivo lordo pari ad euro 98.255,66; 

− Erogazioni al personale del comparto per un importo complessivo lordo pari ad euro 421.454,50 .  

Di seguito si riporta lo sviluppo annuale delle erogazioni di cui sopra:  

  ANNO 2016 ANNO 2017 ANNO 2018 TOTALE 

DIRIGENTI  23.640,00  48.231,60  37.695,20  109.566,80 

POSIZIONI  40.500,00  23.917,65  31.838,01  96.255,66 
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COMPARTO  82.216,00  168.412,59  170.825,91  421.454,50 

TOTALE PER ANNO  146.356,00  240.561,84  240.359,12  627.276,96 

I compensi sono stati finanziati mediante utilizzo improprio, in quanto a disponibilità, della voce del 

bilancio di esercizio “Debiti vs dipendenti” incrementata in sede di chiusura dei bilanci di esercizi 

precedenti dell’importo corrispondente alla chiusura del conto di contabilità generale “Attività liste di 

attesa-libera professione aziendale” della voce Altri Costi.  

Il Collegio Sindacale, come risulta dal Verbale n. 6 del 17/04/2019 ed al verbale n. 7 del 17/05/2019  ha 

dato indicazioni di procedere al recupero delle somme percepite dagli interessati (Dirigenti non sanitari e 

Incaricati di posizione organizzativa) per gli anni 2016, 2017 e 2018, pertanto sono state consegnate o 

trasmesse le comunicazioni di “messa in mora” ai dirigenti e ai titolari di posizione organizzativa 

relativamente al recupero dei compensi percepiti indebitamente negli anni 2016, 2017 e 2018; 

complessivamente si è proceduto a richiedere la restituzione di euro 205.822,46 di cui euro 109.566,80 

(Dirigenza) ed euro 96.255,66 (Posizioni Organizzative) come dettagliati negli allegati alla comunicazione 

al Collegio Sindacale prot. n. 13427 del 17.05.2019 e prot. n. 17391 del 27.06.2019. 

Con nota Prot. n. 0019443 del 19/07/2019 è stata trasmessa segnalazione alla Procura Regionale della 

Corte dei Conti. 

Una volta verificate con la Agenzia delle Entrate e i Professionisti di settore le modalità di richiesta ai fini 
del recupero delle somme erogate al personale del comparto per gli anni 2016, 2017 e 2018, si darà corso 
al recupero. 
 
Alla data del 31 dicembre 2021 risulta essere stato introitato complessivamente euro 99.306,94 di cui 
euro 41.664,96 nell’anno 2020 ed euro 57.641,98 nell’anno 2021, rilevati sul conto “altre sopravvenienze 
ed insussistenze attive”.  

Cessioni di credito 

In data 7.12.2020 è pervenuto l'atto di citazione con cui Banca Farmafactoring S.p.A. conviene in giudizio, 
avanti al Tribunale di Cremona, l'ASST di Crema per ottenere il pagamento dei crediti dei quali dichiara di 
essere divenuta titolare in forza di contratti di cessione pro soluto, di cui € 195.297,21 a titolo di sorte 
capitale, oltre agli interessi moratori maturati e maturandi sulla sorte capitale e agli interessi anatonistici 
prodotti dagli interessi moratori pari ad € 12.083,62. 

A fronte della notifica pervenuta, con atto deliberativo n. 3 del 13/01/2021 questa Amministrazione ha 
assunto le opportune determinazioni ai fini della costituzione in giudizio e del conferimento di incarico di 
patrocinio legale, onde resistere alle pretese di parte attrice. 
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Come già avviato nel corso dell'esercizio 2020, questa Amministrazione ha implementato una serie di 
controlli in esito ai quali sono stati adottati atti deliberativi con cui si è formalizzato il rifiuto alle cessioni 
di credito ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 106, comma 13, del D.Lgs. n. 50/2016. 
 

Crema, lì 14/02/2022 

 

 
Il Direttore Generale  

F.to Dott.ssa Ida Maria Ada Ramponi 
Firma ai sensi del D.Lgs 39/93 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 234 di 485



726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 
 
 
 
 

Nota Integrativa Descrittiva al Bilancio Preventivo Economico 2022 – Regione Lombardia  

1 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOTA INTEGRATIVA DESCRITTIVA 
 
 

BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO 2022 
 

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Crema 

726 

 

Regione Lombardia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 235 di 485



726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 
 
 
 
 

 
Nota Integrativa Descrittiva al Bilancio Preventivo Economico 2022 – Regione Lombardia  

2 
 

Sommario 

 
1. Criteri generali .............................................................................................................................. 4 

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2022 ...................................................... 4 

3. Ricavi ............................................................................................................................................. 5 

ASSTIR01 – DRG ................................................................................................................................ 5 

ASSTIR02 – FUNZIONI NON TARIFFATE ............................................................................................ 5 

ASSTIR03 – AMBULATORIALE ........................................................................................................... 5 

ASSTIR04 – NEUROPSICHIATRIA ....................................................................................................... 6 

ASSTIR05 – SCREENING .................................................................................................................... 7 

ASSTIR06 – ENTRATE PROPRIE ......................................................................................................... 7 

ASSTIR07 – LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) ............................................................................. 9 

ASSTIR08 – PSICHIATRIA ................................................................................................................. 10 

ASSTIR09 – FILE F ............................................................................................................................ 11 

ASSTIR10 – UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI ............................................................... 11 

ASSTIR11 – ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE (al netto delle rettifiche) ......................................... 13 

ASSTIR12 – ALTRI CONTRIBUTI (al netto delle rettifiche) .............................................................. 13 

ASSTIR13 – PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI .................................................................... 14 

ASSTIR14 – CONTRIBUTO PSSR ...................................................................................................... 14 

ASSTIR15 – PRESTAZIONI SANITARIE.............................................................................................. 14 

4. Costi ............................................................................................................................................ 16 

ASSTIC01 – PERSONALE    e     ASSTIC02 – IRAP personale dipendente......................................... 16 

ASSTIC03 – LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP ............................................................... 22 

ASSTIC04 – BENI E SERVIZI (netti) .................................................................................................. 24 

ASSTIC05 – AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati) .............................................................. 50 

ASSTIC06 – ALTRI COSTI ................................................................................................................. 51 

ASSTIC07 – ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO ........................................................................... 54 

ASSTIC08 – ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI ........................................................................... 55 

Gestione Territoriale ...................................................................................................................... 55 

5. Ricavi ........................................................................................................................................... 57 

ENTRATE PROPRIE .......................................................................................................................... 57 

LIBERA PROFESSIONE (art. 55CCNL) ............................................................................................... 58 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 236 di 485



726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 
 
 
 
 

 
Nota Integrativa Descrittiva al Bilancio Preventivo Economico 2022 – Regione Lombardia  

3 
 

UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI .................................................................................. 60 

ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE (al netto delle rettifiche) ............................................................ 60 

ALTRI CONTRIBUTI (al netto delle rettifiche) ................................................................................. 60 

PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI ....................................................................................... 60 

6. Costi ............................................................................................................................................ 60 

PERSONALE e IRAP (Personale Dipendente) .................................................................................. 60 

LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP .................................................................................. 61 

BENI E SERVIZI (netti) ..................................................................................................................... 61 

INTEGRATIVA E PROTESICA ............................................................................................................ 66 

AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati) ................................................................................. 67 

ALTRI COSTI .................................................................................................................................... 67 

ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO .............................................................................................. 68 

ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI .............................................................................................. 68 

7. Note Generali .............................................................................................................................. 68 

NOTE GENERALI: PIANO DEI FLUSSI DI CASSA PROSPETTICI .......................................................... 68 

NOTE GENERALI: CONCLUSIONI ..................................................................................................... 68 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 237 di 485



726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 
 
 
 
 

 
Nota Integrativa Descrittiva al Bilancio Preventivo Economico 2022 – Regione Lombardia  

4 
 

 
1. Criteri generali 

 
Il Bilancio Preventivo Economico 2022 (abbreviato in “BPE 2022”) è costituito dai seguenti docu-
menti: 

• Conto  Economico (SAN, TER, 118) 

• Tabella dettaglio altre prestazioni (SAN, TER, 118) 

• Schema di dettaglio contributi vincolati (SAN, TER, 118) 

• Nota Integrativa descrittiva  (SAN, TER, 118) 

• Tabella di dettaglio degli accantonamenti (SAN, TER, 118) 

• Tabella di dettaglio oneri e proventi straordinari (SAN, TER, 118) 

• Modello UdO ASST 

• Relazione del Direttore Generale  

• Mod. A Dettaglio Costi del Personale (SAN, TER, 118) 

• Dettaglio sopravvenienze e insussistenze per Beni & Servizi 
 
Il Bilancio Preventivo Economico 2022 è stato predisposto secondo le indicazioni regionali conte-
nute: 
- nel Decreto Presidenza – Direzione Centrale Bilancio e Finanza di Regione Lombardia n.  1492 del 
11/02/2022 ad oggetto “Assegnazione, a favore delle ATS, ASST e Fondazioni IRCCS, INRCA di Ca-
satenovo, AREU e Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo delle risorse destinate 
al finanziamento di parte corrente del F.S.R. per l’esercizio 2022”. 
- nella Deliberazione Giunta Regione Lombardia n. XI/5941 del 07/02/2022 “Determinazione in or-
dine alla gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per l’esercizio 2022 – Quadro Economico 
Programmatorio”; 
- nella nota regionale protocollo G1.2022.0009107 del 10/02/2022 avente ad oggetto “Bilancio di 
Previsione 2022. Linee guida di compilazione sul costo del personale”; 
 
Il Bilancio Preventivo economico 2022 è stato predisposto in unità di euro.  
 
I valori iscritti nel Bilancio Preventivo economico 2022 si riferiscono ai valori di assegnazione 2022 
e che la base dati di riferimento utilizzata deriva dai flussi informativi di attività e dai dati contabili 
dei singoli enti del sistema sanitario regionale riferiti al Bilancio di Esercizio 2020, all’Assestamento 
2021 (decreto n. 18365 del 23/12/2021) e alle risultanze del IV trimestre 2021. 
 
Nella redazione del Bilancio Preventivo economico 2022 si è tenuto conto delle indicazioni regio-
nali sopra richiamate. 
 

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2022 
 
Il Bilancio Preventivo Economico annuale è lo strumento di programmazione finanziaria ed eco-
nomica dell’azienda sanitaria. Pertanto, sulla base di quanto disposto dall’art. 25 del DLgs 
118/2011, si forniscono i criteri utilizzati per la redazione del documento previsionale, in coerenza 
con gli atti di programmazione regionale e aziendale. Il bilancio è stato redatto con chiarezza, così 
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da rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione economica e finanziaria dell’azienda e 
il risultato economico atteso dell’esercizio. Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicu-
rate, laddove necessario, dall’inserimento di informazioni complementari.  La valutazione, come 
sopra riportato, delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, 
e nella prospettiva della continuazione dell’attività. L'applicazione del principio di prudenza ha 
comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole poste. In ottemperan-
za al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato conta-
bilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in 
cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 
 
 

3. Ricavi 
 

ASSTIR01 – DRG 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

La redistribuzione dei ricavi fra ATS di appartenenza e altre ATS lombarde è stata effettuata utiliz-
zando la medesima distribuzione percentuale ricavabile dai dati del CET 4 Trim. 2021.  
 

Descrizione 
Rendiconto al 4° 

trimestre 2021 
BPE 2022 

Delta BPE 

2022 -  

4°CET 2021 

Ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenenza 45.997.497 50.489.716 4.492.219  

Ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde 5.368.497 5.881.672 513.175  

Ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazio-
ne) 

616.945 1.120.756 503.811  

Ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri     0  

Ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 7     0  

TOTALE 51.982.939 57.492.144 5.509.205 

 
Nel complesso la produzione del 4 CET 2021 risulta inferiore al preventivo 2022 per circa 
5.500.000 euro. La differenza risulta principalmente imputabile al riassetto delle strutture erogati-
ve per fronteggiare l’emergenza epidemiologica rispetto alla tradizionale organizzazione 
dell’attività sanitaria pre-emergenza covid (riduzione dei posti letto, minori dimissioni, diverso mix 
dei pazienti dimessi). 
 
 

ASSTIR02 – FUNZIONI NON TARIFFATE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il valore esposto su base annua pari ad euro 9.155.155 recepisce in toto il valore esposto nel De-
creto Presidenza R.L. n. 1492 del 11/02/2022. 
 

ASSTIR03 – AMBULATORIALE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

La redistribuzione dei ricavi fra ATS di appartenenza e altre ATS lombarde è stata effettuata utiliz-
zando la medesima distribuzione percentuale ricavabile dai dati del CET 4 Trim. 2021.  
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Descrizione 
Rendiconto al 4° 

trimestre 2021 
BPE 2022 

Delta BPE 

2022 -  4°CET 

2021 

Ricavi per prestazioni attivita’ ambulatoriale per la ATS di appartenenza 19.406.435 24.795.217 5.388.782  

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde 1.869.651 2.389.539 519.888  

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità 
attiva in compensazione) 

211.937 217.644 5.707  

Ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 7     0  

TOTALE 21.488.023 27.402.400 5.914.377 

 
Nel complesso la produzione del 4 CET 2021 risulta inferiore al preventivo 2022 per circa 
5.900.000 euro. Il decremento risulta principalmente imputabile al riassetto delle strutture eroga-
tive per fronteggiare l’emergenza epidemiologica rispetto alla tradizionale organizzazione 
dell’attività sanitaria pre-emergenza covid.  
I valori rappresentati sono al netto dello screening. 
 

ASSTIR04 – NEUROPSICHIATRIA 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

La redistribuzione dei ricavi fra ATS di appartenenza e altre ATS lombarde è stata effettuata utiliz-
zando la medesima distribuzione percentuale ricavabile dai dati del CET 4 Trim. 2021.  
 

Descrizione 
Rendiconto al 4° 

trimestre 2021 
BPE 2022 

Delta BPE 

2022 -  4°CET 

2021 

Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza) 1.347.557 1.350.534 2.977  

Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde 21.343 21.343 0  

Ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità 
attiva in compensazione) 

    0  

TOTALE 1.368.900 1.371.877 2.977 

 
Gli importi comprendono anche i progetti innovativi pari ad euro 260.000. Tali risorse saranno uti-
lizzate per la copertura dei costi per consulenze sanitarie per il medesimo valore. 
 
Di seguito si rappresenta la quadratura tra il ricavo iscritto a BPE 2022 dei progetti di Psichiatria e 
Neuropsichiatria con i relativi costi. 
 

RICAVI DI PRODUZIONE IMPORTO 

 

PROGETTI PSICHIATRIA             315.000  

 
PROGETTI NPI             260.000  

 
TOTALE PROGETTI             575.000  
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NI.SAN DESCRIZIONE CONTO Descrizione Utilizzo IMPORTO 

4.20.10.10.150.020.30.000 SERVIZI SANITARI APPALTATI COOPERATIVA Ass.za Psichiatrica             215.000  

4.20.10.10.140.010.40.000 CONSULENZE SANITARIE DA TERZI LIBERI PROFESSIONISTI PSICHIATRIA             100.000  

    TOTALE PROGETTI PSICHIATRIA             315.000  

4.20.10.10.140.010.40.000 CONSULENZE SANITARIE DA TERZI LIBERI PROFESSIONISTI NPI             260.000  

    TOTALE PROGETTI N.P.I.             260.000  

 
 
ASSTIR05 – SCREENING 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

E’ stato esposto il valoro dello screening pari a euro 342.558, come riportato nel decreto di asse-
gnazione. Si conferma comunque che il valore previsto nel decreto è in linea con quanto tipica-
mente previsto nel Contratto con ATS.  
 
 

ASSTIR06 – ENTRATE PROPRIE 

Entrate proprie (escluse le voci che rientrano “Altre prestazioni sanitarie da ……”) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Si propone di seguito una tabella di sintesi: 
 

ENTRATE PROPRIE  - AOIR06 
BILANCIO D'E-

SERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTA-     

MENTO 201 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE             

Ricavi per consulenza sanitaria ad altri 
soggetti pubblici (convenzioni infer-
mieristiche a comuni) 

                 3.448               4.000                                -                               -                            -   

Ricavi per consulenza sanitaria a sog-
getti privati  

                           -                          -                                 -                               -                            -   

Ricavi per prestazioni sanitarie erogate 
a soggetti privati (es.prestazioni a pa-
gamento e proventi da diagnostica a 
privati paganti) 

           399.961         475.200                575.907              577.126              577.126                         -   

Ricavi per prestazioni non sanitarie 
(differenza alberghiera assistiti privati, 
buoni mensa dipendenti,rilascio certi-
ficati e cartelle cliniche, ricavi da for-
mazione, prestazioni non sanitarie) 

           168.165         140.928                157.260              167.935              167.935                         -   

Altri proventi (affitti attivi, Proventi 
per servizi vari es. Distributori Bevan-
de) 

           272.418         393.117                317.703              317.703              317.703                         -   

Concorsi, recuperi e rimborsi per atti-
vità tipiche (rimborsi per cessione 
emoderivati, cessione sangue, perso-
nale in comando, infortuni INAIL, tasse 
di concorso, obitorio e camera mor-
tuaria, recuperi a personale, ecc.) 

       1.770.593     1.260.723            1.147.871          1.143.785          1.143.785                         -   

Compartecipazione alla spesa per pre-
stazioni sanitarie (ticket) sia specialisti-
ca ambulatoriale che pronto soccorso 

       2.581.066     2.838.640            3.083.102          3.199.270          3.199.270                         -   

TOTALE 5.195.651 5.112.608 5.281.843 5.405.819 5.405.819                        -    
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L’azienda monitora costantemente il livello di entrate proprie, anche in considerazione della situa-
zione di perdurante emergenza epidemiologica, al fine di garantire il mantenimento dell’equilibrio 
economico aziendale e di sistema.  

Nelle “Entrate Proprie” vengono contabilizzati i seguenti ricavi: 

• nella categoria “Ricavi per consulenze sanitarie” sono stati inseriti i proventi derivanti princi-

palmente da convenzioni infermieristiche sottoscritte con i comuni limitrofi Montodine e Ripal-

ta Arpina; 

• nella categoria “Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati” vengono inseriti i 

proventi per attività specialistica ambulatoriale e di diagnostica (anatomia patologica, SIMT, ra-

diologia) a soggetti privati e le prestazioni erogate in regime di solvenza.  

-  nella categoria “Ricavi per prestazioni non sanitarie” vengono contabilizzati principalmente i ri-
cavi derivanti dalla differenza alberghiera degli assistiti, dalla compartecipazione dei dipendenti 
alla mensa, dai proventi da rilascio certificati e cartelle cliniche, altri ricavi per prestazioni non 
sanitarie verso ASL/AO/Fondazioni della Regione (convenzione centralinisti e pasti veterinari 
ATS Valpadana ecc.) e verso privati. 

-  nella categoria “Altri proventi” vengono indicati i ricavi per affitti attivi (Podere Retorto) e altri 
proventi diversi verso privati che riguardano principalmente gli introiti per concessione ammini-
strativa Bar Ospedale di Crema e concessione per servizi di installazione e gestione dei distribu-
tori automatici di bevande calde, fredde, snack e gelati.   

-  nella categoria “Concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche” vengono registrati principal-
mente i ricavi per rimborsi assicurativi derivanti da risarcimento danni, rimborsi di contributi re-
lativi a personale in aspettativa presso altre Aziende, i ricavi per cessione di emoderivati, i ricavi 
per sacche di sangue ed emocomponenti verso Aziende Pubbliche della Regione e Fondazioni, 
ricavi derivanti da rimborso spese di funzionamento obitorio, ricavi per rimborso esternalizza-
zione del servizio CED, recuperi vari da personale dipendente e tasse di compartecipazione dei 
concorsi pubblici messi in atto dall’Azienda. 

-  nella categoria “Ticket” ove vengono contabilizzati gli importi di compartecipazione alla spesa 
sanitaria versati da parte degli utenti. 

 

Altre prestazioni sanitarie da …  
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Escluse le seguenti voci che rientrano nelle prestazioni sanitarie: 

• Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza 

• Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi 

• Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici 

non si registrano altre prestazioni sanitarie. 
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ASSTIR07 – LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

È stato compilato il prospetto di dettaglio del modello CE SAN.  

Si precisa che il costo del fondo di perequazione e del fondo Balduzzi, correlato all’attività effetti-
va, è stato opportunamente accantonato. Di seguito dettaglio riassuntivo tra ricavi e costi: 

 

PRESTAZIONI SANITARIE EROGATE 

IN REGIME DI INTRAMOENIA 
BES 2020 BPE 2021 

Assesta-

mento 

2021 

4 CET 

2021 
BPE 2022 

Delta 

BPE 

2022 - 4 

CET 21 

              

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Area ospedaliera 11.612 11.612 14.000 25.500 25.500 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Area specialistica 1.888.632 1.949.114 2.416.679 2.399.834 2.399.834 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Area sanità pubblica 0 0 0 0 0 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 
57-58) 164.787 164.619 48.630 51.118 51.118 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 
57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Re-
gione) 11.669 9.118 11.792 14.649 14.649 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Altro 0 0 0 0 0 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regio-
ne) 0 0 0 0 0 0 

TOTALE RICAVI INTRAMOENIA 2.076.700 2.134.463 2.491.101 2.491.101 2.491.101 0 

Compartecipazione al personale per att. libero 
professionale intramoenia - Area ospedaliera 6.554 121.141 5.785 11.492 11.492 0 

Compartecipazione al personale per att. libero 
professionale intramoenia- Area specialistica 1.260.321 1.210.621 1.664.456 1.653.468 1.653.468 0 

Compartecipazione al personale per att. libero 
professionale intramoenia - Area sanità pubbli-
ca 0 0 0 0 0 0 

Servizi di consulenza sanitaria in area paga-
mento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 
CCNL) 68.145 65.993 41.614 46.895 46.895 0 

Servizi di consulenza sanitaria in area paga-
mento (art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 
CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della 
Regione 0 0 0 0 0 0 

Costi per prestazioni sanitarie intramoenia - 
Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della Regio-
ne 0 0 0 0 0 0 

TOTALE QUOTE RETROCESSE AL PERSONALE 

(ESCLUSO IRAP) 1.335.020 1.397.755 1.711.855 1.711.855 1.711.855 0 

IRAP relativa ad attività di libera professione (in-

tramoenia) 112.952 111.877 141.084 141.084 141.084 0 

Accantonamento L. Balduzzi 79.114 78.558 98.800 98.800 98.800 0 

Accantonamento al Fondo di perequazione 79.114 78.558 98.800 98.800 98.800 0 

Altri accantonamenti per Libera Professione 41.706 0 0     0 

TOTALE COSTI INTRAMOENIA 1.647.906 1.666.748 2.050.539 2.050.539 2.050.539 0 
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PRIMO MARGINE LIBERA PROFESSIONE 428.794 467.715 440.562 440.562 440.562 0 

 Indennità di esclusività medica per attività di li-

bera professione 1.265.901 1.273.930 1.265.901 1.265.901 1.265.901 0 

Costi diretti aziendali 417.106 449.006 427.345 427.345 427.345 0 

Costi generali aziendali 11.688 18.709 13.217 13.217 13.217 0 

TOTALE ALTRI COSTI INTRAMOENIA 1.694.695 1.741.645 1.706.463 1.706.463 1.706.463 0 

 
Il primo margine è positivo, il secondo margine è pari a zero.   
In generale, l’azienda presenta un primo margine positivo in virtù dei buoni volumi di attività nelle 
strutture aziendali dedicate, che consentono di mantenere basse le trattenute al medico. 
Il secondo margine aziendale è pari a zero in quanto la politica aziendale è quella di favorire il cit-
tadino con tariffe concorrenziali anche in LP mantenendo una gestione efficace, efficiente ed eco-
nomica che consenta all’azienda di avere un’attività che si autofinanzia, garantendo alla compo-
nente medica bassi costi di gestione che si traducono in basse trattenute a copertura dei costi ge-
nerali ed indiretti.  Tale meccanismo virtuoso consente: 

- la progressiva riduzione delle trattenute al medico; 
- la conseguente riduzione delle tariffe con abbassamento e progressivo avvicinamento (nei 

limiti del possibile) alla quota ticket; 
- il mantenimento di un’attività aziendale in equilibrio economico. 

 
Con riferimento alla quota relativa all'indennità di esclusività medica, si evidenza che tale quota 
spetta secondo quanto previsto contrattualmente a tutti i medici che optano per il rapporto esclu-
sivo indipendentemente dal fatto che tali medici svolgano attività libero professionale. Tale voce 
di costo pertanto non risulta significativa nella determinazione del margine complessivo di Libera 
Professione. Essa è stata comunque indicata in relazione ai dirigenti che effettuano nell’anno atti-
vità Libero Professionale sul Sezionale Sanitario. 
 
 

ASSTIR08 – PSICHIATRIA 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

La redistribuzione dei ricavi fra ATS di appartenenza e altre ATS lombarde è stata effettuata utiliz-
zando la medesima distribuzione percentuale ricavabile dai dati del CET 4 Trim. 2021.  
 

Descrizione 
Rendiconto al 4° 

trimestre 2021 
BPE 2022 

Delta BPE 

2022 -  4°CET 

2021 

Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza 3.200.236 3.200.229 -7  

Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde 96.764 96.764 0  

Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità 
non soggetta a compensazione) 

    0  

Ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri 1.650 1.650 0  

TOTALE 3.298.650 3.298.643 -7 
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ASSTIR09 – FILE F 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Descrizione 
Rendiconto al 4° 

trimestre 2021 
BPE 2022 

Delta BPE 

2022 -  4°CET 

2021 

Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per la ATS di appartenenza 9.112.042 9.624.866 512.824  

Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per altre ATS lombarde) 603.958 638.373 34.415  

Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per Extraregione (Mobilità attiva in 
compensazione) 

115.747 149.413 33.666  

TOTALE 9.831.747 10.412.652 580.905 

 

Si è provveduto all’iscrizione in bilancio dei valori assegnati in coerenza con il Decreto n. 1492 del 
11/02/2022. L’azienda è consapevole e attenta all’obiettivo primario della coerenza dei dati inviati 
attraverso i Flussi File F e File R e dalla necessità di rendicontare puntualmente le note di credito 
come previsto dalle recenti disposizioni regionali. Per l’anno 2022 è’ stato disposto un incremento 
del 5% (solo per la produzione riferita ai lombardi) a cui è stato sottratto l’importo relativo alle no-
te di credito per MEA (Managed Entry Agreement – tipologia 15, 31 e 41) che per l’anno 2021 so-
no state pari a - 245.309,45 euro.  

Si precisa che i farmaci di cui alla tipologia 18 e 19 (farmaci anti-HCV) avendo perso l’innovatività, 
sono ora da rendicontare all’interno della tipologia 6 (DOPPIO CANALE). 
 
La spesa per file F (file F "puro", sottoposto a tetto) nell’anno 2021, come risulta dai flussi aziendali 
definitivi inviati a R.L. si è attestata a € 9.908.287,86, di importo superiore rispetto ai dati del IV 
CET 2021 di 75.541 euro. E’ pertanto da attendersi, anche per l’anno 2022, un incremento della 
spesa, mediamente del +8%, maggiore rispetto all’incremento regionale del 5%, in considerazione 
anche di un incremento della produzione ambulatoriale rispetto al 2021, caratterizzata ancora for-
temente dall’emergenza sanitaria da COVID-19. 
 
 
ASSTIR10 – UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel BPE 2022 sono stati riportati i seguenti utilizzi per contributi anni precedenti: 
 
- 176.714 euro come da decreto di assegnazione e riferiti a finanziamenti ex finalizzati COVID (Per-
sonale) 
 

ATTO DI ASSEGNAZIONE DETTAGLIO CONTRIBUTO  BPE 2022 Dettaglio 

    Totale costo  irap 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Contributo COVID Incarichi libero professionali reclutamento straor-
dinario Contact Tracing, Emergenza Covid e Vaccinazioni ai sensi dei 
commi 423, 425, 464 e 467 art. 1 legge n. 178/2020  138.383 138.383   
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Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Contributo COVID Incarichi CO.CO.CO. reclutamento straordinario 
Contact Tracing, Emergenza Covid e Vaccinazioni ai sensi dei commi 
423, 425, 464 e 467 art. 1 legge n. 178/2020  38.331 36.117 2.214 

  TOTALE  176.714 174.500 2.214 

 
 
 
-  11.263 euro di contributi derivanti da ASST di anni precedenti: 
 

SOGGETTO 

EROGATORE 

ATTO DI ASSE-

GNAZIONE REVERSALE 

IMPORTO AS-

SEGNAZIONE 

FONDO 

INIZIALE 

01/01/2022 

U.O. DESTI-

NATARIA 

CONTRIBUTO 

FINALITA’ CON-

TRIBUTO 

UTILIZZO 

BPE 2022 

TIPOLOGIA 

UTILIZZO  

NOTE 

UTILIZZO 

ASST SPE-
DALI CIVILI 
DI BRESCIA 

Delibera n. 
691/2020 

 
21.200 11.263 U.O. Farmacia 

Progetto farma-
covigilanza FA-

RO 11.263 
BENI E 
SERVIZI 

Borsa di 
studio  
(servizi 

non sani-
tari) 

Totale 

   

11.263 

  

11.263 

  

(Valori in €uro) 

 
 
-  16.280 euro di contributi derivanti da persone fisiche/giuridiche di anni precedenti: 
 

SOGGETTO 

EROGATORE 

ATTO DI ASSE-

GNAZIONE 

IMPORTO AS-

SEGNAZIONE 

FONDO 

INIZIALE 

01/01/2022 

U.O. DESTI-

NATARIA 

CONTRIBUTO 

FINALITA’ CON-

TRIBUTO 

UTILIZZO 

BPE 2022 

TIPOLOGIA 

UTILIZZO  

NOTE UTI-

LIZZO 

FONDAZIONE 
FLORIANI 

Delibera n. 
3/2019 30.000 2.648 

U.O. Cure Pal-
liative 

attività dedicate 
all’U.O. destinata-

ria 2.648 

BENI E 
SERVIZI 

Consulenze 
sanitarie 

LP 

Prestazioni 
Fisioterapista 
per cure pal-

liative 

FONDAZIONE 
FLORIANI 

Delibera n. 
81/2020 30.000 1.132 

U.O. Cure Pal-
liative 

attività dedicate 
all’U.O. destinata-

ria 1.132 

BENI E 
SERVIZI 

Consulenze 
sanitarie 

LP 

Prestazioni 
Fisioterapista 
per cure pal-

liative 

Società 
IQVIA Solu-

tion 
delibera 

241/2021 25.000 12.500 U.O.Farmacia 

Borsa di studio 
per farmacovigi-

lanza 12.500 
BENI E 
SERVIZI 

Atri Servizi 
non sanitari 

Totale 

  

16.280 

  

16.280 

  

(Valori in €uro) 

 
 
- utilizzo contributi finalizzati all’emergenza COVID-19 
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SOGGETTO 

EROGATORE ATTO DI ASSEGNAZIONE 

IMPORTO AS-

SEGNAZIONE 

FONDO 

INIZIALE 

01/01/2022 

U.O. DESTI-

NATARIA 

CONTRIBUTO 

FINALITA’ 

CONTRIBUTO 

UTILIZZO 

BPE 2022 

TIPOLOGIA 

UTILIZZO  

NOTE 

UTILIZZO 

PRIVATI DI-
VERSI 

Delibera 254/2020 + varie 
(valore indicato al netto delta 

rimanenze) 17.653,00 17.653,00 
DIREZIONE 
GENERALE 

ENERGENZA 
COVID 17.653,00 

BENI E 
SERVIZI 

Servizio 
non sa-
nitario 

Software 
Z care 

Totale 

  

17.653,00 

  

17.653,00 
  

(Valori in €uro) 

 
 
ASSTIR11 – ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE (al netto delle rettifiche) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“Altri contributi da Regione (FSR Indistinto)” pari ad euro 5.134.397 così dettagliati: 

ATTO DI ASSEGNAZIONE DETTAGLIO CONTRIBUTO 

PRE-CHIUSURA 

31.12.2021       4 

CET 2021 

BPE 2022 

Diff. BPE 

2022 – 4 CET 

2021 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Equiparazione finanziaria 1.593.000 1.593.000 0 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Risorse aggiuntive regionali (compresi 
oneri e IRAP) 

615.927 615.927 0 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Contr. Acc.to franchigie/SIR a autoas-
sicurazione 

1.666.000 1.055.000 -611.000 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Altri contributi da Regione: storicizza-
zione 

1.102.643 1.102.643 0 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Altri contributi da Regione:  Contributi 
per rinnovi contrattuali 

1.856.954 0 -1.856.954 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022 

Finanziamenti ex finalizzati COVID 
767.827 euro – PERSONALE DIPEN-
DENTE TERAPIE INTENSIVE 

0 693.000 +693.000 

Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022  

Finanziamenti ex finalizzati COVID 
767.827 euro – L.P. NPI e PSICOLOGI 

0 74.827 +74.827 

  Totale 6.834.524 5.134.397 -1.700.127 

Come da indicazioni regionali non sono stati considerati contributi diversi da quanto espressamen-

te assegnato. 

 

ASSTIR12 – ALTRI CONTRIBUTI (al netto delle rettifiche) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel Bilancio Preventivo Economico 2022 non sono stati esposti ulteriori contributi che integrano 
l’assegnazione regionale. 
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ASSTIR13 – PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel BPE 2022, come da indicazioni regionali, non sono stati esposti proventi finanziari e straordina-
ri.  
 
ASSTIR14 – CONTRIBUTO PSSR 

 
È stato esposto il valore di € 7.516.620 recepito con il Decreto n. 1492 del 11/02/2022 di assegna-
zioni alle ATS/ASST/Fondazioni IRCCS della Regione. 

 

ASSTIR15 – PRESTAZIONI SANITARIE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Di seguito una rappresentazione tabellare delle prestazioni sanitarie del BPE 2022 confrontate con 
il bilancio d’esercizio 2020, BPE e 4 CET 2021 

PRESTAZIONI SANITARIE - AOIR15 
BILANCIO D'E-

SERCIZIO 2020 
BPE 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022- 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE           

FARMACI "DOPPIO CANALE" 
          

4.422.393  
                   

4.297.907  
            

4.362.204,00             4.607.327,00  
              

245.123  

FARMACI "PRIMO CICLO" 
                  

46.498  
                          

45.964  
    

46.602,00  
                   

49.158,00  
                    

2.556  

Totale "DOPPIO CANALE E PRIMO CICLO" 
   4.468.891,00             4.343.871,00  

            

4.408.806,00             4.656.485,00  

       

247.679,00  

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE -TAMPONI CO-
VID  v/ATS VALPADANA  

               
358.597  

                                       
-   

            
2.545.521,00             2.545.521,00  

                              
-   

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE - SUB ACUTI  
v/ATS VALPADANA  

    
1.162.050  

                   
1.135.791  

            
1.265.270,00             1.444.525,00  

              
179.255  

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE  v/ATS VALPA-
DANA 

                               
-   

                          
13.500  

                   
600,00  

                          
332,00  -268  

Totale "ALTRE PREST. SANITARIE ATS VAL-

PDANA"    1.520.647,00             1.149.291,00  

            

3.811.391,00             3.990.378,00  

       

178.987,00  

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE -TAMPONI CO-
VID - v/altre ATS/ASST/FONDAZIONI lombarde                   

34.085  
                                       

-   
                

156.380,00  
                

156.381,00  
                               

1  

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE - SUB ACUTI 
v/altre ATS/ASST/FONDAZIONI lombarde 

                  
44.160  

                       
304.284  

                
105.017,00  

                   
23.554,00  -81.463  

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE v/altre 
ATS/ASST/FONDAZIONI lombarde 

                  
30.056  

                
72.628  

                
185.972,00  

                
185.972,00  

                              
-   

Totale "ALTRE PREST. SANITARIE  v/altre 

ATS/ASST/FONDAZIONI lombarde        108.301,00  

                

376.912,00  

                

447.369,00  

  

365.907,00  -81.462,00  

CURE PALLIATIVE DOMICILIARI V/ ATS Valpada-
na 

          
1.075.235  

                       
673.656  

                
698.599,00  

                
685.536,00  -13.063  

CURE PALLIATIVE DOMICILIARI V/ ATS v/altre 
ATS/ASST/FONDAZIONI lombarde   

                                  
465  

                           
465,00  

                   
13.527,00  

                 
13.062  

Totale CURE PALLIATIVE DOMICILIARI 
   1.075.235,00  

                

674.121,00  

                

699.064,00  

                

699.063,00  -1,00  

TOTALE PRESTAZIONI SANITARIE - AOIR15    7.173.074,00             6.544.195,00  
            

9.366.630,00  
           9.711.833,00  

       

345.203,00  

di cui TOTALE TAMPONI COVID 
       392.682,00  

                   
-   

            
2.701.901,00             2.701.902,00  

                       
1,00  
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di cui TOTALE  SUB ACUTI             
1.206.210  

                   
1.440.075  

                   
1.370.287  

                   
1.468.079  

            
97.792  

 

Doppio Canale e Primo ciclo terapeutico 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Con il Decreto n. 1492 del 11.02.2022 sono stati recepiti i valori del “Doppio Canale” e “Primo Ciclo 
pari a complessivi 4.656.485 euro.  
 
Reti sanitarie – Cure Palliative 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Con il Decreto n. 1492 del 11.02.2022 sono stati recepiti i valori delle cure palliative pari a com-
plessivi 699.063 euro.  
Da segnalare che la produzione delle Cure Palliative è tipicamente sempre superiore rispetto a 
quanto previsto nel Contratto (anno 2019 euro 1.258.000; anno 2020 euro 1.080.000; anno 2021 
previsione di euro 950.000) ed è pertanto atteso, anche nel 2022, un maggiore ricavo.  
 

Modello Udo – Cure Palliative 

Inoltre, come da indicazioni, si è proceduto a non compilare il modello Udo in quanto l’unità di of-
ferta prevede solamente cure palliative domiciliari.  
 

Subacuti (di cui voce N.I. “Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza e altre ATS/ASST 

Lombarde”) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

L’Azienda ha esposto il valore come da scheda Regionale del BPE 2022 pari a complessivi 
1.468.079 euro 
 
Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza (escluso Subacuti) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Si stimano proventi derivanti da esami di laboratorio a dipendenti per circa 332 euro con l’Ats Val-
padana.  
 
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombarde (escluso Subacuti) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Anche per l’anno 2022 si stimano proventi derivanti da prestazioni di radiologia interventistica con 
la ASST DI LODI e ASST della MARTESANA oltre ad altri esami di laboratorio. 
 

TAMPONI COVID rientranti nelle voci “Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza” e “ver-

so altre ATS/ASST/Fondazioni lombarde” 
        

Secondo indicazioni regionali rientrano in tale voce anche la remunerazione degli esami da tam-
poni COVID pari a complessivi euro 2.701.9062,00 così suddivisi:  
- euro 2.545.521,00 verso ATS Valpadana, compreso extraregione; 
- euro 156.381,00 verso altre ATS della Lombardia. 
Tali importi sono stati assegnati da Regione Lombardia con Decreto n. 1492 del 11/02/2022. 
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Per maggior dettaglio, si rimanda alle tabelle di dettaglio allegate al Conto Economico. 
 
 

4. Costi 
 

ASSTIC01 – PERSONALE    e     ASSTIC02 – IRAP personale dipendente 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Il valore di Preventivo 2022 e il relativo scostamento rispetto al IV CET 2021 e al Bilancio di eserci-
zio 2020, sono così rappresentati: 
 

ASST SANITARIO BES 2020 IV CET 2021 BPE 2022 

DELTA (BPE 

2022 - IV CET 

21) 

DELTA (BPE 

2022 - BES 20) 

  A B C (C-B) (C-A) 

Personale 67.178.985 64.858.708 66.661.143 1.802.435 -517.842 

IRAP personale dipendente 4.501.435 4.317.297 4.477.238 159.941 -24.197 

 
 
Il costo del personale suddiviso per ruolo sanitario, professionale, tecnico e amministrativo è in 
quadratura con l’allegato al bilancio “MODELLO A”. 
 
La predisposizione del Piano Triennale dei Fabbisogni per il triennio 2021-2022-2023 (deliberazio-
ne di approvazione n. 781 del 28 dicembre 2021), in conformità a quanto previsto dalla normativa 
e dalle indicazioni regionali, si fonda su una complessiva analisi dei compiti istituzionali degli Enti in 
termini di obiettivi, competenze, attività esercitate direttamente e professionalità necessarie in 
termini quantitativi e qualitativi e deve tenere conto dei vincoli di finanza pubblica. 
 

TOTALE

… di cui 
INFERMIERE DI 

FAMIGLIA (DL 34 
art.1)

… di cui ADI (DL 34 
art.1)

… di cui 
TERAPIE 

INTENSIVE (DL 
34 art.2)

… di cui RICERCA

TESTE
DIRIGENZA MEDICA S                      270                             -                                 -                            3                             -   
DIRIGENZA VETERINARIA S                        -                               -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA SANITARIA S                       31                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S                         2                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA PROFESSIONALE P                         4                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA TECNICA T                         1                             -                                 -                           -                               -   
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A                         7                             -                                 -                           -                               -   

TOTALE DIRIGENZA                      315                             -                                 -                            3                             -   

PERSONALE INFERMIERISTICO S                      644 26                           -                             9                         -                           
PERSONALE TECNICO SANITARIO S                       73 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE VIGIL.ISPEZIONE S                       20 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S                       79 -                          -                             -                       -                           
ASSISTENTI SOCIALI T                       10 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO T                       83 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T                      134 -                          -                             -                       -                           
AUSILIARI T                         2 -                          -                             -                       -                           
ASSISTENTE RELIGIOSO P                         3 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE AMMINISTRATIVO A                      162 -                          -                             -                       -                           
PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE P                        -   -                          -                             -                       -                           

4 RICERCATORE O COLLABORATORE DI RICERCA SANITARIA R                        -   -                          -                             -                       -                           

TOTALE COMPARTO 1.210                  26                           -                             9                         -                           

TOTALE COMPLESSIVO 1.525                  26                           -                             12                        -                           

2

3

DOTAZIONE ORGANICA 2022

1

ru
ol

o

DIPENDENTI E CONVENZIONATI UNIVERSITARI
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Per l’anno 2022 si è riproposto il Fabbisogno e la Dotazione Organica in coerenza al PTFP 2020-
2022 approvato nell’anno 2021 e al riguardo si illustrano in modo analitico le problematiche riferi-
te al reclutamento del personale considerato che durante gli anni 2020 e 2021 si è assistito ad un 
costante trend di dimissioni del personale dipendente sia di dirigenti medici sia di infermieri.  
Nell’anno 2021 si sono verificate minori assunzioni complessivamente pari a n. 111 unità che com-
prendono minori assunzioni per n. 39 unità nell’ambito della Dirigenza dell’Area Sanità/PTA e per 
n. 72 unità dell’Area del Comparto di cui n. 36 personale infermieristico.  
Alla data odierna sono in corso le procedure per il reclutamento del seguente personale:  
1) n. 2 dirigenti medici di ortopedia e traumatologia – Delibera n. 720 del 10/12/2021 – in attesa 

di assunzione in servizio; 

2) n. 2 dirigenti medici di ostetricia e ginecologia; 

3) n. 2 dirigenti medici di pediatria – in corso di espletamento; 

4) n. 2 dirigenti medici di radiodiagnostica; 

5) n. 2 dirigenti medici di psichiatria – in corso di espletamento; 

6) n. 1 dirigente medico di medicina legale – in corso di espletamento; 

7) n.  1 dirigente medico di neuropsichiatria infantile – In corso di assunzione; 

8) n. 2 dirigenti medici di nefrologia – assunzione in corso delibera n. 746 del 17/12/2021;  

9) n. 1 dirigente di struttura complessa di chirurgia generale – da espletare; 

10) n. 1 dirigente di struttura complessa di chirurgia vascolare – da espletare. 

Viste le perduranti criticità di reclutamento del personale della dirigenza medica e del comparto – 
infermieri, si analizzano di seguito le situazioni rivolte alle seguenti discipline: Ostetricia e Gineco-
logia, Pediatria, Radiologia, Ortopedia e Cure Palliative, oltre al personale del comparto – infermie-
re. 
Disciplina Ostetricia e Ginecologia:  
Durante l’anno 2020/2021 si sono registrate n. 4 cessazioni di dirigenti medici di ginecologia, at-
tualmente n. 1 assenza per maternità e n.1 in aspettativa. Si è espletato il concorso pubblico indet-
to con delibera n. 79 del 19/02/2019 per n. 3 posti, con n. 2 assunzioni a tempo determinato (spe-
cializzandi) e n. 2 a tempo indeterminato dal 15/11/2021; è in corso di scorrimento la graduatoria 
vigente. 
E’ stato bandito un altro concorso pubblico con delibera n. 472 del 13/08/2021 ed è in corso di 
espletamento.  
E’ stato pubblicato un avviso per incarico libero professionale per n. 3 posti indetto con delibera n. 
484 del 17/08/2021 e sono stati affidati a n. 2 medici gli incarichi con Delibera n. 566 del 
8/10/2021 e delibera n. 724 del 10.12.2021.  
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Da ultimo è stato pubblicato un ulteriore avviso per incarico libero professionale con delibera n. 
630 del 12/11/2021 allo scopo di reclutare professionisti per lo svolgimento di turni notturni ed è 
stato perfezionato il contratto libero professionista con Delibera n. 722 del 10.12.2021; 
A seguito di procedure ad evidenza pubblica sono stati coperti, tramite ricorso alla cooperativa so-
ciale Pediacoop, turni notturni e diurni a partire dal 20/09/2021 fino al 19/01/2022, come da de-
termina n. 736 del 03/09/2021. 
Essendo in corso lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminuzione del 
fabbisogno, dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperativa. 
Disciplina Pediatria 
Durante l’anno 2020 e 2021 si sono registrate n. 4 cessazioni di dirigenti medici di pediatria oltre a 
n.1 medico attualmente assente per maternità Si è espletato il concorso pubblico indetto con deli-
bera n. 609 del 29/10/2020 per n. 3 posti con nessun candidato assunto, come da delibera n. 177 
del 30/03/2021; è stato pubblicato un avviso per incarichi liberi professionali per n. 3 posti (delibe-
ra n. 414 del 15/07/2021) che è stato affidato ad un medico. 
Con Delibera n. 707 del 10.12.2021 è stato affidato un incarico libero professionale in qualità di 
medico per ecografie pediatriche. 
Inoltre, si è proceduto a richiedere a tutte le aziende sanitarie in Lombardia e nelle province limi-
trofe dell’Emilia Romagna l’utilizzo di graduatorie in data 14.10.2020, 18.02.2021, 10.05.2021, 
29.09.2021 con esito negativo. 
Da ultimo sono state inoltrate specifiche richieste di utilizzo di recentissime graduatorie alla ASST 
FBF Sacco in data 08.11.2021 la cui risposta è stata negativa e alla ASST Santi Paolo e Carlo in data 
16.11.2021 relativamente alla quale si è in attesa di riscontro. 
Tramite ricorso alla cooperativa sociale Pediacoop e alla Cooperativa Sociale Aurum Assistance so-
no stati coperti turni di guardia medica da marzo 2020 a marzo 2022 come da provvedimenti n. 31 
del 29/02/2020, n. 30 del 29/02/2020, n. 62 del 14/4/2020, n. 256 del 12/5/2020, n. 470 del 
28/8/2020, n. 294 del 02/04/2021, n. 357 del 28/4/2021, n. 826 del 01/10/2021 e n. 825 del 
1/10/2021. 
Essendo in corso lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminuzione del 
fabbisogno, dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperativa. 
Disciplina Radiologia 
Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 6 cessazioni di dirigenti medici oltre n. 1 medico at-
tualmente assente per maternità e n.1 in aspettativa. Si è espletato un concorso pubblico indetto 
con delibera n. 233 del 30/04/2020 per n. 1 posto, con n. 1 assunzione a tempo indeterminato e 
un secondo concorso pubblico indetto con delibera n. 74 del 17/02/2021 per n. 4 posti, con n. 1 
assunzione a tempo indeterminato. 
E’ stato pubblicato un avviso per incarico a tempo determinato con delibera n. 602 del 29/10/2020 
con n. 1 assunzione oltre ad un ulteriore avviso per incarichi liberi professionali per n. 3 posti, in-
detto con delibera n. 414 del 15/07/2021, con scadenza in data 31/12/2021 e al momento si evi-
denzia nessuna iscrizione. 
E’ stata trasmessa a tutte le Aziende Sanitarie richiesta di utilizzo graduatorie in data 21.01.2021, 
solo ASST Mantova ci aveva autorizzato l’utilizzo, ma nessun candidato in graduatoria ha accetta-
to. 
A seguito di procedure di evidenza pubblica sono stati coperti, tramite ricorso alla cooperativa so-
ciale Pediacoop, turni di guardia medica da gennaio 2021 a dicembre 2021, come da provvedimen-
ti n. 370 del 11/12/2020, n. 287 del 27/05/2021 e n. 376 del 02/07/2021 e n. 826 del 01.10.2021. 
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Essendo già programmato lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminu-
zione del fabbisogno, dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperati-
va. 
Disciplina Ortopedia 
Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 4 cessazioni di dirigenti medici di Ortopedia; si è 
espletato un concorso pubblico indetto con delibera n. 477 del 03/09/2020 per n. 3 posti, con n. 1 
assunzione a tempo indeterminato e un secondo concorso pubblico indetto con delibera n. 472 
del 13/08/2021 per n. 3 posti e sono in corso le assunzioni a seguito di Delibera n. 720 del 
10.12.2021. 
E’ stata trasmessa a tutte le Aziende Sanitarie richiesta di utilizzo graduatorie in data 14.10.2021, 
ma fino ad ora non abbiamo ricevuto alcun riscontro. 
E’ in corso di approvazione l’indizione di un avviso per incarico libero professionale. 
Disciplina Medicina Cure Palliative 
Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 2 cessazioni di dirigenti medici di Medicina Cure 
Palliative; è stato indetto un concorso pubblico con delibera n. 457 del 09/08/2021 per n. 1 posto, 
per il quale è in corso l’assunzione oltre ad un avviso pubblico indetto con delibera n. 352 del 
22/06/2021 per n. 1 posto, con nessun partecipante. 
E’ stato pubblicato un avviso per incarico libero professionale n. 106 del 01/03/2021, con n. 1 affi-
damento incarico libero professionale. 
Collaboratore professionale sanitario- infermiere 
Durante l’anno 2020-2021 si sono registrate n. 135 cessazioni di collaboratori professionali sanita-
ri- infermieri che sono stati sostituiti con difficoltà, infatti si è espletato un concorso pubblico in-
detto con delibera n. 149 del 18/03/2020 per n. 10 posti e un secondo concorso pubblico indetto 
con delibera n. 164 del 26/03/2021 per n. 5 posti. 
E’ stato pubblicato un primo avviso a tempo determinato con delibera n. 587 del 26/10/2020 per 
n. 5 posti e un secondo avviso indetto con delibera n. 593 del 22/10/2021 per n. 5 posti al quale 
nessun candidato si è presentato. 
Con Delibera n. 675 del 26/11/2021 è stato deliberato avviso pubblico per assunzione a tempo de-
terminato di n. 15 infermieri con partecipazione di n. 5 infermieri le cui assunzioni sono state deli-
berate. 
Con Delibera n. 666 del 23/11/2021 è stato deliberato un concorso pubblico per n. 15 infermieri, 
già in pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. 
Con Delibera n. 784 del 29/12/2021 è stato deliberato avviso pubblico per assunzione a tempo de-
terminato fino al 30 giugno 2022 per svolgimento di attività vaccinale per collaboratore professio-
nale sanitario cat. D e assistente sanitario con assunzione di due assistenti sanitari. 
Con Delibera n. 794 del 30/12/2021 è stato deliberato avviso pubblico per assunzione a tempo de-
terminato di n. 15 infermieri la cui scadenza è prevista per il 23 gennaio 2022. 
Prosegue comunque la richiesta ad altre ASST, non solamente in Regione Lombardia, ma anche 
presso le limitrofe province dell’Emilia Romagna, con risultati praticamente nulli, come da mail ri-
volte a tutte le ASST del 04.11.2021, 02.07.2021, 08.03.2021, 24.02.2021. 
Tramite Medical Service Assistance si sta procedendo alla copertura di turni di infermieri strumen-
tisti per la sala operatoria per un periodo di 3 mesi con determina n. 1001 del 16/11/2021. 
Essendo già programmato lo svolgimento di pubblico concorso non viene indicata alcuna diminu-
zione del fabbisogno, dotazione di personale e i relativi costi sostenuti per il ricorso alla Cooperati-
va. 
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Stante le perduranti criticità di reclutamento del personale della Dirigenza Medica, con particolare 
riferimento alle specialità di Anestesia, Ortopedia, Radiologia, Ginecologia e Pediatria, la scrivente 
ASST ha proceduto alla pubblicazione di ulteriori Avvisi pubblici aperti per il conferimento di inca-
richi libero professionali necessari a garantire le attività sanitarie, soprattutto nell’ambito dell’UOC 
Ginecologia e Ostetricia, dell’UOC Pediatria e dell’UOC Radiologia supportate, anche nel corso del 
IV trimestre 2021, da tre cooperative esterne per garantire i turni di guardia notturna. 

Stante l’esito del concorso espletato per la disciplina di Ostetricia e Ginecologia, si è proceduto al 
reclutamento di n. 2 dirigenti medici idonei specializzandi mediante il perfezionamento delle Con-
venzioni con le Università di riferimento, oltre alla pubblicazione di un bando per il conferimento 
di n. 2 incarichi libero professionali. 

 
Per quanto avverte al lato economico il costo complessivo è così rappresentato: 
 

DENOMINAZIONE

IMPORTI in unità di euro SANITARIO TERRITORIO AREU COMPLESSIVO

COSTI - Modello A BPE2022 BPE2022 BPE2022 BPE2022

Costo del personale (escluso IRAP) 66.661.143 5.468.475 889.359 73.018.977

Personale con oneri riflessi 65.432.069 5.387.066 878.580 71.697.715

RAR Comparto con oneri riflessi esclusa IRAP 933.000 65.000 10.779 1.008.779
RAR Dirigenza con oneri riflessi esclusa IRAP 296.074 16.409 0 312.483

IRAP (su personale dipendente) 4.477.238 369.076 59.291 4.905.605

Totale Costo del personale con oneri riflessi ed IRAP 71.138.381 5.837.551 948.650 77.924.582

ASST DI CREMA

Decreto di Assegnazione per il BPE 2022 (complessivo con Costi 

COVID-19)
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CODICE ASST 726

DENOMINAZIONE

IMPORTI in unità di euro

BPE2022 BPE 2021 DIFF. BPE2022 BPE 2021 DIFF. BPE2022 BPE 2021 DIFF.

Costo del personale (escluso IRAP) 66.661.143 66.624.564 36.579 5.468.475 5.415.784 52.691 72.129.618 72.040.348 89.270

Personale con oneri riflessi 65.432.069 65.395.490 36.579 5.387.066 5.334.375 52.691 70.819.135 70.729.865 89.270
RAR Comparto con oneri riflessi esclusa IRAP 933.000 933.000 0 65.000 65.000 0 998.000 998.000 0
RAR Dirigenza con oneri riflessi esclusa IRAP 296.074 296.074 0 16.409 16.409 0 312.483 312.483 0
IRAP (su personale dipendente) 4.477.238 4.472.684 4.554 369.076 365.464 3.612 4.846.314 4.838.148 8.166

Totale Costo del personale con oneri riflessi ed IRAP 71.138.381 71.097.248 41.133 5.837.551 5.781.248 56.303 76.975.932 76.878.496 97.436

IMPORTI in unità di euro

BPE2022 BPE 2021 DIFF.

Costo del personale (escluso IRAP) 889.359 886.327 3.032

Personale con oneri riflessi 878.580 870.607 7.973

RAR Comparto con oneri riflessi esclusa IRAP 10.779 11.233 -454

RAR Dirigenza con oneri riflessi esclusa IRAP 0 4.487 -4.487

IRAP (su personale dipendente) 59.291 60.836 -1.545

Totale Costo del personale con oneri riflessi ed IRAP 948.650 947.163 1.487

 SEZIONALE TERRITORIO  SEZIONALE SANITARIO/TERRITORIO 

AREU

COSTI - Modello A 
 SEZIONALE AREU 

ASST DI CREMA

Decreto di Assegnazione per il BPE 2022 (complessivo con Costi COVID-19) - Confronto con BPE 2021

SANITARIO TERRITORIO SANITARIO/TERRITORIO

COSTI - Modello A 
 SEZIONALE SANITARIO 

 
 

726

COSTO del PERSONALE con 

ONERI (escluso IRAP)
IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI ed IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI (escluso 

IRAP)

IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI ed IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI (escluso 

IRAP)

IRAP

COSTO del 

PERSONALE con 

ONERI ed IRAP

Economie strutturali - voci "RIA" ed "Indennità

di Esclusività" sul personale cessato nel 2021
COSTO ORDINARIO -31.919 0 -31.919 -1.939 0 -1.939 -33.858 0 -33.858

Riduzioni operate su quote "RISPARMI" -

Assestamento 2021/BPE2021
COSTO ORDINARIO -132.044 -8.807 -140.851 0 -132.044 -8.807 -140.851

Commi 435 e 435-bis, articolo 1, L. 205/2017 -

"ADEGUAMENTO FONDI" come la quota

assegnata per il BES2020

COSTO ORDINARIO 107.538 7.557 115.095 0 107.538 7.557 115.095

Commi 609, 610, e 611, articolo 1, L. 234 del

30/12/2021 - "INDENNITÀ di VACANZA

CONTRATTUALE C.C.N.L. 2022-2024" -

Comparto e Dirigenza - Competenza 2022

COSTO ORDINARIO 158.457 10.482 168.939 10.670 706 11.376 169.127 11.188 180.315

Risorse art 2, commi 1 e 7 del Decreto Legge

19 Maggio 2020, n. 34 convertito con Legge

77/2020 incluso il Trattamento Economico

Accessorio del Personale - "TERAPIE 

COSTO EMERGENZA

COVID-19
649.344 43.656 693.000 0 649.344 43.656 693.000

Risorse Art. 1, c.5 DL 34/2020, convertito con

Legge 77/2020 - INFERMIERI di FAMIGLIA

COSTO EMERGENZA

COVID-19
1.169.189 78.811 1.248.000 1.169.189 78.811 1.248.000

Risorse EMERGENZA COVID ai sensi del

comma 423, art. 1 L. 178/2020.

RECLUTAMENTO STRAORDINARIO

COSTO EMERGENZA

COVID-19
43.960 2.906 46.866 43.960 2.906 46.866

751.376 52.888 804.264 1.221.880 82.423 1.304.303 1.973.256 135.311 2.108.567TOTALE

 SEZIONALE SANITARIO  SEZIONALE TERRITORIO 
 SEZIONALE 

SANITARIO/TERRITORIO 

CODICE ASST

DENOMINAZIONE ASST DI CREMA

COSTO del PERSONALE assegnato in sede di BPE 2022 - ORDINARIO e EMERGENZA

SCHEDA di DETTAGLIO - Assegnazione Risorse su "Personale Dipendente"

SANITARIO TERRITORIO SANITARIO/TERRITORIO

 
 
COVID PERSONALE DIPENDENTE 
1) Infermieri di Famiglia (Risorse Art. 1, comma 7 del D.L. 34/2020): € 1.248.000 (comprensivo di 

oneri riflessi e IRAP). Si confermano le assunzioni di n. 26 infermieri fin dal 1 gennaio 2021 e si 

conferma il costante mantenimento del turn-over, anche attraverso il concorso pubblico per il 

reclutamento di n. 5 infermieri mediante lo scorrimento completo della relativa graduatoria. 
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2) Terapie Intensive (Risorse Art. 2 del D.L. 34/2020): € 693.000 (comprensivo di oneri riflessi e 

IRAP). Si conferma l’assunzione di n° 3 medici (n° 1 Anestesista e n° 2 medici per l’U.O. di 

Broncopneumotisiologia) e di n. 9 infermieri fin dal 1 gennaio 2021. 

 
3) Contact Tracing 

Si confermano le assunzioni effettuate nell’anno 2021 corrispondenti a n. 4 coadiutori ammini-
strativi senior (Bs). 
 

4) Vaccinazioni 

L’ASST di Crema è stata individuata quale centro per l’attuazione del Piano Regionale a decor-
rere dal 12 aprile 2021. 

 
 
Relativamente al costo del personale gravante sulla voce “Beni e Servizi”, si rimanda ai singoli pa-
ragrafi per l’approfondimento. 
 

ASSTIC03 – LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Si rimanda a quanto espresso nella sezione dei ricavi.  

In relazione alla costituzione del CE, l’ASST di Crema precisa che: 

 la scrivente azienda, avendo beneficiato di un contributo ministeriale, ha edificato apposita 
palazzina per lo svolgimento dell’attività libero professionale. Dal 2012 pertanto l’attività 
viene erogata solo ed esclusivamente nel complesso ospedaliero. L’azienda si occupa, 
mediante terzi, di gestire l’intero processo dalla prenotazione all’incasso. L’attività avviata dal 
2012 in apposita palazzina aziendale è di fatto stata consolidata negli anni 2013-2014-2015. 
Tale attività si è rafforzata nel 2016-2017. L’attività erogata nel presidio centrale viene svolta, 
eccezion fatta per l’attività strumentale, esclusivamente nella palazzina costruita ad hoc per 
tale finalità. Nei presidi periferici vengono utilizzati specifici ambulatori. 

• Ciò premesso, la rilevazione dei costi utilizzata (BES 2018) è stata eseguita: 
 mediante rilevazione diretta dei costi del personale (irap compresa) correlati all’attività 

specifica da contabilità analitica; 
 mediante rilevazione degli accantonamenti effettuati sulle registrazioni mensili 

dell’attività (Balduzzi e perequazione); 
 mediante rilevazione dei costi diretti ed indiretti imputati al cdc Palazzina LP da 

contabilità analitica: 
� consumi sanitari: rilevando gli scarichi di magazzino ai cdc interessati; 
� consumi non sanitari: rilevando gli scarichi di magazzino ai cdc interessati; 
� service sanitari di gestione della LP:  rilevando gli scarichi di magazzino ai cdc 

interessati; 
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� servizi non sanitari: mediante ribaltamento di costi non altrimenti imputabili 
all’oggetto di rilevazione seguendo i criteri di ribaltamento utilizzati per i 
flussi aziendali del controllo di gestione; 

� manutenzione e patrimonio: rilevando gli scarichi di magazzino ai cdc 
interessati; 

� rilevando gli ammortamenti ai cdc interessati; 
� altri costi del personale in area a pagamento: valorizzando in funzione delle 

indicazioni dell’ufficio preposto il tempo amministrativo dedicato alla 
verifica e alla messa in pagamento; 

• I costi diretti così identificati, di fatto relativi alla palazzina ad hoc per lo svolgimento 
della LP, vengono rapportati all’attività LP complessiva (erogata in convenzione oppure 
in ambulatori ospedalieri dei presidi periferici dedicati sia ad attività istituzionale che 
all’attività di LP) al fine di poter quantificare indirettamente i costi di gestione diretti 
dell’attività LP erogata in tutte le sedi aziendali (idem per la strumentale); 

 mediante rilevazione diretta dei costi generali, intendendo come tali boli, valori bollati 
e POS. 

 L’attività LP, esclusa l’indennità di esclusività, garantisce l’equilibrio della gestione. Si esclude 
tale indennità in quanto viene riconosciuta semplicemente perché si opta per il regime 
intramoenia indipendentemente dal fatto che si svolga o meno attività libero professionale; 

 L’azienda non dispone di una contabilità separata ma registra l’attività in modo tale da poter 
garantire la correttezza e la trasparenza delle operazioni contabili correlate. Tale attività è 
stata oggetto nel 2017 di analisi da parte dell’economico finanziaria e del controllo di gestione 
al fine di definire modalità di rilevazione e consuntivazione sempre più trasparenti ed 
oggettive. 

 
Come da Decreto di Assegnazione BPE 2022, si confermano i valori di assestamento in attesa della 
consuntivazione definitiva del 2021. E’ comunque prevedibile un incremento dei ricavi per presta-
zioni sanitarie intramoenia, con conseguente incremento dei costi di libera professione quali quote 
da retrocedere al personale dipendente (supporto diretto Comparto e Dirigenza, costituito 
dall’onorario lordo a cui si aggiungono, se dovuti, oneri previdenziali e assistenziali a carico azien-
da e quota di costo supporto indiretto LP pari al 3% del ricavo), quote di accantonamento Legge 
Balduzzi e Fondo di Perequazione (accantonamento per ciascun fondo del 5% del ricavo al netto 
dei costi generali e del supporto indiretto LP), quota di Irap sul compenso dipendente oltre a costi 
generali diretti e indiretti (quota azienda pari al 17,50% del ricavo). 
 
Il totale delle quote retrocesse al personale (escluso irap) è pari al 69% a fronte di una media re-
gionale, comunicata da regione in sede di esame di BPE 2021, pari al 73,62%. Tale differenza è 
presumibilmente da ricondurre alla progressiva riduzione negli anni della quota di margine di co-
sto trattenuta dall’azienda, passata dal 22% negli anni 2018 e precedenti al 17,5% di oggi.  
Si provvederà comunque alla verifica di tale costo della corretta imputazione dei costi di pertinen-
za del conto economico della libera professione, nei trimestri dell’anno. 
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ASSTIC04 – BENI E SERVIZI (netti) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito tabelle di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

MACROCATEGORIA 
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022  - 4 CET 

2021 

Descrizione             

FARMACI E ALTRI BENI SANITARI (compre-
so delta rimanenze) 16.607.244 16.960.863 19.214.384 19.075.120 20.103.930 1.028.810  

DISPOSITIVI MEDICI (compreso delta ri-
manenze) 5.270.004 6.863.442 7.318.233 7.709.681 10.613.577 2.903.896  

ALTRI BENI E SERVIZI (compreso delta ri-
manenze) 31.553.859 31.786.118 33.484.014 33.252.508 30.415.454 -2.837.054  

CONSULENZE, COLLABORAZIONI, INTERI-
NALE (B.2.A.14 e B.2B.2) 1.543.574 1.263.107 2.056.703 1.988.018 1.818.667 -169.351  

TOTALE 54.974.681 56.873.530 62.073.334 62.025.327 62.951.628 926.301  

(Valori in €uro) 

 

Per quanto riguarda la macrocategoria “Farmaci e Altri beni sanitari” si precisa che il valore com-
plessivo è determinato dalle seguenti voci in quadratura con il flusso FILE F, Doppio Canale e Primo 
Ciclo farmaceutico: 
 

Tabelle di quadratura COSTO RICAVO flusso FILE F, Doppio Canale e Primo Ciclo farmaceutico 

 

VALORI DI COSTO 

 

MACROCATEGORIA 
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022  - 4 CET 

2021 

FARMACI E ALTRI BENI SANITARI A B C D D D-B 

FARMACI FILE F (compreso delta rimanen-
ze) 8.549.171 8.513.445 9.850.000 9.831.747 10.412.652 580.905 

FARMACI HCV  (compreso delta rimanen-
ze) 170.146 0 0 0 0 0 

FARMACI, OSSIGENO, EMODERIVATI DOP-
PIO CANALE  (compreso delta rimanenze) 

4.422.393 4.297.907 4.455.000 4.362.204 4.607.327 245.123 

FARMACI PRIMO CICLO  (compreso delta 
rimanenze) 46.498 45.964 49.000 46.602 49.158 2.556 

TOTALE FARMACI FILE F, HCV, PRIMO 

CICLO, DOPPIO CANALE 
13.188.208 12.857.316 14.354.000 14.240.553 15.069.137 828.584 

ALTRI FARMACI, EMODERIVATI, DIETETICI   
(compreso delta rimanenze) 2.241.063 2.976.181 3.746.094 3.507.673 3.745.993 238.320 

SANGUE  (compreso delta rimanenze) 897.471 864.242 996.974 996.118 996.118 0 

PRODOTTI CHIMICI: MATERIALI DIAGNO-
STICI SENZA CND  (compreso delta rima-
nenze) 23.632 18.035 17.035 17.557 18.000 443 

ALTRI BENI SANITARI  E VACCINI (compre-
so delta rimanenze) 256.870 245.089 100.281 313.219 274.682 -38.537 

TOTALE GENERALE 16.607.244 16.960.863 19.214.384 19.075.120 20.103.930 1.028.810 

(Valori in €uro) 
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VALORI DI RICAVO 

 

MACROCATEGORIA 
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022  - 4 CET 

2021 

RICAVI DA FARMACI  A B C D D D-B 

Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per 
la ATS di appartenenza 7.988.231 7.701.702 8.880.046 9.112.042 9.624.866 512.824 

Ricavi per farmaci  HCV  170.146 0 
   

0 

Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per 
altre ATS lombarde) 467.440 725.994 837.070 603.958 638.373 34.415 

Ricavi per farmaci File F (escluso HCV) per 
Extraregione (Mobilità attiva in compen-
sazione) 93.500 85.749 132.884 115.747 149.413 33.666 

Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) 
per stranieri 0 0 0 0 

 
0 

Ricavi per i farmaci File F (escluso HCV) 
per carcerati (per conto Istituti penitenzia-
ri) 0 0 0 0 

 
0 

TOTALE RICAVI PER FARMACI FILE F 8.719.317 8.513.445 9.850.000 9.831.747 10.412.652 580.905 

Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Ca-
nale" per ATS di appartenenza 4.190.014 4.038.568 4.187.799 4.056.625 4.285.846 229.221 

Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Ca-
nale" per altre ATS lombarde 188.234 217.662 225.705 265.150 280.364 15.214 

Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Ca-
nale" per Extraregione (Mobilità attiva in 
compensazione) 44.145 41.677 41.373 40.400 41.095 695 

Ricavi per farmaci erogati in "Doppio Ca-
nale" per stranieri 0 0 123 29 22 -7 

TOTALE RICAVI PER FARMICI IN "DOPPIO 

CANALE" 4.422.393 4.297.907 4.455.000 4.362.204 4.607.327 245.123 

Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" 
per ATS di appartenenza 42.339 31.130 34.902 43.221 45.777 2.556 

Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" 
per altre ATS lombarde 2.837 11.758 13.183 2.677 2.677 0 

Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" 
per Extraregione (Mobilità attiva in com-
pensazione) 1.322 3.076 818 704 704 0 

Ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" 
per stranieri 0 0 97 0 0 0 

TOTALE RICAVI PER FARMICI IN "PRIMO 

CICLO" 46.498 45.964 49.000 46.602 49.158 2.556 

TOTALE FARMACI FILE F, HCV, PRIMO 

CICLO, DOPPIO CANALE 13.188.208 12.857.316 14.354.000 14.240.553 15.069.137 1.383.237 

(Valori in €uro) 

 

 
Per quanto riguarda la macrocategoria “Altri beni e servizi” si precisa che il valore complessivo è 
determinato dalle seguenti voci: 
 

MACROCATEGORIA 
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022  - 4 CET 

2021 

ALTRI BENI E SERVIZI             

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 
573.444 541.316 539.933 498.214 445.317 -52.897 
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B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie 
- Totale -60.614 0 

 
-70.869 0 70.869 

B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto 
sanitari - Totale 451.385 603.500 623.004 618.849 663.652 44.803 

B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi 
sanitari - Totale 8.680 8.680 11.680 8.680 14.680 6.000 

B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosani-
tari a rilevanza sanitaria - Totale 

12.155.374 11.289.274 12.043.027 11.955.165 8.583.146 -3.372.019 

B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale 13.782.405 14.531.754 14.941.619 14.996.163 15.442.359 446.196 

B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 
- Totale 70.448 85.659 140.158 114.673 91.548 -23.125 

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordina-
ria esternalizzata) - Totale 3.821.511 3.918.793 4.016.788 4.008.188 4.036.664 28.476 

B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale 639.510 664.607 1.012.873 986.210 1.003.278 17.068 

Commissioni e spese bancarie 0 100 15.962 15.962 15.962 0 

Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e 
giornali) 27.216 28.360 40.757 35.972 35.972 0 

Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 
9-bis, D.Lgs. 502/92) 0 0 0 0 0 0 

Altri Oneri diversi di gestione) 84.500 114.075 98.213 85.301 82.876 -2.425 

TOTALE 31.553.859 31.786.118 33.484.014 33.252.508 30.415.454 1.466.390 

 
 

B.1.A) Acquisti di beni sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori: 
 

MACROCATEGORIA 
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022  - 4 CET 

2021 

BENI SANITARI A B C D D D-B 

FARMACI E ALTRI BENI SANITARI   17.294.356 16.960.863 19.214.384 19.143.045 20.103.930 960.885 

DELTA RIMANENZE FARMACI E ALTRI BENI -687.112 0 0 -67.925 0 67.925 

DISPOSITIVI MEDICI 5.556.447 6.863.442 7.318.233 7.715.521 10.613.577 2.898.056 

DELTA RIMANENZE DISPOSITIVI -286.443 0 0 -5.840 0 5.840 

TOTALE 21.877.248 23.824.305 26.532.617 26.784.801 30.717.507 2.960.496 

 
 
FARMACI  

L’andamento delle spese per materiale farmaceutico è fortemente influenzato dall’andamento dei 
costi generati dal file F, doppio canale e primo ciclo, i quali determinano la quasi totalità 
dell’incremento + 828.584 euro. Gli stessi incrementi risultano coperti dai rispettivi ricavi. 
Per quanto riguarda le altre categorie di farmaci, è stato confermato mediamente il costo di acqui-
sto risultante dal IV CET 2021. 
Generalmente, l’incremento medio di tali costi è nell’ordine dell’8%. Pertanto è da attendersi un 
incremento nel corso dell’anno in relazione anche all’incremento di attività. Data la particolare na-
tura di questa spesa e la particolare rilevanza in valore assoluto, essa sarà oggetto di particolare 
monitoraggio mensile. 
 

ALTRI BENI SANITARI 
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Questa spesa che comprende i prodotti senza repertorio e/o CND sarà in aumento rispetto 
all’anno 2021, in quanto si registreranno i costi della fornitura del service di elettrofisiologia, in 
precedenza rendicontati complessivamente nella voce “Servizi sanitari appaltati o in “service” da 
terzi” (+110.000 euro), il costo della fornitura in service del robot di masterizzazione, in preceden-
za registrati ai dispositivi medici CND Z (+ 40.000 euro) e il costo dei camici in TNT per pazienti an-
ticovid (+7.400 euro) 
 

DISPOSITIVI MEDICI 

 

L’aumento del costo di acquisto dei dispositivi medici (+2.898.056 euro) è dovuto principalmente 
alla diversa modalità di rendicontazione dei costi della attività di emodinamica, elettrofisiologia 
cardiologica e radiologia interventistica (dal 01 febbraio 2022), rendicontante fino al 31.12.2021 
nella voce dei servizi sanitari “Servizi sanitari appaltati o in “service” da terzi” e dal 2022 nella voce 
dei singoli dispositivi medici. Questo a seguito delle seguenti adesioni alle gare regionali: 
 
- adesione alla convenzione regionale service emodinamica – RTI N.G.C. Medical /Kardia -
ARCA_2017_024 lotto 3 (Deliberazione nr. 570 del 08/10/2021) per il periodo 01/11/2021 – 
31/10/2026, di € 9.143.071,63, valore calcolato sulla base dei fabbisogni stimati nel periodo; 
 
- adesione alla convenzione regionale service di elettrofisiologia – RTI Medical Concept Lab/Boston 
Scientific/Abbott Medical Italia – ARCA_2017_025.1 LOTTO UNICO (Deliberazione nr. 572 del 
08/10/2021) per il periodo 01/11/2021 – 31/10/2026, € 3.092.737,03 valore calcolato sulla base 
dei fabbisogni stimati nel periodo; 
 
- adesione alla convenzione regionale service di radiologia interventistica – RTI Med-Italia Biome-
dica srl /NGC Medical srl – ARCA_2017_033.0 LOTTO 3 (Deliberazione nr. 571 del 08/10/2021) per 
il periodo 01/11/2021 (posticipato in seguito al 01/02/2022) – 31/10/2026, di € 3.062.973,54 valo-
re calcolato sulla base dei fabbisogni stimati nel periodo. 
 
Tale adesione ha comportato il passaggio dell'emissione degli ordini da "Service” a singolo "dispo-
sitivo medico", ai fini della corretta rendicontazione verso l'Osservatorio Regionale e di altri adem-
pimenti di natura nazionale e contabile (coerenza flusso DM con i costi a bilancio, obbligo di inse-
rimento in fattura della specifica dei DM, rendicontazione al MEF delle fatture...). 
 
Di seguito si riassume brevemente l’imputazione della spesa stimata per l’anno 2022 suddivisa per 
singolo DM in raffronto con l’andamento della spesa registrato nei “Service Sanitari” dal 2019 ad 
oggi: 
 
- Emodinamica e elettrofisiologia cardiaca dal 01/01/2022 al 31/12/2022 

 

Descrizione Dispositivo Medico 

 Emodinamica e 

elettrofisiologia 

cardiaca (€uro)  

Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro             110.000,00  

Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta             220.700,00  
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Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico             220.700,00  

Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e specialistiche             220.700,00  

Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. lgs. 46/97)             320.700,00  

Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e dispositivi vari             210.700,00  

Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C             345.700,00  

Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive)             235.700,00  

Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND)             110.000,00  

Totale         1.994.900,00  

 

(Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi)  

 Emodinamica e 

elettrofisiologia 

cardiaca (€uro)  

Spesa anno 2019         2.087.043,00  

Spesa anno 2020         1.934.698,44  

Spesa periodo 01.01.2021 - 30.11.2021         1.806.329,00  

 
 
- Radiologia interventistica dal 01/02/2022 al 31/12/2022 

 

Descrizione  

 Radiologia In-

terventistica dal 

01.02.2022 

(€uro)  

Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta               90.000,00  

Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico               90.000,00  

Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici             100.000,00  

Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C             500.000,00  

Totale spesa relativa al periodo 01.02.2022 -31.12.2022             780.000,00  

 

(Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi)  

 Radiologia In-

terventistica dal 

01.02.2022 

(€uro)  

Spesa anno 2019             670.491,00  

Spesa anno 2020             673.356,71  

Spesa anno 2021             851.395,92  

 
L’andamento della spesa di tali procedure è comunque speculare all’attività chirurgica, pertanto 
un incremento/decremento della attività 2022 determinerà un maggior/minor costo di tali disposi-
tivi. 
 
ULTERIORI EVIDENZE SUI DISPOSITIVI MEDICI 

Escludendo gli incrementi di cui sopra, la spesa dei dispositivi è stata pressoché confermata, anche 
se si presume in incremento a seguito di un incremento delle attività a partire dall’ultimo trimestre 
2021, ma ancora ad oggi condizionate dalla emergenza COVID-19: 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 262 di 485



726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 
 
 
 
 

 
Nota Integrativa Descrittiva al Bilancio Preventivo Economico 2022 – Regione Lombardia  

29 
 

 
- si è confermata la spesa 2021 dei “Dispositivi medici: Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro” 

esecuzione TEST COVID-19 per materiale diagnostico necessario all’esecuzione dei test sierologici 
su pazienti affetti da covid o sospetti, attività svolta, nell’anno 2020/2021, con risorse fornite a ti-
tolo gratuito da Regione/Aria o esternalizzata ad altri erogatori sanitari. Da segnalare comunque 
che tale spesa, caratterizzata dall’andamento pandemico, si presume comunque in forte aumento 
per il 2022; 
 
- “Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. lgs. 46/97): ta-
le voce comprende anche l’acquisto dei dispositivi di protezione anti-covid. Nel primo due mesi 
dell’anno si è provveduto all’acquisto di mascherine FFP2/FFP3 per un totale di 92.775 euro; 
 
- “Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi”: tale voce si presume in incremento a se-
guito dell’utilizzo di prodotti gratuiti derivanti dalla conclusione del previgente service di emodiali-
si. 
 

- “Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit)”: è prevedibile un incremento a se-
guito della adesione alla convenzione ARCA_2018_062 lotto 2 “kit procedurale per colecisti lapa-
roscopica comprensivo di strumentario" per la composizione personalizzata del kit procedurale 
per colecisti laparoscopica e per la nuova metodica chirurgia vascolare-CLARIVEIN. 
 

 

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori: 
 

MACROCATEGORIA 
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022  - 4 CET 

2021 

BENI NON SANITARI A B C D D D-B 

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale 
573.444  541.316  539.933  498.214  445.317  -52.897  

B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie 
- Totale -60.614  0  0  -70.869  0  70.869  

TOTALE 512.830  541.316  539.933  427.345  445.317  17.972  

 

Complessivamente la spesa risulta in decremento, a seguito dell’attestarsi ai livelli dell’anno 2019 
(28.000 euro) della spesa del “materiale di guardaroba”, caratterizzata nell’anno 2021 
dall’acquisto di n. 20.000 tute protettive ANTICOVID (€ 74.340) per limitare il rischio di contagio 
del virus COVID-19. 
 

B.2.A) Acquisti di servizi sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori e di dettaglio: 
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Altri Trasporti sanitari da privato (compreso costo trasporti tamponi COVID-19) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Si registrano in tale voce i trasporti sanitari dei degenti in pronta disponibilità in urgenza ed emer-
genza, per il trasferimento di degenti per l’effettuazione di esami specialistici vari o per il ricovero 
presso altre strutture sanitarie e i trasporti di tamponi COVID-19 da ASST di Crema all’Istituto Zoo-
profilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna, sede di Brescia, per 
l’accertamento ed il contact tracing del malato da Covid-19 (€ 46.400). La previsione è in aumento 
a seguito dell’avvio da metà anno 2021 dei servizi di trasporto pazienti con CRI Crema e Croce 
Verde Martesana. 
 
Altre Contribuzioni Passive e sussidi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Viene contabilizzata in tale voce, la quota associativa per adesione alla: 
- Federazione Italiana delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere F.I.A.S.O per € 8.500 annui; 
- “Associazione Fraproprietari di fondi rustici”, in relazione al possedimento del rustico in affitto 
per € 180 annui. 
Nel 2022 si prevede l’adesione all’ANCI LOMBARDIA SALUTE per € 6.000. 

SERVIZI SANITARI 

BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE             

Altri Trasporti sanitari da privato 451.385 603.500 623.004 618.849 663.652 44.803 

Altre Contribuzioni Passive e sussidi 8.805 8.680 11.680 8.680 14.680 6.000 

Consulenze sanitarie da 
ATS/ASST/Fondazioni della Regione 52.275 60.334 120.962 79.311 254.912 175.601 

Consulenze sanitarie da terzi 963.531 718.456 1.195.777 1.074.081 988.389 -85.692 

Collaborazioni coordinate e continua-
tive - area sanitaria 207.307 48.342 144.468 134.798 36.117 -98.681 

Prestazioni lavoro interinale (sanita-
rio) - da terzi 16.256 - 30.000 10.697 10.697 0 

Rimborso degli oneri stipendiali del 
personale sanitario che presta servi-
zio in azienda in posizione di coman-
do in ATS/ASST/Fondazioni della Re-
gione) - - - 1.850 - -1.850 

Altre prestazioni per servizi sanitari 
da ATS/ASST/Fondazioni della Regio-
ne 182.191 243.595 197.224 165.718 168.278 2.560 

Altre prestazioni per servizi sanitari 
da pubblico - - - - 

 
0 

Altre prestazioni per servizi sanitari 
da Extraregione - - - 1.455 2.656 1.201 

Altre prestazioni per servizi sanitari 
da terzi 1.411.063 1.412.418 1.866.488 1.765.814 1.769.552 3.738 

Servizi sanitari appaltati o in "servi-
ce" da terzi 10.562.347 9.633.261 9.979.315 10.022.178 6.642.660 -3.379.518 

TOTALE 13.855.160 12.728.586 14.168.918 13.883.431 10.551.593 -3.331.838 
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Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi: 
 

CONSULENZE SANITARIE DA ASL AO 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

Note 

DESCRIZIONE         

CONV. ASST CREMONA RADIOTERAPIA  19.894 30.000 10.106 
 aumento tariffa oraria 

nella nuova convenzione 
(da 80 euro a 100 euro)  

CONV.  ASST CREMONA  NEUROCHIRURGIA  10.126 11.700 1.574   

CONV. ASST DI CREMONA - INFETTIVOLOGIA  5.640 - -5.640   

CONV. ASST CREMONA - ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI 542 724 182   

totale ASST CREMONA 36.202 42.424 6.222   

CONV. ASST PAPA GIOV. XXIII DI BG NEURORADIOLOGIA 8.720 9.500 780   

CONV. ASST PAPA GIOV. XXIII DI BG ANATOMIA PATOLOGICA 23.878 24.000 122   

 CONV.  ASST PAPA GIOVANNI XXIII - REFERTAZIONE RADIOLOGICA  - 30.000 30.000 
 Stima a seguito di attività 

iniziata dal 01/01/2022  

totale ASST PAPA GIOVANNI XXIII 32.598 63.500 30.902   

CONV. ASST DI BRESCIA - CHIRURGIA TORACICA  344 688 344   

 CONV. ASST BRESCIA - DIAGNOSTICA ISTOPATOLOGICA  - 12.000 12.000 
Stima a seguito di attività 
iniziata dal 01/01/2022  

totale ASST PAPA GIOVANNI XXIII 344 12.688 12.344   

CONV. ASST NIGUARDA - INFETTIVOLOGIA  6.300 6.300 -   

CONV.  ASST S.CARLO E PAOLOTELEREFERTAZIONE RADIOLOGICA  - DAL 

01/10/2021 
17.246 130.000 112.754 

 Stima a seguito di attività 
iniziata dal 01/10/2021  

TOTALE 92.690 254.912 162.222   

 

Si registrano i costi per consulenze sanitarie in convenzione con le altre aziende sanitarie della 
Lombardia, quali ad esempio radioterapia, neurochirurgia, infettivologia, neuroradiologia e ana-
tomia patologia con ASST Papa Giovanni XXVIII di Bergamo. L’incremento è determinato 
dall’attivazione delle seguenti convenzioni: 
 
- CONVENZIONE CON L'ASST SANTI PAOLO E CARLO PER PRESTAZIONI DI TELE-REFERTAZIONE DI 
ESAMI RADIOLOGICI (Screening Senologico, RMN senza contrasto e TC con contrasto) tramite con-
divisione del sistema RIS e attivazione del sistema PACS per l’invio delle immagini per il periodo dal 
01.10.2021 al 31.12.2022 (Deliberazione n. 618 del 04/11/2021); 
 
- CONVENZIONE CON L'ASST SPEDALI CIVILI DI BRESCIA PER PRESTAZIONI DI CONSULENZA DIA-
GNOSTICA ISTOPATOLOGICA, consulenza di secondo livello necessaria per la diagnosi di condizioni 
morbose del tubo digerente o del fegato di particolare complessità per l’anno 2022 (Deliberazione 
n. 685 del 01/12/2021); 
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- CONVENZIONE CON L'ASST PAPA GIOVANNI XXIII PER L'ESECUZIONE DI ATTIVITA' DI CONSULEN-
ZA NEURORADIOLOGICA TRAMITE REFERTAZIONE DI IMMAGINI (RMN cervello e tronco encefalico 
con e senza mdc) tramite attività in presenza presso l’ASST di Crema (Deliberazione n. 510 del 
15/09/2021). 
 
 

Consulenze sanitarie da terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Si rappresentano i valori complessivi delle consulenze sanitarie da terzi: 
 

DESCRIZIONE 
FINANZIAMENTO 

A BILANCIO 

FINANZIATO 

PROGETTI NPI  

E PSICHIATRIA 

UTILIZZO 

CONTRIBUTI 

E CONTRI-

BUTI ANNI 

PRECEDENTI 

UTILIZZO CON-

TRIBUTI ANNI 

PRECC. COVID E 

HUB VACCINA-

LE  - assegna-

zione da BPE 

2022 

Risorse per  

ai sensi 

dell'art.33 

del D.L. 

73/2021 NPI 

e PSICOLOGI 

BPE 2022 

  A B C D E A+B+C+D+E 

CONSULENZE SANITARIE DA TERZI (L.P.) 411.370 360.000 3.780 138.383 74.827 988.360 

(Valori in €uro) 

  

Di seguito si dettaglia la composizione suddivisa per Liberi Professionisti non Covid e quelli dedicati 
all’attività emergenziale e al HUB VACCINALE ANTI-COVID di CREMA. 
 

Consulenze sanitarie da terzi – NON COVID-19  

Nella tabella è rappresentata la composizione suddivisa per finanziamento: 
 

        di cui   

QUALIFICA PERIODO  BPE 2022 

CARICO BI-

LANCIO 

FINANZIATO 

DA CONTRIBU-

TI E UTILIZZO 

CONTRIBUTI 

ANNI PRECE-

DENTI 

FINANZIATO 

PROGETTI NPI  

E PSICHIA-

TRIA 

Medico Dermatologo anno 2022 31.243 31.243 

Medico Allergologo anno 2022 63.000 63.000 

Medico Diabetologo anno 2022 25.000 25.000 

Medico Pediatra anno 2022 11.250 11.250 

Medico Sorveglianza Sanitaria anno 2022 11.250 11.250 

Medici di guardia notturna 
Rivolta anno 2022 74.600 74.600 

Fisioterapista per UO CURE 
PALLIATIVE FINO AL 31/03 3.780 3.780 

Medico ginecologo 
Dal 01/01 al 31/03/2022 + 

proroga 47.853 47.853 

Medico Pediatra 
dal 01/01 al 31/03/2022 + 

proroga 30.384 30.384 
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Medico Pediatra 
Dal 01/01 al 15/06/2022 + 

proroga 48.720 48.720 

Medico ginecologo 
Dal 01/01 al 31/05/2022 + 

proroga 34.176 34.176 

Medico ginecologo 
Dal 01/01 al 06/06/2022 + 

proroga 33.894 33.894 

PROGETTI NPI: Psicologi, Psi-
comotricista, Logopedista ecc anno 2022 260.000 260.000 

PROGETTI PSICHIATRIA:  Psico-
logi, Terapisti ecc. anno 2022 100.000 100.000 

TOTALE    775.150 411.370 3.780 360.000 

(Valori in €uro) 

 
Il valore comprende il costo dei Liberi Professionisti stimati a carico bilancio (euro 775.150), per 
attuazione dei progetti di Psichiatria e Neuropsichiatria infantile come da produzione regionale 
(360.000 euro) e degli utilizzi di contributi di anni precedenti (€ 3.780) della UO CURE PALLIATIVE. 
 
Consulenze sanitarie da terzi: costi emergenza epidemiologica COVID 19 e VACCINAZIONI ANTI-

COVID-19 

Nella tabella è rappresentata la composizione suddivisa per finanziamento degli incarichi liberi 
professionali attivati per fronteggiare l’emergenza da Covid-19 e per l’attività dell’HUB VACCINALE 
come segnalati da ATS VALPADANA 
 

TIPOLOGIA 

CONTRIBUTO QUALIFICA PERIODO 

 BPE 2022 

COVID da 

Assegnazione 

R.L. 

SPESA DELIBE-

RATA 

ULTERIORE 

SPESA PREVI-

STA 

      A B B-A 

 Emergenza Covid  
Medico Anestesista  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 5.040 5.040 - 

VACCINAZIONI CO-
VID-19 ai sensi dei 

commi 423, 425, 464 
e 467 art. 1 legge n. 

178/2020  

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 12.480 12.480 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 11.520 11.520 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 14.400 14.400 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 11.520 11.520 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 8.640 8.640 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 8.640 8.640 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 5.760 5.760 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 10.560 10.560 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 6.240 6.240 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 5.760 5.760 - 
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Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 14.400 14.400 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 14.400 14.400 - 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 9.023 14.400 5.377 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

14.400 14.400 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

2.880 2.880 

Medico Vaccinazioni  Dal 17/01/2022 al 31/03/2022 
 

4.800 4.800 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

5.760 5.760 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

5.760 5.760 

Medico Vaccinazioni  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

2.880 2.880 

Medico Vaccinazioni  Dal 24/01/2022 al 31/03/2022 
 

4.800 4.800 

Medico Vaccinazioni  Dal 24/01/2022 al 31/03/2022 
 

7.200 7.200 

Medico Vaccinazioni  Dal 24/01/2022 al 31/03/2022 
 

12.000 12.000 

Ostetrica  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

12.960 12.960 

Ostetrica  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

4.320 4.320 

Ostetrica  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

8.640 8.640 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

7.200 7.200 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

10.440 10.440 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

7.200 7.200 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

4.320 4.320 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

9.000 9.000 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

6.480 6.480 

Infermieri  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

2.160 2.160 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

12.960 12.960 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

8.640 8.640 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

8.640 8.640 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

6.480 6.480 

Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

4.320 4.320 
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Infermiere  Dal 01/01/2022 al 31/03/2022 
 

4.320 4.320 

TOTALE 138.383 322.320 183.937 

Risorse per  ai sensi 
dell'art.33 del D.L. 

73/2021 

NPI   21.023 
  

PSICOLOGI   53.804 
    TOTALE 74.827 - - 

  TOTALE COMPLESSIVO COVID 213.210 322.320 183.937 

(Valori in €uro) 

 
Si è provveduto ad indicare il costo dei contratti LP COVID in essere e fino al 31.03.2022 data, ad 
oggi, di proroga dello stato emergenziale. Dalla previsione del deliberato è prevista una maggior 
spesa (+183.937 euro) ma, ad oggi, di difficile determinazione, in quanto influenzata 
dall’andamento della attività dell’HUB VACCINALE di CREMA dei prossimi mesi. 
In BPE 2022 è stato indicato l’importo di 138.383 euro a seguito dell’assegnazione regionale 
dell’utilizzo di contributi di anni precedenti. 
Inoltre, a seguito del riconoscimento di apposito contributo regionale (Decreto DCBF nr. 1492 del 
11/02/2022)  è stato indicato l’importo di 74.827 euro relativo al reclutamento straordinario di 
professionisti sanitari e di assistenti sociali per potenziare i servizi territoriali e ospedalieri di Neu-
ropsichiatria Infantile e dell’adolescenza, in risposta ai bisogni di salute connessi all’emergenza 
epidemiologica da Covid-19 (DL 73/2021 art. 33 c. 1,2) e di psicologi al fine di tutelare il benessere 
psicologico individuale e collettivo, tenuto conto, in particolare, delle forme di disagio psicologico 
de bambini e degli adolescenti, conseguenti alla pandemia da COVID-19 (DL 73/2021 art. 33 c. 
3,4,5) 
 
Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria: reclutamento straordinario Contact 

Tracing, Emergenza Covid e Vaccinazioni ai sensi dei commi 423, 425, 464 e 467 art. 1 legge n. 

178/2020  

 

Tale voce registra la prosecuzione, fino alla proroga dello stato di emergenza, ad oggi prevista per 
il 31/03/2022, dei contratti CO.CO.CO. attivati per fronteggiare l’emergenza COVID-19 e VACCINA-
ZIONE ANTICOVID-19:  
 

TIPOLOGIA CONTRIBUTO CO.CO.CO. Sanitari Periodo  

 BPE 2022 

COVID da 

Assegnazione 

R.L. 

SPESA DE-

LIBERATA 

ULTERIORE 

SPESA 

PREVISTA 

      A B B-A 

EMERGENZA COVID -19 ai sensi dei commi 
423, 425, 464 e 467 art. 1 legge n. 178/2020 
(D.L. 14 E D.L. 18/2020) 

N. 1 Infermiere Professionale  
Dal 01/01/2022 al 

31/03/2022 12.960 12.960 - 

  TOTALE EMERGENZA COVID-19 12.960 12.960 - 

VACCINAZIONI COVID-19 ai sensi dei commi 
423, 425, 464 e 467 art. 1 legge n. 178/2020  N. 1 Infermiere Professionale 

per vaccinazioni Covid 
Dal 01/01/2022 al 

31/03/2022 4.320 4.320 - 
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N. 1 Infermiere Professionale 
per vaccinazioni Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 7.200 7.200 - 

N. 1 Infermiere Professionale 
per vaccinazioni Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 6.480 6.480 - 

N. 1 Infermiere Professionale 
per vaccinazioni Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 5.157 6.480 1.323 

N. 1 Ostetrica per vaccina-
zioni Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 - 4.320 4.320 

N. 1 Medico per vaccinazioni 
Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 - 8.640 8.640 

N. 1 Medico per vaccinazioni 
Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 2.880 2.880 

N. 1 Medico per vaccinazioni 
Covid 

Dal 01/01/2022 al 
31/03/2022 - 5.760 5.760 

TOTALE RISORSE VACCINAZIONI COVID-19 23.157 46.080 22.923 

  

TOTALE CO.CO.CO.  COVID con oneri esclusa irap 36.117 59.040 22.923 

  IRAP 2.214 3.619 1.405 

  TOTALE CO.CO.CO.  Con oneri ed irap 38.331 62.659 24.328 

(Valori in €uro) 

 
Dalla previsione del deliberato è prevista una maggior spesa (+24.328 euro) ma, ad oggi, di difficile 
determinazione, in quanto influenzata dall’andamento della attività dell’HUB VACCINALE di CRE-
MA dei prossimi mesi. 
 

Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Si è confermato il valore del IV CET 2021, in attesa di definizione del fabbisogno 2022, in relazione 
alle difficoltà assunzionali, riscontrate nell’anno 2021. 
 
Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Tale voce comprende il costo degli esami richiesti dall’Azienda ad ATS/ASST della Regione, princi-
palmente relativi ad esami di laboratorio, a prestazioni di biologia molecolare, di neuroradiologia, 
di medicina iperbarica ed altri esami/prestazioni in economia.  
Tale voce comprende anche una “CONVENZIONE CON L'ASST NIGUARDA PER LA COPERTURA DI 
TURNI DI GUARDIA RADIOLOGICA” per il periodo 01/11/2021 – 31/12/2022 (Deliberazione n. 721 
del 10/12/2021) quale unica struttura resasi disponibile per la stipula della convenzione ad inte-
grazione dei turni già affidati alla cooperativa con cui è in essere un contratto per la copertura dei 
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turni di guardia radiologica, che però non riesce a garantire la copertura integrale dei turni di cui 
necessita l’ASST di Crema a seguito anche della indisponibilità ad erogare il servizio richiesto da 
parte delle altre cooperative presenti sul mercato. 
 
Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione  

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Prestazioni diagnostico strumentali da enti pubblici. 
Tale voce comprende il costo per l’acquisto di tessuti cardiovascolari presso AUSL di Bologna. 
 

 

Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Come da tabelle di dettaglio allegate al Conto Economico, si riporta una sintesi dei valori: 
 

Descrizione Prestazione   Preconsuntivo 
2021 Preventivo 2022 Variazione 

Tot. Altre prestazioni per servizi sanitari da terz i €. 1.765.814 1.769.552 3.738 

SUBACUTI DA STRUTTURE PRIVATE €. 1.215.000 1.215.000 0 

RIMBORSI DIVERSI A DIPENDENTI SPERIMENTAZIONI €. 1.094 0 (1.094) 

PRESTAZIONI DI LABORATORIO PER CONTROLLO  
CHIMICO E MICROBIOLOGICO DI QUALITA' SULL'ARIA E AC-
QUA POTABILE E DI DIALISI €. 6.167 6.700 533 

ACQUISTO DI PRESTAZIONI SANITARIE VARIE IN 
 ECONOMIA DA PRIVATO €. 9.320 7.600 (1.720) 

CONVENZIONE CON IL POLICLINICO DI SAN DONATO  
PER L'ACQUISTO DI PRESTAZIONI DI RISONANZA MAGNETI-
CA CARDIACA €. 4.533 5.000 467 

SERVIZIO DI DIAGNOSI DI CITOGENETICA  
PRE E POST NATALE €. 311 1.000 689 

BIOLOGIA MOLECOLARE SIREOLOGICA -DITTA  
FLEMING RESEARCH €. 22.995 23.000 5 

CENTRO CARDIOLOGICO MONZINO DI MI -  
ACQUISTO TESSUTI CARDIO-VASCOLARI €. 4.806 4.806 0 

SERVIZIO DI EROGAZIONE ATTIVITA' RIABILITATIVE DELLE 
DIPENDENZE (ALCOLOGICA E GIOCO D'AZZARDO PATOLO-
GICO) FOND. ERIS ONLUS MILANO €. 23.172 0 (23.172) 

ACQUISTO PRESTAZIONI DI PEDIATRIA DA PRIVATI €. 178.820 178.820 0 

TURNI DI GUARDIA MEDICA DI RADIOLOGIA €. 264.532 264.532 0 

TURNI NOTTURNI E DIURNI MEDICI GINECOLOGIA  €. 22.173 22.173 0 

TURNI INFERMIERI STRUMENTISTI  €. 12.891 21.000 8.109 

TEST GENETICO CARCINOMA DELLA MAMMELLA Società Ge-
nomic Health dal 01/02/2022 al 31/07/2023 €. 0 19.921 19.921 

 
Si è provveduto a confermare il dato di Pre-consuntivo 2021 anche se presumibilmente, in relazio-
ne alle difficoltà assunzionali fino ad oggi riscontrate, è prevedibile un incremento nel corso 
dell’anno per i seguenti servizi attivi: 
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- AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI COPERTURA DI TURNI DI GUARDIA MEDICA PEDIATRICA NOT-
TURNA PER UN PERIODO DI 6 MESI (Determinazione nr. 825 del 01/10/2021) alla ditta Pediacoop 
Società Cooperativa per il periodo da 01/10/2021 al 31/03/2022 a seguito della criticità esistente 
nell’ambito delle attività dell’UOC di Pediatria, causata dalla carenza dell’organico non sufficiente 
a coprire con gli attuali collaboratori i turni di guardia previsti e le attività ambulatoriali. Per tale 
spesa si è confermata, preventivamente, la spesa dell’anno 2021 di 178.820 euro; 
 
- SERVIZIO DI COPERTURA DI TURNI DI INFERMIERI STRUMENTISTI PER SALA OPERATORIA PER UN 
PERIODO DI 3 MESI (Determinazione dirigenziale n. 1011 16/11/2021): di affidamento del servizio 
di copertura di turni di infermieri strumentisti per sala operatoria, fino ad un massimo di n. 25 tur-
ni mensili, per un periodo di mesi 3, con possibilità di eventuale proroga al massimo di ulteriori 3 
mesi; Medical Service Assistance S.r.l di Roma per il periodo 22/11/2021 – 21/02/2022 (spesa fino 
al 21/02/2022 stimata in 21.000 euro);  
 
- AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI COPERTURA DI TURNI NOTTURNI E DIURNI DI MEDICI DI GINE-
COLOGIA – PROSECUZIONE FINO AL 19/03/2022 (Determinazione dirigenziale n. 37 del 
20/01/2022): servizio di copertura di turni di guardia nottura e diurna di medici di ginecologia alla 
Pediacoop Società Cooperativa (spesa fino al 19/03/2022 stimata in 22.000 euro); 
 
- AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI COPERTURA DI TURNI DI GUARDIA MEDICA RADIOLOGICA NOT-
TURNA PER UN PERIODO DI 4 MESI – PERIODO 01/01/2022 – 30/04/2022 (Deliberazione nr. 801 
del 30/12/2021), per coprire le guardie mediche notturne e assicurare il regolare svolgimento 
dell’attività dell’U.O. di Radiologia è stato affidato alla ditta Pediacoop Società Cooperativa di Do-
modossola il servizio di copertura di turni notturni di guardia medica radiologica fino al 
30/04/2022. Per tale spesa si è confermata, preventivamente, la spesa dell’anno 2021 di 264.532 
euro. 
 
Inoltre, con Determinazione Dirigenziale n. 4 del 04/01/2022 ad oggetto “PRESA D’ATTO DELLA 
DELIBERA N. 2036 DEL 23/12/2021 DELL’ASST BERGAMO OVEST DI ESITO DELLA PROCEDURA DI 
GARA SOTTO SOGLIA COMUNITARIA, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ESECUZIONE DEL TEST 
DI PROFILAZIONE GENICA PER TUMORE DELLA MAMMELLA A RISCHIO INTERMEDIO” è stato affi-
dato alla Società Genomic Health il servizio, per una spesa presunta, calcolata complessivamente, 
per il periodo 01/02/2022 - 31/07/2023, in € 29.880. 
 
Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di dettaglio suddivisa tra rendiconto e prechiusura: 
 

DETTAGLIO SERVIZI SANITARI APPALTATI O IN 

"SERVICE" DA TERZI 

BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2020 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE           

SERVICE LABORATORIO EMODINAMICA              1.934.698      2.100.000      1.822.661  
                         

-   -1.822.661  

SERVICE SERVIZIO STERILIZZAZIONE E MA-

NUTENZIONE STRUMENTARIO CHIRURGI-          586.938           610.000           684.940           690.000                    5.060  
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CO       

SERVICE LAVAENDOSCOPI                             107.732              95.000           125.101           130.000                    4.899  

GESTIONE SERVIZIO POLIAMB. SONCINO               121.234           136.900           118.506           119.900                    1.394  

GESTIONE SERVIZIO PO-

LIAMB.CASTELLEONE             341.820           479.351           483.499           481.352  -2.147  

GESTIONE SERVIZIO PUNTI PRELIEVO                  559.480           627.825           587.145           352.598  -234.547  

GESTIONE SERVIZIO LIBERA PROFESSIONE             122.623           122.531           115.052              54.810  -60.242  

GESTIONE SERVIZI ASSIST.ZA PSICHIATRICA           171.829           287.888           268.823           230.000  -38.823  

SERV.GESTIONE IMMAGINI DIAGNOSTI-

CHE-PACS          165.147           170.000           197.871           200.000                    2.129  

SERVICE GENERAL CONTRACT LABO-

RAT.ANALISI      4.063.979      3.973.820      4.153.814      3.700.000  -453.814  

SERV.GESTIONE RIABILITATIVA NPI           579.892           544.000           578.840           579.000  
                       

160  

SERVICE DIALISI                                   860.870                           -   
                         

-   
                         

-                  35.000  

SERVICE GESTIONE DEGLI AUSILI                        29.591              32.000              34.529              35.000                 35.471  

SERVICE RADIOLOGIA INTERVENTISTICA                673.357           800.000           851.397              70.000  -851.397  

SERVIZI SANITARI INFERMIERISTICI          243.157                           -   
                         

-     
                            

-   

TOTALE   10.562.347      9.979.315   10.022.178      6.642.660  -3.379.518  

 
 
La contrazione significativa è determinata principalmente dalla diversa modalità di rendicontazio-
ne dei costi della attività di emodinamica, elettrofisiologia cardiologica e radiologia interventistica 
(dal 01 febbraio 2022), rendicontante fino al 31.12.2021 nella voce dei servizi sanitari “Servizi sani-
tari appaltati o in “service” da terzi” e dal 2022 nella voce dei singoli dispositivi medici. Per mag-
gior dettaglio si rimanda al paragrafo “dispositivi medici”. 
A seguito dell’avvio nel corso dell’anno 2021 della nuova gara “ESITO PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI ATTREZZATURE REAGENTI E MATERIALE DIAGNOSTICO 
(GENERAL CONTRACT) PER LABORATORIO ANALISI CHIMICO CLINICHE E MICROBIOLOGICHE (LOT-
TO UNICO)” (Deliberazione n. 695 del 17.12.2020) è presuntivamente prevedibile una minor spesa, 
anche se la stessa risulta di difficile determinazione, in relazione alla quantità e alla tipologia dei 
diversi esami di laboratorio, processati in corso d’anno.  
Inoltre la gestione del servizio punto prelievi e libera professione dal 01/12/2021 comprende solo 
l’attività infermieristica e non più amministrativa che dalla stessa data è rendicontata nella voce 
Altri servizi non sanitari acquistati in "Service". 
 
B.2.B.1) Servizi non sanitari  
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 

SERVIZI NON SANITARI 

BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2019 

BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2020 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

DESCRIZIONE             

Lavanderia 1.214.523 846.876 831.000 841.543 767.000 -74.543 
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La dinamica dei costi è influenzata dall’andamento delle seguenti voci:  
 
- “Lavanderia”: si prevede un decremento a seguito di aggiudicazione appalto specifico in forma 
aggregata del servizio di lavanolo per il periodo dall’ 01/07/2019 al 30/06/2024 che prevede con-
dizioni migliorative rispetto ai costi precedentemente sostenuti (Deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 247 del 27.06.2019). Inoltre a seguito della “ADESIONE ALLA CONVENZIONE AR-
CA_2019_057R RINNOVO MATERIALE IN TNT STERILE - DITTA PAUL HARTMANN - LOTTO 6” la spe-
sa precedentemente rendicontata in tale voce verrà sostenuta nei dispositivi medici CND A e T; 
 
- “Pulizia”: si prevede un decremento a seguito di aggiudicazione di Accordo Quadro indetto da 
ARCA SpA di Regione Lombardia per servizio di pulizia e sanificazione degli ambienti dei PP.OO. di 
Crema e di Rivolta d’Adda e delle altre strutture della ASST di Crema con decorrenza contrattuale 
dal 16/12/2019 al 15/12/2024 (Deliberazione del Direttore Generale n. 486 del 28.11.2019). A se-
guito però dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 e in conformità alla normativa emergen-
ziale e dell’O.M.S. di contrasto alla pandemia che evidenzia come il virus sia efficacemente inatti-
vato da adeguate procedure di sanificazione, l’ASST di Crema ha disposto, fin dal 02/03/2020, mi-
sure di carattere organizzativo ed igienico sanitario straordinarie ed urgenti volte al contenimento 

Pulizia 2.283.042 2.190.000 2.639.479 2.646.149 2.599.120 -47.029 

Mensa dipendenti 620.923 476.506 601.000 622.990 622.990 - 

Mensa degenti 1.256.829 1.103.027 1.154.000 1.163.129 1.163.129 - 

Riscaldamento 992.377 718.537 718.537 776.163 776.163 - 

Servizi di elaborazione dati 33.015 19.828 19.760 20.240 20.240 - 

Trasporti non sanitari (se non 
addebitati in fattura dai fornitori 
di materie e merci) 

154.988 169.280 187.118 139.533 164.800 25.267 

Smaltimento rifiuti 351.611 359.888 374.161 376.762 369.290 -7.472 

Utenze telefoniche 253.582 311.490 311.690 312.455 344.948 32.493 

Utenze elettricità 1.726.439 1.463.776 1.607.322 1.657.314 1.657.314 - 

Acqua, gas, combustibile 414.636 314.888 299.657 316.764 332.000 15.236 

Servizi esterni di vigilanza 19.978 20.211 20.200 19.216 22.033 2.817 

Altre Utenze 1.018 1.018 1.018 1.018 1.018 - 

Assicurazioni: Premi per R.C. Pro-
fessionale 

915.653 1.191.992 1.191.992 1.191.992 1.192.000 8 

Assicurazioni: Altri premi 152.475 149.167 128.609 128.609 128.609 - 

Acquisto di altri servizi non sani-
tari da ATS/ASST/Fondazioni del-
la Regione 

97.771 58.787 79.026 79.026 79.148 122 

Servizi postali e telex 51.842 53.196 61.101 44.860 44.860 - 

Pubblicità e promozione 13.718 11.491 16.000 8.270 8.270 - 

Altri servizi non sanitari acquista-
ti in "Service" 

3.865.710 4.167.998 4.470.263 4.419.420 4.937.824 518.404 

Altri servizi non sanitari 216.191 154.448 229.686 230.710 211.603 -19.107 

TOTALE 14.636.321 13.782.404 14.941.619 14.996.163 15.442.359 446.196 
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e alla gestione della stessa. Gli interventi di pulizia e le corrette misure di igiene negli ambienti, in-
fatti, rappresentano il punto cardine nella prevenzione della diffusione di SARS-Cov2. Ciò ha com-
portato l’effettuazione di ore straordinarie per pulizia e sanificazione degli spazi, sia dell’Ospedale 
di Crema, compreso Rivolta d’Adda (570.000 euro), che nelle tensostrutture esterne per esecuzio-
ne tamponi COVID (24.000 euro), che interventi di nebulizzazione ambientale con perossido di 
idrogeno per il trattamento delle stanze di degenza in occasione di trasferimento o decesso di caso 
confermato COVID-19 e nella sala operatoria utilizzata per sospetto o confermato COVID-19 
(620.000 euro). Questo comporterà anche per l’anno 2022 una spesa considerevole; 
 
- “Mensa” è stato confermato l’importo dell’anno 2021 anche se è prevedibile un aumento, con un 
assestamento del dato attorno ai livelli dell’anno 2019 (mensa dipendenti - buoni pasto elettronici 
in locali convenzionati euro 620.923, mensa degenti 1.256.829 euro per un totale di 1.877.752 eu-
ro); 
 
- “Riscaldamento” e “Acqua, gas, combustibile” è stato confermato il dato del IV CET 2021, in atte-
sa della consuntivazione definitiva dell’anno 2021, anche se è prevedibile un aumento in relazione 
ai rincari a livello nazionale, ad oggi di quantificazione incerta; 
 
- “Trasporti non sanitari” è previsto un aumento anche a seguito della “ADESIONE ALLA CONVEN-
ZIONE ARIA_2020_145 SERVIZI DI LOGISTICA - LOTTO 1 "SERVIZIO DI TRASPORTO DI MATERIALE 
SANITARIO E NON SANITARIO” per il periodo 01/11/2021 – 31/10/2024 (Deliberazione n. 590 del 
20/10/2021); 
 
- “Smaltimento rifiuti”: il dato si prevede in leggera contrazione anche se è causa COVID nell’anno 
2020 si è reso necessario una modifica del contratto per il servizio di prelievo, trasporto, smalti-
mento e/o recupero dei rifiuti speciali pericolosi a rischio infettivo e di altre tipologie di rifiuti spe-
ciali in seguito alla frequenza delle attività di movimentazione e collocazione dei contenitori nell’ 
Ospedale Maggiore di Crema;  
 
- “Spese telefoniche” è previsto un aumento a seguito della “APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTI-
VO CONVENZIONE CONSIP TF5 – TELEFONIA FISSA ASST CREMA” (Deliberazione n. 415 del 
15/07/2021) che nell’ambito della Convenzione per i “Servizi di Telefonia fissa 5” prefigura le se-
guenti attività principali: Migrazione alla convezione TF delle attuali linee di fonia, già in conven-
zione Consip TF4 con Fastweb; Attivazione su infrastruttura Fastweb di nuove linee fonia e/o con-
figurazione di nuovi servizi di fonia nella convenzione TF5; Attivazione su infrastruttura Fastweb di 
nuove utenze ToIP con relativa configurazione di nuovi servizi fonia nella convenzione TF5, inter-
venti necessari a seguito di obsolescenza tecnologica del centralino principale e dei problemi esi-
stenti presso la sede territoriale e amministrativa di via Gramsci; 
 
- “Utenze elettricità”: si è confermato l’importo del IV CET 2021, anche se in prevedibile aumento, 
in relazione ai rincari a livello nazionale nonostante l’adozione dei seguenti provvedimenti: 
- Deliberazione del Direttore Generale n. 362 del 13.09.2019 con cui l’Azienda ha aderito alla Con-
venzione CONSIP per la fornitura di “Energia Elettrica 16” per il periodo dal 01.01.2020 al 
31.12.2020; 
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- Deliberazione n. 81 del 22.02.2018 con cui la ASST di Crema ha disposto la stipula dell’accordo 
quadro con la Società Linea Reti e Impianti Srl, ora Linea Green SpA, per la realizzazione di un im-
pianto di cogenerazione all’interno dell’area di pertinenza del Presidio Ospedaliero di Crema, con 
lo scopo principale di fornire calore e fungere da back up alla rete del teleriscaldamento e consen-
tire la cessione diretta della produzione energia elettrica realizzata in loco, in modo da soddisfare 
una parte rilevante del fabbisogno di energia elettrica del plesso interessato a condizioni economi-
che più favorevoli, con conseguente contratto di fornitura relativo all’utenza del presidio ospeda-
liero; 
 
- “Assicurazioni: Premi Rc Professionali”: con Deliberazione del Direttore Generale nr. 512 del 
23.12.2019 si è preso atto dell’esito della procedura ARCA_2019_092.3 con cui è stato affidato il 
servizio di copertura assicurativa dei rischi di Responsabilità Civile verso Terzi e/o operai prestatori 
di lavoro RCT/RCO alla Assicurazione AMTRUST  a partire dal 01.01.2020 che vede un premio an-
nuo pari a € 1.191.991,62, in aumento rispetto al precedente contratto per 276.339 annui con una 
SIR per sinistro di € 250.000 al posto di € 500.000 rispetto al vecchio contratto;  
 
- “Altri servizi non sanitari acquistati in "Service"” e “Altri servizi non sanitari” come nei paragrafi di 
seguito illustrati. 
 
Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Tale voce comprende: 

● il costo verso la ASST di Cremona per gestione stipendiale del personale specialistico ambulato-
riale pari ad euro 8.176 in linea con gli anni passati; 
● il rimborso a ATS Valpadana dei cos[ lega[ al Call Center Regionale che ai sensi della DGR 
X/2958 del 29/12/2014 è prevista la ripartizione dei costi dei contatti telefonici di prenotazione a 
carico della singola struttura erogatrice a fronte di una spesa che, in attesa della rendicontazione 
definitiva per l’anno 2021 si presume in linea con il 2021 (anno 2019 pari a 89.597 euro; anno 
2020 pari ad euro 50.613). 
 
 
Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito si propone una tabella sintetica per la rappresentazione de costi: 
 

ALTRI SERVIZI NON SANITARI ACQUISTATI IN 

"SERVICE" 

BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 

ASSESTA-      

MENTO            

2021 

4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE             

GEST.SERVIZIO ACTIVE SERVER PAGE ASP  (PAGI-
NE WEB, Casella posta elettronica, Software, ecc.) 

59.795 56.059 109.729 90.950 126.430 35.480 

GEST.SERVIZIO ARCHIV.DOCUMENTI SANIT/AMM 69.884 72.000 76.000 76.534 76.534 - 

GESTIONE SERVIZIO S.I.A.  SERVIZIO PER LA GEST. 
E SVLP SIST. INORMATIVI AZ.-  

856.063 856.063 858.260 858.260 858.260 - 
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SERVIZIO FLEET MANAGEMENT nr bdg 160-161-
831 - contributo regionale) 

265.997 283.295 316.099 294.528 294.528 - 

GLOBAL SERVICE MANUTENZIONE IMPIANTI     2.179.207 2.177.673 2.142.767 2.125.648 2.186.600 60.952 

GUARDIANIA RIVOLTA D'ADDA E CORONAVI-
RUS_SERVIZO DI PORTIERATO - OPERATORE FI-
DUCIARIO CUP/PS/PORTINERIA 

164.410 274.500 353.000 351.259 394.600 43.341 

SERVICE GESTIONE MAGAZZINO ECONOMALE     117.796 122.510 122.510 126.893 108.000 -18.893 

SERVIZIO DI MOVIMENTAZIONE INTERNA PAZIEN-
TI 

238.610 238.610 238.610 237.888 237.888 - 

SERVIZIO PRONTO INTERVENTO ANTICENDIO 216.236 216.688 216.688 215.783 215.783 - 

SERVIZIO DI CALL CENTER, FRONT OFFICE E BACK 
OFFICE CUP RIVOLTA D'ADDA (DAL 01/12/2021 - 
15/10/2024) 

- - 24.700 29.800 313.683 283.883 

SERVIZIO DI CALL CENTER, FRONT OFFICE E BACK 
OFFICE CUP LIBERA PROFESSIONE (DAL 
01/12/2021 - 15/10/2024) 

- - 11.900 11.877 125.518 113.641 

TOTALE 4.167.998 4.297.398 4.470.263 4.419.420 4.937.824 518.404 

 
 
Si registra un incremento dovuto: 
- alla gestione dei servizi software, comprendente anche il Servizio di telediagnosi “Z-Care” della 
Ditta Zucchetti S.p.A. (per 29.280 euro annui) in modalità “Software as a Service” per la sorve-
glianza sanitaria dei pazienti Covid-19 dimessi a domicilio finanziato mediante l’utilizzo delle dona-
zioni da persone fisiche e giuridiche da privato finalizzate all’emergenza da COVID-19 (Determina 
Area Acquisti n. 24 del 14/01/2020 per € 17.653,13); 
-  al servizio di controllo degli accessi dei Presidi dell’Azienda (servizio di guardiania) per rispetto 
delle misure Anticovid (misurazione temperatura, verifica accompagnatori, ecc.) e ai servizi fidu-
ciari (sicurezza non armata) a seguito estensione da dicembre 2021 di un operatore presso il Servi-
zio CPS ; 
- all’attivazione, dal 01/12/2021 al 15/10/2024 del servizio di call center, front office e back office 
CUP Rivolta d’Adda e Libera Professione alla Cooperativa Sociale ASSO a seguito di adesione pro-
cedura aperta esperita dalla Fondazione IRCCS “Istituto Neurologico Carlo Besta” (Deliberazione 
nr. 620 del 04/11/2021 per una spesa annua di 439.200 euro). Tale servizio, era in parte, ricom-
preso nella voce “Servizi sanitari in service”; 
- all’incremento spesa Global Service Manutenzione Impianti (+60.952 euro); 
 
Servizio di SERVICE PROVIDER/FLEET MANAGEMENT  
Con Deliberazione nr. 95 del 14.03.2019 avente ad oggetto “Affidamento dei servizi di gestione 
delle postazioni di lavoro (FLEET MANAGEMENT) degli enti sanitari pubblici di Regione Lombardia 
– procedura ristretta esperita da LISPA – lotto 2” veniva affidato il servizio in oggetto alla RTI B.C.S. 
Biomedical Computering System Srl – Esprinet Spa – Fastweb Spa. Con nota Direzione Generale 
Welfare G1.2017.0022503 del 07/07/2017 Regione Lombardia ha stabilito di riconoscere ad ogni 
singolo Ente le risorse economiche che nell’attuale impostazione contrattuale vengono liquidate 
da tramite Lombardia Informatica. Tale spesa risulta pertanto finanziata con contributo regionale, 
che per l’anno 2020 ammontava ad euro 265.997 e a pre-chiusura 2021 pari ad euro 296.724. Per 
l’anno 2022, è stata indicata la medesima spesa, nonostante è prevedibile un aumento nell’anno, 
come di seguito rappresentato: 
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CONTO AZ.LE 

CONTO_DESCR 

AZ.LE COD_COGE_NI DESCRIZIONE ANNO 

NR. 

BDG BDG_DESCR 

4 CET 

2021 

BPE 

2022 

DELTA 

BPE 2022 

- 4 CET 

2021 

42009000051 
ASSISTENZA 
SOFTWARE 50370000000000 

Altre manutenzioni e 
riparazioni) 2022 154 

FLEET- LICENZE TT AP-
PLICATIVO SERVICE 
NOW  

2.196 2.196 - 

42009000097 
GESTIONE SER-
VIZIO S.I.A.                50202010110040 

Altri servizi non sani-
tari acquistati in 
"Service") 2022 160 

FLEET - CANONE MA-
NUTENZIONE PDL  

219.279 219.279 - 

42009000097 
GESTIONE SER-
VIZIO S.I.A.                50202010110040 

Altri servizi non sani-
tari acquistati in 
"Service") 2022 161 

FLEET - NOLEGGIO AT-
TREZZATURE  

29.099 29.099 - 

42009000097 
GESTIONE SER-
VIZIO S.I.A.                50202010110040 

Altri servizi non sani-
tari acquistati in 
"Service") 2022 831 

SERVIZIO FLEET MANA-
GEMENT - PAGINE 
STAMPATE OLTRE (…) 

46.150 46.150 - 

            TOTALE 296.724 296.724 - 

 
 

Altri servizi non sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito si propone una tabella sintetica per la rappresentazione de costi: 
 

ALTRI SERVIZI NON SANITARI  BPE 2021 

ASSESTA-      

MENTO            

2021 

4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

DESCRIZIONE           

BORSE DI STUDIO PROGETTO GAP - FINANZIATA CON CONTRIBUTO  - 31.840 29.075 - -29.075 

BORSE DI STUDIO PROGETTO FARMACOVIGILANZA "FARO" - FINANZIATA 
CONTRIBUTO 

- 9.937 9.937 11.263 1.326 

PROGETTO "ATTIVITA'DI BENCHMARK PER CONSUMI FARMACI OSPEDALIERI" 
- FINANZIATA CONTRIBUTO 

- 7.083 7.083 12.500 5.417 

SERVIZIO DI CONSERVAZIONE SOSTITUTIVA 63.183 63.183 68.176 68.176 -0 

TRASFERTE PERSONALE DIPENDENTE 1.014 16.986 16.127 16.127 -0 

COMPENSI COMMISSIONI CONCORSO       29.600 18.700 15.200 15.200 - 

COMPENSI NUCLEO DI VALUTAZIONE 29.967 29.967 28.122 28.122 - 

COMPENSI COLLEGIO TECNICO - 2.000 2.000 2.000 - 

SERVIZIO DI ASSISTENZA FISCALE 12.112 12.308 12.209 12.209 - 

SERVIZIO DI MEDIAZIONE/INTERPRETARIATO TELEFONICO 4.758 4.758 4.758 4.758 - 

SERVIZIO DI CERTIFICAZIONE AZIENDALE ISO 90 4.355 4.355 4.355 1.815 -2.540 

VERIFICHE IMPIANTI MESSA A TERRA  5.400 5.400 5.392 
 

-5.392 

VERIFICA BIENNALE IMPIANTI - - - 8.000 8.000 

SERVIZIO DOSIMETRIA 7.000 7.000 7.116 7.116 - 

SERVIZIO ASSISTENZA DEPOSITO CONVENZIONE ARCA TNT HARTMANN 2.300 2.300 3.595 6.140 2.545 

SERVIZIO CAMPIONAMENTI AMB. FORMALDEIDE 1.500 1.500 - - - 

SERVIZIO PER CONTROLLO PIATRE DI SEDIMENTAZIONE  6.650 6.650 6.017 9.375 3.358 

PERIZIA ESTIMATIVA MAGAZZINO FARMACIA - 1.903 1.903 - -1.903 

RINNOVO CONTRATTO CON SIFA SRL PER RASSEGNA STAMPA - - 4.052 5.402 1.350 
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STUDIO GIALLO SRL CONSULENZA DEL LAVORO PER AFFIANCAMENTO UOC 
RISORSE UMANE   

1.269 - -1.269 

RELAZIONE LAVORI RIPARAZIONE  SFONDAMENTO SOLAIO ING.SCARINZI - - 1.205 - -1.205 

CONTO DEPOSITO PROTESI ESOFAGEE - - 368 400 32 

SERVIZIO CONTO DEPOSITO (PROTESI/LENTINE) 1.600 1.600 544 1.000 456 

ALTRI SERVIZI NON SANITARI 5.134 2.216 2.206 2.000 -206 

TOTALE 169.439 229.686 230.710 211.603 -19.107 

Rispetto al decreto di assegnazione del BPE 2022, si è provveduto ad indicare i costi, per il prose-
guo dell’attività dall’anno 2021, relativi all’utilizzo contributi pubblici e privati di esercizi preceden-
ti: 
- 11.263 euro BORSE DI STUDIO PROGETTO FARMACOVIGILANZA "F.A.R.O." (Farmacovigilanza in 
ospedale: rete ospedaliera di monitoraggio e prevenzione delle reazioni avverse per la promozione 
dell’uso sicuro dei farmaci); 
- 12.500 euro PROGETTO "ATTIVITA'DI BENCHMARK PER CONSUMI FARMACI OSPEDALIERI". 
 
 
B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo commento: 
 

CONSULENZE, COLLABORAZIONI, INTERI-

NALI E ALTRE PRESTAZIONI NON SANITA-

RIE 

BES 2019 
BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2020 

BPE 2021 
ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

DESCRIZIONE               

Consulenze non sanitarie da 
ATS/ASST/Fondazioni della Regione 

- 23.900 23.900 28.622 28.622 28.622 - 

Servizi per consulenze Tecniche - da privato 40.110 9.231 12.000 - - - - 

Servizi per consulenze Legali - da privato 64.547 62.059 62.059 165.554 235.245 81.516 -153.729 

(Servizi per consulenze Notarili - da privato) 2.445 - 5.500 5.500 5.500 500 -5.000 

Prestazioni lavoro interinale Amministrati-
vo (non sanitario) - da privato 

57.990 78.702 256.817 276.318 322.382 166.035 -156.347 

Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non 
sanitario) - da privato 

98.715 126.001 75.699 89.502 95.532 251.879 156.347 

TOTALETOTALETOTALETOTALE    263263263263.807.807.807.807    299.893299.893299.893299.893    435.975435.975435.975435.975    565.496565.496565.496565.496    687.281687.281687.281687.281    528.552528.552528.552528.552    ----158.729158.729158.729158.729    

(valori in €uro) 

 

Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

In continuità con l’anno 2021, si registra una convenzione con la Fondazione IRCCS Policlinico San 
Matteo di Pavia per prestazioni consulenziali di Fisica Sanitaria.  
 
Servizi per consulenze Tecniche - da privato 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Non si registrano consulenze tecniche. 
 

Servizi per consulenze Legali - da privato 
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Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
In tale voce vengono registrati gli onorari professionali agli avvocati difensori dell’Azienda princi-
palmente relative a vertenze con il personale dipendente e sinistri legati a cause civili.  
Il 2021 è stato caratterizzato dal: 
- maturato di oneri professionali di cause riferite ad annualità precedenti e in particolare del con-
cludersi positivamente per l’Azienda di una vertenza in primo grado di giudizio con una società 
cooperativa di elevato valore; 
- dalla registrazione per competenza di spese legali legate relativi a cause sorte nell’anno 2021 ma 
la cui manifestazione finanziaria avverrà in anni successivi, in relazione alla durata del procedimen-
to legale. 
L’importo indicato in BPE 2022 è la risultanza di un valore che rispecchia gli anni 2019 e preceden-
ti.  Nel corso dell’anno, si provvederà al monitoraggio della spesa in relazione anche al sorgere del-
le nuove cause e agli esiti delle cause legali in corso. 
 
Servizi per consulenze Notarili - da privato  
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

In tale voce vengono registrati gli onorari professionali a notai, nello specifico nell’anno 2022, per 
definizione di una pratica ereditaria. 
 
Prestazioni lavoro interinale Amministrativo e Tecnico (non sanitario) - da privato 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito il dettaglio del costo delle prestazioni di lavoro interinali: 
 

PRESTAZIONI LAVORO INTERINALE 

 BPE 2022  

 DI CUI A 

CARICO   

BILANCIO  

 DI CUI SPESA 

COVID-19   

AMMINISTRATIVI: Addetti front-Office CUP 30.279 30.279 

N. 6 AMMINISTRATIVI: inizialmente come addet-
ti al Contact-Tracing poi impiegati come addetti 
amministrativi all’HUB VACCINALE - COVID-19 135.756 - 135.756 

TOTALE LAVORO INTERINALE AMMINISTRATI-

VO 166.035 30.279 135.756 

TECNICO: Operatori Socio Sanitari OSS e n. 2 ad-
detti alla Portineria  251.879 251.879 - 

TOTALE LAVORO INTERINALE TECNICO 251.879 251.879 - 

Prestazioni lavoro interinale: TOTALE 417.914 282.158 135.756 

(Valori in €uro) 

 
Lavoro interinale AMMINISTRATIVO 

Si conferma la necessità di ricorrere a prestazioni di lavoro flessibili di amministrativi, inizialmente 
come addetti al Contact-Tracing poi impiegati per garantire la vaccinazione da Covid-19 all’interno 
dell’hub vaccinale di Crema; 
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Lavoro interinale TECNICO 

Si prevede un incremento della spesa a seguito della necessità di stipulare contratti con Operatori 
Socio Sanitari OSS.  
 

B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

FORMAZIONE  
BILANCIO D'E-

SERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

 DESCRIZIONE              

Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, 

Università, …) 
13.641 15.304 14.790 14.738 11.980 -2.758 

Formazione esternalizzata da 

ATS/ASST/Fondazioni della Regione 
900 900 2.510 2.510 2.510 - 

Formazione esternalizzata da privato 5.486 16.979 34.738 36.142 24.734 -11.408 

Formazione non esternalizzata da privato 50.421 52.476 88.120 61.283 52.324 -8.959 

TOTALETOTALETOTALETOTALE    70.448 85.659 140.158 114.673 91.548 -23.125 

 

Rispetto all’anno 2021, caratterizzato del servizio di formazione tecnico-specialistica con adde-
stramento sul campo alla società di revisione KPMG per consolidamento delle competenze del 
personale amministrativo e per la composizione del bilancio di esercizio (22.500 euro), l’attività di 
formazione si presenta in decremento per circa 23.000 euro, ma presso che in linea con le annuali-
tà 2020 e 2019. L’attività comprende i corsi antincendio presso i Vigili del Fuoco (formazione 
esternalizzata da pubblico, necessaria per il rispetto dei parametri di sicurezza) oltre all’adesione 
nel 2 semestre 2021 della “Convenzione Consip “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui 
Luoghi di Lavoro per le Pubbliche Amministrazioni” - Ed. 4”.  
 

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori e di dettaglio: 
 

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE BES 2019 
BILANCIO D'E-

SERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

 DESCRIZIONE                

 Manutenzione e riparazione ordinaria 
esternalizzata per immobili e loro perti-
nenze  

314.289 600.214 630.044 758.176 752.591 775.827 23.236 

 Manutenzione e riparazione ordinaria 
esternalizzata per impianti e macchinari  

227.176 134.921 132.200 154.861 162.536 149.300 -13.236 

 Manutenzione e riparazione ordinaria 
esternalizzata per mobili e macchine  

21.794 13.401 13.390 13.890 11.846 11.846 - 

 Manutenzione e riparazione ordinaria 
esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie  

2.077.780 2.287.079 2.293.237 2.259.549 2.255.581 2.271.416 15.835 

 Manutenzione e riparazione ordinaria 
esternalizzata per automezzi sanitari  

1.046 1.978 1.978 1.978 2.736 2.736 - 
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 Manutenzione e riparazione ordinaria 
esternalizzata per automezzi non sanitari  

17.561 29.345 29.345 28.625 22.699 22.699 - 

 Altre manutenzioni e riparazioni  866.323 754.573 818.599 799.709 800.199 802.840 2.641 

TTTTOTALEOTALEOTALEOTALE    3.525.969 3.821.511 3.918.793 4.016.788 4.008.188 4.036.664 28.476 

 
Si registra un incremento della manutenzione attrezzature sanitarie e scientifiche a seguito 
dell’acquisizione di tutte le attrezzature necessarie a fronteggiare l’emergenza da Covid 19 e un in-
cremento della manutenzione per immobili, dovuta essenzialmente al trasferimento di fondi tra il 
sezionale sanitario e territoriale 
La voce “Altre manutenzioni e riparazioni”, comprende il costo dell’attività manutentiva di Assi-
stenza Software e Hardware (750.000 euro) e manutenzione ordinaria e assistenza delle attrezza-
ture economali e lavapadelle (53.000 euro) 
 
 
B.4)   Godimento di beni di terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

GODIMENTO BENI DI TERZI  
BILANCIO D'E-

SERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

 DESCRIZIONE              

Affitti passivi 125.750 125.750 152.931 152.010 232.010 80.000 

Spese condominiali 
23.792 23.999 23.028 23.841 38.028 14.187 

Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesi-

ca) 
371.232 379.824 570.206 565.992 479.840 -86.152 

Canoni di Noleggio non sanitari 118.736 135.034 266.708 244.367 253.400 9.033 

TOTALETOTALETOTALETOTALE    
639.510 664.607 1.012.873 986.210 1.003.278 17.068 

 
Affitti Passivi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Alla voce “Affitti Passivi” si registrano i costi legati ai seguenti canoni di locazione:  
- locali “Neuropsichiatria infantile” di € 36.600 adeguato alla ricontrattazione del canone legato al-
la riduzione degli spazi e al netto di € 5.795 di recupero di lavori di adeguamento antincendio dei 
locali svolti per conto del proprietario (30.805 € per l’anno 2021); 
- locali “ex Scuola Infermieri” di € 71.951 annui; 
- locali nuova sede Corso di Laurea Scuola Infermieri dal 01/10/2021 per € 80.000 annui; 
- locali “Magazzino Farmacia” fino al 31.03.2022 pari ad 9.254 euro e una spesa stimata di 40.000 
euro per il nuovo affitto per i quali sono attualmente ancora in corso le relative trattative. 
 

Spese Condominiali 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 
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Si registrano inoltre, per tali affitti, le relative spese condominiali in incremento di circa 14.000 a 
seguito del nuovo contratto di affitto per il Corso di Laurea Scuola Infermieri.  
  
Canoni di Noleggio 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Costi di canoni di noleggio sanitari  
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Rispetto all’anno 2021, caratterizzato dal costo di noleggio dal 01/10/2021 al 14/01/2022, di una 
risonanza magnetica RMN 1,5 T su mezzo mobile a seguito del periodo di fermo dovuto alle opere 
di sostituzione, adeguamento locali, installazione e collaudo della risonanza magnetica in uso pres-
so l’U.O. Radiologia dell’Ospedale Maggiore di Crema (spesa anno 2021 pari a 193.468 euro e spe-
sa anno 2022 di 49.500 euro), si prevede un decremento di circa 86.000 euro, a seguito del riscatto 
di attrezzature.  
 
Costi di canoni di noleggio non sanitari (compreso noleggio non sanitari legati all’emergenza 

epidemiologica COVID 19) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Si stima per l’anno 2022, una spesa pari a quella del 2021, caratterizzata dalla spesa per noleggio 
di tensostrutture e annessi volti a fronteggiare l’emergenza da COVID-19 pari a 253.000 euro (No-
leggio tensostruttura per locali tamponi, ambulatori e Pronto Soccorso ecc.). In relazione 
all’evolversi della pandemia, ad oggi non prevedibile anche se in attenuazione, la spesa potrebbe 
subire variazioni in diminuzione o in aumento. 
 
 
 
 

B.9) di cui Oneri diversi di gestione AOIC04 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

B.9) di cui Oneri diversi di gestio-

ne AOIC04  

BILANCIO DI 

ESERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 2022 

- 4 CET 2021 

 DESCRIZIONE              

Commissioni e spese bancarie - 100 15.962 15.962 15.962 - 

Abbonamenti, acquisti di libri, riviste 

e giornali 
27.216 28.360 28.360 35.607 35.972 365 

Altri Oneri diversi di gestione 84.500 114.075 98.213 85.301 82.876 -                  2.425 

TOTALETOTALETOTALETOTALE    111.716 142.535 142.535 136.870 134.810 -                  2.060 

 

Si conferma tendenzialmente il costo dell’anno 2021, nelle more dell’aggiudicazione, nei prossimi 
mesi, del nuovo contratto di gestione del servizio di tesoreria aziendale, scaduto il 31.12.2020, per 
il quale l’attuale Tesoriere sta garantendo la continuità di servizio ma a condizioni economiche di-
verse, quali canone trimestrale pari a 2.500 euro e pagamento di 0,50 cent per ogni bonifico 
emesso fuori piazza Banco Popolare di Milano.  
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Si dettaglia la voce “Altri Oneri diversi di gestione”: 
 

DESCRIZIONE 
BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2019 

BILANCIO 

D'ESERCIZIO 

2020 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA 

BPE 2022 - 

4 CET 

2021 

SPESE GESTIONE POS BANCO POPOLARE  39.180 30.964 45.000 45.000 45.000 
                          
-    

SPESE D'UFFICIO E DIVERSE (SPESE TENUTA 
CONTO E COMMISSIONI C/C POSTALE, SPE-
SE CARTA PREPAGATA, CANONE TELE-
PASS/PEDAGGI, ecc.) 

17.431 19.819 19.736 11.355 12.126 
                    

771  

RISARCIMENTO DANNI EX KASKO E DIVERSI 3.385 1.254 1.000 0 5.000 
                

5.000  

ALTRI ONERI DIVERSI DA GESTIONE 1.680 493 493 247 250 
                          

3  

PREMIO INAIL ATTREZZATURE RADIOLOGI-
CHE 

19.884 20.372 22.000 17.174 19.000 
                

1.826  

SCONTI, ABBUONI E ARROTONDAMENTI 
PASSIVI 

8 3 10 0 0 
                   
-    

RESTITUZIONE SOMME INDEBIT.PERCEPITE 1.906 9.387 7.000 51 0 -51  

SANZIONI AMMINISTRATIVE  0 468 1474 1474 1500 
                       

26  

RIMBORSO COSTI DI GESTIONE 3.370 1.739 1.500 0 0 
                          
-    

 TOTALE  86.844 84.499 98.213 75.301 82.876 7.575 

 
 
ASSTIC05 – AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

AMMORTAMENTI (AL NETTO DEI CAPITALIZZATI) 

AOIC05  
BES 2020 

ASSESTA -    

MENTO        

2021  

4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

 DESCRIZIONE            

Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 59.247 124.389 125.772 125.772 - 

Ammortamento dei Fabbricati indisponibili 2.289.765 2.405.554 2.405.554 2.405.554 - 

Ammortamenti delle altre immobilizzazioni 
materiali 

1.703.554 1.669.827 1.763.274 1.763.274 - 

TOTALE 4.052.566 4.199.770 4.294.600 4.294.600 - 

  
    

- 

STERILIZZAZIONI (COSTI CAPITALIZZATI) 3.776.503 3.943.129 4.037.959 4.037.959 - 

  
    

- 

AMMORTAMENTI NETTI - AOIC05 276.063 256.641 256.641 256.641 - 

 
Per quanto concerne l’ammortamento, in attesa della chiusura definitiva del libro cespiti 2021, si 
conferma, per l’anno 2022, l’ammortamento in essere con la relativa contropartita di relativi costi 
capitalizzati, anche se è prevedibile una diminuzione del costo a seguito del venir meno 
dell’ammortamento di quei beni acquistati ante 2011/2012 con mezzi propri, che risulteranno via 
via completamente ammortizzati (ammortamento beni non sterilizzati).   
Per quanto riguarda gli ammortamenti sterilizzati (il cui costo è sterilizzato dai contributi e finan-
ziamenti registrati, tra i ricavi, nella voce “Costi capitalizzati”) è prevedibile un incremento 
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dell’ammortamento sterilizzato per immobilizzazioni immateriali (integrazione software) e am-
mortamento dei fabbricati in relazione al concludersi di lavori di manutenzione straordinaria o im-
plementativa ad incremento del cespite. 
 
 
ASSTIC06 – ALTRI COSTI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

ALTRI COSTI - AOIC06  
BILANCIO DI 

ESERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTAMENTO 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

 DESCRIZIONE              

assistenza medico specialistica convenzio-
nata interna (SUMAI) 

179.392 185.224 149.529 149.529 152.711 3.182 

Servizi di consulenza sanitaria in area pa-
gamento (art. 55 c.2 CCNL) 

1.150.457 988.315 988.315 988.315 1.027.400 39.085 

Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) 218.840 233.302 233.302 233.302 233.302 - 

Indennità, rimborso spese e oneri sociali 
per il direttore generale, direttore sanita-
rio, direttore amministrativo e componenti 
del collegio sindacale 

837.229 837.196 840.522 840.522 849.340 8.818 

sanzioni verso ATS della Regione - - 12.000 12.000 - -12.000 

Multe, ammende, penalità, arbitraggi, ri-
sarcimenti 

935 935 - - - - 

svalutazione crediti 
  

169.239 - - - 

IRAP relativa a collaboratori e personale 
assimilato a lavoro dipendente 

94.233 79.223 87.942 87.942 90.156 2.214 

IRES su attività istituzionale 29.044 29.044 49.266 49.266 49.266 - 

TOTALE 2.510.130 2.353.239 2.530.115 2.360.876 2.402.175 41.299 

 
Assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

L’assistenza medico specialistica convenzionata è svolta da: 
- uno specialista ambulatoriale fisiatria; 
- uno specialista ambulatoriale neurologo; 
- tre specialisti ambulatoriali odontoiatra. 
Rispetto all’anno 2021 è previsto un incremento della spesa (+9.219 euro) a seguito della copertu-
ra delle ore di specialistica odontoiatria, assegnate nel 2021 ad uno specialista dimesso per pen-
sionamento dal 01 agosto 2021, con un ulteriore specialista ambulatoriale, incaricato dal 01 feb-
braio 2022. 
 
FONDI ACCANTONATI A BILANCIO PER I RINNOVI CONTRATTUALI MEDICI SUMAI 

 
Di seguito si rappresenta l’evoluzione del Fondo Accantonamento per Rinnovi contrattuali medici 
SUMAI: 

MOVIMENTAZIONE FONDO  IMPORTO (€uro)  

FONDO AL 01/01/2017 2.000,00 
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ACCANTONAMENTO 2017 4.000,00 

FONDO AL 31/12/2017 E 01/01/2018 6.000,00 

ACCANTONAMENTO 2018 - CCNL 2010-2015 11.000,00 

PAGAMENTO 2018 CCNL 2010-2015 -                   11.057,77 

PAGAMENTO 2018 CCNL 2016-2017 -                     5.221,34 

ACCANTONAMENTO 2018 - CCNL 2016-2017 6.935,50 

FONDO AL 31/12/2018 E 01/01/2019 7.656,39 

ACCANTONAMENTO 2019 - CCNL 2018-2019 9.208,00 

FONDO AL 31/12/2019 E 01/01/2020 16.864,39 

PAGAMENTO MAG-GIU 2020 ARRETR.2018 -                     8.135,46 

PAGAMENTO DIC 2020 ARRETR.2019 -                         923,24 

ACCANTONAMENTO 2020 - CCNL 2019-2020 2.003,00 

FONDO AL 31/12/2020 E 01/01/2021 9.808,69 

PAGAMENTO APRILE 2021 ARRETR.2019-2020 -                     2.308,11 

FONDO AL  12/11/2021 7.500,58 

 
Si specifica inoltre, che la quota di € 3.882,00 assegnata in sede di Bilancio Consuntivo anno 2020 
relativa a "Specialisti Sumaisti costi contratto 2016-2018" composta da 3.399,60 quale compenso 
ed € 482,40 quali oneri risulta ad oggi iscritta nei debiti verso personale SUMAI e verso ENPAM. 
 
Trasporti sanitari per emergenza da pubblico e da privato 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Voce di costo non sostenuta. 
 

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il costo di 1.027.400 euro risulta così composto: 
- € 698.980 (oneri e Irap compresi) quale stima dei costi per prestazioni orarie aggiuntive IN AREA 
A PAGAMENTO di cui all’art. 115 comma 2 per il personale Medico e ai sensi dell’art. 6, comma 1, 
lettera d) per il personale infermieristico e assistenti sanitari del CCNL TRIENNIO 2016-2018 ai fini 
della riduzione delle liste d’attesa. 
Rispetto al IV TRIM 2021 il dato è in decremento a seguito del riconoscimento nell’anno 2021: 
- delle prestazioni aggiuntive per garantire il massimo livello di copertura vaccinale ai sensi dell’art. 
1 commi 464 e 467 Legge 30 dicembre 2020, n. 178 (€ 83.742 di cui 77.596 euro costo con oneri e 
6.146 euro di IRAP); 
- delle prestazioni aggiuntive per il piano di ripresa anno 2021 (DGR n. XI/5162 del 02/08/2021) ai 
sensi del DL 73/2021 ART. 26 comma 1 lett. a) – PRESTAZIONI DI RICOVERO per acuti di cui al DL 
104/2020, art. 29  (274.551 euro di cui 254.141 euro costo con oneri e 20.410 euro di IRAP) e ai 
sensi del DL 73/2021 ART. 26 comma 1 lett. b) –– PRESTAZIONI AMBULATORIALI per acuti di cui al 
DL 104/2020, art. 29 (329.943 euro di cui 305.164 euro costo con oneri e 24.779 euro di IRAP). 
 
- € 328.420 (oneri e Irap compresi) quale stima dei costi sostenuti in area a pagamento, per attività 
di AREU, con istituto diverso dal “Sistema Premiante AREU”. Tale costo AREU, fino al IV TRIM 2021, 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 286 di 485



726 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA 
 
 
 
 

 
Nota Integrativa Descrittiva al Bilancio Preventivo Economico 2022 – Regione Lombardia  

53 
 

vedeva in corrispettiva diminuzione il costo del personale dipendente del sezionale sanitario, in 
quanto il costo Areu costituisce un “di cui” del costo complessivo del personale sanitario dipen-
dente. 
In sede di Assestamento 2021 V1 (IV^ CET 2021) l’ASST di Crema ha provveduto all’allineamento 
dei costi del personale dipendente AREU alla tipologia di remunerazione erogata al professionista 
dipendente. Questo ha determinato, anche per l’anno 2021, una traslazione di parte del costo tra 
sezionali SAN ed AREU da “costo personale dipendente” a “costo per consulenze sanitarie in area 
a pagamento”. La scrivente ASST infatti, in virtù della difficoltà di assumere personale medico con 
profilo adeguato (anestesia-terapia del dolore) garantisce la copertura dei turni di attività istitu-
zionale AREU in una triplice modalità: 

• per il personale medico, remunerando tali ore con risorse in area a pagamento, non dispo-

nendo di unità sufficienti a garantire l’assegnazione al servizio di 118 del numero di profes-

sionisti richiesto dalla Convenzione; 

• per il personale infermieristico, garantendo una parte di tali ore (circa il 70%, secondo la ri-

levazione al 31/12) con turni di attività istituzionale e coprendo le ore rimanenti con turni 

aggiuntivi remunerati con risorse in area a pagamento; 

• per il personale tecnico (autisti), con l’assegnazione di 6 figure professionali in toto dedica-

te all’attività del servizio 118.  

 
Il superamento della precedente modalità di rendicontazione (con il Bilancio di Esercizio 2020 si è 
provveduto già ad allineare la spesa), non determina un incremento della spesa, ma solamente 
una diversa rendicontazione del costo su entrambi i sezionali come proposto e sintetizzato attra-
verso la seguente tabella: 
 

Cod. Sk Voce SK COD_COGE_NI DESCRIZIONE VOCE NI 
ASST     

TOTALE 

ASST        

SANITARIO 
ASST AREU 

AOIC06 Altri costi 50201120060000 
Servizi di consulenza sanitaria in 
area pagamento (art. 55 c.2 
CCNL) 

            -   (328.420) 328.420 

AOIC01 Personale 50499999999999 Costo del Personale (Totale)             -   303.505 (303.505) 

AOIC02 
IRAP personale di-
pendente 

91010010000000 
IRAP relativa a personale dipen-
dente 

            -   24.915 (24.915) 

   
TOTALE 

 
- - 

 
Tuttavia, dal momento che l’assegnazione del Bilancio Preventivo Economico 2022 è avvenuta an-
cora, sulla base della vecchia rendicontazione, si è provveduto ad indicare tale costo nella voce 
“consulenze sanitarie in area a pagamento”, portando in diminuzione di pari importo il costo del 
personale ASST SANITARIO (il costo del personale AREU è un di cui del sezionale sanitario). 
 
Altri costi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 
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E’ previsto un incremento degli oneri sociali relativi al direttore generale a seguito del diversa con-
tribuzione previdenziale dell’attuale Direttore Generale. 
 
ASSTIC07 – ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

ACCANTONAMENTI- AOIC07 

BILANCIO 

DI ESERCI-

ZIO 2020 

ASSESTA-

MENTO 2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

NOTE 

DESCRIZIONE             

Accantonamenti per copertura diretta dei 
rischi (autoassicurazione) Franchigia Sinistri 
S.I.R. 

1.055.000 1.666.000 1.666.000 1.055.000 -611.000 
Assegnazione De-

creto BPE 2022 

Accantonamento al fondo premio per opero-
sità medici SUMAI  

10.666 10.390 10.390 10.390 - 
Assegnazione De-

creto BPE 2022 

Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica 353.038 - 753.882 - -753.882 

Differenza deter-
minata da assegna-
zione a consuntivo Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica 15.390 - 127.731 - -127.731 

Acc. Rinnovi contratt.: - comparto 250.172 - 975.341 - -975.341 

Acc. Rinnovi contratt.: - medici SUMAI 2.003 - - 
 

-   

Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.lgs 
50/2016 

99.839 - - 92.355 92.355 

Da Decreto R.L.n. 
18365 del 
23/12/2021 "Gli 
accantonamenti 
per far fronte agli 
oneri derivanti 
dall'applicazione 
dell'art. 113 del 
D.lgs 50/2016 sa-
ranno assegnati in 
sede di bilancio 
consuntivo 2021".  
Assegnazione De-
creto BPE 2022 

Accantonamenti per quote inutilizzate con-
tributi da Regione quota FS Indistinto Finaliz-
zato 

5.429.740 - 101.242 - -101.242 

In sede di BPE 2022 
non è stato indica-
to nessun accanto-

namento, da de-
terminare in sede 

di consuntivo 

Accantonamenti per quote inutilizzate con-
tributi vincolati dell'esercizio da 
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Vincolato 

48.708 5.543 22.758 - -22.758 

Accantonamenti per quote inutilizzate con-
tributi vincolati dell'esercizio  da privati (al-
tro) 

281.597 58.758 72.183 - -72.183 

 ALTRI ACCANTONAMENTI LIBERA PROFESSIONE  158.228 197.600 197.600 197.600 -   
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Accantonamenti libera professione (Legge 
Balduzzi) 

79.114 98.800 98.800 98.800 - 

  

Accantonamenti libera professione (Fondo di 
Perequazione) 

79.114 98.800 98.800 98.800 - 

 ALTRI ACCANTONAMENTI ALTRO:  - 269.411 824.243 - -824.243   

accantonamento maggiori entrate proprie 
 

169.235 123.976 - -123.976 

Differenza dovuta 
agli accantonamen-
ti del IV trim 2021.  

accantonamento maggiori prestazioni sanita-
rie (escluso Doppio Canale, Primo Ciclo ecc.)  

100.176 17.873 - -17.873 

accantonamento per maggiori proventi 
straordinari  

- 56.143 - -56.143 

accantonamento una tantum costi del perso-
nale (irap compresa)  

- 626.251 - -626.251 

                                                                          

-   
7.704.381 2.207.702 4.751.370 1.355.345 -3.396.025 

                                            

-   

 
Gli accantonamenti inseriti sono quelli indicati nel decreto di Assegnazione BPE 2022 
Per quanto riguarda gli accantonamenti legati alla Libera Professione, l’Azienda ha provveduto ad 
effettuare i seguenti accantonamenti: 
- € 98.800 accantonamento relativo al fondo Balduzzi pari al 5% del ricavo di libera professione, 
stimato in relazione all’andamento annuale; 
- € 98.800 accantonamento relativo al fondo Perequazione pari al 5% del ricavo di libera profes-
sione, stimato in relazione all’andamento annuale. 
 

ASSTIC08 – ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel BPE 2022, come da indicazioni regionali, non sono stati esposti proventi finanziari e straordina-
ri.  
 
 

Gestione Territoriale  

Sulla base del Decreto DGS n. 7362 del 14/9/2015 “Attuazione della LR 23/2015: indicazioni per il 
funzionamento dei Collegi dei Direttori” e più precisamente sulla base del relativo allegato C, l’ATS 
Valpadana ha ceduto le strutture e le attività alle nuove ASST di Cremona e di Crema. 

Le strutture cedute sono: 

• Serd (erogazione): si occupa prevalentemente della presa in carico di utenti con problemi 
di tossicodipendenza, alcool dipendenza, gioco d’azzardo e tabagismo. Effettua consulenze 
per le persone inviate dalla CMLP (protocollo CMLP – NOA per persone segnalate per guida 
in stato di ebbrezza) e programmi riabilitativi per le persone segnalate dalla Prefettura per 
infrazione art. 75 e 121 di cui al DPR 309/90; 

• Consultorio: il modello consultoriale operativo realizzato è quello del Consultorio Familiare 
Integrato (CFI) con focus centrale sulla famiglia; si rivolge pertanto a persone singole, cop-
pie e nuclei familiari in tutte le fasi esistenziali del ciclo di vita - gravidanza, maternità, età 
evolutiva, adolescenza, adultità-, nonché in condizioni di disabilità ed età anziana, costi-
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tuendo un’importante risorsa di sostegno. Gli interventi consultoriali afferiscono comples-
sivamente a due macro-aree, quella sanitaria e quella psicosocio-educativa, che si integra-
no nell’elaborazione del progetto d’intervento individualizzato. In ambito sanitario le prin-
cipali attività erogate riguardano la gravidanza e la preparazione alla nascita, il post-
partum, la prevenzione ginecologica ed oncologica (screening), la contraccezione, la meno-
pausa e l’interruzione volontaria di gravidanza (IVG). L’ambito psicosocio-educativo ab-
braccia generalmente il sostegno individuale, familiare e di coppia, nonché aree più specifi-
che quali la tutela sociale della maternità (Bandi Famiglia e Misure a sostegno delle famiglie 
fragili), l’area giovani ed adolescenti con lo Spazio per giovani dedicato, lo Sportello Disabi-
li, le adozioni, la Tutela Minori.  

Le attività cedute sono: 

• protesica maggiore e minore; 

• gestione trasporti dializzati; 

• attività del servizio di medicina legale (di polizia mortuaria, visite fiscali, commissioni medi-
co legali, rilascio di certificazioni medico legali e abilitazioni); 

• farmaceutica: file F tipologia 13; 

• attività distrettuali di cura del paziente (pazienti con patologie rare, tipizzazione midollo); 

• valutazione multidimensionale; 

• ADI diretta al netto del costo del personale dipendente. 

Inoltre a partire dal 01/01/2017 l’azienda si è fatta carico dell’attività vaccinale in precedenza ge-
stita dall’ATS. 

ITER DI ASSEGNAZIONE COSTI E RICAVI LEGGE 23/2015 

Il primo e più importante riconoscimento di risorse è avvenuto nel BPE 2016. Nel corso del 2016 
sono state evidenziate sia all’ATS che alla regione (attraverso i moduli messi a disposizione nei 
CET) altre situazioni che necessitavano di essere regolate con ulteriori travasi di costi e ricavi. Nel 
percorso di assestamento 2016 la scrivente azienda è riuscita a regolarizzare alcune delle partite di 
cui al punto precedente. Dopo l’assestamento sono stati proposti dalla scrivente ASST altri incontri 
all’ATS per intavolare l’analisi relativa alla cessione di contratti attivi e passivi relativi alle vaccina-
zioni, ma senza riscontro oggettivo da parte dell’ATS fino al mese di aprile 2017. Con riferimento ai 
Vaccini il decreto 1221/2017 ha quantificato la cessione dei soli vaccini per un importo pari a 1.085 
€/000. Sentiti i competenti uffici regionali, i restanti costi e ricavi sono stati quantificati in un se-
condo momento e successivamente in corso d’anno è stato assegnato l’importo derivante dalle 
rimanenze al 01/01/2017 pari a 102 €/000 e in sede di approvazione del BES 17 il costo a consun-
tivo è risultato pari a 1.071 €/000.  Nel corso del 2018 l’erogazione dei vaccini non ha visto ulterio-
ri modifiche rispetto all’anno precedente. 

Altra dinamica che incide in modo significativo sul sezionale TER del 2017, e di conseguenza nel 
2018, è quella relativa all’avvio del Servizio Unico Protesica e Integrativa (SUPI) con gestione cen-
tralizzata presso l’ASST Contabile. L’ASST di Crema e di Cremona hanno istituito un tavolo intera-
ziendale per disciplinare l’avvio e la gestione operative e contabile del SUPI. Il decreto di assegna-
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zione 1378/2018 ha confermato le scelte operative dal tavolo di lavoro interaziendale, operativa-
mente il decreto ha confermato il passaggio all’ASST Contabile di tutta l’Integrativa e Protesica e 
dei CND afferenti alla protesica rilevati nel flusso DM (ossia CND T e Y pari a 565 €/000), mentre è 
rimasto in capo alla scrivente il Servizio di nutrizione enterale.  
Successivamente, la DGR X 6917/2017 ha dato ulteriore impulso all’attivazione di un unico SUPI 
all’interno di ciascuna ATS. Con Delibera n. 547 del 30/12/2019 è stato approvato l’Accordo, tra-
smesso con nota ASST Mantova prot. n. 0026408 del 28/05/2019, per la definizione dei rapporti 
tra ASST Mantova (ASST contabile), ASST Cremona e ASST Crema (ASST operative) nel quale tra le 
competenze riservate alla ASST di Crema rimane la sola attività relativa al servizio di nutrizione ar-
tificiale domiciliare e in RSA/RSD (enterale e parenterale). 

Nel decreto 1378/2017 inoltre Regione Lombardia ha confermato il passaggio del doppio canale 

dalla gestione TER alla gestione SAN.  

In fase di assestamento 2017 l’ASST di Crema e l’ATS Valpadana hanno condiviso il passaggio: 

• Di costi residuali del 2017 relativi alla prima fase di attuazione della L23/2015; 

• Dei costi relativi alle vaccinazioni non riconosciuti da Regione Lombardia in sede di BPE; 

• Di ulteriori quote relative al personale ora in carico all’ASST di Crema. 

Tali importi sono stati condivisi e sottoscritti in appositi accordi caricati nella sezione documentale 
di SCRIBA e sono stati recepiti nella tabella ad hoc di travaso sempre caricata nella sezione 
documentale di SCRIBA. L’ASST di Crema NON ha ricevuto finanziamenti e non gestisce la Legge 
210, rimasta nelle competenze e nelle assegnazioni dell’ATS. 

Ipotizzando un percorso in linea con le precedenti fasi di sviluppo della L 23/2015 ed in continuità 
con il trasferimento dell’area Vaccinazioni dell’ex ASL di Cremona per il distretto di competenza, 
l’ASST di Crema ha preso in carico le immobilizzazioni, le rimanenze, i ratei ed risconti dell’aera so-
praindicata con una conseguente manifestazione economica sulla dinamica di seguito illustrata. 
 

 

5. Ricavi 
 
 

ENTRATE PROPRIE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi e di dettaglio: 
 

ENTRATE PROPRIE - SK_ASST AOIR06 BES 2019 BES 2020 
ASSEST 

2021 

4 CET 

2021 
BPE 2022 

DELTA 

BPE 2022 

- 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE             

Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati (es. 
rilascio certificazioni e vaccini in co-pagamento) 

214.216,00 131.136 164.906 164.587 164.587 - 

Buoni mensa (compartecipazione mensa dipendenti) 12.989,00 13.060 14.577 16.145 16.145 - 
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Proventi da Rilascio certificati e cartelle cliniche (es. certificazioni 
patenti monocratiche, di medicina legale) 

82.664,00 4.018 5.150 5.206 5.206 - 

Altri proventi diversi verso privati (es. canone distributori bevan-
de e visite necroscopiche medicina legale) 

55.037,00 2.033 1.784 1.278 1.278 - 

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di 
altri enti pubblici   

- 
  

- 

Recuperi da personale dipendente (vitto, alloggio, indennità 
mancato preavviso) 

315,00 1.369 1.773 1.618 1.618 - 

Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati (es. 
recupero bolli) 

3.048,00 1.012 3.429 3.278 3.278 - 

Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale (es. casse 
consultorio) 

8.782,00 3.811 4.650 4.157 4.157 - 

TOTALE 377.051 156.439 196.269 196.269 196.269 - 

 
La voce riferita alle “Entrate Proprie” rispecchia l’andamento dell’ultimo biennio caratterizzato 
dalla situazione pandemica tuttora in atto. Rispetto all’esercizio 2019, anno target per eventuali 
confronti con la situazione pre-pandemia, il decremento registrato si attesta, rispetto all’ultimo 
biennio (2020 e 2021) a meno 48%. 
 
ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE  
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di confronto riepilogativa 
 

PRESTAZIONI SANITARIE  - SK_ASST AOIR15 BES 2020 BPE 2021 

ASSESTA-

MENTO     

2021 

4 CET 

2021 
BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

NOTE 

DESCRIZIONE               

ALTRE PRESTAZIONI SANITARIE altre prestazio-

ni sanitarie v/ATS VALPADANA e v/altre 

ATS/ASST/FONDAZIONI lombarde) 

               
1.175  

          
5.970  

         
1.175  

             
713  

   
1.175  

                        
462  

 PROGETTO 
PROMO SALUTE 
con ATS VALPA-
DANA  

 

In relazione ad una stima di consuntivo con ATS VAPADANA, il ricavo riferito allo svolgimento 
dell’attività di promozione della salute previsto dal progetto specifico in collaborazione con ATS 
Valpadana risulta essere di euro 1.175 in aumento rispetto al 4° CET 2021 di 462 euro. 
 
LIBERA PROFESSIONE (art. 55CCNL) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Premessa 

È stato compilato il prospetto di dettaglio del modello CE TER.  
Di seguito una tabella di sintesi dei valori di ricavo e di costo relativi alla libera professione: 
 

PRESTAZIONI SANITARIE EROGATE 

IN REGIME DI INTRAMOENIA 

Valore netto al 

31/12/2019 
BES 2020 

Ass.nto 

2021 

4 CET 

2021 
BPE 2022 

Variazione 

BPE 2022 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area 
ospedaliera 0 0 0 0 

 

0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area 
specialistica 36.625 2.954 2.768 2.768 2.768 0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area 
sanità pubblica 0 0 0 0 

 

0 
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Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Con-
sulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 0 0 0 0 

 

0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Con-
sulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 0 0 0 0 

 

0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro 0 0 0 0 

 

0 

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 0 0 0 0 

 

0 

TOTALE RICAVI INTRAMOENIA 36.625 2.954 2.768 2.768 2.768 0 

Compartecipazione al personale per att. libero pro-
fessionale intramoenia - Area ospedaliera 0 0 0 0 

 

0 

Compartecipazione al personale per att. libero pro-
fessionale intramoenia- Area specialistica 27.150 1.965 1.675 1.675 1.675 0 

Compartecipazione al personale per att. libero pro-
fessionale intramoenia - Area sanità pubblica 0 0 0 0 

 

0 

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento 
(art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) 0 0 0 0 

 

0 

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento 
(art. 55 c.1 lett. c) d)  ed ex art. 57-58 CCNL) - atti-
vità v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione 0 0 0 0 

 

0 

Costi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro 
verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione 0 0 0 0 

 

0 

TOTALE QUOTE RETROCESSE AL PERSONALE 

(ESCLUSO IRAP) 27.150 1.965 1.675 1.675 1.675 0 

IRAP relativa ad attività di libera professione (intra-

moenia) 2.304 167 169 169 169 0 

Accantonamento L. Balduzzi 1.359 117 125 125 125 0 

Accantonamento al Fondo di perequazione 1.359 117 125 125 125 0 

Altri accantonamenti per Libera Professione 0 0 

   

0 

TOTALE COSTI INTRAMOENIA 32.172 2.366 2.094 2.094 2.094 0 

PRIMO MARGINE LIBERA PROFESSIONE 4.453 588 674 674 674 0 

 

0 
Indennità di esclusività medica per attività di libera 

professione 5.784 19.246 19.246 19.246 19.246 0 

Costi diretti aziendali 4.267 582 581 581 588 0 

Costi generali aziendali 186 6 86 86 86 0 

TOTALE ALTRI COSTI INTRAMOENIA 10.237 19.834 19.913 19.913 19.913 0 

 
Il primo margine è positivo, il secondo margine è pari a zero.   
In generale, l’azienda presenta un primo margine positivo in virtù dei buoni volumi di attività nelle 
strutture aziendali dedicate, che consentono di mantenere basse le trattenute al medico. 
Il secondo margine aziendale è pari a zero in quanto la politica aziendale è quella di favorire il cit-
tadino con tariffe concorrenziali anche in LP mantenendo una gestione efficace, efficiente ed eco-
nomica che consenta all’azienda di avere un’attività che si autofinanzia, garantendo alla compo-
nente medica bassi costi di gestione che si traducono in basse trattenute a copertura dei costi ge-
nerali ed indiretti.  Tale meccanismo virtuoso consente: 

• la progressiva riduzione delle trattenute al medico; 

• la conseguente riduzione delle tariffe con abbassamento e progressivo avvicinamento (nei 
limiti del possibile) alla quota ticket; 

• il mantenimento di un’attività aziendale in equilibrio economico. 
 
Il costo del fondo di Perequazione e del fondo Balduzzi, pari per entrambi al 5% dei ricavi nettizzati 
dei costi generali e del supporto indiretto, è stato opportunamente accantonato.  
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Con riferimento alla quota relativa all'indennità di esclusività medica, si evidenza che tale quota 
spetta secondo quanto previsto contrattualmente a tutti i medici che optano per il rapporto esclu-
sivo indipendentemente dal fatto che tali medici svolgano attività libero professionale. Tale voce 
di costo pertanto non risulta significativa nella determinazione del margine complessivo di Libera 
Professione. Essa è stata comunque indicata in relazione ai dirigenti che effettuano nell’anno atti-
vità Libero Professionale sul Territorio. 
 
 

UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Nel BPE 2022 sono stati riportati i seguenti utilizzi per contributi anni precedenti: 
 
- 46.866 euro come da decreto di assegnazione e riferiti a finanziamenti ex finalizzati COVID, legati 
al personale dipendente. 
 
 

ALTRI CONTRIBUTI DA REGIONE (al netto delle rettifiche) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

L’ASST di Crema ha iscritto nel Bilancio di Previsione Economico 2022 il valore di € 8.659.043 così 
come da Decreto Direzione Centrale Bilancio e Finanza n. 1492 del 11/02/2022. 
 
 

ALTRI CONTRIBUTI (al netto delle rettifiche) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel BPE 2022, come da indicazioni regionali, non sono stati esposti proventi finanziari e straordina-
ri.  
 

PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel BPE 2022, come da indicazioni regionali, non sono stati esposti proventi finanziari e straordina-
ri.  

 
 

6. Costi 
 
PERSONALE e IRAP (Personale Dipendente) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Il valore di Preventivo 2022 e il relativo scostamento rispetto al IV CET 2021 e al Bilancio di eserci-
zio 2020, sono così rappresentati: 
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ASST TERRITORIO BES 2020 IV CET 2021 BPE 2022 

DELTA (BPE 

2022 - IV CET 

21) 

DELTA (BPE 

2022 - BES 20) 

  A B C (C-B) (C-A) 

Personale 4.181.539 5.303.704 5.468.475 164.771 1.286.936 

IRAP personale dipendente 277.978 357.959 369.076 11.117 91.098 

 
Il costo del personale suddiviso per ruolo sanitario, professionale, tecnico e amministrativo è in 
quadratura con l’allegato al bilancio “MODELLO A”. 
 
Per la trattazione si rimanda a quanto già dettagliato nel sezionale SAN. 
 

LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Si rimanda a quanto espresso nella sezione dei ricavi, anche con riferimento all’accantonamento 
Balduzzi e di perequazione.  È stato compilato il dettaglio della Libera Professione. 
 

BENI E SERVIZI (netti) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Si è provveduto all’iscrizione in bilancio dei costi per beni e servizi di seguito riepilogati: 
 

MACROCATEGORIA BES 2020 BPE 2021 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

Descrizione             

FARMACI E ALTRI BENI SANITARI 1.584.370 1.739.167 1.559.514 1.580.217 1.581.293 1.076 

DISPOSITIVI MEDICI 113.127 139.116 106.457 109.392 124.678 15.286 

ALTRI BENI E SERVIZI 626.350 821.298 956.966 947.482 931.120 -16.362 

CONSULENZE, COLLABORAZIONI, INTE-
RINALE (B.2.A.14 e B.2B.2) 

113.808 141.199 101.462 86.846 86.846 

- 

TOTALE 2.437.655 2.840.780 2.724.399 2.723.937 2.723.937 0 

 

Per quanto riguarda la macrocategoria “Farmaci e Altri beni sanitari” si precisa che il valore com-
plessivo è determinato dalle seguenti voci: 
 

MACROCATEGORIA BES 2020 BPE 2021 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

FARMACI E ALTRI BENI SANITARI             

ALTRI FARMACI (compreso delta 
rimanenze) 

13.418 12.323 20.737 22.190 22.190 - 

VACCINI (compreso delta rimanen-
ze) 

1.561.833 1.716.794 1.519.098 1.540.865 1.541.760 895 
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PRODOTTI CHIMICI: MATERIALI 
DIAGNOSTICI SENZA CND  (compre-
so delta rimanenze) 

- - 5 19 - -19 

ALTRI BENI SANITARI (compreso 
delta rimanenze) 

9.119 10.050 19.674 17.143 17.343 200 

TOTALE GENERALE 1.584.370 1.739.167 1.559.514 1.580.217 1.581.293 1.076 

 

Di seguito il dettaglio della macrocategoria “Altri beni e servizi”: 
 

MACROCATEGORIA BES 2020 BPE 2021 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

ALTRI BENI E SERVIZI             

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - 
Totale 

15.777 15.722 67.269 53.442 39.876 -13.566 

B.14.B Variazione rimanenze non 
sanitarie - Totale 

1.589 - - -271 - 271 

B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e con-
tributi sanitari - Totale 

134.357 127.096 127.096 140.921 140.921 - 

B.2.A.15) Altri servizi sanitari e so-
ciosanitari a rilevanza sanitaria - 
Totale 

95.210 190.463 135.743 138.226 148.012 9.786 

B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale 207.352 262.922 289.691 287.346 288.692 1.346 

B.2.B.3) Formazione (esternalizzata 
e non) - Totale 

955 4.500 4.823 2.021 12.236 10.215 

B.3)  Manutenzione e riparazione 
(ordinaria esternalizzata) - Totale 

34.696 84.986 83.973 72.538 51.482 -21.056 

B.4)   Godimento di beni di terzi - 
Totale 

131.341 132.446 242.434 244.302 244.525 223 

Altri Oneri diversi di gestione 5.073 3.163 5.937 8.957 5.376 -3.581 

TOTALE 626.350 821.298 956.966 947.482 931.120 -16.362 

 
B.1.A) Acquisti di beni sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

I valori apostati a previsione dell’esercizio 2022 risultano essere sostanzialmente in linea con 
quanto rilevato in occasione della prechiusura effettuata con il 4° CET 2021 
 
B.1.B) Acquisti di beni non sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Rispetto a quanto rilevato in occasione del 4° CT 2021, si evidenzia una riduzione dei costi per can-
celleria e materiale per manutenzione. 
 
B.2.A) Acquisti di servizi sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi dei valori e relativo dettaglio: 
 

SERVIZI SANITARI BES 2020 BPE 2021 
ASSEST 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

NOTE 
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DESCRIZIONE               

 Contributi/Rimborsi per 
assistenza indiretta  

134.357 127.096 127.096 140.921 140.921 - 
 RIMBORSO PAZIENTI DIALIZZATI E 
TRASPORTO EMODIALISI  

 Consulenze sanitarie da 
terzi  

113.808 141.199 101.462 86.846 86.846 -  VEDI DETTAGLIO   

 Altre prestazioni per servizi 
sanitari da 
ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione  

94.749 190.000 133.033 135.373 - -135.373 
 ESAMI TOSSICOLOGICI EFFETTUATI IN 
CONVENZIONE CON IL SERD ATS VAL-
PADANA  

 Altre prestazioni per servizi 
sanitari da pubblico  

- - - - 145.000 145.000 
 ESAMI TOSSICOLOGICI EFFETTUATI IN 
CONVENZIONE CON L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI PAVIA 

 Servizi sanitari appaltati o 
in "service" da terzi  

461 463 2.710 2.853 3.012 159 
SERVICE DI STERILIZZAZIONE STRU-
MENTARIO E NOLEGGIO CORRIZZINE 
HUB VACCINALE 

 TOTALE  343.375 458.758 364.301 365.993 375.779 9.786  

 

Consulenze sanitarie da terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Sono stati inseriti gli oneri per i professionisti in servizio relativi alle attività di psicologia, attività 
vaccinale, visite necroscopiche, per commissioni invalidi e patenti monocratiche.  Di seguito una 
tabella di dettaglio: 
 

ASST TERRITORIO  CONSULENZE SANITARIE DA TERZI BPE 2022 CARICO BILANCIO 

Medico per Visite Necroscopiche - Dr. Alchieri - anno 2022               14.500                  14.500  

Psicologa - Dr.ssa Romanini - (Periodo: dal 01/01 al 31/03/2022)                 6.000                    6.000  

Medico Ginecologo - Dr.ssa Sabatti (Periodo: dal 01/01 al 
30/06/2022) + proroga 31.12.2022               12.480                  12.480  

Medico Ginecologo - Dr.ssa Volpatti (Periodo: dal 01/01 al 
30/06/2022) + proroga 31.12.2022               12.480                  12.480  

Medico per commissioni Medico Legali - Dr. Corvi               25.620                  25.620  

Medico Ginecologo - non ancora attivato                15.766                  15.766  

TOTALE                86.846                  86.846  

(Valori in €uro) 

 

Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
DESCRIZIONE Preconsuntivo al 

31/12/ 2021 
Preventivo al 

31/12/2022 
Variazione 

Servizi sanitari appaltati o in "service" da 
terzi 

2.853 3.012 159 

 
Si registrano, sul sezionale territoriale, i seguenti costi: 
- di un service di sterilizzazione strumentario chirurgico per un costo annuale di circa 710 euro. 
- di un service di ausili per trasporto pazienti HUB VACCINALE di CREMA attivato nel secondo tri-
mestre 2021 il cui costo annuo è stimato in 2.300 euro.  
 

B.2.B.1) Servizi non sanitari  
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 
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Di seguito una tabella di sintesi e di dettaglio: 
 

SERVIZI NON SANITARI BES 2020 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE           

 Lavanderia  508 1.250 1.246 1.500 254 

 Pulizia  33.933 55.130 46.185 46.185 - 

 Mensa dipendenti  52.484 68.504 79.711 79.711 - 

 Riscaldamento  19.581 17.555 16.676 16.676 - 

 Servizi di elaborazione dati  1.096 1.500 1.316 1.500 184 

 Trasporti non sanitari   - - 
  

- 

 Smaltimento rifiuti  707 1.020 833 1.020 187 

 Utenze telefoniche  42.364 44.442 42.243 32.384 -9.859 

 Utenze elettricità  17.592 19.284 18.764 18.764 - 

 Acqua, gas, combustibile  4.083 5.062 5.262 5.262 - 

 Servizi esterni di vigilanza  8.478 5.100 5.143 9.932 4.789 

 Altre Utenze  204 204 204 204 - 

 Servizi postali e telex  6.027 6.030 5.956 5.956 - 

 Altri servizi non sanitari acquistati in "Ser-
vice"  

20.026 62.319 61.855 69.598 7.743 

 Altri servizi non sanitari  269 2.416 1.952 - -1.952 

 TOTALE  207.352 289.816 287.346 288.692 1.346 

 
I valori apostati a previsione dell’esercizio 2022 risultano essere sostanzialmente in linea con 
quanto rilevato in occasione della prechiusura effettuata con il 4° CET 2021 
 

Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
Di seguito una tabella di sintesi e di dettaglio: 
 

DETTAGLIO ALTRI SERVIZI NON SANITARI ACQUISTATI 

IN SERVICE 
BES 2020 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE           

SERVICE SaaS SOFTWARE DATA BREAST per gestione 
cartella BREAST UNIT 

5.978 5.978 5.978 7.198 1.220 

SERVICE MAGAZZINO - COOPSERVICE  2.921 5.500 5.043 5.300 257 

CORONAVIRUS_SERVIZO DI PORTIERATO - OPERATO-
RE FIDUCIARIO VIA GRAMSCI  

- 37.000 37.583 43.800 6.217 

SERVICE ARCHIVIAZIONE E GESTIONE DOCUMENTA-
ZIONE - MICRODISEGNO 

5.236 6.300 6.550 6.600 50 

GLOBAL SERVICE MANUTENZIONE IMMOBILI 1.016 7.541 6.701 6.700 -1 

TOTALE 15.151 62.319 61.855 69.598 7.743 

 
Altri servizi non sanitari 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi e di dettaglio: 
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DETTAGLIO  ALTRI SERVIZI NON SANITARI BES 2020 
ASSEST 

2021 
4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE           

VERIFICHE IMPIANTO ELETTRICO DI 
MESSA A TERRA DITTA BUREAU VERITAS 

                    
1.019  

               
2.051  

               
1.812  

  -1.812  

TRASFERTE 
                           

13  
      

240  
                   

140  
  -140  

TOTALE 
                    

1.032  

               

2.291  

               

1.952  

                         

-   
-1.952  

 
Non si prevedono nel 2022 altri servizi non sanitari essendo la verifica impianto messa a terra 
biennale e fatta nel 2021. 
 
 
Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 

Sul sezionale Territorio, ad oggi non si registrano costi. 
 

Formazione (esternalizzata e non) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Si prevede per l’anno 2022 una ripresa dell’attività formativa, compatibilmente con il perdurare 
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. 
 
Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori: 
 

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE BES 2020 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

DESCRIZIONE           

 Manutenzione e riparazione ordinaria esterna-
lizzata per immobili e loro pertinenze  

                    8.552              40.281              33.403              12.500  -20.903  

 Manutenzione e riparazione ordinaria esterna-
lizzata per impianti e macchinari  

                    3.785                 9.209                 5.799                 5.000  -799  

 Manutenzione e riparazione ordinaria esterna-
lizzata per mobili e macchine  

                        445                 1.117                 1.968                 2.500                     532  

 Manutenzione e riparazione ordinaria esterna-
lizzata per attrezzature tecnico-scientifiche sa-
nitarie  

                    2.433                 2.524                 2.534                 2.534                           -   

 Manutenzione e riparazione ordinaria esterna-
lizzata per automezzi non sanitari  

                        143                 3.000                     938                     500  -438  

 Altre manutenzioni e riparazioni                   19.338              27.842              27.896              28.448                     552  

 TOTALE                   34.696              83.973              72.538              51.482  -21.056  

 
Per quanto riguarda la manutenzione immobili si prevede un decremento rispetto all’anno 2021, 
attestandosi ai valori pre-pandemia (17.500 euro). 
 
Godimento di beni di terzi 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 
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Di seguito una tabella di sintesi dei valori: 
 

GODIMENTO DI BENI DI TERZI BES 2020 BPE 2021 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 
DELTA BPE 2022 

- 4 CET 2021 

DESCRIZIONE             

 Affitti passivi  29.112 44.192 44.192 44.192 44.192 - 

 Spese condominiali  22.500 35.000 30.000 30.000 30.000 - 

 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa 
protesica)  

6.808 9.309 9.309 9.077 9.300 223 

 Canoni di Noleggio non sanitari  126.000 43.945 158.933 161.033 161.033 - 

 TOTALE  184.420 132.446 242.434 244.302 244.525 223 

 
In merito ai Canoni di locazione, si registrano sull’anno i seguenti costi: 
- € 24.192 locali via Meneghezzi in Crema (ex Vaccinazioni / NPI); 
- € 20.000 canone di locazione Consultorio locali via Manini in Crema; 
Ad essi si aggiungono le relative spese condominiali, che si aggirano attorno a euro 30.000 annui. 
 
Relativamente ai Canoni di noleggio non sanitari si è confermato il valore del IV CET 2021 conside-
rando che, in tale voce di bilancio, sono registrati i costi di: 
- attivazione di un canone del servizio di noleggio, comprensivo di installazione, montaggio e 
smontaggio anno 2021 di una tensostruttura per HUB VACCINALE di CREMA, la cui spesa è di 
58.000 euro; 
- noleggio chiavi in mano di attrezzature non sanitarie per HUB VACCINALE di CREMA la cui spesa 
si aggira attorno ai 44.000 euro. 
In relazione all’evolversi della pandemia si potrebbe determinare un incremento/decremento del-
la spesa. 
 
INTEGRATIVA E PROTESICA 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori: 
 

Integrativa e Protesica - AOIC17  
BILANCIO D'E-

SERCIZIO 2020 
BPE 2021 

ASSESTA-

MENTO     

2021 

4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 CET 

2021 

Descrizione             

Prodotti dietetici (compreso delta rimanenze) 
127.291 101.803 106.327 113.804 106.327 -7.477 

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa  - 
Nutrizione Artificiale Enterale 

87.053 87.639 85.000 80.480 90.000 9.520 

Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa 
(SOLO Servizio Distributivo da privato) 

45.897 45.159 58.000 55.043 53.000 -2.043 

 TOTALE   260.241 234.601 249.327 249.327 249.327 - 
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L’ASST di Crema, a seguito del subentro del Servizio Unificato di Protesica ed Integrativa di Manto-
va, mantiene, ad oggi, come unico servizio relativo all’attività di integrativa e protesica il servizio di 
nutrizione enterale. 
 
Il costo indicato a BPE 2022 è sostanzialmente in linea con il 4° trim 2021, in attesa della rendicon-
tazione finale dei flussi regionali in merito. 
 

AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito una tabella di sintesi dei valori: 
 

AMMORTAMENTI (AL NETTO DEI 
CAPITALIZZATI) AOIC05 

BES 2020 BPE 2021 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 
DELTA BPE 2022 

- 4 CET 2021 

DESCRIZIONE             

Ammortamenti immobilizzazioni 
immateriali 

                            
-   

                         -                            -                            -                            -                            -   

Ammortamento dei Fabbricati indi-
sponibili 

               11.980              11.980              11.980              11.980              11.980                           -   

Ammortamenti delle altre immobi-
lizzazioni materiali 

                      
610  

                   610                        80                        80                        80                           -   

TOTALE                12.590              12.590              12.060              12.060              12.060                           -   

              

STERILIZZAZIONI (COSTI CAPITALIZ-

ZATI) 
               12.423              12.423              11.893              11.893              11.893                           -   

 
I valori apostati a previsione dell’esercizio 2022 risultano essere sostanzialmente in linea con 
quanto rilevato in occasione della prechiusura effettuata con il 4° CET 2021. 
 
 

ALTRI COSTI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Di seguito tabella riepilogativa: 
 

ALTRI COSTI - AOIC06 BES 2020 ASSEST 2021 4 CET 2021 BPE 2022 

DELTA BPE 

2022 - 4 

CET 2021 

  

DESCRIZIONE A C D D D-B D-C 

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 
c.2 CCNL) 

39.874 453.930 453.930 87.000 -366.930 - 

Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) 
5.616 5.602 5.602 5.602 - - 
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IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavo-
ro dipendente 

408 - 
  

- - 

IRES su attività istituzionale 
443 443 443 443 - - 

 TOTALE  46.341 459.975 459.975 93.045 -366.930 - 

 
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) 
Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 
In tale categoria si registra il costo di € 87.000 (costo con oneri e IRAP compresi) quali costi per 
prestazioni orarie aggiuntive di cui all’art. 115 comma 2 per il personale Medico e ai sensi dell’art. 
6, comma 1, lettera d) per il personale infermieristico e assistenti sanitari del CCNL TRIENNIO 
2016-2018 ai fini della riduzione delle liste d’attesa, come da Bilancio Economico Preventivo 2021. 
Rispetto all’anno 2021, si registra un decremento a seguito del riconoscimento regionale per il solo 
anno 2021 delle prestazioni orarie aggiuntive per garantire il massimo livello di copertura vaccina-
le (euro € 376.885 di cui 349.226 euro costo con oneri e 27.659 euro di IRAP), ad oggi non previ-
sto. 
 

ACCANTONAMENTI DELL’ESERCIZIO 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

 

Sono stati esposti i seguenti accantonamenti: 

• €. 125 accantonamento relativo al fondo Balduzzi pari al 5% del ricavo di libera professio-
ne, stimato in relazione all’andamento annuale; 

• €. 125 accantonamento relativo al fondo Perequazione pari al 5% del ricavo di libera pro-
fessione, stimato in relazione all’andamento annuale; 

 
ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Nel BPE 2022, come da indicazioni regionali, non sono stati esposti proventi finanziari e straordina-
ri. 
 

7. Note Generali 
 
NOTE GENERALI: PIANO DEI FLUSSI DI CASSA PROSPETTICI 

 
Si specifica che il Piano dei Flussi di Cassa Prospettici sarà predisposto secondo i tempi e le modali-
tà che saranno comunicate da Regione. 
 
NOTE GENERALI: CONCLUSIONI 

L’azienda ha proceduto a redigere il Bilancio Preventivo Economico 2022 nel pieno rispetto dei de-
creti regionali, utilizzando i modelli resi disponibili tramite portale regionale e sistema SCRIBA 
adottati in coerenza con quanto disposto dal D. Lgs 118/2011. 
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Per quanto sopra esposto il Bilancio Preventivo Economico 2022 chiude in pareggio in equilibrio 
tra costi e ricavi e nel rispetto dei limiti previsti dall’assegnazione regionale. 

 

Crema, 14/02/2022 

Il Direttore U.O.C Programmazione Bilancio Contabilità 
                                            Dott. Marco Brusati 

       F.to ai sensi D.Lgs 39/93 
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1. Criteri generali 
 

 

La presente Nota Integrativa Descrittiva, che correda il Bilancio Economico Preventivo 2022 è stata redatta 

facendo riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai 

Principi Contabili Nazionali (OIC), fatto salvo quanto differentemente previsto dallo stesso D.Lgs. 118/11. 

Il Bilancio Preventivo Economico è stato predisposto in unità di euro.  

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2022 

 

Il Bilancio Preventivo Economico 2022 è lo strumento di programmazione finanziaria ed economica 

dell’azienda sanitaria. Pertanto, sulla base di quanto disposto dall’art. 25 del DLgs 118/2011, si forniscono i 

criteri utilizzati per la redazione del documento, in coerenza con gli atti di programmazione regionale e 

aziendale. Il Bilancio Economico Preventivo è stato redatto con chiarezza, così da rappresentare in modo 

veritiero e corretto la situazione economica dell’azienda e il risultato dell’esercizio. Le caratteristiche sopra 

menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall’inserimento di informazioni complementari.  La 

valutazione, come sopra riportato, delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e 

competenza, e nella prospettiva della continuazione dell’attività. L'applicazione del principio di prudenza ha 

comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole poste. In ottemperanza al 

principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è stato rilevato contabilmente e 

attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i 

relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti). 

Premessa 

I valori indicati nel Bilancio di Previsione Economico (BPE) 2022 sono derivanti dal Decreto Presidenza – 

Direzione Centrale Bilancio e Finanza di Regione Lombardia n.  1492 del 11/02/2022 ad oggetto 

“Assegnazione, a favore delle ATS, ASST e Fondazioni IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e Agenzia di 

Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo delle risorse destinate al finanziamento di parte corrente del 

F.S.R. per l’esercizio 2022”. 

 

 

Di seguito viene dettagliata l’analisi dei valori, rappresentati complessivamente nel foglio SKASST118, che 

compongono ciascuna voce. 

3. RICAVI 
 

AOIR12 – ALTRI CONTRIBUTI (al netto rettifiche) 

 

Il valore del contributo rilevato nel BPE 2022 rappresentato complessivamente nel foglio SKASST118, è 

riportato di seguito e messo a confronto con anche con i valori del 4° CET anno 2021: 
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COD. VOCE BES 2019 BES 2020 BPE 2021 
CET              

4 TRIM 2021 
BPE 2022 Delta 

    A B C D E F=E-D 

AOIR12 
Altri contributi (al 
netto rettifiche)          936.696           946.011           976.454           959.222           969.143              9.921  

di cui Contrbuto Progetto “CAPACITY 
BULDING FOR COLLECTION OF 

CODIV-19 CONVALESCENT 
PLASMA UNDRE THE 

EMERGENCY SUPPORT 
INSTRUMENT” 

                    -                       -                       -              12.467                      -                      -   

 

La differenza degli importi con il Decreto di assegnazioni è imputabile alla rilevazione del ricavo di euro 12.467 

relativo ad un acconto da parte di AREU, pari ad euro 12.467, per il progetto “CAPACITY BULDING FOR 

COLLECTION OF CODIV-19 CONVALESCENT PLASMA UNDRE THE EMERGENCY SUPPORT INSTRUMENT”. 

4. COSTI 

 

AOIC01 – PERSONALE (al netto IRAP) e AOIC02 IRAP PERSONALE DIPENDENTE 

 

I valori di costi a BPE 2022 e rappresentati complessivamente nel foglio SKASST118, sono di seguito riportati 

e messi a confronto con il valore del 4° CET anno 2021: 

COD. VOCE BES 2019 BES 2020 BPE 2021 
CET  4 TRIM 

2021 
BPE 2022 Delta 

    A B C D E F=E-D 

AOIC02 Personale    854.024     558.459           886.327            558.080            889.359            331.279  

AOIC03 
IRAP Personale 

dipendente 
     59.377       39.383             60.836              39.762              59.291              19.529  

 

I dati di costo del Personale sostenuti nel 4° trimestre 2021 evidenziano una forte riduzione rispetto a quanto 

preventivato (-37%), in quanto si è reso necessario ricorrere all’istituto dell’area a pagamento, i cui costi 

gravano nella sezione “Altri costi”. 

L’importo previsto a BPE 2022 tiene in considerazione quanto rilevato nell’esercizio 2019 in pre-pandemia. 

AOIC04 – BENI E SERVIZI (netti) 

 

I valori di costi a BPE 2022 e rappresentati complessivamente nel foglio SKASST118, sono di seguito riportati 

e messi a confronto con il valore del 4° CET anno 2021: 

COD. VOCE BES 2019 BES 2020 BPE 2021 CET 4 TRIM  2021 BPE 2022 Delta 

    A B C D E F=E-D 

AOIC04 Beni e Servizi (netti)        23.295      348.169         29.291            20.493      20.493                   -   

 

Per quanto riguarda il valore di previsione 2022 di Beni e Servizi, il decreto regionale ha riportato quanto 

indicato nel 4 CET 2021. L’importo rappresenta sia costi diretti, rilevati tramite scarichi di magazzino che costi 
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indirettamente imputati, quali ad esempio i servizi non sanitari che comprendono sia costi direttamente 

imputati (spese telefoniche ed il canone di pulizia/disinfestazione) sia costi ottenuti tramite ribaltamento: 

questi ultimi sono stati implementati nel rispetto delle linee guida regionali e delle indicazioni relative alla 

contabilità analitica fornite dai competenti uffici regionali di riferimento e come tali si ritiene siano da 

ritenersi solidi anche da un punto di vista metodologico.  

5. CONCLUSIONI 

 

In seguito a quanto descritto nei paragrafi soprastanti, sulla base del decreto di assegnazione dei valori di 

previsione dell’esercizio 2022 e di quanto rilevato in occasione del 4 CET 2021, come meglio rappresentato 

nella tabella sotto riportata, si evidenzia che la differenza riscontrabile nella voce “Altri costi” tra i valori del 

4° CET e i valori di previsione 2022 (pari a euro – 328.420) è relativa all’allocazione dei costi riferiti all’area 

a pagamento. Tale importo si compensa con la differenza rilevata nelle voci del personale. 

COD. VOCE BES 2019 BES 2020 BPE 2021 
CET 4 TRIM 

2021 
BPE 2022 Delta 

    A B C D E F=E-D 

RICAVI 

AOIR12 
Altri contributi (al netto 

rettifiche) 
       936.696         946.011       976.454         959.222     969.143             9.921  

COSTI 

AOIC02 Personale        854.024         558.459       886.327         558.080     889.359        331.279  

AOIC03 IRAP Personale dipendente          59.377           39.383         60.836           39.762       59.291          19.529  

AOIC04 Beni e Servizi (netti)          23.295         348.169         29.291           20.493       20.493                    -   

AOIC05 Altri costi                   -                     -                    -          328.420                -   -     328.420  

AOIC07 
Accantonamenti 

dell'esercizio 
                  -                     -                    -            12.467                -   -       12.467  

TOTALE RISULTATO D'ESERCIZIO                   -                     -                   -                     -                  -                    -   

 

Per quanto sopra esposto l’attività di emergenza ed urgenza 118, chiude in equilibrio tra costi e ricavi e nel 

rispetto dei limiti previsti dall’assegnazione regionale. 

Crema, 14/02/2022 

 

Il Direttore U.O.C. Programmazione, Bilancio e Contabilità 

Dott. Marco Brusati 

    F.to ai sensi D.Lgs 39/93 
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Descrizione e definizioni delle colonne / voci del Modello A:

Colonna A:  deve essere indicata la “Spesa del personale riferita al CET / BPE / BES/ ASS” al netto degli oneri derivanti dagli incrementi 
contrattuali relativi per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio economico 10 aprile 
2008, del CCNL II° biennio economico 31 luglio 2009 e del CCNL triennio economico 2016/2018 - 21 maggio 2018; per la ex Dirigenza 
Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio 
economico 17 ottobre 2008, CCNL II° biennio economico  del 6 maggio 2010, CCNL dell'AREA Sanità Triennio 2016/2018 del 19 dicembre 
2019 e CCNL del personale dell'Area delle Funzioni Locali - III. Sezione Dirigenza PTA triennio 2016/2018 del 17 dicembre 2020.

Colonna W: deve essere riportato il valore complessivo derivante dagli incrementi contrattuali riferiti per il Comparto: all’applicazione del CCNL  
II° biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° biennio economico 31 luglio 2009; per la 
Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° 
biennio economico 17 ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico  del 6 maggio 2010.

Colonna Y: deve essere riportato il valore complessivo derivante dagli incrementi contrattuali riferiti per il Comparto: all'applicazione del CCNL 
triennio economico 2016/2018 - 21 maggio 2018; per le Dirigenze, il CCNL dell'AREA Sanità Triennio 2016/2018 del 19 dicembre 2019 e CCNL 
del personale dell'Area delle Funzioni Locali - III. Sezione Dirigenza PTA triennio 2016/2018 del 17 dicembre 2020.

Colonna D:   “Spesa complessiva riferita al CET / BPE / BES/ ASS”:
-     Area del Comparto = colonna  A + W + Y + indennità di vacanza contrattuale + Risorse aggiuntive regionali.
-     Area Sanità Dirigenza = colonna A + W + Y + indennità di vacanza contrattuale + Risorse aggiuntive regionali.
-     Area Dirigenza P.T.A. = colonna A + W + Y + indennità di vacanza contrattuale + Risorse aggiuntive regionali

Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (da compilare solo in sede di CET)”.

Colonna F: "di cui di colonna E" relativa al costo degli incrementi contrattuali per l'intero anno riferiti al CCNL 2016 - 2018 Comparto, dell'AREA 
Sanità - Dirigenza e del Personale dell'Area delle Funzioni Locali - III. Sezione Dirigenza PTA (da compilare solo in sede di CET).
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Modello A

DENOMINAZIONE

CODICE AZIENDA 726 PERIODO Preventivo
ASST 

COMPLESSIVO

ANNO 2022

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W COLO NNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 21,921,859                               3,421,077                                 1,096,086                                 26,439,022                               -                                                 -                                             

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 63,195                                      -                                                63,195                                      -                                                 

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 3,375,157                                 -                                                102,829                                    3,477,986                                 -                                                 -                                             

FONDO PREMIALITA' E FASCE 2,705,475                                 483,850                                    95,888                                      3,285,213                                 -                                                 -                                             

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 69,620                                      -                                                69,620                                      -                                                 

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 289,933                                    -                                                289,933                                    -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 11,389                                      -                                                11,389                                      -                                                 

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto 
degli oneri sociali ed Irap -                                                -                                                -                                                -                                                 

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  809,630                                    -                                                 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap

190,149                                    -                                                 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap

87,510                                      -                                                 

ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 -  al netto  di oneri 
sociali ed irap 209,918                                    209,918                                    -                                                 -                                             

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 199,149                                    -                                                 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 - COMPARTO 52,576                                      -                                                 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 - COMPARTO 24,941                                      -                                                 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre 
indennità

7,780,791                                 1,055,226                                 352,883                                    9,188,900                                 -                                                 -                                             

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO 
(L. 1/2002) -                                                -                                                -                                                -                                                 

ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 51,850                                      51,850                                      -                                                 -                                             

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

                                28,425,239                                   3,904,927                                   1,504,721                                 34,922,176                                                  -                                               - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                   7,780,791                                   1,055,226                                      404,733                                   9,517,416                                                  -                                               - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

36,217,419                              4,960,153                                1,909,454                                44,450,981                              -                                                -                                             

68,819                                      -                                                 

16,163                                      -                                                 

7,438                                        -                                                 

COSTO DEL PERSONALE   AREA SANITA’ - DIRIGENZA COLON NA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 8,175,846                                 3,554,237                                 492,893                                    12,222,976                               -                                                 -                                             

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 125,290                                    -                                                125,290                                    -                                                 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI LAVORO 820,556                                    233,539                                    82,225                                      1,136,320                                 -                                                 -                                             

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 4,671,475                                 463,677-                                    62,820                                      4,270,618                                 -                                                 -                                             

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 691,071                                    156,608-                                    41,113                                      575,576                                    -                                                 -                                             

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2,737,674                                 85,037                                      3,429                                        2,826,140                                 -                                                 -                                             

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 67,574                                      -                                                67,574                                      -                                                 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 111,719                                    -                                                111,719                                    -                                                 

ALTRE INDENNITA'   82,255                                      -                                                82,255                                      -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 8,062                                        -                                                8,062                                        -                                                 

RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al net to di oneri  ed 
Irap

240,721                                    -                                                 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

79,261                                      -                                                 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

42,413                                      -                                                 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ DIRIGENZA 58,906                                      -                                                 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA

21,916                                      -                                                 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

4,802,047                                 682,040                                    191,757                                    5,675,844                                 -                                                 -                                             

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA

12,088                                      -                                                 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE  AREA SANITA’ DIRIGENZA ESCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                17,483,460                                   3,252,528                                      682,480                                 21,780,863                                                  -                                               - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                   4,802,047                                      682,040                                      191,757                                   5,768,754                                                  -                                               - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON 
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP

22,293,569                              3,934,568                                874,237                                   27,557,679                              -                                                -                                             

20,461                                      -                                                 

6,737                                        -                                                 

Preventivo

IRAP RAR (AREA SANITA' DIRIGENZA)

ASST DI CREMA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO   

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (Comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (Comparto)
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Modello A

3,606                                        -                                                 

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.V A COLONNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 316,123                                    146,907                                    23,667                                      486,697                                    -                                                 -                                             

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 237                                           -                                                237                                           -                                                 

FONDO RETRIBUZIONE Di POSIZIONE 154,238                                    59,885                                      2,704                                        216,827                                    -                                                 -                                             

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 40,358                                      3,101-                                        4,472                                        41,729                                      -                                                 -                                             

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                -                                                -                                                -                                                 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                -                                                -                                                -                                                 

ALTRE INDENNITA'  -                                                -                                                -                                                -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 628                                           -                                                628                                           -                                                 

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri   ed Irap 10,223                                      -                                                 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2019/2021 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

3,168                                        -                                                 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2022/2024 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

1,693                                        -                                                 

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 2,633                                        -                                                 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 - DIRIGENZA PTA 876                                           -                                                 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore 
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 212,471                                    24,144                                      8,509                                        245,124                                    -                                                 -                                             

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 - DIRIGENZA PTA 

482                                           -                                                 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO O NERI 
SOCIALI  ED IRAP

510,956                                    203,691                                    30,843                                      760,574                                    -                                                 -                                             

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 212,471                                    24,144                                      8,509                                        249,115                                    -                                                 -                                             

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI  SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

724,055                                   227,835                                   39,352                                     1,010,317                                -                                                -                                             

869                                           -                                                 

269                                           -                                                 

144                                           -                                                 

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 59,235,043                              9,122,556                                2,823,043                                73,018,977                              -                                                -                                             

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

IRAP riferita al costo di 
COLONNA Y

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA E

di cui IRAP Colonna "E"
Costi di Colonna "Y" al 

31.12.2021

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 3,967,181                                 625,698                                    188,220                                    4,905,605                                 -                                                 -                                             

DI  CUI IRAP RAR 90,149                                      -                                                 

Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNI O 2019/2021 
+ Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIEN NIO 
2022/2024 - competenza 2022 34,357                                      -                                                 -                                             

DI  CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 121,125                                    -                                                 -                                             

Di Cui IRAP colonna Y (area del COMPARTO) 127,898                                    Quadratura "IRAP Colonna Y" Quadratura "IRAP Colonna F" -                                             

Di Cui IRAP colonna Y (area AREA SANITA’ DIRIGENZA) 57,701                                      -                                         -                                          -                                             

Di Cui IRAP colonna Y (area DIRIGENZA P.T.A.) 2,621                                        -                                             

PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2019/21 – senza oneri rifl essi – 
COMPETENZA 2022 -                                                -                                                -                                             -                                               -                                               

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2019/2021 – 
COMPETENZA 2022 -                                                -                                                -                                             -                                               -                                               

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2022/24 – senza oneri rifl essi – 
COMPETENZA 2022 -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                 -                                             -                                               -                                               

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2022/2024 – 
COMPETENZA 2022 -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                 -                                             -                                               -                                               

BILANCIO PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (Dir.PTA)

DIRIGENZA P.T.A.COMPARTO AREA SANITA’ DIRIGENZA

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (Dir.PTA)

IRAP RAR (Dir. PTA)
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Modello A

DENOMINAZIONE    

CODICE AZIENDA 726 PERIODO Preventivo ASST  COVID

ANNO 2022

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE 

"COLONNA E (MOD A) di 
cui COVID" PRECHIUSURA 

2021

SPESA SANITARIA

COLONNA D

SPESA SANITARIA

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA 
SANITARIA"COLONNA E 

(MOD A) di cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

SPESA TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA TERRITORIALE 
"COLONNA E (MOD A) di 

cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 26,215,244                               989,866                                       -                                                23,860,763                               215,870                                    2,354,481                                 773,996                                  

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 63,195                                      57,174                                      6,021                                        

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 3,431,986                                 141,148                                       -                                                3,296,969                                 21,273                                      135,017                                    119,875                                  

FONDO PREMIALITA' E FASCE 3,271,213                                 64,199                                         -                                                2,978,578                                 16,223                                      292,635                                    47,976                                    

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 289,933                                    -                                                   -                                                247,053                                    42,880                                      

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 11,389                                      -                                                   -                                                9,102                                        2,287                                        

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli oneri sociali ed Irap -                                                -                                                -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  801,176                                    748,953                                    52,223                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 competenza 2022 -
COMPARTO - al netto di oneri ed irap

188,504                                    6,398                                           -                                                172,811                                    1,575                                        15,693                                      4,823                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 competenza 2022 – 
COMPARTO - al netto di oneri ed irap

86,717                                      2,545                                           -                                                80,834                                      737                                           5,883                                        1,808                                      

ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 -  al netto  di oneri sociali ed irap 206,918                                    8,730                                           -                                                189,561                                    2,052                                        17,357                                      6,678                                      

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 196,824                                    184,047                                    12,777                                      

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 - COMPARTO 52,121                                      1,776                                           -                                                47,782                                      436                                           4,339                                        1,340                                      

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 - COMPARTO 24,722                                      725                                              -                                                23,045                                      210                                           1,677                                        515                                         

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 9,091,890                                 323,888                                       -                                                8,322,309                                 69,417                                      769,581                                    254,471                                  

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) -                                                -                                                -                                                

ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 51,109                                      2,176                                           -                                                46,822                                      509                                           4,287                                        1,667                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  ED IRAP 34,554,886                               1,212,886                                    -                                                31,632,696                               257,730                                    -                                                2,922,190                                 955,156                                  -                                               

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 9,416,666                                 328,565                                       -                                                8,624,005                                 70,572                                      -                                                792,661                                    257,993                                  -                                               

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI ESCLUSA IRAP 43,982,941                               1,541,451                                    -                                                40,265,803                               328,302                                    -                                                3,717,138                                 1,213,149                               -                                               

IRAP RAR (Area Comparto) 68,100                                      63,661                                      4,439                                        

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Comparto) 16,023                                      544                                              -                                                14,689                                      134                                           1,334                                        410                                         

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Comparto) 7,371                                        217                                              -                                                6,871                                        63                                             500                                           154                                         

COSTO DEL PERSONALE   AREA SANITA’ - DIRIGENZA

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE 

"COLONNA E (MOD A) di 
cui COVID" PRECHIUSURA 

2021

SPESA SANITARIA

COLONNA D

SPESA SANITARIA

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA 
SANITARIA"COLONNA E 

(MOD A) di cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

SPESA TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA TERRITORIALE 
"COLONNA E (MOD A) di 

cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 12,069,990                               135,274                                       -                                                11,329,579                               135,274                                    740,411                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 125,290                                    113,505                                    11,785                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI LAVORO 1,098,333                                 54,839                                         -                                                1,061,073                                 54,839                                      37,260                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 4,243,864                                 30,929                                         -                                                3,975,659                                 30,929                                      268,205                                    

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 562,083                                    15,300                                         -                                                508,527                                    15,300                                      53,556                                      

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2,815,980                                 19,312                                         -                                                2,577,505                                 19,312                                      238,475                                    

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 67,574                                      -                                                   -                                                67,574                                      -                                                

ALTRE INDENNITA'   82,255                                      -                                                   -                                                82,255                                      -                                                

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 8,062                                        -                                                   -                                                7,301                                        761                                           

RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al ne tto di oneri  ed Irap 240,721                                    227,775                                    12,946                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 competenza 2022 -AREA 
SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

78,311                                      950                                              -                                                73,870                                      950                                           4,441                                        

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 competenza 2022 – AREA 
SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

41,953                                      508                                              -                                                39,533                                      508                                           2,420                                        

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ DIRIGENZA 58,906                                      55,443                                      3,463                                        

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 – AREA SANITA’ 
DIRIGENZA

21,653                                      263                                              -                                                20,425                                      263                                           1,228                                        

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità incarico direttore 
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

5,609,424                                 63,522                                         -                                                5,233,728                                 63,522                                      375,696                                    

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 – AREA SANITA’ 
DIRIGENZA

11,961                                      145                                              -                                                11,271                                      145                                           690                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE  AREA SANITA’ DIRIGENZA ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED 
IRAP

21,426,354                               257,112                                       -                                                20,056,855                                                                    257,112                                                 - 1,369,499                                                                               -                                                 - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 5,701,944                                 63,930                                         -                                                5,320,867                                                                        63,930                                                 - 381,077                                                                                  -                                                 - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON ONERI SOCIALI ESCLUSA 
IRAP

27,136,360                               321,042                                       -                                                25,385,023                               321,042                                    -                                                1,751,337                                 -                                             -                                               

IRAP RAR (AREA SANITA' DIRIGENZA) 20,461                                      19,361                                      1,100                                        

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 6,656                                        81                                                -                                                6,279                                        81                                             377                                           

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 3,567                                        43                                                -                                                3,361                                        43                                             206                                           

Preventivo

ASST DI CREMA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.V A

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE 

"COLONNA E (MOD A) di 
cui COVID" PRECHIUSURA 

2021

SPESA SANITARIA

COLONNA D

SPESA SANITARIA

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA 
SANITARIA"COLONNA E 

(MOD A) di cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

SPESA TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA TERRITORIALE 
"COLONNA E (MOD A) di 

cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 486,697                                    -                                                   -                                                486,697                                    -                                                

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 237                                           237                                           -                                                

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 216,827                                    -                                                   -                                                216,827                                    -                                                

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 41,729                                      -                                                   -                                                41,729                                      -                                                

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                -                                                   -                                                -                                                -                                                

ALTRE INDENNITA'  -                                                -                                                   -                                                -                                                -                                                

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 628                                           -                                                   -                                                628                                           -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di on eri  ed Irap 10,223                                      10,223                                      -                                                

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

3,168                                        -                                                   -                                                3,168                                        -                                                

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

1,693                                        -                                                   -                                                1,693                                        -                                                

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 2,633                                        2,633                                        -                                                

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 - DIRIGENZA PTA 876                                           -                                                   -                                                876                                           -                                                

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, 
Altre indennità

245,124                                    -                                                   -                                                245,124                                    -                                                

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 - DIRIGENZA PTA 482                                           -                                                   -                                                482                                           -                                                

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO O NERI SOCIALI  ED IRAP 760,574                                    -                                                   -                                                760,574                                    -                                                -                                                -                                                -                                             -                                               

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 249,115                                    -                                                   -                                                249,115                                    -                                                -                                                -                                                -                                             -                                               

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI  SOCIALI ESCLUSA IRAP 1,010,317                                 -                                                   -                                                1,010,317                                 -                                                -                                                -                                                -                                             -                                               

IRAP RAR (Dir. PTA) 869                                           869                                           -                                                

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 (Dir.PTA) 269                                           -                                                   -                                                269                                           -                                                

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 (Dir.PTA) 144                                           -                                                   -                                                144                                           -                                                

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 72,129,618                               1,862,493                                    -                                                66,661,143                               649,344                                    -                                                5,468,475                                 1,213,149                               -                                               

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA SANITARIA + 
TERRITORIALE 

"COLONNA E (MOD A) di 
cui COVID" PRECHIUSURA 

2021

SPESA SANITARIA

COLONNA D

SPESA SANITARIA

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA 
SANITARIA"COLONNA E 

(MOD A) di cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

SPESA TERRITORIALE

COLONNA D

SPESA TERRITORIALE

"COLONNA D
di cui COVID"

SPESA TERRITORIALE 
"COLONNA E (MOD A) di 

cui COVID" 
PRECHIUSURA 2021

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 4,846,314                                 125,373                                       -                                                4,477,238                                 43,656                                      369,076                                    81,717                                    

DI  CUI IRAP RAR 89,430                                      83,891                                      5,539                                        

Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNI O 2019/2021 + Di cui IRAP 
INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO 2022/2024 competenza 2022

34,030                                      885                                              -                                                31,613                                      321                                           -                                                2,417                                        564                                         -                                               

DI  CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 120,870                                    742                                              -                                                119,395                                    174                                           1,475                                        568                                         

PREVENTIVO
"Preventivo"

"di cui COVID"
"Prechiusura"

"di cui COVID"

-                                                

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 289,933                                                   
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 289,933                                                   -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 4,102                                                       
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso 78,153                                                     

Totale altre Indennità 82,255                                                     -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         
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Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 15,304                                                       
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 15,304                                                       -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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Modello A

DENOMINAZIONE

CODICE AZIENDA 726 PERIODO Preventivo ASST SANITARIO

ANNO 2022

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W COLO NNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 19,585,472                               3,247,839                                 1,027,452                                 23,860,763                               

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 57,174                                      57,174                                      

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 3,201,146                                 95,823                                      3,296,969                                 

FONDO PREMIALITA' E FASCE 2,429,127                                 460,611                                    88,840                                      2,978,578                                 

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 247,053                                    247,053                                    -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 9,102                                        9,102                                        

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto 
degli oneri sociali ed Irap -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  748,953                                    

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -COMPARTO - al netto di oneri ed irap

172,811                                    

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap

80,834                                      

ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 -  al netto  di oneri 
sociali ed irap 189,561                                    189,561                                    

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 184,047                                    

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 - COMPARTO 47,782                                      

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 - COMPARTO 23,045                                      

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre 
indennità

6,987,962                                 1,003,426                                 330,921                                    8,322,309                                 

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO 
(L. 1/2002) -                                                

ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 46,822                                      46,822                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

                                25,519,972                                   3,708,450                                   1,401,676                                 31,632,696                                                  -                                               - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                   6,987,962                                   1,003,426                                      377,743                                   8,624,005                                                  -                                               - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

32,517,036                              4,711,876                                1,779,419                                40,265,803                              -                                                -                                             

63,661                                      

14,689                                      

6,871                                        

COSTO DEL PERSONALE    AREA SANITA’ - DIRIGENZA COLO NNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 7,483,067                                 3,388,356                                 458,156                                    11,329,579                               

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 113,505                                    113,505                                    

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI LAVORO 757,753                                    226,687                                    76,633                                      1,061,073                                 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 4,363,532                                 446,421-                                    58,548                                      3,975,659                                 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 626,704                                    156,495-                                    38,318                                      508,527                                    

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2,494,682                                 80,565                                      2,258                                        2,577,505                                 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 67,574                                      67,574                                      

ALTRE INDENNITA'   82,255                                      82,255                                      -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 7,301                                        7,301                                        

RISORSE AGGIUNTIVE AREA SANITA’ DIRIGENZA al netto di  oneri  ed Irap 227,775                                    

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

73,870                                      

NDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/ 2024 
competenza 2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

39,533                                      

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ DIRIGENZA  - 55,443                                      

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA

20,425                                      

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

4,419,844                                 635,259                                    178,625                                    5,233,728                                 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA

11,271                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA  -  
ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                15,989,072                                   3,092,692                                      633,913                                 20,056,855                                                  -                                               - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                   4,419,844                                      635,259                                      178,625                                   5,320,867                                                  -                                               - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZ A - CON 
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP

20,416,217                              3,727,951                                812,538                                   25,385,023                              -                                                -                                             

19,361                                      

6,279                                        
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 

2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO   

Preventivo

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (Comparto)

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

ASST DI CREMA

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (Comparto)
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Modello A

3,361                                        

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.V A COLONNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 316,123                                    146,907                                    23,667                                      486,697                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 237                                           237                                           

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 154,238                                    59,885                                      2,704                                        216,827                                    

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 40,358                                      3,101-                                        4,472                                        41,729                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

ALTRE INDENNITA'  -                                                -                                                -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 628                                           628                                           

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri   ed Irap 10,223                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2019/2021 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

3,168                                        

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2022/2024 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

1,693                                        

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 2,633                                        

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 - DIRIGENZA PTA 876                                           

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore 
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 212,471                                    24,144                                      8,509                                        245,124                                    

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 - DIRIGENZA PTA

482                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO O NERI 
SOCIALI  ED IRAP

510,956                                    203,691                                    30,843                                      760,574                                    -                                                 -                                             

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 212,471                                    24,144                                      8,509                                        249,115                                    -                                                 -                                             

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI  SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

724,055                                   227,835                                   39,352                                     1,010,317                                -                                                -                                             

869                                           

269                                           

144                                           

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 53,657,308                              8,667,662                                2,631,309                                66,661,143                              -                                                -                                             

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

IRAP riferita al costo di 
COLONNA Y

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA E

di cui IRAP Colonna "E"
Costi di Colonna "Y" al 

31.12.2021

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 3,590,565                                 595,411                                    175,758                                    4,477,238                                 

DI  CUI IRAP RAR 83,891                                      -                                                 

Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNI O 2019/2021 
+ Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIEN NIO 
2022/2024 competenza 2022 31,613                                      -                                                 -                                             

DI  CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO)
119,395                                    

Di Cui IRAP colonna Y (area del COMPARTO) 119,139                                    
Quadratura "IRAP Colonna Y" Quadratura "IRAP Colonna F"

Di Cui IRAP colonna Y (area AREA SANITA’ DIRIGENZA) 53,998                                      -                                         -                                          

Di Cui IRAP colonna Y (area DIRIGENZA P.T.A.) 2,621                                        

PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA PREVENTIVO RENDICONTO PRECHIUSURA

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2019/21 – senza oneri rifl essi – 
COMPETENZA 2022

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2019/2021 – 
COMPETENZA 2022

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2022/24 – senza oneri rifl essi – 
COMPETENZA 2022

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2022/2024 – 
COMPETENZA 2022

IRAP RAR (Dir. PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (Dir.PTA)

COMPARTO AREA SANITA’ DIRIGENZA DIRIGENZA P.T.A.

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (Dir.PTA)
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 247,053                                                   
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 247,053                                                   -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 4,102                                                       
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso 78,153                                                     

Totale altre Indennità 82,255                                                     -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 11,959                                                       
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 11,959                                                       -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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Modello A

DENOMINAZIONE

CODICE AZIENDA 726 PERIODO Preventivo
ASST 

TERRITORIALE

ANNO 2022

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W COLO NNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 2,133,609                                 161,238                                    59,634                                      2,354,481                                 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 6,021                                        6,021                                        

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 129,011                                    6,006                                        135,017                                    

FONDO PREMIALITA' E FASCE 262,348                                    23,239                                      7,048                                        292,635                                    

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 42,880                                      42,880                                      -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 2,287                                        2,287                                        

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto 
degli oneri sociali ed Irap -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  52,223                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -COMPARTO - al netto di oneri ed irap

15,693                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap

5,883                                        

ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 -  al netto  di oneri 
sociali ed irap

17,357                                      17,357                                      

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 12,777                                      

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 - COMPARTO 4,339                                        

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 - COMPARTO 1,677                                        

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre 
indennità

699,819                                    49,800                                      19,962                                      769,581                                    

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO 
(L. 1/2002) -                                                

ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 4,287                                        4,287                                        

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

                                  2,573,869                                      184,477                                        90,045                                   2,922,190                                                  -                                               - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                      699,819                                        49,800                                        24,249                                      792,661                                                  -                                               - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

3,275,975                                234,277                                   114,294                                   3,717,138                                -                                                -                                             

4,439                                        

1,334                                        

500                                           

COSTO DEL PERSONALE    AREA SANITA’ - DIRIGENZA COLO NNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 545,668                                    165,881                                    28,862                                      740,411                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 11,785                                      11,785                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI LAVORO 25,803                                      6,852                                        4,605                                        37,260                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 281,943                                    17,256-                                      3,518                                        268,205                                    

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 51,367                                      113-                                           2,302                                        53,556                                      

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 232,832                                    4,472                                        1,171                                        238,475                                    

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

ALTRE INDENNITA'   -                                                -                                                -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 761                                           761                                           

RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al n etto di oneri  ed 
Irap

12,946                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

4,441                                        

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

2,420                                        

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ DIRIGENZA  - 3,463                                        

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA

1,228                                        

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

317,809                                    46,781                                      11,106                                      375,696                                    

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA

690                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE -  AREA SANITA’ DIRIGENZ A -  
ESCLUSO ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                  1,149,398                                      159,836                                        40,458                                   1,369,499                                                  -                                               - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                      317,809                                        46,781                                        11,106                                      381,077                                                  -                                               - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE -  AREA SANITA’ DIRIGEN ZA - CON 
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP

1,467,968                                206,617                                   51,564                                     1,751,337                                -                                                -                                             

1,100                                        

377                                           

Preventivo

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (Comparto)

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

ASST DI CREMA GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO   

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (Comparto)
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Modello A

206                                           

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA AMM.V A COLONNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                                

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                                

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE -                                                

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI -                                                

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

ALTRE INDENNITA'  -                                                -                                                -                                                 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri   ed Irap 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2019/2021 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2022/2024 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 - DIRIGENZA PTA 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore 
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                                

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 - DIRIGENZA PTA

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO O NERI 
SOCIALI  ED IRAP

-                                                -                                                -                                                -                                                -                                                 -                                             

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                                -                                                -                                                -                                                -                                                 -                                             

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI  SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

-                                               -                                               -                                               -                                               -                                                -                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 4,743,943                                440,894                                   165,858                                   5,468,475                                -                                                -                                             

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

IRAP riferita al costo di 
COLONNA Y

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA E

di cui IRAP Colonna "E"
Costi di Colonna "Y" al 

31.12.2021

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 321,185                                    29,267                                      10,668                                      369,076                                    

DI  CUI IRAP RAR 5,539                                        -                                                 

Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNI O 2019/2021 
+ Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIEN NIO 
2022/2024 competenza 2022 2,417                                        -                                                 -                                             

DI  CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 1,475                                        

Di Cui IRAP colonna Y (area del COMPARTO) 7,654                                        
Quadratura "IRAP Colonna Y" Quadratura "IRAP Colonna F"

Di Cui IRAP colonna Y (area AREA SANITA’ DIRIGENZA) 3,014                                        -                                         -                                          

Di Cui IRAP colonna Y (area DIRIGENZA P.T.A.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (Dir.PTA)

IRAP RAR (Dir. PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 
2022 (Dir.PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 
2022 (AREA SANITA’ DIRIGENZA)
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 42,880                                                     
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 42,880                                                     -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 3,345                                                         
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 3,345                                                         -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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DENOMINAZIONE 

CODICE AZIENDA 726 PERIODO Preventivo ASST AREU

ANNO 2022

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W COLO NNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 202,778                                  12,000                                    9,000                                      223,778                                  

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI 45,000                                                                           1,000 46,000                                    

FONDO PREMIALITA' E FASCE 14,000                                    14,000                                    

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 69,620                                    69,620                                    

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) -                                              -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  8,454                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -COMPARTO - al netto di oneri ed irap

1,645                                      

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – COMPARTO - al netto di oneri ed irap

793                                         

ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 -  al netto  di oneri sociali ed 
irap 3,000                                      3,000                                      

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 2,325                                      

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 - 
COMPARTO 455                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 - 
COMPARTO 219                                         

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 93,010                                    2,000                                      2,000                                      97,010                                    

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

ONERI SOCIALI - ELEMENTO PEREQUATIVO -  CCNL 2016/2018 - ART. 78 741                                         741                                         

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

                                   331,398                                      12,000                                      13,000                                    367,290                                                -                                                - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                      93,010                                        2,000                                        2,741                                    100,750                                                -                                                - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP 424,408                                  14,000                                    15,741                                    468,040                                  -                                              -                                              

719                                         

140                                         

67                                           

COSTO DEL PERSONALE    AREA SANITA’ - DIRIGENZA COLO NNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 147,111                                  5,875                                      152,986                                  

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 37,000                                    987                                         37,987                                    

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 26,000                                    754                                         26,754                                    

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 13,000                                    493                                         13,493                                    

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 10,160                                    10,160                                    

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 111,719                                  111,719                                  

ALTRE INDENNITA'   -                                              -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri  ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2019/2021 
competenza 2022 -AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 950                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 
competenza 2022 – AREA SANITA’ DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap

460                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - AREA SANITA’ - DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 
– AREA SANITA’ DIRIGENZA 263                                         

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 64,394                                    2,026                                      66,420                                    

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 
– AREA SANITA’ DIRIGENZA 127                                         

TOTALE COSTI DEL PERSONALE  AREA SANITA’ DIRIGENZA ESCL USO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                   344,990                                                -                                        8,109                                    354,509                                                -                                                - 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                      64,394                                                -                                        2,026                                      66,810                                                -                                                - 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE AREA SANITA’ DIRIGENZA CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 409,384                                  -                                              10,135                                    421,319                                  -                                              -                                              

81                                           

IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 
(AREA SANITA’ DIRIGENZA)

MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDA LIERA

ASST DI CREMA

Preventivo

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 
(Comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 
(Comparto)
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39                                           

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE  TECNICA AMM. VA  COLONNA A COLONNA W COLONNA Y
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

Prechiusura al 31.12
[SPESA COMPLESSIVA]

COLONNA E

COLONNA F

di cui Colonna "E"

Colonna "Y" al 31.12.2021

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE -                                              

FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri  ed Irap 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2019/2021 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 
CCNL 2022/2024 competenza 2022 - al netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 - 
DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennità incarico direttore 
dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 - 
DIRIGENZA PTA

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 833,792                                  14,000                                    25,876                                    889,359                                  -                                              -                                              

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

IRAP riferita al costo di 
COLONNA Y

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA E

di cui IRAP Colonna "E"
Costi di Colonna "Y" al 

31.12.2021

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 55,431                                    1,020                                      1,794                                      59,291                                    

DI  CUI IRAP RAR 719                                         -                                              
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO  2019/2021 + 
Di cui IRAP INDENNITA’ VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO  2022/2024 
competenza 2022 327                                         -                                              -                                              

DI  CUI IRAP ELEMENTO PEREQUATIVO (AREA COMPARTO) 255                                         

Di Cui IRAP colonna Y (area del COMPARTO) 1,105                                      Quadratura "IRAP Colonna Y" Quadratura "IRAP Colonna F"

Di Cui IRAP colonna Y (area AREA SANITA’ DIRIGENZA) 689                                         -                                        -                                        

Di Cui IRAP colonna Y (area DIRIGENZA P.T.A.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 
(AREA SANITA’ DIRIGENZA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2022 
(Dir.PTA)

IRAP RAR (Dir. PTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2022 
(Dir.PTA)
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  AREA SANITA' - DIRIGENZA Preventiv o Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA PTA Preventivo Prechiusura al 31.12

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                              -                                                                         
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Modello A

DENOMINAZIONE ASST DI CREMA

CODICE AZIENDA 726

ANNO 2022 PERIODO Preventivo

DI CUI "SANITA' PENITENZIARIA" GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO   

N. dipendenti Competenze Fisse Competenze Accessorie Oneri riflessi Irap Totale complessivo

Comparto -                                                          

Dirigenza -                                                          

Medici incaricati -                                                          

Totale complessivo personale strutturato 0.0                                                           -                                                      -                                                      -                            -                                                            - 

N. Teste (inserire il numero di persone 
indipendentemente dal tempo lavorato )

Numero personale conteggiato 
"FTE" Costo complessivo Preventivo

Rigo di Nota Integrativa dove è 
stato imputato il costo

Medici Incaricati provvisori

Medici di guardia

Medici di guardia Psichiatrica

Medici specialisti

Infermieri

Ausiliari socio sanitari

personale tecnico sanitario

Puericultrici

Personale addetto alla sorveglianza Fisico-Dosimetrica

Totale complessivo 0 0.00                                                      - 0.00 

N. Teste (inserire il numero di persone 
indipendentemente dal tempo lavorato)

Numero personale conteggiato 
"FTE" Costo complessivo Preventivo

Rigo di Nota Integrativa dove è 
stato imputato il costo

PERSONALE INFERMIERISTICO

PERSONALE TECNICO SANITARIO

PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE

ASSISTENTI SOCIALI

PERSONALE AMMINISTRATIVO

PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO OTA/OSS 

PERSONALE RUOLO  TECNICO NON SANITARIO

TOTALE COMPLESSIVO 0 0.00                                                      -                                                      - 

TOTALE COMPLESSIVO SEZIONE 1 E 2 0 0.0                                                      - 

Personale strutturato -                                   "DI CUI COSTI INDICATI NEL MODELLO A COMPLES SIVO"

Preventivo

(1) Altre tipologie di contratti/rapporti in regime  di convenzione (Personale non di ruolo Legge 740/1970 + Decreto Legislativo 187/2000) ad esclusione delle 
"Prestazioni di lavoro interinale sanitario, amministrativo e tecnico" -                   "DI CUI COSTI INDICATI NELLA NOTA INTEGRATIVA COMPLESSIVA"

(2) “Prestazioni di lavoro interinale sanitario, amministrativo e tecnico"  -    "DI CUI COSTI INDICAT I NELLA NOTA INTEGRATIVA COMPLESSIVA"
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ASST
726

Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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ASST
726

Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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ASST
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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726

Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              

 

 

 

Il Responsabile del procedimento di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità - Dott. Marco Brusati
    Addetto all'istruttoria: Dott. Paolo Sivelli Pagina 476 di 485



ASST
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Cudes: per cure palliative inserire codice UOCP, compilando un solo f oglio complessivo per azienda per il 
livello residenziale e un altro foglio per il livello domiciliare  (UCP-dom+Uocp livello domiciliare) CAMPO OBBLIGATORIO

Denominazione
U.d.O. Socio Sanitaria a gestione diretta

Tipologia Udo CAMPO OBBLIGATORIO

Anno 2022
Periodo PREV.V1

Dati in €.
Codice SCHEMA DI CONTO ECONOMICO

A A) Valore della produzione
A1 A1) Contributi in conto esercizio -                           
A.1.a A.1.a)  Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. regionale

A.1.b A.1.b) Contributi in conto esercizio - da Regione e Prov. Aut extra fondo

A.1.d A.1.d) Contributi in conto esercizio - altro

A2 A2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti
A3 A3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincol ati di esercizi precedenti
A4 A4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                           
A.4.a A.4.a) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - ad altre aziende sanitarie pubbliche

A.4.c A.4.c) Ricavi per prestazioni sanitarie e socio san - altro

A5 A5) Concorsi, recuperi e rimborsi
A6 A6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)
A7 A7) Quota contributi in conto capitale imputata nell'esercizio
A8 A8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni
A9 A9) Altri ricavi e proventi

A_T TOTALE A) -                              

B B) Costi della produzione
B1 B1) Acquisti di beni -                           
B.1.a B.1.a)  Acquisti di beni sanitari

B.1.b B.1.b)  Acquisti di beni non sanitari

B2 B2) Acquisti di servizi -                           
B.2.k B.2.k) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario

B.2.l B.2.l) Acquisto prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria

B.2.o B.2.o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie

B.2.p B.2.p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria

B3 B3) Acquisti di servizi non sanitari -                           
B.3.a B.3.a) Servizi non sanitari

B.3.b B.3.b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie

B.3.c B.3.c) Formazione

B4 B4) Manutenzione e riparazione
B5 B5) Godimento di beni di terzi
B6 B6) Costi del personale -                           
B.6.a B.6.a) Personale dirigente medico

B.6.b B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico

B.6.c B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario

B.6.d B.6.d) Personale dirigente altri ruoli

B.6.e B.6.e) Personale comparto altri ruoli

B7 B7) Oneri diversi di gestione
B8 B8) Ammortamenti -                           
B.8.a B.8.a) Ammortamento immobilizzazioni immateriali

B.8.b B.8.b) Ammortamento fabbricati

B.8.c B.8.c) Ammortamento altre immobilizzazioni materiali

B9 B9) Svalutazione dei crediti -                           
B.9.a B.9.a) Svalutazione dei crediti

B10 B10) Variazione delle rimanenze -                           
B.10.a B.10.a) Variazione rimanenze sanitarie

B.10.b B.10.b) Variazione rimanenze non sanitarie

B11 B11) Accantonamenti -                           
B.11.a B.11.a) Accantonamenti per rischi

B.11.b B.11.b) Accantonamenti per premio operosità

B.11.c B.11.c) Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati

B.11.d B.11.d) Altri accantonamenti

B_T TOTALE B) -                              
B_Z Differenza tra valore e costi della produzione -                              
C C) Proventi e oneri finanziari
C1 C1) Interessi attivi e altri proventi finanziari
C2 C2)  Interessi passivi e altri oneri finanziari

C_T TOTALE C) -                              

D D) Rettifiche di valore di attività finanziarie
D1 D1)  Rivalutazioni
D2 D2)  Svalutazioni

D_T TOTALE D) -                              

E E) Proventi e oneri straordinari
E1 E1) Proventi straordinari
E.1.a E.1.a) Plusvalenze

E.1.b E.1.b) Altri proventi straordinari

E2 E2) Oneri straordinari
E.2.a E.2.a) Minusvalenze
E.2.b E.2.b) Altri oneri straordinari

E_T TOTALE E) -                              

E_Z Risultato prima delle imposte -                              
Y Y) Imposte sul reddito dell'esercizio
Y1 Y1) IRAP
Y.1.a Y.1.a) IRAP relativa a personale dipendente

Y.1.b Y.1.b) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente

Y.1.d Y.1.d) IRAP relativa ad attività commerciali

Y2 Y2) IRES
Y3 Y3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.)

Y_T TOTALE Y) -                              

Z_99 Utile (perdita) dell'esercizio -                              
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Dettaglio Sopravvenienze e Insussistenze, Attive e Passive, per Beni e Servizi
ASST DI CREMA  -  Preventivo 2022

Conto NI_new Conto NI_old Descrizione conto SAN TER SAN TER SAN TER SAN TER

50101010010010 4.20.05.10.010.010.01.050 Farmaceutici: Specialità Medicinali File F escluso HCV

50101010010020 4.20.05.10.010.010.01.070 Farmaceutici: Specialità Medicinali (HCV)

50101010010030 4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri)

50101010040010 4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101020010000 4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno

50101020030000 4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101030010000 4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC

50101030020000 4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC

50101030030000 4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC

50101040010010 4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati

50101040010020 4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 

INTERREGIONALE

50101040020010 4.20.05.10.030.810.00.000
Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA 

CONSORZIO INTERREGIONALE

50101040020020 4.20.05.10.030.812.00.000
Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE GESTITI 

NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE

50101040020030 4.20.05.10.030.815.00.000
Emoderivati da Az. Pubbliche ExtraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 

CONSORZIO INTERREGIONALE

50101040030010 4.20.05.10.030.910.00.000 Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della Regione

50101040030020 4.20.05.10.030.920.00.000
Emoderivati di produzione regionale da ATS/ASST/IRCCS/Fondazioni della Regione 

SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE

50101040030030 4.20.05.10.030.930.00.000 Emoderivati di produzione regionale da altri soggetti

50101060010000 4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro)

50101060020000 4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Cnd Z - Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 

relativi componenti))

50101060030000 4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd))

50101070010000 4.20.05.10.060.011.00.000 Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta)

50101070020000 4.20.05.10.060.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico)

50101070030000 4.20.05.10.060.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura)

50101070040000 4.20.05.10.060.014.00.000 Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e specialistiche)

50101070050000 4.20.05.10.060.015.00.000 Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. lgs. 46/97))

50101070060000 4.20.05.10.060.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili)

50101070070000 4.20.05.10.060.017.00.000 Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici)

50101070080000 4.20.05.10.060.018.00.000 Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e dispositivi vari)

50101070090000 4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C)

50101070100000 4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit))

50101070110000 4.20.05.10.060.040.00.000 Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND assimilabile))

50101080010000 4.20.05.10.070.010.00.000 (Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario)

50101090030000 4.20.05.10.080.030.00.000 Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi))

50101090040000 4.20.05.10.080.040.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive))

50101100010000 4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi)

50101110010000 4.20.05.10.100.010.00.000 (Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri)

50101110020000 4.20.05.10.100.020.00.000 (Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini)

50101120010000 4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario

50101130010000 4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti

50101130020000 4.20.05.10.130.800.00.000 (Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione)

50101130030000 4.20.05.10.130.810.00.000 (Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101140010000 4.20.05.10.800.010.00.000 (Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND))

50101150010010 4.20.05.10.800.811.00.000
(Altri beni e prodotti sanitari Prodotti farmaceutici ed emoderivati) da 

ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101150010020 4.20.05.10.800.812.00.000
(Altri beni e prodotti sanitari (Sangue ed emocomponenti) da ATS/ASST/Fondazioni della 

Regione

50101150020000 4.20.05.10.800.813.00.000 (Altri beni e prodotti sanitari Dispositivi Medici) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101150030000 4.20.05.10.800.814.00.000 (Altri beni e prodotti sanitari Prodotti dietetici) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101150040000 4.20.05.10.800.815.00.000
(Altri beni e prodotti sanitari (Materiali per la profilassi - vaccini) da ATS/ASST/Fondazioni 

della Regione

50101150050000 4.20.05.10.800.816.00.000 (Altri beni e prodotti sanitari Prodotti chimici) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101150060000 4.20.05.10.800.817.00.000
(Altri beni e prodotti sanitari (Materiali e prodotti per uso veterinario) da 

ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50101150070000 4.20.05.10.800.818.00.000
(Altri beni e prodotti sanitari (Altri beni e prodotti sanitari) da ATS/ASST/Fondazioni della 

Regione

50102010000000 4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari)

50102020000000 4.20.05.20.020.010.00.000 (Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere)

50102030010000 4.20.05.20.030.010.00.000 (Carburanti e lubrificanti)

50102030020000 4.20.05.20.030.020.00.000 (Combustibili)

50102040000000 4.20.05.20.040.010.00.000 (Cancelleria e stampati)

50102050000000 4.20.05.20.050.010.00.000 (Supporti informatici e materiale per EDP)

50102060010000 4.20.05.20.060.010.00.000 (Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze)

50102060020000 4.20.05.20.060.020.00.000 (Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine)

50102060030000 4.20.05.20.060.030.00.000 (Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie)

50102060040000 4.20.05.20.060.040.00.000 (Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali)

50102060050000 4.20.05.20.060.050.00.000 (Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non))

50102060060000 4.20.05.20.060.080.00.000 (Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro)

50102070010000 4.20.05.20.800.010.00.000 (Altri beni non sanitari)

50102070020000 4.20.05.20.800.810.00.000 (Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50201130010010 4.20.10.10.130.010.10.000 (Contributi ad associazioni di volontariato)

50201130010020 4.20.10.10.130.010.15.000 (Contributi/Rimborsi per cure all'estero)

50201130010030 4.20.10.10.130.010.20.000 (Contributi/Rimborsi per assistenza indiretta)

50201130010050 4.20.10.10.130.010.30.000 (Altre Contribuzioni Passive e sussidi)

50201130010060 4.20.10.10.130.010.35.000 (Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione)

50201130010070 4.20.10.10.130.010.40.000 (Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso GSA della Regione

50201140010010 4.20.10.10.140.010.10.000 (Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50201140010040 4.20.10.10.140.010.25.000 (Consulenze sanitarie da altri enti pubblici)

50201140010070 4.20.10.10.140.010.40.000 (Consulenze sanitarie da terzi)

50201140010080 4.20.10.10.140.010.42.000 (Consulenze sanitarie da terzi (Assi))

50201140020010 4.20.10.10.140.020.10.000 (Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria)

50201140020060 4.20.10.10.140.020.35.000 (Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi)

50201140020070 4.20.10.10.140.020.40.000 (Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi)

50201140020100 4.20.10.10.140.020.55.000 (Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi)

50201140020110 4.20.10.10.140.020.60.000 (Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi)

50201140030010 4.20.10.10.140.030.10.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in 

posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50201140030020 4.20.10.10.140.030.20.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in 

posizione di comando in altri Enti pubblici e Università)

50201140030030 4.20.10.10.140.030.30.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in 

posizione di comando dalla Regione Lombardia)

50201140030040 4.20.10.10.140.030.40.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in azienda in 

posizione di comando da Aziende di altre Regioni)

50202010010000 4.20.10.20.010.010.10.000 (Lavanderia)

50202010020000 4.20.10.20.010.010.15.000 (Pulizia)

50202010030010 4.20.10.20.010.010.21.000 Mensa dipendenti

50202010030020 4.20.10.20.010.010.22.000 Ticket restaurant dipendenti

50202010030030 4.20.10.20.010.010.23.000 Mensa degenti

50202010040000 4.20.10.20.010.010.25.000 (Riscaldamento)

50202010050000 4.20.10.20.010.010.30.000 (Servizi di elaborazione dati)

50202010060000 4.20.10.20.010.010.35.000 (Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci))

50202010070000 4.20.10.20.010.010.40.000 (Smaltimento rifiuti)

50202010080010 4.20.10.20.010.020.10.000 (Utenze telefoniche)

Preventivo 2022

Sopravvenienze attive 

v/terzi relative all'acquisto 

di beni e servizi

Sopravvenienze passive 

v/terzi relative all'acquisto 

di beni e servizi

Insussistenze attive v/terzi 

relative all'acquisto di beni 

e servizi

 - Insussistenze passive 

v/terzi relative all'acquisto 

di beni e servizi

81010090010010 82010120010010 81010090010020 82010120010020
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50202010080020 4.20.10.20.010.020.20.000 (Utenze elettricità)

50202010080030 4.20.10.20.010.020.30.000 (Acqua, gas, combustibile)

50202010080040 4.20.10.20.010.020.40.000 (Servizi esterni di vigilanza)

50202010080050 4.20.10.20.010.020.80.000 (Altre Utenze)

50202010090010 4.20.10.20.010.030.10.000 (Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale)

50202010090020 4.20.10.20.010.030.20.000 (Assicurazioni: Altri premi)

50202010100010 4.20.10.20.010.040.10.000 (Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50202010100020 4.20.10.20.010.040.20.000 (Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico)

50202010110010 4.20.10.20.010.050.10.000 (Servizi postali e telex)

50202010110020 4.20.10.20.010.050.15.000 (Pubblicità e promozione)

50202010110030 4.20.10.20.010.050.20.000 (Rimborso spese di viaggio e soggiorno)

50202010110040 4.20.10.20.010.050.25.000 (Altri servizi non sanitari acquistati in "Service")

50202010110050 4.20.10.20.010.050.80.000 (Altri servizi non sanitari)

50202020010010 4.20.10.20.020.010.10.010 (Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50202020010020 4.20.10.20.020.010.10.020 (Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici)

50202020020010 4.20.10.20.020.010.20.010 (Servizi per consulenze Amministrative - da privato)

50202020020020 4.20.10.20.020.010.20.020 (Servizi per consulenze Tecniche - da privato)

50202020020030 4.20.10.20.020.010.20.030 (Servizi per consulenze Legali - da privato)

50202020020040 4.20.10.20.020.010.20.040 (Servizi per consulenze Notarili - da privato)

50202020030010 4.20.10.20.020.020.10.000 (Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato)

50202020030020 4.20.10.20.020.020.20.000 (Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato)

50202020030040 4.20.10.20.020.020.30.000 (Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato)

50202020030050 4.20.10.20.020.020.40.000 (Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato)

50202020030060 4.20.10.20.020.020.50.000 (Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato)

50202020030070 4.20.10.20.020.020.60.000 (Personale religioso)

50202020040010 4.20.10.20.020.030.10.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda 

in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50202020040020 4.20.10.20.020.030.20.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda 

in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università)

50202020040030 4.20.10.20.020.030.30.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in azienda 

in posizione di comando dalla Regione Lombardia)

50202020040040 4.20.10.20.020.030.40.000
(Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in Azienda 

di altre Regioni)

50202030010000 4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …))

50202030020000 4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50202030030000 4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato)

50202030040000 4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato)

50310000000000 4.20.15.10.000.000.00.000 (Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro pertinenze)

50320000000000 4.20.15.15.000.000.00.000 (Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari)

50330000000000 4.20.15.20.000.000.00.000 (Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine)

50340000000000 4.20.15.30.000.000.00.000
(Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-scientifiche 

sanitarie)

50350000000000 4.20.15.40.000.000.00.000 (Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari)

50360000000000 4.20.15.50.000.000.00.000 (Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari)

50370000000000 4.20.15.80.000.000.00.000 (Altre manutenzioni e riparazioni)

50380000000000 4.20.15.90.000.000.00.000 (Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50410010000000 4.20.20.10.010.000.00.000 (Affitti passivi)

50410020000000 4.20.20.10.020.000.00.000 (Spese condominiali)

50420010000000 4.20.20.20.010.000.00.000 (Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica))

50420030000000 4.20.20.20.020.000.00.000 (Canoni di Noleggio non sanitari)

50430010000000 4.20.20.30.010.000.00.000 (Canoni di leasing sanitari)

50430020000000 4.20.20.30.020.000.00.000 (Canoni di leasing non sanitari)

50440010000000 4.20.20.40.010.000.00.000 Canoni di project financing

50450010000000 4.20.20.80.010.000.00.000 (Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

50950030000000 4.20.30.50.030.000.00.000 (Commissioni e spese bancarie)

50950040000000 4.20.30.50.040.000.00.000 (Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali)

50950050000000 4.20.30.50.050.000.00.000 (Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92))

50950060000000 4.20.30.50.080.000.00.000 (Altri Oneri diversi di gestione)

50950070000000 4.20.30.50.085.000.00.000 (Altri Oneri diversi di gestione servizi sociosanitari (ASSI))

50960020000000 4.20.30.90.095.000.00.000 Altri oneri diversi di gestione da ATS/ASST/IRCCS della Regione

50970010000000 4.20.30.90.100.000.00.000 Altri oneri diversi di gestione - per Autoassicurazione

50201140010050 4.20.10.10.140.010.30.000 (Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici)

50201140010090 4.20.10.10.140.010.45.000 (Consulenze socio-sanitarie da terzi)

50201080060030 4.20.10.10.080.060.25.000 (acquisto farmaci da strutture private ubicate fuori Regione 

50201110040020 4.20.10.10.110.010.40.020 (acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico)

50201110050020 4.20.10.10.110.010.80.020 (Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico)

50201110090010 4.20.10.10.110.020.40.010 (acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato)

50201140020020 4.20.10.10.140.020.15.000 (Collaborazioni coordinate e continuative - area territorio)

TOTALE 0 0 0 0 0 0 0 0
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Deliberazione di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

OGGETTO:  ADOZIONE BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO ANNO 2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarità tecnica e la leggitimità della proposta sopra citata.

Il Direttore di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

(F.to Dott. Marco Brusati)

..................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 14/02/2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'ufficio UOC Programmazione Bilancio e Contabilità attesta la copertura economica e la regolarità contabile
della proposta della deliberazione sopra riportata.

Il Responsabile di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

(F.to Dott. Marco Brusati)

....................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 14/02/2022
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