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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno 16 Ottobre 2020 presso la sede legaie, i Direttore Generale Dott.
Germano Pellegata ha adottato |a seguente deliberazione

OGGETTO: APPROVAZIONE /DELLE GRADUATORIE DI MERITO E DEI
VINCITORI RELATIVE AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI A < N1, POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
RADIODIAGNOSTICA E CONTESTUALE SCORRIMENTO DELLA
GRADUATQRIA DEGLI SPECIALIZZANDI FINO ALLA POSIZIONE

N.5
ASSISTITO DA:
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Maurizia Ficarelli
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO sostituto Dr.ssa Caterina M ezzanotte



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:
La LR 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita”;

La DGR n. X/4496 del 10/12/2015 con la quale ¢ stata disposta la costituzione dell’ Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) di Crema;

La DGR n. X1/1081 del 17/12/2018 di nomina del Dr. Germano Peliegata quale Direttore Generale
della ASST di Crema;

La comunicazione prot. n. 14448 del 28/05/2020 relativa al “Piano-di graduale riapertura delle
attivita di ricovero di specialistica ambulatoriale e socio sanitaria — Fase 2 COVID 197

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce/qaanto segue:

RICHIAMATA la DGR n. XI/2672 del 16/12/2019 ad oggefto “Determinazioni in ordine alla
gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per Vesercizio 2020” al paragrafo 12.2 “Piano di
gestione risorse umane anno 20207;

VISTE le deliberazioni:

- n. 233 del 30/04/2020 di indizione-del concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n.
1 posto di dirigente medico di Radiodiagnostica, previsto per i servizi dell’ Azienda;

- n. 417 del 21/07/2020 di ammissione al concorso citato di n. 19 concorrenti, di cui n. 6
candidati in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti ed in regola relativamente
alla domanda di ammissione e n./13 candidati da ammettere secondo quanto disposto
dall’art. 1 ¢~ 547, L./n,’145/2018 in quanto medici in formazione specialistica iscritti
all’ultimo anno del relativo_corso nonché, qualora questo abbia durata quinquennale, al
penultimo anno del r2lativo_corso, provvisti degli altri requisiti indicati dal bando ed in
regola relativaménte alla domanda di partecipazione e di nomina della Commissione
giudicatrice del suddetto concorso pubblico;

- n. 548 del 05/10/2020 di modifica della composizione della citata Commissione giudicatrice;

VISTO il verbale in datd 06/09/2020, agli atti, relativo alle operazioni di espletamento del concorso
di cui trattasi, trasmesso. dalla commissione giudicatrice;

RITENUTO pertanto di approvare gli atti del concorso in argomento;

RICHIAMATA la legge n. 145 del 30/12/2018 che dispone quanto segue:

- all’art. 1, ¢ 547 prevede che i medici in formazione specialistica iscritti all’ultimo anno
del relativo corso nonché, qualora questo abbia durata quinquennale, al penultimo anno
del relativo corso, sono ammessi alle procedure concorsuali per 1’accesso alla dirigenza
del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all’esito positivo delle
medesime procedure, in una graduatoria separata;
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VISTA la graduatoria di merito dei candidati idonei in possesso del titolo di specializzazione che ha

all’art. 1, ¢ 548 dispone che i candidati non in possesso della specializzazione nella
disciplina o in disciplina equipollente o affine, ammessi al concorso secondo quanto
previsto dal citato comma 547, che risultassero idonei, verranno collocati in apposita
graduatoria. L’assegnazione del posto messo a disposizione ¢ subordinata al
conseguimento del titolo di specializzazione e avverra utilizzando prioritariamente la
graduatoria dei candidati in possesso di specializzazione nella disciplina o in disciplina

equipollente o affine;

il seguente ordine:

|1~ LEATI GIOVANNI

[

Punteggio 88,944/100

]

VISTA altresi la graduatoria di merito dei candidati idonei iscritti-ali’ultimo o penultimo anno (per
Corsi di durata quinquennale) del Corso di specializzazione clie € la seguente:

1" CORSANI GIULIA Punteggio '83,850/100
2" SMEDILE ANTONELLA Punteggio  80,170/100
3~ SPINELLI DIANA Punteggio 76,140/100
4" TOFANELLI LAURA Punteggio 75,990/100
5 VALDESI CRISTINA Punteggio 74,790/100
6" MOLINARO MICHELE Punteggio  69,002/100
7" FEBO MARIA PIA Punteggio  68,990/100

RITENUTO di approvare le graduatorie di merito e dei vincitori relative al concorso pubblico per
titoli ed esami a n. 1 posto/di dirigente medico di Radiodiagnostica, previsto per i servizi

dell’ Azienda;

PRESO ATTO che, ai sensi délia citata Legge n. 145/2018, la graduatoria dei candidati in possesso di
specializzazione viene utilizzata prioritariamente rispetto alla graduatoria dei candidati sprovvisti di

specialita;

PRESO ATTO altresi che dalla documentazione agli atti si rileva che i candidati, utilmente
classificati nelle_graduatorie di cui sopra, non appartengono a particolari categorie di cittadini in
favore delle quali‘disposizioni di legge vigenti prevedono la riserva del posto;

RILEVATO, stante quanto sopra, che la graduatoria dei vincitori va a coincidere con quella di merito

ed & pertanto la seguente:
graduatoria dei candidati in possesso del titolo di specializzazione:

" LEATI GIOVANNI

VISTI altresi:
i CC.CC.NN.LL. vigenti relativi all’area della dirigenza medica e veterinaria;

e

il D.P.R. 10/12/1997, n. 483;
la legge 20/05/1985 n. 207,

punti 88,944/100;
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RITENUTO altresi:

- di dichiarare vincitore del concorso di cui trattasi il dott. GIOVANNI LEATI, classificatosi
al 1" posto della graduatoria di cui sopra;

- di procedere, successivamente, alla stipula di contratto di lavoro a tempo indeterminato con
il citato vincitore, ai sensi dell’art. 11 del C.C.N.L.19/12/2019, se disponibili ad accettare la
nomina;

RILEVATO che, con mail del 09/10/2020, il Direttore della U.O.C. Radiologia chiede di poter

procedere allo scorrimento della graduatoria di concorso al fine di procedere alla nomina in ruolo di

n. 5 ulteriori dirigenti medici di Radiodiagnostica, stante il fatto che:

- il dott. Leati ¢ gia dipendenti dell’ Azienda;

- i dott. Alessandra Cella e Renato Acqualagna hanno rassegnato I¢ dirissioni dal servizio;

- i dott. Maria Paola Conti, Silvia Gandolfi, Katia Amodio.e Marco Maldotti non effettuano
reperibilitd, pertanto restano disponibili alla stessa selo - 3 medici, in previsione
dell’attivazione della Guardia Attiva;

PRESO ATTO dell’esigenza organizzativa esposta;
RILEVATO che la graduatoria dei concorrenti in possesso delia specializzazione ¢ esaurita;

VISTO l’art.1 ¢ 548 bis della citata L. n. 145/2018) che cita“le aziende e gli enti del Servizio
sanitario nazionale, nei limiti delle proprie disponibilita di bilancio e nei limiti di spesa per il
personale previsti dalla disciplina vigente, possono procedere fino al 31 dicembre 2022
all’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con orario a tempo parziale
in ragione delle esigenze formative, disciplinato’dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di
coloro che sono utilmente collocati nelle graduatorie di cui al comma 547, fermo restando il rispetto
dei vincoli derivanti dall’ordinamento dell’Unione europea relativamente al possesso del titolo di
formazione medica specialisti¢a./Il contratto non pud avere durata superiore alla durata residua del
corso di formazione specialistica”;

VISTA la deliberazione “della’ Giunta Regionale n. XI/2851 del 18/02/2020 ad oggetto
“Approvazione schema di agcordo tra Regione Lombardia e le Universita della Lombardia, sedi di
facolta di Medicina e Chirurgia, disciplinate le modalita di svolgimento della formazione per

|’assunzione a tempo deferminato dei medici specializzandi, ai sensi della Legge 30 dicembre 2018,
n. 1457;

RITENUTO pertanto di procedere alla nomina delle dott.sse GIULIA CORSANO, ANTONELLA
SMEDILE, DIANA SPINELLI, LAURA TOFANELLI e CRISTINA VALDES], classificatesi dal
dal 1~ al 5~ posto della graduatoria di merito dei candidati idonei iscritti all’ultimo o penultimo
anno (per Corsi di durata quinquennale) del Corso di specializzazione;

RITENUTO altresi di dare atto che le citate candidate iscritte al corso di specializzazione verranno

assunte a tempo indeterminato successivamente al conseguimento della specializzazione stessa
oppure a tempo determinato, ai sensi del citato art. 1, ¢* 548 bis, una volta stipulata convenzione

con I’Universita, se disponibili ad accettare la nomina;
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RILEVATO che la conseguente spesa annua comprensiva di oneri ed IRAP, € imputabile:

per € 77.026,67 al C.E. n. 440/2/01 “stipendi ed altre competenze fisse del personale
dirigente medico tempo indeterminato” del bilancio economico per gli anni di competenza;
per € 385.133,35 al C.E. n. 440/2/01 “stipendi ed altre competenze fisse del personale
dirigente medico tempo indeterminato” o al C.E. n. 440/2/11 “stipendi ed altre competenze
fisse del personale dirigente medico tempo determinato” del bilancio economico per gli anni
di competenza, per gli specializzandsi;

C.E. n. 440.2.8 “Oneri sociali comparto ruolo sanitario tempo indeterminato”

C.E. n. 440.2.18 “Oneri sociali personale dirigente medico tempo determinato™
C.E. n. 520.1.20 “IRAP personale dipendente”;

DATO ATTO altresi che il presente provvedimento viene adotfato su proposta del Direttore
del’UOC Risorse Umane che ne attesta la regolarita tecnica e la legittimita;

ACQUISITO il parere di regolarita contabile e copertura econoinica da parte del Direttore f.f. UOC
Programmazione Bilancio e Contabilita;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo, del Difettore Sanitario e del Direttore Socio
Sanitario, per quanto di competenza, cosi come ptevisto dail’art. 3 del Decreto Legislativo
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni;

DELIBERA

di prendere atto di quanto in premessa-descritto-e conseguentemente:

Y

2)

3)

4)

5)

di approvare il verbale in data 06/09/2020, agli atti, relativo alle operazioni di espletamento
del concorso pubblico™per titoi ed esami a n. 1 posto di dirigente medico di
Radiodiagnostica, previsto per i servizi dell’ Azienda;

di approvare altrési,/stante quanto evidenziato in narrativa, le graduatorie di merito e dei
vincitori, riportate nelle premesse, relative alla procedura in argomento;

di dichiarare ‘Vineitore del concorso di cui trattasi il dott. GIOVANNI LEATI, unico
concorrente in posseésso della specializzazione, classificatosi al 1* posto della graduatoria
degli specialisti di cui sopra;

di procedere, successivamente, alla stipula di contratto di lavoro a tempo indeterminato con
il citato vincitore, ai sensi dell’art. 11 del C.C.N.L.19/12/2019, se disponibili ad accettare la
nomina;

di procedere, stante quanto indicato nelle premesse, alla nomina delle dott.sse GIULIA
CORSANO, ANTONELLA SMEDILE, DIANA SPINELLI, LAURA TOFANELLI e
CRISTINA VALDESI, classificatesi dal 1* al 5" posto della graduatoria di merito dei
candidati idonei iscritti all’ultimo o penultimo anno (per Corsi di durata quinquennale) del

Corso di specializzazione;
|
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6) di dare atto che le citate candidate iscritte al corso di specializzazione verranno assunte a
tempo indeterminato successivamente al conseguimento della specializzazione stessa oppure
a tempo determinato, ai sensi del citato art. 1, ¢ 548 bis, una volta stipulata convenzione
con I’Universita, se disponibili ad accettare la nomina;

7) di pubblicare la graduatoria dei vincitori sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia;
8) di dare altresi atto che la conseguente spesa annua comprensiva di oneri ed IRAP, pari a €

462.160,02 complessivi, & imputabile ai rispettivi conti indicati in premessa del bilancio
economico per gli anni di competenza;

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dottsissa IYIaurizia Ficarelli
AT 00
AANL O
L// \'J . . .
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roherto Sfogliarini

ol

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO SOSTITUTO Dott.ssL Caterind Mezzanotte

IL DIRET GENERALE
Dott. Ger ellegata

II Responsabile del procedimento: Dott. Alessandro Petillq.i: 7‘_‘,'__,_,
Addetto all’istruttoria: Allocchio Romilde



Proposta di deliberazione dell’UOC Risorse Umane

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO E DEI VINCITORI RELATIVE AL
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
RADIODIAGNOSTICA E  CONTESTUALE SCORRIMENTO DELLA  GRADUATORIA  DEGLI
SPECIALIZZANDI FINO ALLA POSIZIONE N. 5.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarita tecnica e la legittimita della proposta di
delibera sopra citata.

IL DIRETTORE UOCﬁ RISORSE UMANE

(Dott. Als:ssaffll{;{ro Petille)
NIy

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile UOC Programmazione Bilancio e Contabilita attesta la copertura economica e la
regolarita contabile della proposta di deliberazione sopra riportata.

IL DIRETTORE F.F. DELL’ UOC PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E CONTABILITA’

IL DIRIGENTE UOC PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E CONTABILITA’

(Dott. Paolo Sivelli)

Data,
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