
      

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.             

UOC Risorse Umane

Il Responsabile del procedimento: Letizia Guerinirocco

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno                          presso la sede legale, il  Direttore Generale  nella persona del Dott.  Germano Maria Uberto Pellegata 
ha adottato la seguente deliberazione.

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO E DEI VINCITORI RELATIVE AL CONCORSO
PUBBLICO A COPERTURA DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE (CAT D). CONTESTUALE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DI MERITO PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI COMPLESSIVI N. 21 POSTI DEL MEDESIMO PROFILO.

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Maurizia Ficarelli

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Pier Mauro Sala
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   IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:
- La LR 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità”;

- La DGR n. X/4496 del 10/12/2015 con la quale è stata disposta la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)
di Crema;

- La DGR n. XI/1081 del 17/12/2018 di nomina del Dr. Germano Pellegata quale Direttore Generale della ASST di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

VISTA la deliberazione n. 355 del 23/06/2021 di approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale della ASST di
Crema anni 2020-2022;

VISTE altresì:

-la deliberazione n. 164 del 26/03/2021 di indizione del concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 5 posti di
collaboratore professionale sanitario - Infermiere (cat. D), previsti per i servizi dell’Azienda;

-la deliberazione n. 430 del 23/07/2021 con la quale:

- sono stati ammessi al concorso citato n. 299 concorrenti, in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti ed in regola
relativamente alla domanda di ammissione;

- è stato ammesso con riserva n. 1 concorrente, la sig.ra ABAZAJ SILVANA, per i motivi indicati nella citata delibera;

- sono stati esclusi n. 3 candidati per le motivazioni riportate nella summenzionata delibera n. 430/2021;

- è stata nominata la Commissione giudicatrice della procedura concorsuale in argomento;

DATO ATTO che alla data di espletamento delle prove concorsuali la candidata sig.ra ABAZAJ SILVANA ha provveduto a
presentare la documentazione necessaria allo scioglimento della riserva;

VISTI i verbali in data 29/07/2021 e 3-4-5/08/2021,agli atti, relativi alle operazioni di espletamento del concorso di cui trattasi,
trasmessi dalla commissione giudicatrice;

RITENUTO pertanto di prendere atto della documentazione relativa al concorso in argomento;

VISTA la graduatoria  di merito dei candidati idonei,   riportata in allegato al presente provvedimento quale parte integrante;

VISTI altresì:

- i CC.CC.NN.LL. vigenti relativi all'area del comparto;

- il D.P.R. n. 220 del 27/03/2001;

- la Legge 20/05/1985 n. 207;

PRESO ATTO che, dalla documentazione agli atti, si rileva che i candidati utilmente classificati nella graduatoria di cui sopra non
appartengono a particolari categorie di cittadini in favore delle quali disposizioni di legge vigenti prevedono la riserva del posto;

RILEVATO, stante quanto sopra, che la graduatoria dei vincitori va a coincidere con quella di merito ed è allegata al presente
provvedimento quale parte integrante;

RITENUTO di approvare la graduatoria di merito e dei vincitori relativa al concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 5
posti di collaboratore professionale sanitario - Infermiere (cat. D), previsti per i servizi della ASST di Crema;

RITENUTO pertanto di dichiarare vincitori del concorso di cui trattasi i dottori FALCHETTO LAURA, BOLOGNESE NINO
NICOLAS, ALBORNOZ ESPINOZA LOLO POMPEYO, EVANGELISTA RAMIREZ ANNY JANET e CRABOLEDDA GUIDO,
classificatisi rispettivamente dal 1^ al 5^ posto della graduatoria di cui sopra;

DATO ATTO che con nota del 24/08/2021, agli atti, il Direttore SITRA ha richiesto lo scorrimento della citata graduatoria ai fini di
copertura a tempo indeterminato di ulteriori n. 16 posti, nell'ambito del fabbisogno autorizzato di cui alla citata deliberazione
n.355/2021, stanti le necessità di servizio aziendali rappresentate nella nota medesima;

RITENUTO pertanto, stante quanto sopra:

Il Responsabile del procedimento di UOC Risorse Umane - Dott. Letizia Guerinirocco
    Addetto all'istruttoria: Dott. Marco Pravini Pagina 2 di 7



- di procedere all'assunzione a tempo indeterminato dei dottori FALCHETTO LAURA, BOLOGNESE NINO NICOLAS,
ALBORNOZ ESPINOZA LOLO POMPEYO, EVANGELISTA RAMIREZ ANNY JANET, CRABOLEDDA GUIDO, ZIBELLI
MIRANDA TERESA, DI NINO VALERIA, ZECCHIN LARA, DEFENDENTI FEDERICA, SARACINO RICCARDO, MEZZA
VALENTINA, DI GIROLAMO MARICA, VANELLA ANTONIA MARIA, CIOBOTARU ANISOARA, FELLINE CLAUDIO ZELINO,
BRESSANI MARTINA, BOFFELLI MANUEL, PALUMBO ALESSIA, MESSINA AURORA GIOVANNA, DAVI' JESSICA e
GRASSO MATILDE, classificati rispettivamente dalla 1^ alla 21^ posizione della graduatoria in argomento, se disponibili ad
accettare la nomina;

- di procedere, successivamente, alla stipula di contratto di lavoro a tempo indeterminato con i concorrenti sopra indicati, ai sensi
dell'art. 24 del C.C.N.L. 21/05/2018;  

RILEVATO che la conseguente spesa annua comprensiva di oneri ed IRAP, pari a € 726.205,62 complessivi, è imputabile ai
rispettivi conti del bilancio economico per gli anni di competenza e, precisamente:

-C.E n. 440.002.00041 “Competenze fisse comparto ruolo sanitario tempo indeterminato”
-C.E. n. 440.002.00047 “Oneri sociali comparto ruolo sanitario tempo indeterminato”
-C.E. n. 520.001.00020 “IRAP personale dipendente”;

DATO ATTO altresì che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore dell’UOC Risorse Umane che ne
attesta la regolarità tecnica e la legittimità;

ACQUISITO il parere di regolarità contabile e copertura economica da parte del Direttore f.f. dell’UOC Programmazione Bilancio
e Contabilità;

ACQUISITOil parere del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, per quanto di
competenza, così come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni;
                    

 DELIBERA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

di prendere atto dei verbali in data 29/07/2021 e 3-4-5/08/2021, agli atti, relativi alle operazioni di espletamento del
concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario - Infermiere (cat. D),
previsti per i servizi dell’Azienda;

1.

di approvare, stante quanto evidenziato in narrativa, la graduatoria di merito e dei vincitori relativa alla procedura in
argomento, allegata al presente atto quale parte integrante;

2.

di dichiarare vincitori del concorso di cui trattasi i dottori FALCHETTO LAURA, BOLOGNESE NINO NICOLAS,
ALBORNOZ ESPINOZA LOLO POMPEYO, EVANGELISTA RAMIREZ ANNY JANET e CRABOLEDDA GUIDO,
classificatisi, rispettivamente dal 1^ al 5^ posto della graduatoria di merito e dei vincitori;

3.

di procedere, stante quanto riportato in narrativa, allo scorrimento della graduatoria in argomento fino alla posizione n. 21;4.
di procedere altresì, successivamente, alla stipula di contratto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 24 del
CCNL 21/05/2018 con i dottori FALCHETTO LAURA, BOLOGNESE NINO NICOLAS, ALBORNOZ ESPINOZA LOLO
POMPEYO, EVANGELISTA RAMIREZ ANNY JANET, CRABOLEDDA GUIDO, ZIBELLI MIRANDA TERESA, DI NINO
VALERIA, ZECCHIN LARA, DEFENDENTI FEDERICA, SARACINO RICCARDO, MEZZA VALENTINA, DI GIROLAMO
MARICA, VANELLA ANTONIA MARIA, CIOBOTARU ANISOARA, FELLINE CLAUDIO ZELINO, BRESSANI MARTINA,
BOFFELLI MANUEL, PALUMBO ALESSIA, MESSINA AURORA GIOVANNA, DAVI' JESSICA e GRASSO MATILDE,
classfiicati rispettivamente dalla 1^ alla 21^ posizione della graduatoria in argomento,  se disponibili ad accettare la
nomina;

5.

di pubblicare la graduatoria dei vincitori sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia;6.
di dare altresì atto che la conseguente spesa annua comprensiva di oneri ed IRAP, pari a € 726.205,62 complessivi, è
imputabile ai rispettivi conti indicati in premessa del bilancio economico per gli anni di competenza;

7.

di trasmettere al Collegio Sindacale il presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 ter D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e art. 12,
comma 14, L.R. n. 33/2009 come modificata dalla L.R. n. 23/2015.

8.
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Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to Dott. Maurizia Ficarelli

__________________________

IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. Roberto Sfogliarini

__________________________

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
F.to Dott. Pier Mauro Sala

__________________________

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Germano Maria Uberto Pellegata

__________________________

 

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2
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POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO (MAX 100)

1 FALCHETTO LAURA 68,786

2 BOLOGNESE NINO NICOLAS 68,608

3 ALBORNOZ ESPINOZA LOLO POMPEYO 68,200

4 EVANGELISTA RAMIREZ ANNY JANET 68,036

5 CRABOLEDDA GUIDO 67,841

6 ZIBELLI MIRANDA TERESA 67,476

7 DI NINO VALERIA 66,953

8 ZECCHIN LARA 66,734

9 DEFENDENTI FEDERICA 66,420

10 SARACINO RICCARDO 66,361

11 MEZZA VALENTINA 66,122

12 DI GIROLAMO MARICA 66,083

13 VANELLA ANTONIA MARIA 66,040

14 CIOBOTARU ANISOARA 66,000

15 FELLINE CLAUDIO ZELINO 65,700

16 BRESSANI MARTINA 65,587

17 BOFFELLI MANUEL 65,500

18 PALUMBO ALESSIA 65,477

19 MESSINA AURORA GIOVANNA 65,230

20 DAVI’ JESSICA 64,913

21 GRASSO MATILDE 64,761

22 MASSIMO FEDERICA 64,428

23 IVANOVA LARISA 64,000

24 LOSCO ROSA 63,715

25 DI NUZZO ROBERTA 63,668

26 DEDE’ GIADA 63,602

27 LUPINETTI ALESSANDRO 63,500

28 CANFORA SARA 63,279

29 DEPECCATI DAVIDE 62,705

30 BONFADINI FRANCESCA 62,696

31 FERRANDO  ELENA 62,319

32 BOSCOLO NANCY 62,206

33 MARTONE FRANCESCA 62,131

34 PUGLIESE FRANCESCA 62,002

35 CORREALE ERICA 61,960

36 OPIZZI CHIARA 61,749

37 RANNO CHRISTIAN 61,630

38 CAPASSO ROSA 61,520

39 MAGGIO GIULIA 61,499

CONCORSO PUBBLICO N. 5 INFERMIERI

 ASST DI CREMA 

GRADUATORIA DI MERITO E DEI VINCITORI
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40 CUSATO CHIARA 61,431

41 CONDO PALOMINO DAYSI 61,418

42 GOCEVSKA ALEKSANDRA 61,402

43 DE ZIO ILARIONE OSCAR 61,203

44 RODA ANXHELA 61,075

45 DI PIERRO VIVIANA 60,880

46 BELDIE MARIA 60,404

47 PANIGADA LAURA 60,399

48 VENTURA MELISSA 60,265

49 LA FAUCI CONCITA 60,243

50 GROPPELLI RICCARDO 60,160

51 AMICO ALESSANDRA 59,860

52 CASALARO VALENTINA 59,820

53 PARISI ILARIA 59,590

54 PANICO ROSANNA 59,400

55 ABAZAJ SILVANA 59,133

56 EBE GIANLUCA 58,963

57 CACCIA FRANCESCO 58,795

58 SAMBUCCI ELIA 58,418

59 DAMIANO SILVANA ANNA 58,388

60 TAVARILLI NICOLA 58,270

61 MARINO PROSPERO ALBERTO 58,250

62 BRESUG FLORENTINA BRINDUSA 57,904

63 CALLE AREVALO ERIKA ALEXANDRA 57,700

64 NANNINI GLORIA 57,635

65 SALVATI ANTONELLA 57,580

66 COMPARONE MARIO 55,994

67 MONTORO DENISE 55,948

68 OLIVERI SOPHIA 55,803

69 CASERZA VIVIANA 55,800

70 D’AMBROSIO MARIAROSARIA 54,897

71 DE IULIO IMMACOLATA 54,778

72 D’ANGELO VALENTINA ANNA 54,707

73 BALBI DANIELE 54,544

74 GISALI VERONICA 54,524

75 BRANCACCIO MARZIA 54,294

76 DAL CORSO CLELIA 54,096

77 PAGLIALUNGA DESIRE’ 53,636

78 NAPOLITANO ROBERTO 52,780

79 CATERINI MARIA CHIARA 52,700

80 FARNETI FRANCESCA 52,377

81 CASCIO DANIELE 50,563
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Deliberazione di UOC Risorse Umane

OGGETTO:  APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE DI MERITO E DEI VINCITORI RELATIVE AL CONCORSO PUBBLICO
A COPERTURA DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE (CAT D).
CONTESTUALE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DI MERITO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
COMPLESSIVI N. 21 POSTI DEL MEDESIMO PROFILO.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarità tecnica e la leggitimità della proposta sopra citata.

Il Direttore di UOC Risorse Umane

(F.to Dott. Letizia Guerinirocco)

..................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 27/08/2021

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'ufficio UOC Programmazione Bilancio e Contabilità attesta la copertura economica e la regolarità contabile
della proposta della deliberazione sopra riportata.

Il Responsabile di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

(F.to Dott. Paolo Sivelli)

....................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 27/08/2021
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