
      

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.             

UOC Risorse Umane

Il Responsabile del procedimento: Dhebora Fontana

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE

Il giorno                          presso la sede legale, il  Direttore Generale  nella persona del Dott.  Ida Maria Ada Ramponi  ha
adottato la seguente deliberazione.

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO E DEI VINCITORI RELATIVA AL CONCORSO
PUBBLICO A COPERTURA DI N. 15 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -
INFERMIERE (CAT D). CONTESTUALE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI COMPLESSIVI N. 72 POSTI DEL MEDESIMO PROFILO.

ASSISTITO DA:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Maurizia Ficarelli

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Roberto Sfogliarini

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Diego Maltagliati
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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:
La LR 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanità”;
La DGR n. X/4496 del 10/12/2015 con la quale è stata disposta la costituzione dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di
Crema;
La DGR n. XI/5204 del 07/09/2021 di nomina del Dr.ssa Ida Maria Ada Ramponi quale Direttore Generale della ASST di Crema;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

VISTA la deliberazione n. 237 del 05/04/2022 di approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale della ASST di
Crema anni 2021-2023;

VISTA altresì la deliberazione n. 570 del 28/07/2022 di indizione del concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 15
posti di collaboratore professionale sanitario - Infermiere (cat. D), previsti per i servizi dell’Azienda;

DATO ATTO che con la deliberazione n. 746 del 07/10/2022:

- sono stati ammessi al concorso citato n. 166 concorrenti, in possesso dei requisiti generali e specifici prescritti ed in regola
relativamente alla domanda di ammissione;

-è stato ammesso con riserva n. 1 candidato stanti le motivazioni indicate nel provvedimento citato;

- è stata nominata la Commissione giudicatrice della procedura concorsuale in argomento;

VISTI i verbali in data 10-11-14/10/2022, agli atti, relativi alle operazioni di espletamento del concorso di cui trattasi, trasmessi
dalla commissione giudicatrice;

RITENUTO pertanto di prendere atto della documentazione relativa al concorso in argomento;

VISTA la graduatoria  di merito dei candidati idonei,   riportata in allegato al presente provvedimento quale parte integrante;

VISTI altresì:

- i CC.CC.NN.LL. vigenti relativi all'area del comparto;

- il D.P.R. n. 220 del 27/03/2001;

- la Legge 20/05/1985 n. 207;

PRESO ATTO che, dalla documentazione agli atti, si rileva che i candidati utilmente classificati nella graduatoria di cui sopra non
appartengono a particolari categorie di cittadini in favore delle quali disposizioni di legge vigenti prevedono la riserva del posto;

RILEVATO, stante quanto sopra, che la graduatoria dei vincitori va a coincidere con quella di merito ed è allegata al presente
provvedimento quale parte integrante;

RITENUTO di approvare la graduatoria di merito e dei vincitori relativa al concorso pubblico per titoli ed esami a copertura di n.
15 posti di collaboratore professionale sanitario - Infermiere (cat. D), previsti per i servizi della ASST di Crema;

RITENUTO pertanto di dichiarare vincitori del concorso di cui trattasi i sig.ri STABILINI EDOARDO, GUERINI EVA, RINALDI
ALICE, IANNUCCI ELISA, IORIO MARIANNA, FRANZETTI ELISA, CARNEVALI EVA, POLA MICHELA, PIRONE VALENTINA,
PERNA PROVVIDENZA, ORTOGALLI MARIO, FACCHINERI RAFFAELLA, CAPASSO GIUSEPPE, RINZIS MARIA e D'EMILIA
DILETTA, classificatisi rispettivamente dal 1^ al 15^ posto della graduatoria di cui sopra;

DATO ATTO che, stanti le necessità dell'Azienda, si rende necessario lo scorrimento della graduatoria in argomento sino alla
posizione n. 72 al fine di coprire ulteriori posti nel rispetto del turn over di personale, stabilendo inoltre di destinare n. 15 unità al
ruolo di Infermiere di Famiglia e Comunità;

RITENUTO pertanto, stante quanto sopra:

- di procedere all'assunzione a tempo indeterminato dei signori STABILINI EDOARDO, GUERINI EVA, RINALDI ALICE,
IANNUCCI ELISA, IORIO MARIANNA, FRANZETTI ELISA, CARNEVALI EVA, POLA MICHELA, PIRONE VALENTINA, PERNA
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PROVVIDENZA, ORTOGALLI MARIO, FACCHINERI RAFFAELLA, CAPASSO GIUSEPPE, RINZIS MARIA, D'EMILIA
DILETTA, BRAMBILLA ELENA, AMARO ALEANDRO, LOMBARDO MARIA, VIZZARI LUCIA, BASSI GIANMARIA, DE ANGELI
GIADA, SCIURTI SILVIO, SONNANTE CHIARA, MARCHETTI NOEMI, TIMIS SIMIONA, MARANO CAROLINA, GRIMALDI
GRESYA, SANSELMO MIRKO, IMPRODA ANTONIO, PARIOTA ALESSANDRA, VANACORE STEFANO, GILETTO
CALUNNIA ANTONELLA, SICIGNANO ROSANNA, CALI' GRAZIANA, RUOCCO VINCENZO, NINNI SIMONA, ANDREOZZI
FELICE, RASPANTE TIZIANA, BOTTIGLIERI SILVIA, FUMAGALLI SARA, GRADANTE LUIGI, DE IULIO GIACOMO,
PAPICCHIO MARA, TRUPA ROBERTO, DEL GIUDICE LORENZ ELIA, LANGELLA EMANUELE, MORELLO GIUSEPPE,
SANSELMO SALVATORE, BRUNO MARIO, BASILE EMANUELA, BOMBACE PAOLO, SAMMARITANO ANDREA, EGGER
ANNA, IANNELLI SABRINA, VILLANI ANTONIO FRANCESCO, NOTARANGELO IGNAZIO, COSTAGLIOLA ILARIA, CUOMO
SIMONE, FALCO GIOVANNI, RUSSO ROBERTA, VOLLARO MARIKA, IMPRODA FRANCESCO, BRANCACCIO GIUSEPPE,
TAGLIAMONTE SIMONE, ANGELINO MARIA MORENA, MAIALE MARIANGELA, IODICE MARCO, TORTOSA SANTINA, DEL
SESTO MICHELE, ZITO ADAMO, GENOVESE CATELLO e TAGLIAMONTE ALESSANDROclassificati rispettivamente dalla 1^
alla 72^ posizione della graduatoria in argomento, se disponibili ad accettare la nomina;

- di procedere, successivamente, alla stipula di contratto di lavoro a tempo indeterminato con i concorrenti sopra indicati, ai sensi
dell'art. 24 del C.C.N.L. 21/05/2018;  

RILEVATO che la conseguente spesa annua comprensiva di oneri ed IRAP, pari a € 2.533.152,24 complessivi di cui €
527.740,05 da destinare al finanziamento dei n. 15 Infermieri di Famiglia e Comunità di cui sopra, è imputabile ai rispettivi conti
del bilancio economico per gli anni di competenza e, precisamente:

-C.E n. 440.002.00041 “Competenze fisse comparto ruolo sanitario tempo indeterminato”
-C.E. n. 440.002.00047 “Oneri sociali comparto ruolo sanitario tempo indeterminato”
-C.E. n. 520.001.00020 “IRAP personale dipendente”;

PRECISATO che la spesa annua destinata alla remunerazione degli Infermieri di Famiglia e Comunità, pari ad € 527.740,05,
trova copertura nell'assegnazione delle risorse regionali stanziate ai sensi del D.L. 34/2020 art.1 c. 5 convertito con L. 77/2020;

DATO ATTO altresì che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Direttore dell’UOC Risorse Umane che ne
attesta la regolarità tecnica e la legittimità;

ACQUISITO il parere di regolarità contabile e copertura economica da parte del Direttore dell’UOC Programmazione Bilancio e
Contabilità;

ACQUISITOil parere del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, per quanto di
competenza, così come previsto dall’art. 3 del Decreto Legislativo 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni;
                    

 DELIBERA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

di prendere atto dei verbali in data  10-1114/10/2022, agli atti, relativi alle operazioni di espletamento del concorso pubblico per
titoli ed esami a copertura di n.15 posti di collaboratore professionale sanitario - Infermiere (cat. D), previsti per i servizi
dell’Azienda;

1.

di approvare, stante quanto evidenziato in narrativa, la graduatoria di merito e dei vincitori relativa alla procedura in argomento,
allegata al presente atto quale parte integrante;

2.

di dichiarare vincitori del concorso di cui trattasi i signori STABILINI EDOARDO, GUERINI EVA, RINALDI ALICE, IANNUCCI
ELISA, IORIO MARIANNA, FRANZETTI ELISA, CARNEVALI EVA, POLA MICHELA, PIRONE VALENTINA, PERNA
PROVVIDENZA, ORTOGALLI MARIO, FACCHINERI RAFFAELLA, CAPASSO GIUSEPPE, RINZIS MARIA e D'EMILIA
DILETTA, classificatisi, rispettivamente dal 1^ al 15^ posto della graduatoria di merito e dei vincitori;

3.

di procedere altresì, successivamente e stante quanto esposto in narrativa, allo scorrimento della graduatoria in argomento e alla
stipula di contratto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 24 del CCNL 21/05/2018 con i sig.ri STABILINI EDOARDO,
GUERINI EVA, RINALDI ALICE, IANNUCCI ELISA, IORIO MARIANNA, FRANZETTI ELISA, CARNEVALI EVA, POLA
MICHELA, PIRONE VALENTINA, PERNA PROVVIDENZA, ORTOGALLI MARIO, FACCHINERI RAFFAELLA, CAPASSO
GIUSEPPE, RINZIS MARIA, D'EMILIA DILETTA, BRAMBILLA ELENA, AMARO ALEANDRO, LOMBARDO MARIA, VIZZARI
LUCIA, BASSI GIANMARIA, DE ANGELI GIADA, SCIURTI SILVIO, SONNANTE CHIARA, MARCHETTI NOEMI, TIMIS
SIMIONA, MARANO CAROLINA, GRIMALDI GRESYA, SANSELMO MIRKO, IMPRODA ANTONIO, PARIOTA ALESSANDRA,
VANACORE STEFANO, GILETTO CALUNNIA ANTONELLA, SICIGNANO ROSANNA, CALI' GRAZIANA, RUOCCO
VINCENZO, NINNI SIMONA, ANDREOZZI FELICE, RASPANTE TIZIANA, BOTTIGLIERI SILVIA, FUMAGALLI SARA,
GRADANTE LUIGI, DE IULIO GIACOMO, PAPICCHIO MARA, TRUPA ROBERTO, DEL GIUDICE LORENZ ELIA, LANGELLA
EMANUELE, MORELLO GIUSEPPE, SANSELMO SALVATORE, BRUNO MARIO, BASILE EMANUELA, BOMBACE PAOLO,
SAMMARITANO ANDREA, EGGER ANNA, IANNELLI SABRINA, VILLANI ANTONIO FRANCESCO, NOTARANGELO
IGNAZIO, COSTAGLIOLA ILARIA, CUOMO SIMONE, FALCO GIOVANNI, RUSSO ROBERTA, VOLLARO MARIKA, IMPRODA
FRANCESCO, BRANCACCIO GIUSEPPE, TAGLIAMONTE SIMONE, ANGELINO MARIA MORENA, MAIALE MARIANGELA,
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1.

2.

3.

IODICE MARCO, TORTOSA SANTINA, DEL SESTO MICHELE, ZITO ADAMO, GENOVESE CATELLO e TAGLIAMONTE
ALESSANDRO,  se disponibili ad accettare la nomina;

4.

di destinare n. 15 unità tra i candidati assunti al ruolo di Infermiere di Famiglia e Comunità;5.
di pubblicare la graduatoria dei vincitori sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia;6.
di dare altresì atto che la conseguente spesa annua comprensiva di oneri ed IRAP, pari a € 2.533.152,24 complessivi, è
imputabile ai rispettivi conti indicati in premessa del bilancio economico per gli anni di competenza;

7.

di precisare che la spesa annua destinata alla remunerazione degli Infermieri di Famiglia e Comunità, pari ad € 527.740,05,
trova copertura nell'assegnazione delle risorse regionali stanziate ai sensi del D.L. 34/2020 art.1 c. 5 convertito con L. 77/2020;

8.

di trasmettere al Collegio Sindacale il presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 ter D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e art. 12,
comma 14, L.R. n. 33/2009 come modificata dalla L.R. n. 23/2015.

9.

Parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to Dott. Maurizia Ficarelli

__________________________

IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. Roberto Sfogliarini

__________________________

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
F.to Dott. Diego Maltagliati

__________________________

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dott. Ida Maria Ada Ramponi

__________________________

 

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2
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POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO (MAX 100)

1 STABILINI EDOARDO 80,700

2 GUERINI EVA 79,943

3 RINALDI ALICE 78,800

4 IANNUCCI ELISA 76,000

5 IORIO MARIANNA 75,767

6 FRANZETTI ELISA 75,000

7 CARNEVALI EVA 74,000 precede per età

8 POLA MICHELA 74,000

9 PIRONE VALENTINA 72,400

10 PERNA PROVVIDENZA 72,000

11 ORTOGALLI MARIO 71,580

12 FACCHINERI RAFFAELLA 71,300

13 RINZIS MARIA 71,000 precede per n. figli a carico

14 CAPASSO GIUSEPPE 71,000

15 D'EMILIA DILETTA 70,776

16 BRAMBILLA ELENA 70,681

17 AMARO ALEANDRO 70,300

18 LOMBARDO MARIA 69,142

19 VIZZARI LUCIA 69,000

20 BASSI GIANMARIA 68,945

21 DE ANGELI GIADA 68,711

22 SCIURTI SILVIO 68,583

23 SONNANTE CHIARA 68,340

24 MARCHETTI NOEMI 68,020

25 TIMIS SIMIONA 68,000

26 MARANO CAROLINA 66,263

27 GRIMALDI GRESYA 65,673

28 SANSELMO MIRKO 65,669

29 IMPRODA ANTONIO 65,661

30 PARIOTA ALESSANDRA 65,539

31 VANACORE STEFANO 65,400

32 GILETTO CALUNNIA ANTONELLA 65,147

33 SICIGNANO ROSANNA 65,146

34 CALI' GRAZIANA 65,000

CONCORSO PUBBLICO N. 15 INFERMIERI

 ASST DI CREMA 

GRADUATORIA DI MERITO E DEI VINCITORI

CANDIDATI VINCITORI

CANDIDATI IDONEI
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35 RUOCCO VINCENZO 64,863

36 NINNI SIMONA 64,303

37 ANDREOZZI FELICE 63,658

38 RASPANTE TIZIANA 63,223

39 BOTTIGLIERI SILVIA 63,200

40 FUMAGALLI SARA 63,000

41 GRADANTE LUIGI 62,309

42 DE IULIO GIACOMO 62,000

43 PAPICCHIO MARA 61,183

44 TRUPA ROBERTO 61,167

45 DEL GIUDICE LORENZ ELIA 61,110

46 LANGELLA EMANUELE 61,000

47 MORELLO GIUSEPPE 60,813

48 SANSELMO SALVATORE 60,769

49 BRUNO MARIO 60,681

50 BASILE EMANUELA 60,400 precede per età

51 BOMBACE PAOLO 60,400

52 SAMMARITANO ANDREA 60,328

53 EGGER ANNA 60,020

54 IANNELLI SABRINA 59,925

55 VILLANI ANTONIO FRANCESCO 59,000

56 NOTARANGELO IGNAZIO 58,739

57 COSTAGLIOLA ILARIA 58,373

58 CUOMO SIMONE 58,228

59 FALCO GIOVANNI 58,006

60 RUSSO ROBERTA 57,786

61 VOLLARO MARIKA 57,696

62 IMPRODA FRANCESCO 57,300

63 BRANCACCIO GIUSEPPE 56,500

64 TAGLIAMONTE SIMONE 56,020

65 ANGELINO MARIA MORENA 55,900

66 MAIALE MARIANGELA 55,198

67 IODICE MARCO 55,000

68 TORTOSA SANTINA 54,000

69 DEL SESTO MICHELE 53,686

70 ZITO ADAMO 52,240

71 GENOVESE CATELLO 52,226

72 TAGLIAMONTE ALESSANDRO 50,391
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Deliberazione di UOC Risorse Umane

OGGETTO:  APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO E DEI VINCITORI RELATIVA AL CONCORSO PUBBLICO
A COPERTURA DI N. 15 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE (CAT D).
CONTESTUALE SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
COMPLESSIVI N. 72 POSTI DEL MEDESIMO PROFILO.

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

Il Responsabile del Procedimento attesta la regolarità tecnica e la leggitimità della proposta sopra citata.

Il Direttore di UOC Risorse Umane

(F.to Dott. Dhebora Fontana)

..................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 25/10/2022

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dell'ufficio UOC Programmazione Bilancio e Contabilità attesta la copertura economica e la regolarità contabile
della proposta della deliberazione sopra riportata.

Il Responsabile di UOC Programmazione Bilancio e Contabilità

(F.to Dott. Marco Brusati)

....................................................

Ai fini della pubblicazione la firma autografa è sostituita con indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi del 
D.L.vo n. 39/1993, art. 3, comma 2

Data, 28/10/2022
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