CURRICULUM PROFESSIONALE
ex art. 8 d.p.r. n. 484/1997

[ sottoscritto CARMINE PAPARESTA, |

DICHIARA

consapavole deli2 sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per il caso di dichiarazione mendace e falsita ir
atti, sotte la proj:ria responsabilita:

di essere in postesso della Laurea in MEDICINA E CHIRURGIA
conseguite in data 27 luglio 1992

presse Pilnivers t2 degli Studi “Gabriele D’Annunzio” di Chieti

di essare iscrittc ail’albo dell’ordine dei medici della Provincia di Como

n°® diiccriziene 5441

diavere ;)restat:)—gérvizio con rapporte di dipendenza:
denorninazione Int2: ASST Lariana (Ente Pubblico)

di Corno, via Nanoleona n.60

profilc professicnel2: Dirigente Wedico disciplina: farmacologia e tossicologia clinica

dal 01 02.2016 : tu:t’oggi

con rapporto 3 lempo indeterminato piero

\ ji avere nrestatn servizio con rapnorte di dipendenza:

| 02l 2306.2000  1131.12.2015

|

| |
| denoriinazione int2: ASL delle Previncia di Como (Ente Pubblico) |
? |
di Coro, via Pessing n.6
|
| profilc prefessicnel 2 Dirigente Madice disciplina farmacologia e tossicologia clinica ‘l
‘ |
* I
\

_ 1
con rzoparic a vzmoo indeterminzto pienc
[ 01,1018 passaggio in ASST Leriana per effetto dell'attuazione deli




di avere prestaty servizio con rapporto di dipendenza:

denoriinazione Int2: Azienda Unitd Sanitaria [ocale BA/3 (Ente Pubblico)

di Altamura (Ba ., Fiazza De Napoli n.5

profilc prefessionzlz: Dirigente Medico 1 livello ex Assistente Area Chirurgica Pronto soccorso
dal 22 02.2.998 1 22..06.1999 Pronto Soccerso Dipartimentale Presidio di Santeramo

dal 23 07.2.999 &1 12.10.1999 Pronto Soccerso Dipartimentale Presidio di Santeramo

dal 28 10.2.999 ¢l 29.05.2000 Pronto Soccerso Dipartimentale Presidio di Altamura

con rzoporte a t2moo determinato

causa “isoluzione rapporto: dimissioni valontarie per assunzione presso I’ASL Provincia di Como

di avere prestatn servizio con rapporte di dipendenza:

denorainazione Int2: Azienda Unitd Sanitaria locale BR/1 (Ente Pubblico)

di Brirndisi, Unita Operativa di via Vanoni 1, Fasano (Br)

profile prefessionel2: Medico con incarico provvisorio

dal 08 07.2.997 ¢l 22..08.1997 Punto di Primo soccorso estivo di Torre Canne (Br)

con rzoporte a =zmaoo determinato
causa -isoluzion: rapporto: scadenza incarico

di avere prestatn servizio con rapporto di dipendenza:
denorairazione int:: Azienda Sanitaria locale BA/4 (Ente Pubblico)
di Bar, Piazza A Z¢ Moro, 21

profile professioneal = Medico della Miedicina dei Servizi

dal =1 02.2.996 ¢l 10.06.1996

dal ZC 07.2.896 1 0©.10.1996
dal 02 12.2.996 ¢ 02.03.1997

apaite a tzmoo 24 ore settirmanali
iza “isnluzione rapporto: scadenza incarichi

Y

e nrestatn servizio con rapporte di dipendenza:

azione inte: Azienda Sanitaria locale BA/4 (Ente Pubblico)

| di Bar . Plazza A 30 Vioro, 21

crnizlz: Miedico Guardia Medica — Continuitd Assistenziale




di ewvore preste t to servizio con rapporto di lavoro autonomo

deno nirzzione Ente Dimensione Ricerca srl

di fomavia G. iZastellini n. 12.

arefi o/mansione/progetto Monitoraggio studi clinici ed applicazione Buone Pratiche Cliniche
del 0...01.1699 =1 21.05.2000

Prestazione di solizborazione art.2222 c.c.

motivo interruzion2 o causa di risoluzione: dimissioni volontarie

di ave - effzttual o attivita di frequenza volontaria:

denonirzzione Ente: Laboratorio di analisi chimico cliniche Lab Point (Privato)
di Bzri, via della Resistenza n. 188

dal 0...01.1994 =1 21.12.1997

cer inpazno settirmanale pariaore 6

e D'stretuc spec ale Campione d'ltzlia ora JOC Aree Territoriali

Ambiti cli auter omia professionale (incicare gli incarichi dirigenziali assegnati - ad es. incarico di alta professionalita, di
cirezione distruttu a semplice, di struttura complessa...):

“pologie ciinca ico Dirigente iMedico in farmacologia e Tossicologia clinica a tempo indeterminato

ca l€.0€.1000 :131.12.2015
presse A3l delle Provincia di Comio

cescrizicnzinge “icki svolti e in essere:
Dirigate Iviedic s SerT Como

Dirige vte Wedic2 R2ferente Regionzle For.do Nazionale lotta alla droga
Cirizente [Aedic) Referente Assistenza Domiciliare Distretto di Como
“espcnsabile ff 2045 Cure Primaria Distretto Sociosanitario di Como
cespcnsabile UOS Cure Primarie Distretto Sociosanitario di Como

assunto il 16.06.2000

dal 1 agosto 2003

dal 4 settembre 2006

dal 19 marzo 2007 al 31.12.2008

dal 1 gennaio 2009 al 31.12.2011

dal 1 gennaio 2012 a2l 18.02.2013
alto Lario dal 19 febbraio 2013 al 15.09.2013
ff alla D.G. dal 16 settembre 2013 2l 18.01.2014
dal 20 gennaio 2014 gl 31.07.2014
dal 01 agosto 2014 a tutt’oggi

cespcnsabile UNS Cure Primarie Territoriali Como - Medio

(0]

siart

cnsabile ff UOS Distretto Sociosanitario Sudovest

sponsabile UNS Frotesica e Assistanza Integrativa in sta

ll)

¢ asabile UDS Distretto Socicsanitario Sudovest ora UOS Lariana Ovest

irettore {f UCC Dilezione Strutture Distrettuali

dal 09 febbraio 2015
prorogato il 27 novembre 2015
a tutt’oggi

Jditzt ornote 1ziative agli incarichi ricoparti e ai servizi

i :
ompunzite NOC per la Psichistria (delibera 408 del 28.09.2006)

lel flusso informativo verso Regione Lombardia rel
te del CUG Aziencals;
_¢__ Compunzate della Ccmmissiore per lava

¢ Commponzn

ione di protesi ausili e presidi non previsti dal Nomenclatore




Tariffario Nazionale;
Tutor per il tirocinio del Corso triennale di Formazione specifica in Medicina Generale;
¢ Iscritto nell’elenco Regionale dei Miedici Prescrittori e autorizzatori;
Componente della Commissione per la valutazione dei progetti legge 23/99 per il Distretto di Como;
¢ Agente contabile dei Distretti Sudovest e Campione d'ltalia;
Membro effettivo dei Comitati Aziendali per la Medicina Generale e la Pediatria di Famiglia;
Membro effettivo dei Comitati Distrettuali per la scelta in deroga del Medico

Medico autorizzatore alla prescrizione di farmaci stupefacenti per i cittadini del Distretto Speciale di Campione
d’ltalia su mandato dell’autorita Elvetica;

¢ Co estensore di alcuni protocolli operativi ASL:
- Llinee guida per il funzionamento delle sedi di CA dell’ASL di Como (C. Paparesta — P.Tarabini)
- Protocollo operativo per la scelta in deroga MMG e PdF (C. Paparesta — P.Tarabini)
- Protocolli operativi per I'erogazione di prelievi venosi domiciliari e riabilitazione domiciliare in pazienti in
carico all’ADI (1. Cerofolini, C. Paparesta, S. Re, F. Bassi, F. Crotta)

Protocollo operativo per I'iscrizione al SSR del cittadino straniero comunitario ed extracominitario (R.
‘Capasso, C.Paparesta, G.lafolla)

Ambiti di autonomia professionale (indicare gli incarichi dirigenziali assegnati - ad es. incarico di alta professionalita, di
direzione di struttura semplice, di struttura complessa...):

tipologia di incarico Dirigente Medico in farmacologia e Tossicologia clinica a tempo indeterminato

dal 01.01.2016 a tutt’oggi
presso ASST Lariana

descrizione attivita svolta:

Responsabile UOS Lariana Ovest
Direttore ff. UOC Aree Territoriali e Presidio Campione d’italia

Ulteriori note relative agli incarichi ricoperti e ai servizi espletati:
- Nomina ad agente contabile delib.512 del 22.03.2017
- Responsabile organizzazione e rendicontazione Progetto antimeningo 2018 del.464 dell’11.05.2018
- Componente Gruppo operativo PIMO delibera 422 del 26.04.2018
- Componente del Comitato di Budget Aziendale delib. 189 del 21.02.2018
- Componente del Collegio di Direzione Territoriale
} - Componente comunita valutatori
L

i - Componente tavolo aziendale protesica

uenti protocolli operativi:

e apparecchi C.Pap (P.Ardovino c. Paparesta)
, nicroinfuseri e materiali consumo (G.Carrano e P. Ardovino. C.Paparesta) ‘
i rendicontazione progetto antimeningo B 2018 (G.Petrillo C.Paparesta) 1
I $
| diave uentato i seguenti corsi di formazione manageriale:
{
DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA AREA




Certificazione per alto merito rilasciata il 13.6.2005 ai sensi del Decreto dell’Assessore alla Sanita della Regione Lombardia
n°1448 del 4.2.2005

Anno 2011
presso Iref - SDS - Bocconi - Milano

contenuti del corso: CORSO DI RIVALIDAZIONE DEL CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE
RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA

Certificazione per frequenza e merito rilasciata il 28.06.2012 ai sensi del Decreto del Direttore Generale Sanita della
Regione Lombardia n°3686 del 02.05.2012

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di |

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa 'attivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso USL BA1l Presidio Ospedaliero Di Venere “Scuola S. Caterina da Siena “per I'abilitazione all'esercizio delle
professioni sanitarie ausiliarie e delle arti ausiliarie delle professioni sanitarie,

nell’ambito del Corso di Infermieri Professionali, Capo Sala e Dietologia.

insegnamento Medicina e igiene del lavoro a.a. 1993/1994
ore docenza 20 complessive

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa I'attivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso USL BA11 Presidio Ospedaliero Di Venere “Scuola S. Caterina da Siena “per 'abilitazione all’esercizio delle
professioni sanitarie ausiliarie e delle arti ausiliarie delle professioni sanitarie,

nell’ambito del Corso di Infermieri Professionali, Capo Sala-e Dietologia.

insegnamento Medicina e Igiene del lavoro a.a. 1994/1995
ore docenza 20 complessive

diaver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa I’attivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso [AL Lombardia sede di Como

nell’ambito del Corso: Progetto Ausiliario Socio Assistenziale

nento: Elementi di Medicina e Medicina e Igiene Preven

i diplomau ~|vc.mario, di laurea o di

nell’ambito del Corso: Corso di rigualificazione ASA-0SS

 Elem fmtc;”

licina e Medicin




anno 2009 (gennaio — febbraio)

ore docenza 10 complessive

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa 'attivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso [AL Lombardia sede di Como
nell’ambito del Corso: Corso di rigualificazione ASA-OSS

insegnamento: Elementi di Medicina e Medicina e Igiene Preventiva
anno 2009 (da aprile a fine corso)

ore docenza 30 complessive

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa Iattivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso Cooperativa Sociale [stituto San Vincenzo Onlus Sede di Alhese con Cassano
nell’ambito del Corso: Formazione di primo livello ASA

insegnamento: Area Igienico Sanitaria

anno formativo 2010/2011

ore docenza 40 complessive

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa I'attivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso Cooperativa Sociale Istituto San Vincenzo Onlus Sede di Alhese con Cassano
nell’ambito del Corso: Formazione di primo livello 0SS
insegnamento: Area Igienico Sanitaria

anno formativo 2011/2012
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insegnamento: Area [gienico Sanitaria
anno formativo 2011/2012

ore docenza 20 complessive

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa |'attivita di relatore/docente in
corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi):

presso Cooperativa Sociale Istituto San Vincenzo Onlus Sede di Albese con Cassano
nell’ambito del Corso: Formazione di primo livello OSS

insegnamento: Area Igienico Sanitaria

anno formativo 2012/2013

ore docenza 40 complessive

di essere co-autore dei seguenti lavori scientifici — editi a stampa

1) R.Casartelli, A. Saibene, G. Frigerio, M. Dam, C. Paparesta:
“Buprenorfina: stato dell'arte nel Ser.T. di Como a due anni dallintroduzione” edito nel 2002

Testo: L'uso della buprenorfina nel trattamento della tossicodipendenza. Due anni di esperienze nei Ser.T.
Editore Franco Angeli. L'edizione & ancora in stampa
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Organizzazione di una unita d'offerta per il trattamento della dipendenza da oppiacei con buprenorfina
cloridrato nei Ser.T di Como e Milano Distretto [V,

Pubblicato nella rivista di divulgazione INFORMAASL numero di novembre — dicembr
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Di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari riferiti all’ ultimo decennio:

ENTE ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO PERIODO ore LUOGO DI ecm |
giorno/mese/anno SVOLGIMENTO
dal/al
ASL PROVINCIA COMO “Comitato sviluppo qualitativo | Fsc 15.03.2007 8 COMO 8
uvmT” 15.11.2007
MARBEN Srl “Note AIFA e appropriatezza | 30.06.2007 4 COMO 4
prescrittiva”
AZIENDA ~ OSPEDALIERA | “Scienza e cultura della fine vita” | 20.01.2007 3 COMO 2,5
“Sant’ Anna” COMO
ASL PROVINCIA COMO “Aspetti legali delle attivita | 26.11.2007 7 COMO 7
professionali dei Ser.T”
ASL PROVINCIA COMO “Problemi emergenti e criticita | 16.07.2007 7 CoMO 7
nell’assistenza protesica al
disabile”
ASL PROVINCIA COMO “Predisposizione PAl orientato | Formazione sul | 6 COMO 6
per obiettivi” campo 2008
ASL PROVINCIA COMO “Le cure palliative nell’ADI” 01.10.2008 7 COMO 7
ASL PROVINCIA COMO “Interventi per la diagnosi e la | 26.11.2008 7 COMO 7
cura della patologia cardio
cerebro vascolare”
ASL PROVINCIA COMO | Codice etico comportamentale: | 16.05.2008 2 COMO 2
operare secondo i  principi
dell’etica
IREF “Sviluppo di percorsi diagnostico- | 23.10.2008 12 MILANO 12
terapeutici-assistenziali per | 20.11.2008
I'appropriatezza clinica nelle ASL”
ASL PROVINCIA COMO “Gli  strumenti del controllo | 27.06.2008 4 COMO 4
strategico dei costi per FASL di
Como”
ASL PROVINCIA COMO “Nutrizione enterale domiciliare: | 09.05.2008 14 CoOMO 14
aspetti per la gestione | 16.06.2008
domiciliare dei pazienti fragili” ‘
FEDERSERD ‘ “Iv Congresso Regionale | 17.06.2008 | 6 \ MIILANO 5‘ 6
FEDERSERD Lombardia” ! \‘ \ l 1
ASL PROVINCIA COMO | “Codice etico | 16.05.2008 } 2 : CoOwMO 2 |
‘ operare  second ‘ I “ ;
*_ [ dell’etica” ‘ ‘ ‘ |
|| | | | | i
| | ASL PROVINCIA COMO | “Workshop: la gestione delle | 09.04.2008 1 4 | como 1 4
| l : risorse umane nei servizi di front i \ :‘ \
| | ASL PROVINCIA COMO 1 | como | 4

| ASL PROVINCIA COMO




paziente TD/AD con comorbilita

psichiatrica”

ASL PROVINCIA COMO

“La gestione della relazione con il

28.11.2008 (Tutor) 8 COMO 4
paziente TD/AD con comorbilita
psichiatrica”
ASL PROVINCIA COMO “La valutazione diagnostica del | 24.11.2008 (Tutor) 8 COMO 4
disturbo da uso di sostanze e dei
possibili qguadri comorbili”
ASL PROVINCIA COMO “La valutazione diagnostica del | 17.11.2008 (Tutor) 8 COMO 4
' disturbo da uso di sostanze e dei
possibili quadri comorbili”
ASL PROVINCIA COMO “Forme  di  associazionismo | 24.09.09 7 COmO 7
mediche evolute: prospettive
della medicina territoriale anche
alla luce del nuovo accordo della
Medicina Generale”
ASL PROVINCIA COMO “la conoscenza ADI WEB” 17.06.2009 6 CoOmMO 6
AZIENDA OSPEDALIERA | “Comobrain 2009” 12.10.2009 6 COMO 4,5
“Sant’ Anna” COMO
AZIENDA OSPEDALIERA | “Comobrain 2009” 13.10.2009 6 CcoMO 4,5
“Sant’ Anna” COMO
ASL PROVINCIA COMO “La  gestione integrata del | 21.11.2009 (tutor) 5 CcoMO 1,87
paziente allettato terminale”
ASL PROVINCIA COMO La predisposizione del PAI | FSC 6 COMO 6
orientata per obiettivi 20.03.2008-
18.12.2008
ASL PROVINCIA COMO “Insufficienza respiratoria cronica | 24.10.2009 (tutor) 5 COMO 1,87
ed ossigenoterapia domiciliare”
ASL PROVINCIA COMO AFT Territoriali. Prospettive per la | 21.10.2010 4 COMO 3
medicina generale
ASL PROVINCIA COMO Lla  gestione del reclamo | 07.10.2010 8 COMO 8
nell’ottica della prevenzione e del
miglioramento del servizio |
| ASL PROVINCIA COMO Modalita di analisi dei consumi | 10.06.2010 i 4 COMO 1 14 \
\ sanitari e sociosanitari  in & 11.06.2010 ; * \ ‘
: provincia di Como 1 1 t ‘
| ASL PROVINCIA COMO | Costruire e gestire Iz relazione ' Dal  11.05.2010 al | 16 | COMO “ 16
\ 1 | 19.05.2010 | | ‘ |
‘; ASL PROVINCIA COMO } “Appropriztezza nella presa in \ dal 20.05.2010 =zl l 16 N CONMO ", 16 1
‘ l\ carico dei pazi | 16.12.2010 ¥ | i l
'1 ASL PROVINCIA COMO \ Accreditamento: competenze ‘ 13.04.2010 1 A COMO :‘ 11,8
| ell'asL ‘ 14.04.2010 | | |
o 3 ! 4 | como 5,25
‘ | 1 | ;
a a" C | ‘- “ ‘
ASL PROVINCIA COMO zl ‘ 16 COmMO .‘ 16




cure domiciliari” 20.10.2011
ASL PROVINCIA COMO “Il sistema di valutazione nelle 30.11.2010 4 CONMO 4
ASL”
ASL PROVINCIA COMIO “Ulcere cutanee da decubito. Con | 24.06.2011 6 MONTANO LUCINO 6
la nutrizione si pud guarire.
Novita in campo scientifico”
EUPOLIS LOMBARDIA “Le malattie rare in Lombardia” 28.11.2011 4 MILANO 3
EUPOLIS LOMBARDIA “Le dimensioni 27.10.2011 6 MILANO 4,5
dell’appropriatezza in sanita”
ASL PROVINCIA COMO “la valutazione dei dirigenti dal 09.09.2011 al | 20 COMO 15
dell’Azienda attraverso la 18.10.2011
comunita dei valutatori”
ASL PROVINCIA COMO “La relazione con il paziente e la dal 13.04.2011 al | 16 COMO 16
famiglia ostile. La negoziazione 12.05.2011
efficace”
ASL PROVINCIA COMO “Il sistema di valutazione nelle 30.11.2010 4 COMO 4
ASL”
ASL PROVINCIA DI COMO “Presa in carico dei pazienti | 06.12.2011 7 COMO 7
cronici mediante il progetto
sperimentale CReG”
SDA BOCCONI “Organizzazione e gestione delle | dal 19 al 21.09.2011 MILANO 45
cure primarie” dal21al 23.11.2011
EUPOLIS LOMBARDIA “L'appropriatezza nella gestione | 13.12.2012 6 VIILANO 4,5
della  sclerosi  multipla in
Lombardia”
EUPOLIS LOMBARDIA “I'appropriatezza nella gestione | 12.12.2012 6 MILANO 4,5
della SM in Lombardia”
EUPOLIS LONBARDIA “Giornata internazionale delle | 29.02.2012 3,45 | MILANO 126
malattie rare: Promuovere la
solidarieta” [
ASL PROVINCIA DI COMO | “Comunicazione scritta | 22.09.2012 16 | COMO | 18 \
efficace e soddisfazione del ‘ ; ‘ i .
& cliente” ‘\ “t \ \: 1‘
‘ EUPOLIS LOMBARDIA } ‘ |7 | MILANO 5,25 [
| | | .
| ASLPROVINCIA COMO \ “La valutazione della | dal 01.01.2013 =l ] | como 1 ] i
1 \ performance individuzle in i 31.12.2013 i E rl E’
| i Sanita’ [ 1 | l :
| ASL PROVINCIA COMO i sistema protesica. \ Dal 19.03.2013 =al | 20 | COMO | 20 ‘:




EUPOLIS LOMBARDIA “Stop sepsis save lives” Lotta alla | 13.08.2013 53 MILANO 3,75
sepsi
EUPOLIS LOMBARDIA Applicazioni della genomicz in | 30.09.2013 7.3 MILANO 5,25
sanita pubblica: evidenze ed
indicazioni per un uso
appropriato dei test genetici nella
pratica clinica”
IMQ “II' sistema di gestione per la | 16.10.2013 8 COMO
qualita in ASL”
iMQ “Auditor interno del sistema di | 21.22.10.2013 COMO
gestione per la qualita”
ASL PROVINCIA COMO “Formazione sulla sicurezza dei | dal  23.6.2014 al | 16 coMO 24
dirigenti” 31.12.2014
SDS “Donazione e trapianto in | dal 17.12.2014 al | 14 MILANO 10,50
Regione Lombardia: stato | 18.12.2014
dell’arte innovazione
prospettive”
ASL PROVINCIA COMO “La formazione come strumento | 27.10.2014 4 CoOMO
della prevenzione della
corruzione tra principi e modelli
organizzativi”
ASL PROVINCIA COMO “CUG e benessere organizzativo” 20.10.2014 7 COMO 5,25
ASL PROVINCIA COMO “L'iscrizione al SSR dei cittadini | 02.10.2014 4 COMO 3
comunitari e stranieri nell’ASL di
Como”
ASL PROVINCIA COMO “Migliorare I'efficacia e | 24.06.2014 8 COMO 8
I'efficienza delle attivita di front
office dell’ASL di Como”
SDS Formazione formatori“Progettare | 13.05.2014 7 MILANO
una scelta in Comune”
FEDERAZIONE MEDICO | XXXV Congresso Nazionzle della | Dal 30.11. al | 1 ROMA 12
SPORTIVA ITALIANA FMSI 2.12.,2016
FAD in MED La meningite batterica | FAD 2017 8 FAD 1 8
1 epidemiclogia e gesticne clinica | =
FAD in MED t le  vaccinazioni:  efficacia, FAD 2017 !\ 12 | FAD i 12
; ; 1 | i
1 3 azione ‘ } \
EDUISS ‘ in Italia: | FAD | 48 | FAC | 48
\1 alla | 10.10. 2017 \ ‘\ !
‘ % é 2 i '1
s L \ l i i
| ASST Lariana ‘ genze  in i FAD 2017 “ 4 '\ FAD ' 4
L
1SST Lariona 1 lutezione | 25.10.2017 |4 | como | 4
ASST Lariana | ng 09.10.2017 | 8 COMO




ASST Lariana Anticorruzione e trasparenza in | 09.10.2017

I

COMO 4
ambito sanitario

ASST Lariana "L'organizzazione che cambia tra | dal 18/09/2017 &l | 18 CoOmMO 18
flessibilita e bisogno di | 20/09/2017
integrazione. Comunicazione
organizzativa, gestione dei

conflitti e leadership”

ASSOCIAZIONE  ITALIANA | “Malattie rare come parlarne per | 8.05.2010
COREA HUNTINGTON sensibilizzare I'opinione pubblica

COMO

FEDERAZIONE MEDICO | “ll primo soccorso defibrillato | 28.05.2016
SPORTIVA ITALIANA PSS-D”

MILANO

Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi riferiti all’'ultimo decennio:

ENTE ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO PERIODO ore | LUOGO DI
giorno/mese/anno SVOLGIMENTO
dal/al

ASL PROVINCIA DI COMO “I CeAD questi sconosciuti” 12.10.2010 3 Aula San Martino

COMO
ASL PROVINCIA DI COMO “967 Primo soccorso | 04.12.2012 4 Aula San Martino
aziendale ai sensi del d.Igs. COMO
388/03”
ASL PROVINCIA DI COMO “067 Primo soccorso | 25.02.2013 4 Aula San Martino
aziendale ai sensi del d.lgs. COMO
388/03"
ASL PROVINCIA DI COMO “067 Primo soccorso | 11.03.2013 4 Aula San Martino
aziendale ai sensi del d.lgs. como
388/03”
ASL PROVINCIA DI COMO “967 Primo soccorso | 12.03.2013 4 Aula San Martino
aziendale ai sensi del d.lgs. | | COMO \
| ASL PROVINCIA DI COMO | “967 Primo soccorso | 05.06.2013 4 | Aula San Martino |
| ai sensi del d.lgs | COMO |
| 1 : \ w
| | . |
| OSPEDALE VALDUCE ! protesica: attivita di | 10.12.2013 1 4 | Ospedzle Velduce | 4 |
‘ ‘ ‘ prescrizione, ed ercgazione di \‘ !’ : COMO ‘
‘ | presidi, ausili e protesi ,‘ | ; ‘1
| | ASL PROVINCIA DI COMO | “Donare gli organi: una scelta | 10.02.2015 3 | Aula i
in Comune | Comune LOMAZZO
ASL PROVINCIA DI COMO Deonare gli orge na scelta | 12.02.2015 3 Aula Magna

| Comune



NOVEDRATE

ASL PROVINCIA DI COMO “Donare gli organi: una scelta | 24.02.2015 2 Aula ULI ASL
in Comung” COMO
CONI “Corso per PSS/PSS-D per | 15-16-04.2016 12 | Centro remiero
operatori sportivi laici” Federale
EUPILIO
CONI “Educamp” 14.06.2016 2 Comitato
Provinciale CONI
CoOMO
ASST Lariana “Montagna: Istruzioni per | 09.07.2016 2 Presidio ASST
l'uso” OLGIATE COMASCO
CONI “Educamp” 13.07.2016 2 Campo scuola CONI
ALZATE BRIANZA
CONI “Educamp” 03.08.2016 2 Campo scuocla CONI
ALZATE BRIANZA
ASST Lariana “Quanta fretta ma dove corri” | 01.07.2017 2 Presidio ASST
OLGIATE COMASCO
CONI “Corso per PSS/PSS-D per | 14-15-24.03.2018 12 | Centro Sportivo
operatori sportivi laici” Comunale
OLGIATE COMASCO
SENIOR ITALIA FEDERANZIANI “Parlo con te” 19.04.2018 3 Istituto Pessina
COMO
CONI “Corso per PSS/PSS-D per | 17-18-26.05.2018 | 12 Centro remiero
operatori sportivi laici” Federale
EUPILIO

Altri titoli di studio e professionali

o

nell’anno accademico 1992-1293

accademico 1994-196

(O]

'fezionamento in Mesot

r per il tirocinio di Medicina T

erapia Antalgica conseguito presso la FEFRA Bologt

a

Perfezionamento in Chinesiologia Universita di Chieti, cattedra di Medicina deilo Sport, conseguito nell’znno

nell’anno 1894;
erritorizle corso triennzle formazione specifica in Medicina General

e Olona individuata con decreto DG Salut

Perfezionamento in Chirurgia Ambulatoriale Universita di Chieti, cattedra di Chirurgia Generale, conseguito

®

(per il |

[¢3)
(]

RL




di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Bari nell’anno accademico 1989/2000
¢  Doping Control Officer Internazionale dal 1997, ultima rivalidazione nel 2016;

¢ |[struttore di Pronto Soccorso Sportivo Defibrillato della Federazione Medico Sportiva Italiana dal 2015;

Altro

e Buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata
e Buona conoscenza dei principali e pil comuni applicativi informatici
¢ Vice segretario Aziendale CIMO con delega per le Aree Territoriali

e Partecipante ai progetti teatro Azienda ASL Como con rappresentazioni negli anni 2010-2011-2012
e  ExArbitro di calcio di categorie nazionali
e Doping control officer per la Federazione Medico Sportiva ed il Ministero della salute dal 1897 (oltre 300

controlli effettuati in manifestazioni nazionali ed internazionali)

Primo classificato nel concorso nazionale indetto da Telecom ltalia per studenti universitari con elaborato sulla

telemedicina. Premiato a Napoli il 14.03.1983

[l/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti “sensibili”, in ordine
alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nel’ambito delle finalitd di cui alla presente procedura, secondo quanto
stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. nparticolare dichiara di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato
prescelto, i curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubhlicati sul sito internet aziendale.
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